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1. DADOS GEOGRAFICOS E POPULACIONAIS

Santo Antonio

.. de Goias
Goianira
St2 Barbara
de Goias
Trindade Goiania
® Bonfinépolis
Abadia

de Goias

Guapo
Aragoiania
Varjao

As Varas do Trabalho de Goiania possuem jurisdigao sobre os seguintes municipios:
Varjao, Bonfinopolis, Goianira, Trindade, Santa Barbara de Goias, Abadia de
Goias, Aragoiania, Goiania (sede da jurisdicao), Guap6é e Santo Antonio de
Goias.

Considerados os dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, a
populagdo do municipio de Goiania chegou a 1.437.366 habitantes no Censo de
2022. Goiania € o municipio mais populoso do Estado e o 10° do Brasil. Segundo
dados do IBGE, em 2021, seu PIB somou R$59.865.989,61, 15° no ranking nacional.
De acordo com as estatisticas do Cadastro Central de Empresas, referentes ao
exercicio de 2022, o municipio de Goiania conta com 118.063 empresas e outras
organizagdes atuantes, com pessoal ocupado assalariado da ordem de 618.316

pessoas, com salario médio mensal de 3 salarios minimos.
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2. ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E LOTACAO DE SERVIDORES

Data de instalagao da Vara do Trabalho: 24/01/2013.

Municipios Jurisdicionados: Varjao, Bonfindpolis, Goianira, Trindade, Santa Barbara

de Goias, Abadia de Goias, Aragoidnia, Goiania, Guapo e Santo Anténio de Goias.

Data de Instalagao do PJe: 24/01/2013.

Titular Edison Vaccari 02/05/2023

Auxiliar Patricia Caroline Silva Abrao 23/01/2017
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Nome Funcao Teletrabalho

Silvestre Ferreira Leite Junior Diretor de Secretaria
Daiane da Cunha Marques Integral
Maria Aparecida Fernandes Cabral Assistente de Juiz Integral
Débora Niquini da Costa Assistente de Juiz Integral
Patricia Carla de Souza Nery Assistente de Secretaria
Eléus Damaso de Lima Assistente
Adalman Ricardo de Oliveira Assistente de Diretor de Secretaria
Fernanda Maria do Couto Jacome Assistente
Aline Palheta de Oliveira Assistente de Secretaria
Natalia Campos de Freitas Assistente
Claudia Inacio Caetano Pereira
Claudimeire Gongalves Crispim

* Dados extraidos do painel de gestao da SGPE em 30.09.2025.

A 162 Vara do Trabalho de Goiania conta com um quadro de lotagao (ideal) de 12
servidores, incluindo o Diretor de Secretaria. Na atualidade, a unidade nao possui

claro de lotacéo.

Segundo estudos promovidos pela Administracdo do Tribunal, a 162 Vara do
Trabalho de Goiadnia possui quadro de servidores adequado aos ditames da
Resolugéo 296/2021, do CSJT (art. 8°), em sintonia com as orientagdes contidas na

Resolugéo 219/2016, do Conselho Nacional de Justiga.

No que respeita aos servidores que atuam em regime de teletrabalho, na proporgéo
de 8,33% do quadro de lotagdo da unidade, a Desembargadora Corregedora
entendeu que as atividades por eles desempenhadas amoldam-se as situacoes

descritas na redagao atual da Resolugdo Administrativa n® 160/2016 deste Regional.

3
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3. VISITA CORRECIONAL

A Desembargadora Corregedora inspecionou a 162 Vara do Trabalho de Goiania,
adotando-se a modalidade semipresencial, nos moldes disciplinados pelo
Provimento TRT18 SCR n° 5/2024, oportunidade em que conversou com OS
magistrados e o Diretor de Secretaria da unidade, orientando-os quanto as melhores
praticas e colhendo criticas e sugestdes para a melhoria dos servigos, notadamente

o da prestacéo jurisdicional.

4. AUDIENCIA PUBLICA

A Ordem dos Advogados do Brasil - Segado Goias, o Ministério Publico do Trabalho e
a AGATRA - Associagdo Goiana dos Advogados Trabalhistas foram informados da
realizagdo da Correicdo Ordinaria nesta Vara do Trabalho, por meio dos Oficios
TRT/SCR N° 219, 220 e 221, expedidos em 30 de setembro de 2025.

Durante os trabalhos correicionais, a Desembargadora Corregedora recebeu a visita
dos ilustres advogados, Dr. Jeronimo José Batista Junior - OAB/GO - 26.873,
representando a Comissao de Direito do Trabalho da OAB/GO, da qual é o
Presidente; Dra. Jaia Guerra - OAB/GO - 33.974 - 12 Secretaria-Geral da AGATRA
e representando a instituicdo; Dra. Valéria Gongalves da Silva Anastacio -
OAB/GO - 57.253 - Secretaria-Geral da CDSIND, representando a comissdo. Na
oportunidade, relataram n&o ter recebido dos colegas associados nenhuma
reclamacédo relativa aos trabalhos desempenhados pelo juizo correicionado.
Ponderaram, apenas, acerca de procedimento utilizado pelo magistrado titular
quando da oitiva de testemunhas. Por se tratar de questdo processual que nao
demanda a atuagdo da Corregedoria Regional, a Desembargadora Corregedora
disse que levaria a questdo ao conhecimento do citado magistrado, sem contudo
insta-lo a modificar o procedimento adotado, ja que para tanto a parte pode se valer
dos meios legais cabiveis. Nada mais havendo a ser tratado, deu-se por encerrada

esta audiéncia publica.
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5. DOS MAGISTRADOS

5.1 AUTORIZAGAO PARA RESIDIR FORA DA COMARCA

Nao ha requerimento formulado pelos magistrados titular e auxiliar, solicitando
autorizagao para residir fora dos limites da jurisdigao da unidade.

5.2 AFASTAMENTOS DOS MAGISTRADOS

MAGISTRADO DATA INICIAL  DATA FINAL MOTIVO PERIODOS
16-05-2024 16-05-2024 Férias 20 periodo de 2020
20-05-2024 18-06-2024 Férias 10 periodo de 2021

Edison Vaccari 24-09-2024 | 23-10-2024 Férias 20 periodo de 2021
20-05-2025 18-06-2025 Férias 1° periodo de 2023
24-09-2025 23-10-2025 Férias 2° periodo de 2023

* Dados extraidos da base de dados do SGM e relativos ao periodo de 01.01.2024 a 31.10.2025.

MAGISTRADO DATA INICIAL DATA FINAL MOTIVO PERIODOS
01-04-2024 20-04-2024 Férias 19 periodo de 2023
05-08-2024 24-08-2024 Férias 20 periodo de 2023
Patricia Caroline Silva Abrdo
22-04-2025 11-05-2025 Férias 1° periodo de 2024
04-09-2025 23-09-2025 Férias 20 periodo de 2024

* Dados extraidos da base de dados do SGM e relativos ao periodo de 01.01.2024 a 31.10.2025.
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5.3 MAGISTRADOS QUE ATUARAM NA UNIDADE

MAGISTRADO Designacao Data Inicial Data Final

162 Vara Do Trabalho De Goiania

Edison Vaccari i 02/05/2023 -
(Lotagdo)
L. o . 162 Vara Do Trabalho De Goiadnia
Patricia Caroline Silva Abrao . 23/01/2017 -
(Lotagdo)
. . L 162 Vara Do Trabalho De Goiania
Rafael Vitor de Macédo Guimardes (Auxilio) 11/04/2024 11/04/2024
uxilio

* Dados extraidos da base de dados do SGM em 01.10.2025 e relativos aos anos de 2024 e 2025.

6. EVOLUCAO DA DEMANDA PROCESSUAL

€ Evolugdo == Casos Novos com Cartas Precatérias e de Ordem

3.500
3.000

2.500

2.003

2.000

1.500
1.407
1.000 1.270 1.284
500
0
2021 2022 2023 2024 2025

* Os dados de 2025 referem-se aos meses de janeiro a agosto.
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2022

2023
Sumarssimo Sumarissimo
@ Ordnério @ Ordinario
655 (51,6%) 616 (48,4%) 818 (52,0%) 765 (48,0%)
2024 2025
Sumarissimo
® Ordinsrio Sumarissimo
@ Ordinario
737 (40,0%)
544 (40,0%)
1.107 (60,0%)
770 (60,0%)
Sumarissimo Ordinario
140 163 303
2023/2022
22,8% 24,9% 23,9%
-18 289 271
2024/2023

-2,4% 35,3% 17,2%
Comparativo 2022 / 2023
300,0%
200,0%
100,0%

22,8% 263% 29.7% g BO% 304 40,

16,5% 15,0%
0,0% 4,0% 9,5% 71%
0,0%

Inicio Janeiro  Fevereiro Margo Abril

; %_1_‘_6,;‘

Ndmero do documento: 25101613375942300000006295730

Maio Junho Julho Agosto  Setembro  Outubro  Novembro Dezembro
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Comparativo 2024 / 2025

200,0%
150,0%
100,0%

50,0%

22,7%
i Lo / S—m—11,8%
0,0% —Foﬁr‘s"’%"-\ 4,4% TTE—7,5%
! %

~—o ~a—7"go; = 0;0% 18— 0;0%——0;0%— 0;0%

-50,0%
Inicio Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro  Outubro  Novembro Dezembro

A unidade recebeu, no ultimo exercicio (2024), 1.844 novas ag¢des. Constata-se, em
relacdo ao exercicio de 2023, um aumento na movimentagcdo processual de
17,2% (+271 processos). Considerado o ultimo triénio (2022/2024), a unidade
recebeu, em média, 1.562 processos/ano. Neste exercicio, considerando o numero
de agbes protocoladas até agosto — 1.284 novas agdes, a expectativa € de que a

demanda processual desta Vara do Trabalho fique em 1.926 processos.

7. DESEMPENHO E PRODUTIVIDADE

7.1. IGEST - INDICE NACIONAL DE GESTAO DO DESEMPENHO DA JUSTICA
DO TRABALHO
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O indice Nacional de Gestdo do Desempenho da Justica do
Trabalho - IGEST foi desenvolvido pela Corregedoria-Geral da
Justica do Trabalho, com o objetivo de contribuir para o

aprimoramento da gestdo das Varas Trabalhistas do Pais.

Para tanto, apresenta um referencial numérico que sintetiza os
mesoindicadores ACERVO, CELERIDADE, PRODUTIVIDADE e
TAXA DE CONGESTIONAMENTO em relacio a FORGCA DE
TRABALHO, adotados em consonancia com os objetivos
tracados no Plano Estratégico da Justiga do Trabalho 2015-2020,
de assegurar a celeridade e a produtividade na prestagcdo
jurisdicional, estimular a conciliagdo e as solugdes alternativas de

conflito e impulsionar as execugdes trabalhistas e fiscais.

Os mesoindicadores sao compostos por 13 (treze) indicadores construidos com
base em 17 (dezessete) variaveis utilizando dados oficiais do Sistema e-Gestao dos
ultimos 12 (doze) meses anteriores a sua extracao, referentes as Varas do Trabalho
instaladas no Pais que estiveram em funcionamento durante todo o periodo de

apuragao.

Ao refletir o desempenho de cada Vara do Trabalho, podendo ser contextualizado
nos cenarios nacional, regional ou municipal, ou ainda conforme o porte ou a faixa
de casos novos definida pela Resolucao CSJT 296, o IGEST busca auxiliar as
Presidéncias, Corregedorias e as Varas do Trabalho na melhoria da efetividade da
prestacao jurisdicional, combinada a forga de trabalho disponivel, revelando-se,

dessa forma, importante ferramenta de gestéo.

Os indicadores estdo padronizados em um intervalo que varia entre 0 e 1. Quanto
mais proximo de 0, mais satisfatério € o desempenho da Vara; quanto mais préximo

de 1, mais insatisfatério € o seu desempenho.

De acordo com o relatério do IGEST atualizado em 25.07.2025 e referente ao
periodo de 01.07.2024 a 30.06.2025, a 162 Vara do Trabalho de Goiania, analisada
em nivel nacional, regional e municipal, apresentou o seguinte desempenho: 88°

lugar, entre 283 Varas do Trabalho existentes no Pais dentro da mesma

9
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movimentagao processual; 10° lugar entre 22 Varas do Trabalho existentes na
Regido dentro da mesma movimentagao processual; e 9° lugar entre as 18

Varas do Trabalho de Goiania.

Faixa de

Nimero do

Orgio Casos. Acervo Celeridade Produtividade Tﬂ).(a de Forgalde
Estatistica Hlovos: (Pes00,2) | (Peso 0,2) (Peso 0,2) SEECEEIIID Wl
Formatado Jul/2021 a J 4 ‘ (Peso 0,2) (Peso 0,2)

Jun/2024

PR =2 ST = 00058  2001a2500  0,3269 0,5137 04292 0,4022 m 0,4035 82°
Vara

02a - SP -> S&o Paulo -05a

TRT -> Vara do Trabalho

Resultado | Colocagao

oo 00005 200122500 0,3950 0,4470 0,4036 83
02a - SP > Ao Paulo -32a 00032 2001 a 2500 0,4033 0,4537 0,4036 840
02a - SP > Ao Paulo -73a 00073 2001 a 2500 0,4415 0,4453 0,4036 85°
02a - SP > Sdo Patlo -31a 00031 2001 a 2500 0,4428 0,4500 0,4050 86°
02a - SP > Sdo Patlo -76a 00076 2001 a 2500 0,4563 0,5274 0,4058 87°

19= GO Salinlar=18e 00016  2001a2500 | 0,2439 0,3836 05312 0,4483 0,4074 88°
(PRt 3:‘::3”'“ -80a 00090 2001 a 2500 0,4953 m 0,4232 0,4076 89°

02a - SP -> S&o Paulo -39%a

Vara 00039 2001 a 2500 0,2492 0,4275 0,4220 0,4390 0,5113 0,4098 90°

02a - SP -> S&o Paulo -24a

Vara 00024 2001 a 2500 0,2647 0,4103 0,4186 0,4573 0,4993 0,4100 91°

02a - SP -> S&o Paulo -17a
Vara

18a-GO > Golania - 06a 00006 200122500 02941 0,4688 0,4928 m 0,4182 0,413 93°

00017 2001 a 2500 0,2525 0,4898 0,3871 0,4216 0,5023 0,4106 92°

Numero do HIEC
- Casos

Orgéo et Acervo Celeridade Produtividade
Estatistica : (Peso 0,2) (Peso 0,2) (Peso 0,2)

Juli2021 a
Formatado Jun/2024

Taxa de Forga de
Congestionamento Trabalho
(Peso 0,2) (Peso 0,2) Resultado Colocagéo

TRT -> Vara do Trabalho

18a - GO -> Goiania - 13a 2001 a 2500

Vara

18a - GO -> Goiania - 05a 2001 a 2500 -
Vara

18a - GO -> Goidnia - 10a 2001 & 2500
Vara

18a - GO -> Goidnia - 15a 2001 a 2500

0,4704 3782

Vara
162560 Boinia =02a 20012250 m mm-
Vara

18a - GO -> Goiania - 04a

s 2001 a 2500

18a - GO -> Goiania - 08a

v 00008 2001 a 2500 03121 0,4579
ara

04163 0,4990 0,4003 I

16860 > Gataléo -0t 00141 2001 a 2500 m 0,4982 05054 04027 &
16a- 60> Golinia - 06 00008 200122500 023094 0,6002 04841 04442 ®
) 00016 200132500 10,2837 0,4884 04927 04987 04959 04539 100
10
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Faixa de
Casos _ . Taxa de Forga de
eoametca | MOV | ol (Peso02) | | (Posooz) | Conestionamento | Trabaho
’ ’ ‘ {Resa 0,2) (Pes0 0.2) Resultado Colocagio

Jul/2021 a
Formatado Juni2024

TRT -> Vara do Trabalho

18a - GO -> Goidnia -13a 2001 a 2500

Vara

18a - GO -> Goiénia - 05a 2001 a 2500
Vara

18a - GO -> Goidnia - 10a 2001 a 2500
Vara

18a - GO -> Goidnia - 15a
Vara

18a - GO -> Goiania - 04a 2001 a 2500
Vara

2001 a 2500

0,5014 0,4036 -

182-G0 > Goiania -02a 00002 200122500 03103 0,4295 04607 m 0,4051 &
18260 Goiania - 05 00008 200122500  0,3502 0,4575 0,4306 0,4085 ”
182-GO > Gotania - 06a 00006 200122500  0,3438 0,6084 04805 04562 &
18-G0 = Solinia - 164 00016 200122500 03274 0,5017 0,4995 0,5220 0,4847 04671 ®
LLREe e Il 00001 200122500 03375 0,5635 06174 04297 04571 04810 10

Vara

7.2. PAUTAS DE AUDIENCIAS E ASSIDUIDADE DOS MAGISTRADOS

Corregedoria-Geral da Justi¢a do Trabalho

- G ES I AO Data da Ultima Atualizagido: 20/09/25
Pagina 1

182 Regidao - GO
Goiania - 16a Vara

Periodo de Referéncia de 01/01/24 a 31/12/24

6. Audiéncias Realizadas

Legado PJe
6.1. Sessoes de Audiéncia e = e — =
{A.1) Rito Sumarissimo N/ 680 100 680
Inicial {A_2) Exceto Rito Sumarissimo NA 781 100 781
(A) Total N/ 1.461 100 1.461
{B.1) Rito Sumarissimo N/ 243 100 243
Instrucao (B 2) Exceto Rito Sumarissimo NA 538 100 538
(B.3) Encerramento de Instrugdo N/ 260 100 260
(B) Total NI 1.041 100 1.041
(C) Julgamento NA N/
{D.1) Rito Sumarissimo N/ N/1 M/
Una (D 2) Exceto Rito Sumarissimo NA N/ M/l
(D) Total N N/ N/
(E) Fase de Conhecimento INA 252 100 252
Conciliagdo {F) Fase de Execucdo N/ 122 100 122
Total Nl 374 100 374
(G) Inguiricde de Testemunha (Juize Deprecado) N/ N/ M/l
Total - Realizadas N 2.876 100 2.876
11
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182 Regiao - GO
Goiania -16a Vara

Periodo de Referéncia de 01/01/25 a 31/08/25

6. Audiéncias Realizadas

Legado PJe
6.1. Sessoes de Audiéncia . .
Quantidade %  Quantidade
(A.1) Rito Sumarissimo N/ 450 100 450
Inicial (A.2) Exceto Rito Sumarissimo N/ 600 100 600
(A) Total NIl 1.050 100 1.050
(B.1) Rito Sumarissimo N/l 164 100 164
Instrucio (B.2) Exceto Rito Sumarissimo N/ 325 100 325
(B.3) Encerramento de Instrugio N/ 151 100 151
(B) Total NIl 640 100 640
(C} Julgamento N/ N/
(D.1) Rito Sumarissimo N/ N/ N/
Una (D.2) Exceto Rito Sumarissimo N/ N/ N/
(D) Total Nil N/l N/l
(E) Fase de Conhecimento N/ 185 100 185
Conciliagdo (F) Fase de Execugdo N/ 63 100 63
Total NIl 248 100 248
(G} Inquirigdo de Testemunha (Juizo Deprecado) N/ N/ N/
Total - Realizadas N/l 1.938 100 1.938

Ultimas Audiéncias Designadas

Tipo de Audiéncia Rito Sumarissimo Rito Ordinario
Inicial Novembro/2025 Novembro/2025
Instrucao Janeiro/2026 Fevereiro/2026

* Dados extraidos do sistema PJe em 08.10.2025.

A analise das pautas da Vara do Trabalho revelou que as audiéncias na Unidade séo

semanais, ocorrendo geralmente de segunda a quinta-feira (8 - item 39 desta Ata

de Correigéao).
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Segundo informagdes colhidas perante a diregdo da unidade, a respeito do

comparecimento dos magistrados e periodicidade na realizagdo de audiéncias, foi

dito: “O Juiz Titular, Dr. Edison Vaccari comparece de segunda-feira a quinta-feira,

realizando audiéncia nesses dias. A Juiza Auxiliar, Dra. Patricia Caroline Silva Abrao

comparece de segunda-feira a quinta-feira, realizando audiéncias de terca-feira a

quinta-feira”.

A designagdo das audiéncias de instrugao ocorre com prazo um pouco acima do

desejavel, mas a tendéncia observada indica que ainda é possivel reduzir o tempo

meédio da prestacao jurisdicional, conforme sera detalhado a seguir.

Em relacdo as agendas institucionais dos magistrados titular e auxiliar, constatou-se

o preenchimento das informagdes, conforme tabela abaixo:

MAGISTRADO

EDISON VACCARI

DIAS DE TRABALHO PRESENCIAL

01/2024 - 162 VARA DO TRABALHO DE GOIANIA - 23 dia(s)
02/2024 - 162 VARA DO TRABALHO DE GOIANIA - 16 dia(s)
03/2024 - 163 VARA DO TRABALHO DE GOIANIA - 21 dia(s)
04/2024 - 163 VARA DO TRABALHO DE GOIANIA - 21 dia(s)
05/2024 - 162 VARA DO TRABALHO DE GOIANIA - 11 dia(s)
07/2024 - 162 VARA DO TRABALHO DE GOIANIA - 16 dia(s)
08/2024 - 162 VARA DO TRABALHO DE GOIANIA - 19 dia(s)
09/2024 - 162 VARA DO TRABALHO DE GOIANIA - 11 dia(s)
10/2024 - 16@ VARA DO TRABALHO DE GOIANIA - 3 dia(s)
11/2024 - 16@ VARA DO TRABALHO DE GOIANIA - 16 dia(s)
12/2024 - 16@ VARA DO TRABALHO DE GOIANIA - 12 dia(s)
01/2025 - 162 VARA DO TRABALHO DE GOIANIA - 12 dia(s)
02/2025 - 162 VARA DO TRABALHO DE GOIANIA - 20 dia(s)
03/2025 - 163 VARA DO TRABALHO DE GOIANIA - 14 dia(s)
04/2025 - 162 VARA DO TRABALHO DE GOIANIA - 15 dia(s)
05/2025 - 162 VARA DO TRABALHO DE GOIANIA - 12 dia(s)
06/2025 - 162 VARA DO TRABALHO DE GOIANIA - 5 dia(s)
07/2025 - 162 VARA DO TRABALHO DE GOIANIA - 19 dia(s)
08/2025 - 163 VARA DO TRABALHO DE GOIANIA - 12 dia(s)
09/2025 - 16@ VARA DO TRABALHO DE GOIANIA - 8 dia(s)

* Dados extraidos do sistema SGM em 02.10.2025 (Periodo: 01/01/2024 a 31/10/2025).
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MAGISTRADO DIAS DE TRABALHO PRESENCIAL

01/2024 - 162 VARA DO TRABALHO DE GOIANIA - 18 dia(s)
02/2024 - 162 VARA DO TRABALHO DE GOIANIA - 12 dia(s)
03/2024 - 162 VARA DO TRABALHO DE GOIANIA - 12 dia(s)
04/2024 - 162 VARA DO TRABALHO DE GOIANIA - 5 dia(s)
05/2024 - 163 VARA DO TRABALHO DE GOIANIA - 12 dia(s)
06/2024 - 162 VARA DO TRABALHO DE GOIANIA - 12 dia(s)
PATRICIA CAROLINE SILVA ABRAO 11/2024 - 162 VARA DO TRABALHO DE GOIANIA - 12 dia(s)
05/2025 - 162 VARA DO TRABALHO DE GOIANIA - 9 dia(s)
06/2025 - 162 VARA DO TRABALHO DE GOIANIA - 14 dia(s)
07/2025 - 163 VARA DO TRABALHO DE GOIANIA - 15 dia(s)
08/2025 - 162 VARA DO TRABALHO DE GOIANIA - 6 dia(s)
09/2025 - 162 VARA DO TRABALHO DE GOIANIA - 4 dia(s)
10/2025 - 162 VARA DO TRABALHO DE GOIANIA - 13 dia(s)

* Dados extraidos do sistema SGM em 02.10.2025 (Periodo: 01/01/2024 a 31/10/2025).

Analisados os afastamentos constantes do item 5.2 desta Ata, constatou-se um
regular preenchimento da agenda institucional pelo magistrado titular e um
preenchimento parcial por parte da auxiliar, porém com o preenchimento mais
recente de forma correta, o que deve ser mantido. O artigo 254 do Provimento
Geral Consolidado da Corregedoria Regional determina que todos os juizes
devem manter atualizadas as agendas institucionais, com a devida disponibilizagao
no portal da transparéncia do Tribunal, contendo os dias de comparecimento a sede
do juizo em que atua. Ponderou, ademais, que a publicagao da agenda institucional
serve também para orientar o publico externo, notadamente os advogados, que
possuem a prerrogativa de serem atendidos presencialmente pelo Juiz. Esclareceu,
por fim, que, mesmo nos afastamentos legais dos magistrados, as agendas

institucionais devem conter essas informacdes, de modo a manter informado o

publico externo, bem como os 6rgaos de controle.
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7.3. FASE DE CONHECIMENTO

Prazo Médio do Ajuizamento da Acao até a Prolagao de Sentenga

273 270
198

Rito Sumarissimo Rito Ordinario

W 2022 W 2023 [ 2024 [@ 2025

* Os dados de 2025 referem-se aos meses de janeiro a agosto.

Prazo Médio do Ajuizamento da A¢ao até a Prolagao de Sentenga

237
I

Prazos Médios para Entrega da Prestagdo Jurisdicional

B 2022 | 2023 [ 2024 [ 2025

* Os dados de 2025 referem-se aos meses de janeiro a agosto.
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1804 1883 Fase de Conhecimento

1288

829 788
662 684
598
I

1600
425|

1573
27o| 1284

Recebidos Solucionados  Outras Solugdes com Exame de Mérito Conciliados

W 2022 W 2023 W 2024 W 2025

* Os dados de 2025 referem-se aos meses de janeiro a agosto.
* Na apuragao da demanda processual ndo foram consideradas as cartas precatérias e de ordem recebidas.

197 FASE DE CONHECIMENTO

172
149
111
82
69
II 51

Arquivamentos e Desisténcias Outras Solugdes sem Exame de Mérito

B 2022 | 2022 | 2024 [P 2025

161

* Os dados de 2025 referem-se aos meses de janeiro a agosto.
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FASE DE CONHECIMENTO

44% 43%
41%

40% 40% 399

35% 36% 35%
31%
II | 8/028%

| 7%27’%|

TX. DE CONGEST. (%) TX. DE CONGEST. LIQUIDA (% TX. DE CONGEST. TRT (%) TX. DE CONGEST. LIQUIDA TRT (%)

B 2022 | 2023 [ 2024 [P 2025

36%

* Os dados de 2025 referem-se aos meses de janeiro a agosto.

Fase de Conhecimento

INDICE DE CONCILIAGAO (%)

Conciliados / Solucionados

W 2022 W 2023 [ 2024 [ 2025

* Os dados de 2025 referem-se aos meses de janeiro a agosto.
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Do Ajuizamento da Acdo Até a Prolacdo da Sentenca
Vara do Trabalho Sumarissimo Exceto Sumarissimo Total

Goiania - 10a Vara 52,14 101,38 80,83

Goiania - 01a Vara 54,79 100,41 82,03

Goiania - 13a Vara 56,71 111,25 88,67

Goiania - 04a Vara 64,74 103,65 88,87

Goiania - 15a Vara 62,69 116,54 93,33

Goiania - 08a Vara 70,61 109,04 95,38

Goiania - 11a Vara 66,92 115,72 95,72

Goiania - 05a Vara 78,67 109,94 97,04

Goiania - 02a Vara 69,32 119,00 98,03

Goiania - 06a Vara 69,76 143,96 114,33

Goiania - 03a Vara 78,56 139,95 118,05

Goiania - 14a Vara 83,76 153,90 126,65

Goiania - 17a Vara 95,09 150,88 126,80

Goiania - 16a Vara 96,20 151,12 130,08

Goiania - 07a Vara 89,96 160,19 132,68

Goiania - 18a Vara 106,54 159,87 139,01

Goiania - 09a Vara 99,40 177,19 146,90

Goiania - 12a Vara 102,62 180,86 148,76

* Dados extraidos do sistema e-Gestao (Periodo de Referéncia de 01/01/25 a 31/08/25).
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Processos Pendentes de Solucao por Vara do Trabalho e Ano
(Saldo em 31/08/2025)

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Total

Goiania -
04a Vara 2 30 “09 el
Goiania - 28 431 459
10a Vara
Goidnia - 1 4 23 464 492
413a Vara
Goidnia - 1 3 30 483 517
01a Vara
Goiania - 1 2 4 1 23 505 | 536
415a Vara
(IETER 1 2 1 1 5 37 505 552
08a Vara
Goiania - 1 32 523 556
11a Vara
Goiénia - 1 3 53 501 558
06a Vara
Goiania - 1 33 529 563
05a Vara
Goiania - 1 2 2 39 540 584
02a Vara
Goiania -
058 \inra 1 1 2 3 1 30 601 639
Goiania -
263 Viara 2 1 1 4 47 597 652
Goiania -
075 Vara 1 1 4 15 134 539 694
Goiénia - 1 1 2 105 656 | 765
14a Vara
Goiania - 1 4 99 662 766
18a Vara
Goidnia - 8 114 663 785
17aVara
Goiania -
295 Vara 1 2 10 133 661 807
Goiania -
0os Vo 2 2 2 3 144 739 892
19
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Processos Pendentes de Solucdo por Ano

(Saldo em 31/08/2025)
Ano do Processo Quantidade
2019 2
2020 1
2021 1
2023 4
2024 47
2025 597
Total 652

* Dados extraidos do sistema e-Gestao.

As informacgdes trazidas pelos graficos acima demonstram uma redugéo continua no
prazo médio de duracao dos processos desta Vara do Trabalho, ja estando proximo
do prazo médio ideal fixado pela Corregedoria Regional, que é de 120 dias (art.
263 do PGC). Segundo os dados estatisticos extraidos do sistema e-Gestdo, o
prazo médio da entrega da prestagao jurisdicional (do ajuizamento até a solugao do
processo), que era de 204 dias em 2023, sofreu baixa, em 2024, chegando a 152
dias, e, em 2025 (até o més de agosto), passou para 130 dias. A Desembargadora
Corregedora recomendou a continuidade das medidas adotadas até a adequagao do
aludido prazo médio a meta regional. Por fim, a Desembargadora Corregedora

determinou, em relacéo aos processos dos anos de 2019 a 2021, que aparecem
como pendentes de julgamento no sistema e-Gestdo, que a Unidade informe a

Corregedoria Regional, no prazo de 15 dias, os motivos que impediram a

solucdo desses processos até a presente data, atribuindo-se-lhes total
prioridade de tramitacdo na unidade.
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Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho

Q-GESTAO S s e o

18? Regido-GO - Goiéania - 16a Vara

Processos Pendentes de Solugao por Vara do Trabalho e Ano - PJe: 652 processos.
Saldo em 31/08/2025

Ano Proc Niumero do Processo Municipio-Vara Tipo de Pendéncia

Aguardando o encerramento da

2.019 11475-15.2019.5.18.16 ACum Goiania - 16a Vara Instrugao
Aguardando o encerramento da

2.019 11770-52.2019.5.18.16 ACum Goiania - 16a Vara Instrugao
2,020 10971-72.2020.5.18.16 | RTOrd | Goiania - 16a Vara | AQuardando o encerramento da

Instrugao
2,021 10342-64.2021.5.18.16 | RTOrd | Goisnia - 16a Vara Ag“a’da“dfngﬁ'ﬁfgmme”m da

7.4. FASE DE EXECUCAO

FASE DE EXECUGAO

703
643
541 54 -
483 260
434
410 I 394 395 II 377

Iniciadas Encerradas Baixadas

B 2022 B 2023 [ 2022 [B 2025

* Os dados de 2025 referem-se aos meses de janeiro a agosto.
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FASE DE EXECUGAO

%
72% 4

63%64%64%

51%
49%

64% 65%
53/|||

TX. DE CONGEST. (%) TX. DE CONGEST. LIQUIDA (% TX. DE CONGEST. TRT (%) TX. DE CONGEST. LIQUIDA TRT (¥

W 2022 B 2023 W 2024 [ 2025

42%
35% 36"/ 37%
3% I I I I I

* Os dados de 2025 referem-se aos meses de janeiro a agosto.

No exercicio de 2024, a 162 Vara do Trabalho de Goiania iniciou 643 execugdes e
baixou 514, o que culminou em uma taxa de congestionamento liquida de 42%,
. Em 2025, até o
més de agosto, foram iniciadas 394 e baixadas 377 execugdes. A Desembargadora

Corregedora, visando um melhor desempenho da unidade, concitou os
Excelentissimos Juizes que aqui atuam, com o apoio dos servidores da Secretaria, a
observarem as orientagcbes contidas nos artigos 89 a 94 do Provimento Geral
Consolidado, da Corregedoria Regional.

7.4.1 PARTES CADASTRADAS SEM INSCRICAO DE CPF E CNPJ

Total de Processos no Ano Anterior Total de Processos no Ano Corrente

20 27

* Dados extraidos em 03.10.2025.

Na ultima visita correcional, a unidade possuia 20 processos com dados cadastrais
das partes desprovidos de CNPJ ou CPF, ou com informagdes incompletas ou
erradas nos sistemas informatizados de 1° Grau. Neste exercicio, o relatério
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gerencial do sistema PJe informa que a unidade possui 27 registros nesta situagao,

ja excluidos os processos arquivados definitivamente.

8 ANALISE DE PROCESSOS

Durante os trabalhos correcionais, a equipe da Corregedoria Regional, considerando
sobretudo o disposto na Consolidagdo dos Provimentos da CGJT e no Provimento
Geral Consolidado do TRT da 182 Regiao, fez as seguintes constatagoes:

Item Constatacao

Analisado o relatério gerencial extraido do sistema PJe 1° grau, constatou-se que, na unidade
judiciaria, o volume de extingdes de processos sem julgamento do mérito, identificadas no “ltem
90.046” do e-Gestéo, corresponde a 2,43% do total de demandas solucionadas no mesmo
1 periodo (01/01/2025 a 31/07/2025). Percentual apurado para fins de monitoramento do
PROVIMENTO N° 05/CGJT, de 19 de dezembro de 2024, que estabelece diretrizes para o
tratamento de questdes relativas a (re)distribuigdo de demandas extintas sem julgamento de
mérito.

Nos processos a seguir relacionados, REMETIDOS AO TRT com RO, constatou-se que a
Secretaria da Vara langa no sistema PJe o valor das custas arrecadadas nos recursos ordinarios
2 interpostos, cumprindo o disposto no artigo 95 do PGC (processos: ATOrd
0010501-02.2024.5.18.0016; ATOrd 0011351-56.2024.5.18.0016; ATOrd
0010846-65.2024.5.18.0016).

Nos processos a seguir relacionados, REMETIDOS AO TRT com RO, constatou-se que a
Secretaria da Vara langa corretamente, no sistema PJe, o movimento de recebimento do recurso,
3 cumprindo o disposto no artigo 35 do PGC (processos: ATOrd 0010501-02.2024.5.18.0016;
ATOrd 0011351-56.2024.5.18.0016; ATOrd  0010846-65.2024.5.18.0016 e  ATOrd
0010423-08.2024.5.18.0016).

Nos processos a seguir relacionados, REMETIDOS AO TRT com RO, constatou-se que o Juiz
analisa os pressupostos recursais, admitindo os recursos de forma explicita, nos despachos de
4 admissibilidade e envio dos autos ao Tribunal (processos: ATOrd 0010501-02.2024.5.18.0016;
ATOrd 0011351-56.2024.5.18.0016; ATOrd  0010846-65.2024.5.18.0016 e  ATOrd
0010423-08.2024.5.18.0016).

Nos processos a seguir relacionados, REMETIDOS AO TRT com AP, constatou-se que o Juiz
analisa os pressupostos recursais, admitindo o recebimento dos recursos de forma explicita, nos
5 despachos de admissibilidade e envio dos autos ao Tribunal (processos: ATSum
0011359-72.2020.5.18.0016; ATOrd 0010317-85.2020.5.18.0016; ATSum
0011464-49.2020.5.18.0016 e ATSum 0010309-11.2020.5.18.0016).

Nos processos a seguir relacionados, REMETIDOS AO TRT com AP, constatou-se que a
Secretaria da Vara langa corretamente, no sistema PJe, o0 movimento de recebimento do recurso,
6 cumprindo o disposto no artigo 35 do PGC (processos: ATSum 0011359-72.2020.5.18.0016;
ATOrd  0010317-85.2020.5.18.0016;  ATSum  0011464-49.2020.5.18.0016 e  ATSum
0010309-11.2020.5.18.0016).

A analise dos relatérios do PJe (01/01/2025 a 31/08/2025) mostra que a unidade judiciaria ndo
utilizou o Domicilio Judicial Eletrénico para notificar as reclamadas das audiéncias iniciais, mesmo
7 com o cadastro delas. Essa pratica ndo se alinha ao estabelecido no artigo 23, § 1°, do PGC e no
artigo 67 da Consolidacédo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho.
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- Numero de registros em que o DOMICILIO JUDICIAL ELETRONICO nao foi usado para
notificagdo, mas sim a CENTRAL DE MANDADOS: 25;

- Numero de registros em que o DOMICILIO JUDICIAL ELETRONICO nao foi usado para
notificagdo, mas sim os CORREIOS: 61.

Nos processos a seguir relacionados, com SENTENCAS PROFERIDAS, constatou-se que a Vara
do Trabalho cumpre o disposto no artigo 273, | e Ill, do PGC, uma vez que constam das decisdes
condenatérias de pessoas juridicas, com valores a serem recolhidos a titulo de contribuicao
previdenciaria, orientacbes acerca das obrigagbes acessorias (processos: ATOrd

0011947-40.2024.5.18.0016; ATOrd 0011748-18.2024.5.18.0016; ATOrd
0000947-09.2025.5.18.0016; ATSum 0000716-79.2025.5.18.0016; ATOrd
0000937-62.2025.5.18.0016; ATOrd 0011745-63.2024.5.18.0016; ATOrd

0011621-80.2024.5.18.0016; ATSum 0000397-14.2025.5.18.0016).

Analisado o relatério gerencial do sistema PJE — 1° Grau, gerado no dia 23/09/2025, nédo foram
encontrados processos, dentro do periodo correicionado, que pudessem caracterizar o
descumprimento da Resolugdo CGJT — 355/2023 — Assédio Eleitoral, com relagédo a possiveis
decisdes judiciais que extinguissem o feito com resolugéo do mérito com constatacédo de assédio
eleitoral, no que tange a Unidade Judiciaria correicionada.

10

Em relacdo ao processo listado, com sentenga proferida transitada em julgado, verificou-se que a
Secretaria da Vara n&do observou os termos do Oficio Circular TRT 182 SGJ N° 017/2025 e o
artigo 275, § 2° | e ll, do PGC. Nas decisdes judiciais que extinguem o feito com resolucédo do
mérito e constatam acidente de trabalho por culpa do empregador, a Unido deve ser cadastrada e
intimada como terceira interessada (processo: ATOrd 0010663-31.2023.5.18.0016).

1"

Nos processos listados, com sentengas liquidas, verificou-se que o valor das custas processuais

lancado diverge do calculo apurado (art. 86, Il, do PGC). Processos: ATOrd
0000937-62.2025.5.18.0016; ATOrd 0011745-63.2024.5.18.0016; ATOrd
0011621-80.2024.5.18.0016; ATSum 0000397-14.2025.5.18.0016; ATOrd
0000997-35.2025.5.18.0016; ATOrd 0011917-05.2024.5.18.0016; ATSum
0000293-22.2025.5.18.0016 ; ATSum 0000503-73.2025.5.18.0016; ATSum

0000691-66.2025.5.18.0016; ATSum 0000133-94.2025.5.18.0016.

12

Nos processos abaixo, com ACORDO HOMOLOGADO, constatou-se que a Vara do Trabalho
cumpre as disposi¢des do artigo 273, | e lll, do PGC. A ata homologatéria contém as orientagdes
acerca das obrigagdes previdenciarias acessorias (processos: ATOrd
0000861-38.2025.5.18.0016; CumSen 0000370-31.2025.5.18.0016; CumSen
0011469-32.2024.5.18.0016; CumSen 0011247-69.2021.5.18.0016).

13

Nos processos a seguir relacionados, em que houve CONCILIACAO, constatou-se que a
Secretaria da Vara langa corretamente, no sistema PJe, os valores dos acordos pagos, cumprindo
o disposto no artigo 95 do PGC (processos: ATOrd 0000321-87.2025.5.18.0016; ATOrd
0000305-36.2025.5.18.0016; ATSum 0000363-39.2025.5.18.0016; ATSum
0000623-19.2025.5.18.0016; ATSum 0000601-58.2025.5.18.0016; ATSum
0001171-44.2025.5.18.0016; ATSum 0001077-96.2025.5.18.0016).

14

Nos processos a seguir relacionados, verificou-se que nas atas de audiéncia consta o registro de
comparecimento do magistrado, das partes e dos advogados e indica a forma de participagao, se
presencial, telepresencial ou por videoconferéncia, cumprindo o disposto no artigo 271, 1V, do
PGC (processos: ATOrd 0000321-87.2025.5.18.0016; ATOrd 0000305-36.2025.5.18.0016;
ATSum 0000363-39.2025.5.18.0016; ATSum 0000623-19.2025.5.18.0016; ATSum
0000601-58.2025.5.18.0016; ATOrd 0000965-30.2025.5.18.0016; ATOrd
0000599-88.2025.5.18.0016; ATOrd 0000015-21.2025.5.18.0016).

15

Nos processos a seguir relacionados, com ACORDO HOMOLOGADO pela Vara do Trabalho na
fase de conhecimento, constatou-se que a Secretaria langa corretamente, no sistema PJe, os
movimentos “11384 — Iniciada a Liquidagao” e “11014 - Suspenso por Convengao das Partes para
Cumprimento Voluntario da Obrigagdo”, cumprindo o disposto no art. 119, paragrafo 1°, da
Consolidagédo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho (processos: ATOrd
0000321-87.2025.5.18.0016; ATOrd 0000305-36.2025.5.18.0016; ATSum
0000363-39.2025.5.18.0016; ATSum 0000623-19.2025.5.18.0016; ATSum
0000601-58.2025.5.18.0016).

16

Nos processos a seguir relacionados, em fase de EXECUGAO PREVIDENCIARIA, constatou-se
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que a Secretaria da Vara expede oficio a Secretaria da Receita Federal, nos casos em que o
recolhimento previdenciario é realizado pela prépria Vara do Trabalho e o reclamado néo
comprova nos autos as informagdes necessarias a composigcao da base de dados do INSS, nos
termos do paragrafo 3° do artigo 108, do PGC e da Instrucdo Normativa RFB N° 2237, de
05/12/2024 (processos: ATOrd 0011748-04.2013.5.18.0016; ATOrd 0011321-82.2014.5.18.0012;
ATOrd 0011121-84.2014.5.18.0009; ATOrd 0011309-74.2014.5.18.0010; ATSum
0010997-41.2018.5.18.0016).

17

Nos processos a seguir relacionados, em fase de EXECUGCAO PREVIDENCIARIA, constatou-se
que a Secretaria da Vara langa, no sistema PJe, os valores referentes aos recolhimentos
previdenciarios e/ou as custas arrecadadas, cumprindo o disposto no artigo 95 do PGC
(processos: ATOrd 0011748-04.2013.5.18.0016; ATOrd 0011321-82.2014.5.18.0012; ATOrd
0011121-84.2014.5.18.0009; ATOrd 0011309-74.2014.5.18.0010; ATSum
0010997-41.2018.5.18.0016).

18

Nos processos a seguir relacionados, ARQUIVADOS DEFINITIVAMENTE, constatou-se que a
Vara do Trabalho, antes de remeter os autos ao arquivo definitivo, certifica a inexisténcia de
pendéncias e indica o prazo de guarda dos autos, conforme tabela de temporalidade, cumprindo
o disposto no artigo 238 do PGC (processos: ATOrd-0010452-58.2024.5.18.0016,
ATOrd-0010542-66.2024.5.18.0016, ATOrd-0010562-57.2024.5.18.0016,
ATSum-0010726-22.2024.5.18.0016, ATSum-0010996-46.2024.5.18.0016 e
CumSen-0011053-64.2024.5.18.0016).

19

Nos processos a seguir relacionados, ARQUIVADOS DEFINITIVAMENTE, constatou-se que a
Secretaria da Vara do Trabalho langa no sistema PJe os valores decorrentes da execugéo,
relativos a crédito trabalhista, recolhimentos previdenciarios, custas e/ou outros efetivados nos

autos, cumprindo o) disposto no artigo 95 do PGC (processos:
ATOrd-0010452-58.2024.5.18.0016, ATOrd-0010542-66.2024.5.18.0016,
ATOrd-0010562-57.2024.5.18.0016, ATSum-0010726-22.2024.5.18.0016,

ATSum-0010996-46.2024.5.18.0016 e CumSen-0011053-64.2024.5.18.0016).

20

Nos processos a seguir relacionados, ARQUIVADOS DEFINITIVAMENTE na fase de execugéo,
constatou-se que a remessa dos autos ao arquivo definitivo decorre da declaragéo, por sentencga,
da extingdo da execugédo, pela verificagdo de uma das hipéteses contempladas nos incisos II, lll,
IV e V do artigo 924 do CPC, por se achar exaurida a prestagéo jurisdicional, cumprindo o
disposto na Recomendagdo n° 3/2021, TRT18-SCR, e o art. 129, da Consolidagdo dos

Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho (processos:
ATOrd-0010452-58.2024.5.18.0016, ATOrd-0010542-66.2024.5.18.0016,
ATOrd-0010562-57.2024.5.18.0016, ATSum-0010726-22.2024.5.18.0016,

ATSum-0010996-46.2024.5.18.0016 e CumSen-0011053-64.2024.5.18.0016).

21

A analise por amostragem de 08/10/2025 revelou a existéncia de saldo em contas judiciais
vinculadas aos processos relacionados que ja foram arquivados definitivamente, em
descompasso com as orientagdes contidas nos artigos 240 e 241 do PGC e do artigo 130 da
Consolidagédo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho (processos:
ATOrd-0010637-67.2022.5.18.0016 (R$ 1.236,29); ATSum-0010870-64.2022.5.18.0016 (R$
1.113,37); ATOrd-0010142-86.2023.5.18.0016 (R$ 1.141,56);
CartPrecCiv-0010633-45.2013.5.18.0016 (R$ 16.979,05); ATOrd-0011660-14.2023.5.18.0016 (R$
2.209,73).

22

Conforme dados extraidos do relatério gerencial do sistema PJe 1° Grau em 23/09/2025,
constatou-se, nos processos a seguir relacionados, a auséncia de movimentagdo processual,
sem justificativa, por periodo superior a 100 dias, aguardando a prolacdo de sentenga ou deciséo
(processos: 0000391-07.2025.5.18.0016, 0000485-52.2025.5.18.0016,
0010246-44.2024.5.18.0016, 0000353-16.2025.5.18.0009, 0000407-58.2025.5.18.0016,
0000180-71.2025.5.18.0015, 0000136-52.2025.5.18.0015 e 0000238-74.2025.5.18.0015).

23

Nos processos a seguir relacionados, com EXECUCAO FRUSTRADA, constatou-se que a Vara
do Trabalho, mediante deciséo judicial, determina a suspenséao do processo no caso de omissao
do exequente em informar diretrizes para prosseguimento da execugdo, nos termos do artigo
11-A da CLT (processos: ATOrd-0010467-61.2023.5.18.0016, ATOrd-0011167-37.2023.5.18.0016,
ATOrd-0011650-67.2023.5.18.0016, ATSum-0010815-45.2024.5.18.0016 e
ATOrd-0010338-22.2024.5.18.0016).

24

Nos processos a seguir relacionados, com EXECUGCAO FRUSTRADA, constatou-se que a Vara

25
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do Trabalho, antes de suspender o processo para fins de prescrigdo intercorrente, procede a
intimagao do exequente com adverténcia expressa, cumprindo o disposto no artigo 93 do PGC e
no artigo 128 da Consolidagcdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho
(processos: ATOrd-0010467-61.2023.5.18.0016, ATOrd-0011167-37.2023.5.18.0016,
ATOrd-0011650-67.2023.5.18.0016, ATSum-0010815-45.2024.5.18.0016 e
ATOrd-0010338-22.2024.5.18.0016).

25

Nos processos a seguir relacionados, com EXECUGCAO FRUSTRADA, constatou-se que a
unidade judiciaria langa no sistema PJe o movimento "suspenso ou sobrestado por prescricdo
intercorrente” (codigo valor 12.259), cumprindo o disposto no paragrafo Unico do artigo 93 do
PGC e no paragrafo unico do art. 128 da Consolidagédo dos Provimentos da Corregedoria-Geral
da Justica do Trabalho (processos: ATOrd-0010467-61.2023.5.18.0016,
ATOrd-0011167-37.2023.5.18.0016, ATOrd-0011650-67.2023.5.18.0016,
ATSum-0010815-45.2024.5.18.0016 e ATOrd-0010338-22.2024.5.18.0016).

26

Consultando o PAINEL DE GESTAO da Vara do Trabalho, no dia 08/10/2025, oriunda da
ferramenta “HORUS 18”/Judicial/Painel de gestao/VT, constatou-se a situagao abaixo descrita em
relagdo ao tempo de permanéncia dos processos nas caixas de tarefa do sistema PJe da unidade
correcionada:

- Fase de conhecimento: caixa de tarefa “Triagem inicial” (30 processos acima da *normalidade);

- Fase de liquidagao: caixas de tarefas dentro da *normalidade;

- Fase de execugdo: caixa de tarefa “Aguardando audiéncia” (01 processo acima da
*normalidade; caixa de tarefa “Minutar e analisar sentenca” (02 processos acima da

*normalidade).

* Normalidade estabelecida pela ferramenta “HORUS 18” (a normalidade é expressa em dias e é calculada
considerando o desempenho/prazo de todas as Varas do Trabalho deste Regional).

27

Nos processos a seguir relacionados, em fase de EXECUCAO TRABALHISTA, constatou-se que
a Secretaria da Vara langa corretamente no sistema PJe os movimentos referentes ao inicio da
liquidagdo e inicio da execugdo, cumprindo o disposto nos arts. 35 e 88 do PGC (processos:
ATOrd-0011643-75.2023.5.18.0016, ATOrd-0010732-63.2023.5.18.0016,
ATOrd-0010903-54.2022.5.18.0016, ATOrd-0010509-13.2023.5.18.0016 e
ATOrd-0010671-42.2022.5.18.0016).

28

Nos processos a seguir relacionados, em fase de EXECUCAO TRABALHISTA, constatou-se que
a Vara do Trabalho utiliza os convénios SISBAJUD, RENAJUD, INFOJUD e CNIB, além de outros
meios de encontrar bens do executado antes da suspensdo dos autos (artigo 11-A da CLT),
como, por exemplo, expedicdo de mandado de penhora e avaliagdo, cumprindo o disposto no
artigop 89 do PGC e a Recomendagdo TRT 18 SCR 1/2020 (processos:
ATOrd-0010467-61.2023.5.18.0016, ATOrd-0011167-37.2023.5.18.0016,
ATOrd-0011650-67.2023.5.18.0016, ATSum-0010815-45.2024.5.18.0016 e
ATOrd-0010338-22.2024.5.18.0016).

29

Nos processos a seguir relacionados, em fase de EXECUCAO TRABALHISTA, constatou-se que
as partes sdo intimadas para manifestagdo acerca dos calculos, cumprindo o disposto no artigo
879, § 2°, da CLT (processos: ATOrd-0011643-75.2023.5.18.0016,
ATOrd-0010732-63.2023.5.18.0016, ATOrd-0010903-54.2022.5.18.0016,
ATOrd-0010509-13.2023.5.18.0016 e ATOrd-0010671-42.2022.5.18.0016).

30

Nos processos a seguir relacionados, em fase de EXECUCAO TRABALHISTA, constatou-se que
na unidade judiciaria a execugéo é promovida pelas partes, cumprindo o disposto no artigo 878
da CLT (processos: ATOrd-0011643-75.2023.5.18.0016, ATOrd-0010732-63.2023.5.18.0016,
ATOrd-0010903-54.2022.5.18.0016, ATOrd-0010509-13.2023.5.18.0016 e
ATOrd-0010671-42.2022.5.18.0016).

31

Nos processos a seguir relacionados, em fase de EXECUGCAO TRABALHISTA, constatou-se que
a Vara procede a citagdo do executado, via diario de justica eletrénico, na pessoa de seu
procurador, a pagar ou garantr a execugdo no prazo de 48 horas (processos:
ATOrd-0011643-75.2023.5.18.0016, ATOrd-0010732-63.2023.5.18.0016,
ATOrd-0010903-54.2022.5.18.0016, ATOrd-0010509-13.2023.5.18.0016 e
ATOrd-0010671-42.2022.5.18.0016).
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A comparacgédo entre o relatério gerencial do PJe 1° Grau (23/09/2025) e o relatério da Correi¢éo
Permanente (13/05/2025, Processo PJeCor: CorExt 0000101-59.2023.2.00.0518) revelou uma
diminuigdo no numero de processos com movimentagdo parada. Também se verificou a
manifestacdo da unidade judiciaria nos autos da referida correicao.

32

Analisado o relatorio gerencial extraido do sistema PJe 1° grau, em 23/09/2025, constatou-se que
33 a Vara do Trabalho designa corretamente as audiéncias de encerramento de instrugdo, cumprindo
o disposto no PROVIMENTO TRT 182 SCR N° 2/2016.

Nos processos a seguir relacionados, analisados por amostragem, verificou-se que a Secretaria
da Vara procede ao cumprimento dos atos processuais, contidos no despacho, no prazo disposto
no artigo 228 do CPC - aplicado subsidiariamente ao Processo do Trabalho. O prazo constatado
34 foi de 02 (dois) dias (processos: 0000544-40.2025.5.18.0016, 0000791-21.2025.5.18.0016,
0011622-98.2024.5.18.0005, 0010783-50.2018.5.18.0016, 0010106-10.2024.5.18.0016,
0011583-78.2018.5.18.0016, 0010906-43.2021.5.18.0016, 0011583-78.2018.5.18.0016,
0000734-03.2025.5.18.0016 e 0000212-73.2025.5.18.0016).

Nos processos a seguir relacionados, com executado em RECUPERAGCAO JUDICIAL,
constatou-se que a Secretaria da Vara expede certidao individualizada para habilitagdo do crédito
trabalhista no Juizo da Recuperagao Judicial, cumprindo o disposto no § 1° do artigo 200 do PGC
e a orientagdo contida no OFICIO CIRCULAR TST.GP N° 151/OFICIO-CIRCULAR TRT 182 SGJ
N° 018/2021 (processos: ATSum-0011250-53.2023.5.18.0016, ATOrd-0011579-31.2024.5.18.0016
e ATSum-0011737-86.2024.5.18.0016).

35

Nos processos a seguir relacionados, com executado em RECUPERACAO JUDICIAL,
constatou-se que a unidade judiciaria prossegue com a execugao da contribuigao previdenciaria e
dos demais encargos legais apds a expedigao da certiddo de crédito para habilitagdo no Juizo da
36 Recuperagao Judicial, cumprindo o disposto no § 1° do artigo 200 do PGC e a orientagdo contida
no OFICIO CIRCULAR TST.GP N° 151/OFICIO-CIRCULAR TRT 18 SGJ N° 018/2021
(processos: ATSum-0011250-53.2023.5.18.0016, ATOrd-0011579-31.2024.5.18.0016 e
ATSum-0011737-86.2024.5.18.0016).

Nos processos a seguir relacionados, com executado em RECUPERACAO JUDICIAL,
constatou-se que a unidade judiciaria langa no sistema PJe o movimento “Suspenso o processo
por faléncia ou recuperagéo judicial’, cumprindo o disposto no art. 126 da Consolidagdo dos
Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho (processos:
ATSum-0011250-53.2023.5.18.0016, ATOrd-0011579-31.2024.5.18.0016 e
ATSum-0011737-86.2024.5.18.0016).

37

A analise do relatério do sistema e-Gestdo, com saldo de 06/10/2025, identificou-se a pendéncia
38 de 25 processos com instrugdo encerrada para prolagédo de sentenga. Nao houve registro de
processos com o prazo de julgamento vencido.

Verificou-se, através da analise das pautas de audiéncias da Vara do Trabalho (periodo de
39 02/06/2025 a 29/08/2025), que as audiéncias da Unidade sdo realizadas semanalmente,
predominando a ocorréncia de segunda a quinta-feira.

9 CUMPRIMENTO DAS METAS NACIONAIS DO CNJ - 2024

Meta 1 — Julgar mais processos que os distribuidos (julgar quantidade maior
de processos de conhecimento do que os distribuidos no ano corrente,
excluidos os suspensos e sobrestados no ano corrente). Clausula de barreira:
Taxa de Congestionamento Liquida na Fase de Conhecimento do Justica em

Numeros, em 2024, for menor que 40%.
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Meta 1 - 2024 - 162 VARA DO TRABALHO DE GOIANIA

P Entraram na | Sairam da . Saldo da Grau de
Distribuidos Julgados Meta Meta PJ Meta Cumprimento
1.760 1.843 125 60 101,0% 17 100,9%

*IPJ = indice de Processos Julgados

No exercicio de 2024, a 162 Vara do Trabalho de Goiania atingiu o percentual de
100,9%,

solucionados), indice inferior aquele registrado em 2023 (101,1%).

no cumprimento dessa meta (1.760 processos recebidos e 1.843

A Desembargadora Corregedora parabenizou os magistrados titular e auxiliar e os

servidores da unidade pelo resultado alcangado.

Meta 2 — Julgar processos mais antigos (identificar e julgar, até 31/12/2024,
pelo menos 93% dos processos distribuidos até 31/12/2022 e 98% dos

processos pendentes de julgamento ha 4 anos (2020) ou mais).

024 ano b° ARA DO RABA O D OIA
Pendentes Julgados Suspensos IPA - 2 anos GC
6 702 5 99,86% 107,37%
024 b° ARA DO R OD OIA
Pendentes Julgados Suspensos IPA - 4 anos GC
4 4 4 100,0% 102,0%
024
GC - 2 Anos GC - 4 Anos GC - Meta 2
107,37% 102,0% 100,00%

Considerando a metodologia de calculo definida para a meta em anadlise, que
observa os processos distribuidos até 31/12/2022 e também os pendentes de
julgamento ha 4 anos ou mais, a unidade atingiu o grau de cumprimento total de
100%.

A Desembargadora Corregedora parabenizou os magistrados titular e auxiliar e os

servidores da unidade pelo atingimento da meta.

28
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Meta 3 —

S

Estimular a conciliagido (aumentar o indice de conciliagio em 0,5

ponto percentual em relagdo a média do biénio 2021/2022 ou alcangar, no

minimo, 38% de conciliacdo). Meta definida pelo TRT 18: 50%.

Meta 3 - 2024 - 162 VARA DO TRABALHO DE GOIANIA ‘

o . . Biénio Grau de
Conciliados Solucionados IConc Saldo 2021/2022 Cumprimento
835 1.651 50,6% 49,9% 101,2%

*IConc = Indice de Conciliag6es

O indice de acordo da unidade correcionada, no biénio 2021/2022, foi de 49,9%. No
exercicio de 2024, o indice de conciliagao foi de 50,6%, atingindo, para fins da meta
em exame, o grau de cumprimento de 101,2%.

A Desembargadora Corregedora reconheceu o excelente indice e parabenizou os

magistrados, titular e auxiliar, e os servidores da unidade pelo resultado alcangado.

Meta 5 — Reduzir a taxa de congestionamento (reduzir em 0,5 ponto percentual
a taxa de congestionamento liquida, exceto execugodes fiscais, em relagdo a
2023. Clausula de barreira na fase de conhecimento: 40%. Clausula de barreira

na fase de execugao: 65%).

Meta 5 - 2024 - 16 VARA DO TRABALHO DE GOIANIA ‘

Pendentes

Baixados

Suspensos

TCLNF
2024

Meta
TCLNF

TCLC

BARREIRA
TCLC

TCLENF

BARREIRA
TCLENF

GC

2172

3.008

778

31,7%

37,8%

31,5%

40,00%

32,0%

65,00%

119,4%

TCLNF - Taxa de Congestionamento Liquida N&o Fiscal.
TCLC - Taxa de Congestionamento Liquida na Fase de Conhecimento.
TCLENF - Taxa de Congestionamento Liquida na Fase de Execugao, considerando-se apenas Execug¢ao Nao Fiscal.

No exercicio de 2024, a unidade atingiu o percentual de 119,4% no cumprimento da

meta em questdo. A Desembargadora Corregedora parabenizou os magistrados

titular e auxiliar e os servidores da unidade pelo atingimento da meta.
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10 CUMPRIMENTO DAS METAS NACIONAIS DO CNJ - 2025

Meta 1 — Julgar mais processos que os distribuidos (julgar quantidade maior
de processos de conhecimento do que os distribuidos de 20/12/2024 a
19/12/2025, excluidos os suspensos e sobrestados de 20/12/2024 a 19/12/2025).
Clausula de barreira: Taxa de Congestionamento Liquida na Fase de

Conhecimento do Justica em Numeros, em 2025, for menor que 40%.

Meta 1 - 2025 - 162 VARA DO TRABALHO DE GOIANIA

o Entraram na | Sairam da . Grau de
Distribuidos | Julgados Meta Meta IPJ Saldo SuTEis
1.242 1.266 78 53 99,9% -2 100,0%

*IPJ = Indice de Processos Julgados

Com base nos resultados parciais apurados entre janeiro e agosto, a unidade
alcangou 100% da meta em questdo, em conformidade com a metodologia de
calculo definida para o exercicio. A 162 Vara do Trabalho de Goiania atingiu a meta
pela clausula de barreira, registrando uma taxa de congestionamento liquida na fase
de conhecimento de 31,39%, patamar inferior ao limite estabelecido de 40%.

Meta 2 — Julgar processos mais antigos (identificar e julgar, até 31/12/2025,
pelo menos 94% dos processos distribuidos até 31/12/2023 e 100% dos

processos pendentes de julgamento ha 5 anos (2020) ou mais.

0 ano b° ARA DO RABA OD OIA
Pendentes Julgados Suspensos IPA - 2 anos GC
6 679 3 99,56% 105,92%
| ARA DO O D OIA
Pendentes Julgados Suspensos IPA - 5 anos GC
3 2 3 100,0% 100,0%
0
GC - 2 Anos GC - 5 Anos GC - Meta 2
105,92% 100,0% 100,00%
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Considerando a nova metodologia de calculo definida para a meta em analise, que
observa os processos distribuidos até 31/12/2023 e também os pendentes de
julgamento ha 5 anos ou mais, a unidade atingiu o grau de cumprimento total de
100%. A Desembargadora Corregedora parabenizou os magistrados e os servidores

da unidade pelo atingimento da meta.

Meta 3 - Estimular a conciliagdo (aumentar o indice de conciliagio em 0,5
ponto percentual em relagdo a média do biénio 2022/2023 ou alcangar, no

minimo, 38% de conciliacdo). Meta definida pelo TRT 18: 50%.

Meta 3 - 2025 - 162 VARA DO TRABALHO DE GOIANIA

. . Biénio " Grau de
Conciliados Solucionados 2022/2023 IConc Saldo S
476 1.158 50,71% 41,1% -103 82,2%

*IConc = Indice de Conciliages

O indice de acordo da unidade correcionada, no biénio 2022/2023, foi de 50,71%.
Até o més de agosto deste exercicio, o indice de conciliagcdo aferido nesta unidade
foi de 41,1%, atingindo, para fins da meta em exame, o grau de cumprimento de
82,2%. A Desembargadora Corregedora encareceu aos magistrados a continuidade
dos esforgos necessarios para a pacificagdo dos conflitos submetidos a apreciacao

do juizo.

Meta 5 — Reduzir a taxa de congestionamento (reduzir em 0,5 ponto percentual
a taxa de congestionamento liquida, exceto execugdes fiscais, em relagao a
2024. Clausula de barreira na fase de conhecimento: 40%. Clausula de barreira

na fase de execugao: 65%).

Meta 5 - 2025 - 16 VARA DO TRABALHO DE GOIANIA ‘

. TCLNF | Meta BARREIRA BARREIRA
Pendentes | Baixados | Suspensos 2025 | TCLNF TCLC TCLe TCLENF TCLENF GC
2.204 3.085 772 31,7% | 31,2% | 31,4% 40,0% 32,2% 65,0% 100,0%

TCLNF - Taxa de Congestionamento Liquida Nao Fiscal.
TCLC - Taxa de Congestionamento Liquida na Fase de Conhecimento.
TCLENF - Taxa de Congestionamento Liquida na Fase de Execugao, considerando-se apenas Execug¢ao Nao Fiscal.
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Considerando o resultado parcial aferido, referente aos meses de janeiro a agosto, a
unidade atingiu o percentual de 100% no cumprimento da meta em questdo. A
Desembargadora Corregedora destacou que a taxa de congestionamento liquida da
unidade, nas fases de conhecimento e de execucado, ficou abaixo dos limites

estabelecidos como clausula de barreira, de 40% e 65%, respectivamente.

11 PERCENTUAL DE SENTENCAS LIQUIDAS DO TRT 182
REGIAO

No ano de 2024, o Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido teve uma taxa
média de sentencas liquidas abaixo da média dos Tribunais de médio porte e da
média de todo o Pais. O percentual de sentencas liquidas nas Varas Trabalhistas da
Regido foi de 17,39%. No caso da 162 Vara do Trabalho de Goiéania, o indice foi
de 78.3% em 2024 e de 88.1% no ano de 2025 (até agosto). A Desembargadora

Corregedora elogiou os magistrados atuantes na unidade pela adogdo do

procedimento, em consonancia com a Recomendagdo CGJT n° 4/2018. A
Corregedora ressaltou os beneficios de tal procedimento, como a redugédo de
incidentes processuais na fase executoria e a agilidade na tramitagdo do processo,

em observancia ao principio da duragao razoavel do processo.

12 REQUISICOES DE PEQUENO VALOR

A Portaria TRT 182 n° 2659/2023, publicada em 14/09/2023 regulamentou a
organizacdo e o funcionamento do Juizo de Execugao e dispds sobre a execugao
em face da Fazenda Publica e as Requisi¢ées Judiciais de Pagamento, registrando
que a execugao forgada de obrigagdo de pagar em face da Fazenda Publica sera
processada perante a Secretaria do Juizo de Execucdo, bem como as execugdes
em face da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos (art. 21). Ainda, previu que

a Divisao de Requisitdrios Judiciais, integrante da Secretaria do Juizo de Execugéo,
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atuard na operacionalizagdo e acompanhamento das requisicdes de pagamento,

precatorios e requisi¢des de pequeno valor (art. 4°, §1°).

Assim, encerrada a fase de conhecimento na vara de origem, os
autos/processos/reclamatérias sdo remetidos ao Juizo de Execugdo para iniciar a
execugao do ente publico, nos termos do artigo 535 do Cddigo de Processo Civil.
Finalizada a fase de discussao sobre a conta de liquidagao, ha determinagao judicial
de expedicdo de requisicdo de pagamento na forma de precatério (valores
superiores ao teto da obrigacdo de pequeno e estabelecido para cada ente

devedor), ou na forma de requisigdo de pequeno valor (valores inferiores ao teto).

A Divisao de Requisitorios Judiciais, entdo, expede a requisigdo de pagamento, seja

ela precatério ou RPV e autua a requisigédo; passo seguinte, se Precatério ou RPV

Federal, a requisicdo € encaminhada ao Presidente do Tribunal para requisigéo do
pagamento (oficio requisitério) ao ente devedor. Em se tratando de RPV_Estadual

ou Municipal, a Divisdo de Requisitérios Judiciais procede a intimacado do ente

devedor e aguarda o prazo legal de dois meses para pagamento (art. 535, §3°, Il do
CPC).

Os autos principais e os autos do precatério, autuados no PJe 2°, permanecem no
Juizo de Execugéo enquanto aguardam o pagamento e somente serao devolvidos a
vara de origem apds a baixa da requisi¢gao pelo pagamento, este realizado conforme
recomendacgao do artigo 31 da Resolugao CNJ 303/2019, mediante transferéncia do
valor devido ao credor e dos recolhimentos de tributos eventualmente incidentes, e

com a consequente extingdo da execugao em face do ente de direito publico.

Em 02 de outubro de 2025, a consulta ao sistema GPrec nao identificou RPVs

com prazo de pagamento vencido na unidade.

13 VALORES ARRECADADOS E VALORES PAGOS AOS
RECLAMANTES
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Os quadros a seguir detalham, respectivamente, os valores arrecadados e os
valores pagos aos reclamantes pelas Varas do Trabalho de Goiania nos anos de
2024 e 2025 (até agosto).

2024

Custas

Descricao da . Contribuigdo Imposto de
Vara/Foro Processuais e Previdenciaria Renda LD
Emolumentos
Goiania - 01a Vara R$ 616.211,22 R$ 1.524.516,03 R$ 325.184,07 R$ 2.213,89 R$ 2.468.125,21
Goiania - 02a Vara R$ 604.539,54 R$ 3.361.429,22 R$ 578.625,89 R$ 0,00 R$ 4.544.594,65
Goiania - 03a Vara R$ 558.597,15 R$ 2.289.948,94 R$ 227.368,13 R$ 175.974,59 R$ 3.251.888,81
Goiania - 04a Vara R$ 561.675,89 R$ 4.388.829,91 R$ 1.372.325,27 R$ 12.675,13 R$ 6.335.506,20
Goiania - 05a Vara R$ 501.858,47 R$ 2.619.952,07 R$ 645.370,18 R$ 0,00 R$ 3.767.180,72
Goiania - 06a Vara R$ 741.537,63 R$ 4.249.199,37 R$ 342.542,34 R$ 0,00 R$ 5.333.279,34
Goiania - 07a Vara R$ 572.719,22 R$ 2.642.413,47 R$ 740.742,94 RS 414,24 R$ 3.956.289,87
Goiania - 08a Vara R$ 599.242,46 R$ 4.282.292,93 R$ 723.133,36 R$ 0,00 R$ 5.604.668,75
Goiania - 09a Vara R$ 739.561,65 R$ 3.361.079,37 R$ 560.729,95 R$ 0,00 R$ 4.661.370,97
Goiania - 10a Vara R$ 437.467,67 R$ 2.207.336,26 R$ 150.427,59 R$ 0,00 R$ 2.795.231,52
Goiania - 11a Vara R$ 507.442,00 R$ 2.040.841,44 R$ 398.098,28 R$ 3.993,93 R$ 2.950.375,65
Goiania - 12a Vara R$ 393.977,68 R$ 1.954.467,79 R$ 278.698,39 R$ 0,00 R$ 2.627.143,86
Goiania - 13a Vara R$ 542.144,32 R$ 2.853.199,45 R$ 148.610,66 R$ 33.479,06 R$ 3.577.433,49
Goiania - 14a Vara R$ 412.099,15 R$ 2.950.767,35 R$ 147.399,38 R$ 0,00 R$ 3.510.265,88
Goiania - 15a Vara R$ 497.178,35 R$ 1.304.886,09 R$ 106.215,54 R$ 0,00 R$ 1.908.279,98
Goiania - 16a Vara R$ 731.095,07 R$ 3.140.839,46 R$ 412.103,06 R$ 0,00 R$ 4.284.037,59
Goiania - 17a Vara R$ 466.988,27 R$ 3.830.924,67 R$ 549.062,04 R$ 1.147,23 R$ 4.848.122,21
Goiania - 18a Vara R$ 568.095,39 R$ 2.589.818,50 R$ 478.794,90 R$ 0,00 R$ 3.636.708,79
MEDIA R$ 3.892.250,19

* Dados extraidos do sistema e-Gestao.
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Descricao da

Vara/Foro

Goiania - 01a Vara

Decorrentes de

Execucao

R$ 3.682.665,56

Decorrentes de

Acordo

R$ 36.399.959,49

Decorrentes de
Pagamento

Espontaneo

R$ 2.291.654,60

R$ 42.374.279,65

Goiania - 02a Vara

R$ 14.469.377,10

R$ 23.985.122,20

R$ 3.923.415,43

R$ 42.377.914,73

Goiania - 03a Vara

R$ 4.016.963,11

R$ 18.177.400,29

R$ 8.330.534,26

R$ 30.524.897,66

Goiania - 04a Vara

R$ 21.323.533,61

R$ 20.011.830,24

R$ 136.459,43

R$ 41.471.823,28

Goiania - 05a Vara

R$ 13.293.254,48

R$12.707.412,51

R$ 55.906,25

R$ 26.056.573,24

Goiania - 06a Vara

R$ 12.534.505,91

R$ 17.584.124,12

R$10.522.262,31

R$ 40.640.892,34

Goiania - 07a Vara

R$ 15.627.013,63

R$ 21.763.559,97

R$ 304.749,38

R$ 37.695.322,98

Goiania - 08a Vara

R$ 18.453.014,02

R$ 15.074.715,37

R$10.105.108,83

R$ 43.632.838,22

Goiania - 09a Vara

R$ 19.361.689,17

R$ 24.848.893,58

R$ 54.562,34

R$ 44.265.145,09

Goiania - 10a Vara

R$ 8.644.973,28

R$ 13.741.157,68

R$ 3.269.546,13

R$ 25.655.677,09

Goiania - 11a Vara

R$ 10.975.127,77

R$ 15.524.929,96

R$ 1.288.090,63

R$ 27.788.148,36

Goiania - 12a Vara

R$ 2.982.182,90

R$ 8.302.767,67

R$ 7.651.255,88

R$ 18.936.206,45

Goiania - 13a Vara

R$ 18.251.030,96

R$ 17.639.745,62

R$ 135.801,40

R$ 36.026.577,98

Goiania - 14a Vara

R$ 8.910.057,37

R$ 14.308.282,42

R$ 535.106,43

R$ 23.753.446,22

Goiania - 15a Vara

R$ 8.656.388,91

R$ 12.660.044,83

R$ 102.802,50

R$ 21.419.236,24

Goiania - 16a Vara

R$ 45.780.085,20

R$ 15.785.376,90

R$ 897.815,38

R$ 62.463.277,48

Goiania - 17a Vara

R$ 7.620.283,06

R$9.128.755,38

R$ 229.984,44

R$ 16.979.022,88

Goiania - 18a Vara

R$ 14.856.722,90

R$ 36.308.815,67

R$ 264.465,68

R$ 51.430.004,25

MEDIA R$ 35.193.960,23

* Dados extraidos do sistema e-Gestao.

Em 2024, a 162 Vara do Trabalho de Goiania registrou valores arrecadados e
valores pagos aos reclamantes acima da média do Foro Trabalhista de Goiania.
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Custas

Descrigao da

Processuais e

Vi Fi
ara/Foro Emolumentos

2025

Contribuicao
Previdenciaria

Imposto de
Renda

Multas

Goidnia - 01a Vara R$ 394.691,40 R$ 1.955.945,17 R$ 629.947,36 R$ 6.764,22 R$ 2.987.348,15
Goidnia - 02a Vara R$ 432.979,15 R$ 1.949.941,28 R$ 252.537,57 R$ 2.635.458,00
Goidnia - 03a Vara R$ 384.758,28 R$ 1.335.038,46 R$ 162.260,75 R$ 1.882.057,49
Goidnia - 04a Vara R$ 237.771,51 R$ 1.694.134,24 R$ 446.764,30 R$ 2.378.670,05
Goidnia - 05a Vara R$ 369.878,77 R$ 1.506.539,43 R$ 195.567,21 R$ 2.071.985,41
Goidnia - 06a Vara R$ 446.347,61 R$ 1.882.202,55 R$ 120.979,40 R$ 1.548,98 R$ 2.451.078,54
Goidnia - 07a Vara R$ 490.028,12 R$ 2.819.326,06 R$ 577.889,40 R$ 20.743,06 R$ 3.907.986,64
Goidnia - 08a Vara R$ 401.743,22 R$ 1.409.289,16 R$ 145.877,02 R$ 1.956.909,40
Goidnia - 09a Vara R$ 514.709,42 R$ 1.753.780,76 R$ 106.884,12 R$ 2.375.374,30
Goidnia - 10a Vara R$ 457.737,38 R$ 2.221.265,26 R$ 174.012,10 R$ 2.853.014,74
Goidnia - 11a Vara R$ 303.734,22 R$ 1.617.942,99 R$ 427.314,50 R$ 2.348.991,71
Goidnia - 12a Vara R$ 433.782,24 R$ 2.283.940,80 R$ 534.309,82 R$ 3.252.032,86
Goidnia - 13a Vara R$ 381.940,66 R$ 1.318.609,93 R$ 164.975,10 R$ 3.267,07 R$ 1.868.792,76
Goiania - 14a Vara R$ 296.820,72 R$ 1.617.069,07 R$ 196.822,14 R$ 2.110.711,93
Goiania - 15a Vara R$ 393.511,22 R$ 1.560.045,79 R$ 409.904,77 R$ 260,94 R$ 2.363.722,72
Goiania - 16a Vara R$ 553.874,01 R$ 2.988.958,85 R$ 86.601,55 R$ 3.629.434,41
Goiania - 17a Vara R$ 291.372,66 R$ 1.422.005,52 R$ 365.959,72 R$ 29,20 R$ 2.079.367,10

Goiania - 18a Vara R$ 349.230,20

R$ 1.379.232,60

R$ 63.032,84

R$ 1.791.495,64

MEDIA

R$ 2.496.912,88

* Dados extraidos do sistema e-Gestao.
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Decorrentes de

Descricao da Decorrentes de Decorrentes de
Pagamento
Vara/Foro Execucdo Acordo
Espontaneo
Goiania - 01a Vara R$ 3.835.420,76 R$ 9.200.442,72 R$ 2.136.269,53 R$ 15.172.133,01
Goiania - 02a Vara R$ 12.010.591,01 R$ 15.078.447,58 R$ 2.959.770,44 R$ 30.048.809,03
Goiania - 03a Vara R$ 4.750.390,70 R$ 9.647.117,71 R$ 3.139.108,46 R$ 17.536.616,87
Goiania - 04a Vara R$ 9.134.995,49 R$ 46.348.655,44 R$ 834.256,15 R$ 56.317.907,08
Goiania - 05a Vara R$ 7.791.467,26 R$ 10.229.542,85 R$ 29.429,73 R$ 18.050.439,84
Goiania - 06a Vara R$ 2.647.173,27 R$ 13.888.571,87 R$ 3.751.149,29 R$ 20.286.894,43
Goiania - 07a Vara R$ 14.024.602,02 R$ 9.956.768,31 R$ 259.625,29 R$ 24.240.995,62
Goiania - 08a Vara R$ 4.420.006,22 R$ 12.865.024,46 R$ 1.561.516,51 R$ 18.846.547,19
Goiania - 09a Vara R$ 10.150.457,76 R$ 10.436.030,77 R$ 571.738,96 R$ 21.158.227,49
Goiania - 10a Vara R$ 7.207.403,60 R$ 10.199.034,23 R$ 3.106.920,84 R$ 20.513.358,67
Goiania - 11a Vara R$ 6.384.654,08 R$ 8.553.718,35 R$ 1.107.240,23 R$ 16.045.612,66
Goidnia - 12a Vara R$ 2.862.592,79 R$ 10.656.999,25 R$ 7.940.350,93 R$ 21.459.942,97
Goiénia - 13a Vara R$ 7.668.371,79 R$ 10.756.122,43 R$ 294.224,29 R$ 18.718.718,51
Goiania - 14a Vara R$ 6.055.758,63 R$ 9.636.679,20 R$ 767.123,50 R$ 16.459.561,33
Goiénia - 15a Vara R$ 9.081.067,04 R$ 10.338.047,68 R$ 152.987,95 R$ 19.572.102,67
Caitife - 1G5 Vaim R$ 10.759.510,72 R$ 8.365.916,53 R$ 3.097.553,13 R$ 22.222.980,38
Goiénia - 17a Vara R$ 11.273.680,28 R$ 11.748.953,56 RS 33.342,14 R$ 23.055.975,98
Goiénia - 18a Vara R$ 8.865.491,94 R$ 7.478.610,86 R$ 302.958,30 R$ 16.647.061,10
MEDIA R$ 22.019.660,27

* Dados extraidos do sistema e-Gestao.

No periodo de janeiro a agosto de 2025, a 16? Vara do Trabalho de Goiania
manteve os valores arrecadados e os valores pagos aos reclamantes acima da
média das Varas do Foro Trabalhista.
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14 CUMPRIMENTO DO PLANO DE CONTRIBUICAO DA
ESTRATEGIA ORGANIZACIONAL

Analisado o Plano de Contribuicdo da 162 Vara do Trabalho de Goiénia, referente ao
periodo de agosto/2025 a julho/2026, verifica-se o alinhamento efetivo da unidade
as diretrizes estratégicas do Tribunal e as metas nacionais, com iniciativas
consistentes que demonstram o esforgo da equipe em transformar planejamento em

resultados concretos.

No ambito do “indice de Processos Julgados”’, a unidade estruturou medida
relevante consistente na manutengdo da iniciativa de incrementar a pauta de
audiéncia com 2 processos a mais por dia de pauta. Tal agdo visa assegurar a
razoavel duracdo do processo e vem apresentando impacto extremamente positivo,
uma vez que o grau de cumprimento do indicador passou de 99,5% (em julho) para
100,8% (em outubro).

No tocante ao indicador “Percentual de Acordos Homologados na Fase de
Cumprimento de Sentenga”, com a finalidade de adotar como estratégia para
fomentar a cultura conciliatéria também na fase executdria, a unidade implementou a
iniciativa de incluir em pauta de conciliacdo as hipoteses de processos que tenham
valores bloqueados via SISBAJUD e, ainda, naqueles que tenham mais de um
convénio previsto na TRT 182 SCR N° 1/2020 com resultado positivo. Tratam-se de
medidas relevantes, que demonstram a busca ativa pela ampliacido de solugcdes

consensuais em momento processual mais complexo.

Por sua vez, no tocantes as Recomendagdes Correicionais, particularmente em
relacdo a constatacdo de existéncia de contas judiciais com valores disponiveis
vinculados ao, processo, a unidade mapeou as hipoteses que poderiam impactar na
inconsisténcia verificada, oportunidade em que adequou o despacho para tal
finalidade, o que demonstra o seu comprometimento com uma prestagcéo

jurisdicional de exceléncia e atenta aos comandos oriundos da Corregedoria.

A Desembargadora Corregedora parabenizou a unidade pelas iniciativas e
resultados, ressaltando que a atuacado da 162 Vara do Trabalho de Goiania insere-se
no contexto de boas praticas institucionais, reforcando o papel dos Planos de

Contribuigdo como instrumentos de governanga, inovagéo e estimulo a cultura da
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conciliagdo, encorajando a equipe a prosseguir na trajetéria de aprimoramento e

exceléncia.

15 PROJETO GARIMPO

A Desembargadora Corregedora registrou que a 162 Vara do Trabalho de Goiénia,
desde a implantagdo do Projeto Garimpo neste Tribunal Regional, analisa as contas
judiciais vinculadas a processos arquivados e realiza os devidos esclarecimentos no
PROAD 15.298/2024. Notou-se que, pela analise do referido processo
administrativo, até 26/09/2025 nao remanesciam pendéncias de anadlises e
liberagbes de recursos quanto as Uultimas solicitagbes ali formalizadas pela

Secretaria da Corregedoria Regional.

Cabe registrar que a Corregedoria Regional, desde a expedi¢gao do Oficio Circular
TRT18/SCR n° 023/2019, solicitou as Varas do Trabalho do TRT18 que realizassem
diretamente pesquisas no sistema SIVI (Sistema de Investigacdo de Valores e
Informacgdes; constantemente atualizado). Tal questdo foi replicada e destacada
recentemente no Oficio Circular TRT18 SCR n° 30/2025.

Assim, além das demandas formalizadas pela Secretaria da Corregedoria Regional
nos PROAD’s de controle do Projeto Garimpo, também compete as Unidades
Judiciarias, por suas proprias iniciativas, realizarem os devidos tratamentos dos
recursos pendentes em processos arquivados definitivamente (listados na
ferramenta SIVI), sem prejuizo das necessarias comunicagbes a SCR quanto aos
procedimentos adotados (para fins de posterior encaminhamento das respectivas

informagdes a Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho).

Nesse contexto, observou-se que - conforme consulta a ferramenta SIVI (com ultima
atualizagéo até 11/09/2025) — constavam 57 (cinquenta e sete) registros sobre a 162
VT de Goiania, relativos a saldos pendentes de contas judiciais ativas em processos

arquivados (aba “Arquivados” do SIVI, com valores que superam R$150,00).

Desse modo, de ordem da Exma. Desembargadora Corregedora, a SCR proferiu
despacho no PROAD 15.298/2024 em 26/09/2025 solicitando manifestacao da 162
VT de Goiania sobre as referidas pendéncias detectadas, bem como que a Unidade
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estabelecesse uma rotina de pesquisas na ferramenta SIVI (constantemente
atualizada), inclusive nas abas “Sugeridos” e “Ndo Encontrados”, realizando o
devido tratamento dos recursos la indicados (superiores a R$150,00 e em cotejo

com aqueles cujas analises porventura ja tenham sido iniciadas).

Nesses termos, a Desembargadora Corregedora solicita especial atencao da 162
Vara do Trabalho de Goiania no atendimento das solicitagbes emanadas da
Corregedoria Regional, relacionadas ao Projeto Garimpo no PROAD 15.298/2024,
sem prejuizo das atividades da Unidade, por suas proéprias iniciativas, quanto a
pesquisas de pendéncias listadas no SIVI, a serem respeitadas as orientagbes
(compiladas e novas) do Ato Conjunto TST.CSJT.CGJT n°® 61, de 7 de outubro de
2024 (alterado pelo Ato Conjunto TST.CSJT.CGJT n° 84, de 22 de novembro de
2024) e — em especial - do Oficio Circular TRT18 SCR n° 30/2025, com as

necessarias comunicacdes a Secretaria da Corregedoria Regional.

Por fim, realgou o desempenho da Unidade em relagdo ao TRT 18% Regiao

demonstrando os valores liberados até o dia 07/10/2025:

162 VT DE GOIANIA [l TRT18

R$ 1.272.413,08

Reclamadas R$ 46.130.626,00

R$ 21.103,99

Reclamantes RS 4.413.445,08

R$3!860,36

Peritos RS 808.384,35

RS 287,04

Outros RS 313.399,87

R$76.115,13

RS 1.093.155,64

RS 31.882,79

Custas RS 996.750,20

RS 1.405.662,39

Total R$ 53.755.761,14

INSS

R$ 1.000,00 R$ 10.000,00 R$ 100.000,00 R$ 1.000.000,00 R$ 10.000.000,00
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16 WIKI VT (fluxo nacional)

O Fluxo Nacional Otimizado de Procedimentos em Primeira Instancia (WikiVT) é
uma ferramenta de gestdo do conhecimento criada em 2017 e disponibilizada pela
Corregedoria-Geral em 12/09/2018. A plataforma foi concebida a partir da
necessidade de criagdo de um material de facil consulta, relacionado as tarefas do
fluxo processual, com acesso rapido e simples aos normativos. Ela descreve e

orienta as rotinas das Secretarias das Varas do Trabalho.

Por entender ronizaca niformizaca rotin tr lh

possibilitam _racionalizar _as _atividades e equalizar _a forca de trabalho, a

Desembargadora Corregedora concitou os magistrados e servidores a fazerem uso

dessa _importante ferramenta, destacando que ela esta disponivel para consulta

diaria pelo endereco https://fluxonacional.jt.jus.br/.

17 BOAS PRATICAS DE GESTAO APRESENTADAS PELA
VARA DO TRABALHO

Em relagdo a apresentacéo de boas praticas, a Vara do Trabalho informou:

“DA AUDIENCIA DE INSTRUGAO:

O Juiz Titular reequacionou o modo de conduzir as audiéncias de instrugao. Para tanto, ndo
alcancada a conciliagdo, no inicio da audiéncia estabelece os pontos controvertidos. Fixados
0s pontos controvertidos com 0s advogados e partes, informa que a audiéncia sera gravada
e que, conforme o CPC, os advogados poderdo formular diretamente as perguntas ao
depoente, sendo que este ja devera responder diretamente. O crivo do Juiz se da pelo
acompanhamento das perguntas, observando os temas controvertidos.

Essa gravagao permite a degravagdo posterior por inteligéncia artificial, com a formulagdo
por esta de relatério, onde é possivel aferir eventual contradigdo, induzimento da resposta,
confirmagdo e colisdo de depoimentos, por exemplo.

Este modo de condugéo das audiéncias reduziu em cerca de dois tergos e tempo delas, com
melhor anélise da prova oral produzida.
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A préxima etapa prevista para esse projeto sera utilizada antes da audiéncia de instrugéo,
visando estimular a conciliagdo: por meio de despacho havera o estabelecimento dos pontos
controvertidos pelo Juiz e a fixagdo do 6nus da prova de cada um deles utilizando-se para
tanto de ementas de julgamentos das Turmas do Tribunal, o que sera publicado por meio de
despacho, com designagao de audiéncia de tentativa de conciliagdo. Com isso as partes irdo
para essa audiéncia ja com informagbes mais concretas sobre tais pontos e seus 6nus,
ponderando acerca de suas provas.

DOS TRABALHOS REALIZADOS PELA SECRETARIA:

>Por orientagdo do Juiz. Edison Vaccari, todos os documentos produzidos na Secretaria da
Vara séo preparados no préprio dia da assinatura do despacho, ou no maximo em 03 (trés)
dias ap6s a assinatura, com preferéncia sempre para a imediata expedi¢do dos alvaras
eletrénicos, alvara de liberagdo de FGTS, liberagdo de crédito em geral.

Dessa forma, os servidores da 162 VT sdo orientados a expedir todos os documentos
determinados nas ordens judiciais no menor tempo possivel.

>Também, por orientagdo do Juiz Edison Vaccari, todas as peticbes recebidas sdo
analisadas no momento de seu protocolo, pelo Diretor de Secretaria e/ou pelo Subdiretor de
Secretaria, sendo aqueles requerimentos que podem ser respondidos de imediato ja o séo.
Outros pedidos que dependem de uma analise mais acurada sdo respondidos em prazo de
05 (cinco) dias. Esse prazo pode ser maior, dependendo da complexidade do conteudo da
peticéo.

>Quanto ao atendimento telefénico e presencial, a 162 Vara conta com estagiaria
devidamente treinada para responder ao publico externo com seguranga e dominio das
informacgbes repassadas.

Ressaltando que as estagiarias aqui lotadas receberam o mesmo treinamento dado a todos
os servidores, como confecgdo de alvaras eletrénicos, mandados, intimagdes, editais,
certidbes, atualizagdo de calculos, utilizagdo de convénios, etc.

>Na 162 VT de Goiania, todos os servidores da Secretaria foram treinados para fazerem
fodas as tarefas necessarias ao regular funcionamento da Secretaria. Todos, confeccionam
fodos os documentos, da intimagdo mais simples ao preparo do alvara eletrénico, utilizagao
de todos os convénios previstos na Recomendacao n° 01/2019 da Corregedoria Geral da
Justiga do Trabalho, e os demais constantes da pagina da Secretaria-Geral Judiciaria”.

A Desembargadora Corregedora estimulou os gestores da Vara do Trabalho a
continuarem adotando boas praticas de gestdo, inclusive na fase executoéria, com
énfase na produtividade, processos de trabalho, distribuicdo de tarefas, clima
organizacional e no cumprimento das Metas Nacionais do Poder Judiciario.

Ressaltou que as boas praticas eleitas ao longo do periodo correicionado serdo
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compiladas, catalogadas e disponibilizadas em local especifico na pagina da

Corregedoria Regional constante do Portal do TRT18.

18 PARTICIPACOES DAS DEMAIS UNIDADES DO
TRIBUNAL NA CORREICAO INTEGRADA

Esta correigdo ordinaria contou com a valiosa participagdo de outras unidades do
Tribunal, considerando o novo formato de correi¢céo integrada, na forma disciplinada
pelo art. 1°, § 1°, do Provimento SCR n° 5/2024, com redacao dada pelo Provimento
SCR n° 7/2025.

Nesse sentido, a Secretaria de Saude do Tribunal realizou breve exposicdo aos
magistrados e servidores da unidade correicionada com o tema “SAUDE E
AUTOCUIDADO”.

Por sua vez, a Secretaria de Governanga e Gestao Estratégica cuidou de apresentar
a tematica relacionada a “GOVERNANCA, ALINHAMENTO ESTRATEGICO E
PREMIO CNJ”.

Por fim, a Secretaria de Governanga de Dados fez sua apresentacido com o tema
“FERRAMENTAS TECNOLOGICAS DE AUXILIO A GESTAO DA UNIDADE
JUDICIARIA”.

A Desembargadora Corregedora registrou que a nova metodologia das correigbes
ordinarias busca desenvolver uma melhor visdo sistémica do primeiro grau de
jurisdicdo, com vistas a obter resultados de forma sustentavel e com foco nas
relagbes humanas. Nesse passo, as agbes da Corregedoria Regional se voltardo a
capacitagdo de magistrados e servidores do primeiro grau, no exercicio da gestdo de

suas unidades, e ao incentivo do compartilhamento de boas praticas.
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19 RECOMENDACOES

19.14 Cumprimento das recomendacdes constantes da ata

de correicao do exercicio anterior, transcritas integralmente

19.1.1  Que a Secretaria da Vara, antes de proceder ao arquivamento definitivo dos
autos, verifique se ha contas judiciais com valores disponiveis vinculados ao
processo. Nesta correicao, o Desembargador-Corregedor constatou que a unidade
promoveu o arquivamento de processos mesmo havendo saldo em depdsitos
judiciais, em desacordo com o procedimento editado no Provimento n°
01/2020-SCR/TRT18, e artigo 130 da Consolidagcao dos Provimentos da
Corregedoria-Geral da Justi¢a do Trabalho.

Essa recomendagdo nao foi atendida, razdo por que sera reiterada no
item 19.2.1.

19.1.2 Que os Excelentissimos Juizes atuantes nesta Vara do Trabalho
abstenham-se de designar audiéncias de encerramento de instrugdo quando nao
houver mais provas a serem produzidas. E, nos casos em que houver necessidade
de designagdo, que seja observada uma data préxima ao decurso do prazo
concedido, em observancia ao principio da razoavel duracdo do processo,
consagrado no art. 5°, LXXVIII, da Constituicdo Federal, e artigo 850 da CLT, bem
como ao Provimento n°® 2/2016 da Corregedoria Regional, viabilizando a conclusao
dos processos no primeiro grau de jurisdicdo no prazo médio ideal fixado na Portaria
TRT 182 n. 1.808/2023.

Essa recomendacao foi atendida.

19.1.3 Que a Vara do Trabalho observe o disposto no artigo 78, inciso lll, da
Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho,
fazendo constar nas atas homologatérias de acordo o registro de comparecimento
do magistrado, das partes e dos advogados, indicando, ainda, a forma de
participagcdo de cada um deles, se presencial, telepresencial ou por
videoconferéncia.

Essa recomendacao foi atendida.
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19.2 Recomendacao reiterada

Diante do nao atendimento de recomendacgédo feita na ultima visita correcional, o

Desembargador-Corregedor reiterou:

19.2.1 Que a Secretaria da Vara, antes de proceder ao arquivamento definitivo dos
autos, verifique se ha contas judiciais com valores disponiveis vinculados ao
processo, observando o disposto nos artigos 240 e 241 do PGC e o artigo 130 da
Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho (8 -

item 21 desta Ata de Correigao).

19.3 Recomendacdes decorrentes desta visita correcional

Diante das ocorréncias verificadas durante esta visita correcional, o

Desembargador-Corregedor recomendou:

19.3.1 A Unidade deve evitar expedir notificagdes por meio diverso do
Domicilio Judicial Eletrbnico, sempre que a parte estiver nele cadastrada, em
conformidade com o artigo 23, §1° do PGC, e artigo 67 da Consolidagdo dos
Provimentos da Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho (8 — item 7 desta Ata de

Correigao);

19.3.2 Que a Vara do Trabalho, ao adotar o procedimento de sentenga liquida,
previsto no artigo 86 do PGC, atente-se para que o langamento do valor das custas
processuais esteja em conformidade com o célculo elaborado (8 - item 11 desta Ata

de Correigao).
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COMUNICACAO A CORREGEDORIA REGIONAL

O Diretor de Secretaria devera dar ciéncia aos servidores lotados nesta Vara do
Trabalho das recomendacdes contidas nesta Ata de Correicdo e as informacoes
sobre o cumprimento das determinagdes aqui registradas deverao ser prestadas nos

autos do PJeCOR que tratam da correigéo ordinaria da Unidade neste exercicio.
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Ao final dos trabalhos, apdés minuciosa analise dos processos e de dados
estatisticos de desempenho desta Vara do Trabalho, a Desembargadora
Corregedora reuniu-se com os Excelentissimos Juizes Titular e Auxiliar,
expondo-lhes os dados colhidos por ocasido desta correicdo. Em seguida, a

Desembargadora Corregedora fez os seguintes registros:

A 162 Vara do Trabalho de Goiania registrou aumento em sua demanda
processual no exercicio de 2024, com acréscimo de 17,2% (+271 processos).
Considerado o ultimo triénio (2022/2024), a unidade recebeu, em média, 1.562
processos/ano. Neste exercicio, considerando o niumero de agdes protocoladas até
agosto — 1.284 novas agdes, a expectativa € de que a demanda processual desta
Vara do Trabalho fique em 1.926 processos. O prazo médio de duragdo dos
processos desta Vara do Trabalho vem apresentando uma redugado continua, ja
estando proximo do prazo médio ideal fixado pela Corregedoria Regional, que
é de 120 dias (art. 263 do PGC). A Desembargadora Corregedora recomendou a
continuidade das medidas adotadas até a adequagao do aludido prazo médio a

meta regional.

Foi recomendado que a Secretaria da Vara verifique a existéncia de saldos
em contas judiciais antes do arquivamento definitivo dos autos e evite notificar por
meio diverso do Domicilio Judicial Eletrébnico quando a parte estiver cadastrada.
Além disso, a Vara do Trabalho deve atentar para a correta conformidade do
langamento das custas processuais com o calculo na sentenga liquida (art. 86 do
PGC).

A correigao realizada na 162 Vara do Trabalho de Goiania revelou que a
Secretaria do juizo possui quadro adequado de servidores para suportar a atual
demanda processual. Os processos estao sendo regularmente impulsionados, com
observancia dos prazos legais e das determinacbes emanadas pelos magistrados.
O Diretor de Secretaria, Silvestre Ferreira Leite Junior, mostrou-se diligente e atento

as orientagbes emanadas da Corregedoria Regional, e vem se esforgando para

manter a regularidade dos trabalhos afetos a Secretaria.
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No que respeita as auditorias permanentes da Corregedoria Regional, a
Secretaria da Vara tem apresentado suas respostas em tempo habil, procedimento
que facilita a atividade correcional e contribui para a regularidade dos trabalhos

neste juizo.

Franqueada a palavra ao Excelentissimo Juiz Titular, 0 mesmo agradeceu a
oportunidade e solicitou que fosse registrada em ata a manifestacdo da advogada
Dra. Myllena Lorena de Souza Lins a Ouvidoria do Tribunal, no PROAD
20139/2025. O pedido foi deferido pela Corregedora e o teor da manifestagao esta

transcrito abaixo.

“Venho, respeitosamente, registrar elogio e reconhecimento a 162 Vara do Trabalho de
Goiénia, pela exemplar condugdo dos processos, marcada pela celeridade, organizagéo e
comprometimento com a prestagdo jurisdicional eficiente. Destaco, com satisfagdo, o
excelente atendimento prestado pelos servidores, sempre solicitos, educados e prontos a
auxiliar advogados e partes com atengéo e cordialidade. A postura profissional e o cuidado
no trato com o publico refletem o verdadeiro espirito de servigo publico e o compromisso
com a Justica do Trabalho. Estendo também meus elogios aos Magistrados desta Vara,
pela conduta técnica, sensata e respeitosa, demonstrando comprometimento com a
imparcialidade, a ética e a efetividade das decisbes judiciais. A atuagdo conjunta de
magistrados e servidores faz da 162 Vara do Trabalho de Goidnia um exemplo de eficiéncia,
humanidade e dedicagdo, valores que merecem ser reconhecidos e enaltecidos. Deixo,
assim, meus sinceros agradecimentos e parabéns a toda a equipe da 162 Vara do Trabalho
de Goiania, pelo trabalho exemplar e pela forma zelosa com que vém cumprindo sua
misséo institucional”.

Solicitou, ademais, o registro de elogios a Juiza Auxiliar pela parceria e colaboragao
na regularidade dos trabalhos no juizo. De igual modo, registrou seus elogios aos
servidores, na pessoa do Diretor de Secretaria, destacando o comprometimento e
dedicagao de todos no desempenho de seus misteres.

A magistrada auxiliar elogiou a condugdo dos trabalhos no juizo correicionado por
parte do magistrado titular, sempre muito solicito e colaborativo, o que facilita
sobremaneira a fluidez dos trabalhos na unidade. Endossou os elogios feitos pelo
magistrado titular aos servidores da Secretaria.

Por fim, o magistrado titular levou ao conhecimento da Desembargadora
Corregedora manifestagoes feitas pelos servidores da Vara reconhecendo a
qualidade dos trabalhos e o espirito colaborativo de alguns colegas, que atestam o

48

Num. 6697481 - Pag. 53



convivio harmonioso entre eles, certamente com impactos positivos nas atividades
desenvolvidas pela Secretaria.

A Desembargadora Corregedora cumprimentou e agradeceu o Excelentissimo Juiz
Titular da unidade, Edison Vaccari, a Excelentissima Juiza Auxiliar, Patricia Caroline
Silva Abrédo, bem como todos os servidores da Secretaria, pela contribuicdo dada no
desempenho do Tribunal em relagdo as metas nacionais fixadas pelo Conselho
Nacional de Justica. No ano de 2024, a 162 Vara do Trabalho de Goiania cumpriu as
4 metas nacionais. Neste exercicio, considerando os dados aferidos até o més de
agosto, a Unidade vem cumprindo 03 das 04 metas. A Desembargadora
Corregedora exorta os magistrados e servidores desta Vara do Trabalho para que,
neste exercicio, seja alcangado o melhor resultado possivel, de modo a manter o
elevado patamar da qualidade dos servigos prestados pela 182 Regido da Justica do

Trabalho a sociedade.

A Desembargadora Corregedora também fez questdo de expressar sua profunda
gratiddo a todas as unidades participantes da correigdo integrada, ressaltando a
importancia da iniciativa para o aprimoramento continuo dos servigos judiciarios,
evidenciando o compromisso de todos com a eficiéncia e a qualidade. A troca de
experiéncias, o compartilhamento de boas praticas e as sugestdes apresentadas
enrigueceram sobremaneira o processo, permitindo identificar pontos de melhoria e
fortalecer ainda mais a nossa atuagdo conjunta em beneficio da prestagao

jurisdicional.

Nada mais havendo a ser tratado, a Desembargadora Corregedora deu por

encerrada a correicao as 16h.

ASSINADO ELETRONICAMENTE

Desembargadora lara Teixeira Rios

Corregedora do TRT da 18? Regiao
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