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RELATOR : DES. EUGENIO JOSE CESARIO ROSA
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ADVOGADA : VANESSA STEFANNY FERREIRA LUZ

SUSCITADO : TRT DA 182REGIAO

TERC. INTERESSADO : EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS - ECT

ADVOGADA : JULIANA PORTILHO FLORIANI

EMENTA

TESE JURIDICA: TEMA N° 48. EMPREGADO PUBLICO. FILHO COM
DEFICIENCIA. APLICACAO DA LEI N° 8.112/90. EXCEPCIONALIDADE.

1. Aplica-se, como regra, as disposicOes do art. 8° da Lei n°® 14.457/2022 aos
empregados publicos.

2. Excepcionamente, nos casos devidamente demonstrados em que a pessoa com
deficiéncia necessita de cuidados continuos e dependa da participacdo ativa de
um dos seus responsavels para sua efetiva inclusdo social, admite-se a incidéncia
do art. 98, 88 2° e 3°, daLei n° 8.112/90 aos empregados publicos. Inteligéncia da
Convencéo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia- CDPD, com status de
equivalente constitucional.

3. Encontram-se incluidos na excegdo disposta no item "2" os casos de pessoas
com Transtorno do Espectro Autista- TEA, conforme Teman® 138 em IRR.

4. A concessdo do beneficio prescrito no art. 98, 88 2° e 3° daLei n° 8.112/90 ndo
confere garantia provisoria as atividades exercidas. Inexiste obice a destituicdo de
cargo em comissdo ou de funcdo de confiangca eventualmente ocupado, com a

conseguinte possibilidade de supressdo da gratificacéo por exercicio de funcéo.
Assinado eletronicamente. A Certificagéo Digital pertence a: EUGENIO JOSE CESARIO ROSA

http://pje.trt18.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=25052909045995400000029924178
Numero do documento: 25052909045995400000029924178 Num. ¢27ed59 - Pég. 1



RELATORIO

1. Cuida-se de incidente de resolucéo de demandas repetitivas - IRDR, Tema n°
48, instaurado mediante requerimento de MARISA ROCHA PRUDENCIO, para a anédlise da seguinte
tese juridica:

EMPREGADO PUBLICO. FILHO PORTADOR DE DEFICIENCIA.
REDUCAO DA JORNADA PARA CUIDADOS SEM REDUCAO SALARIAL.
APLICACAO ANALOGICA DA LEI 8.112/90. VIGENCIA DA LEI 14.457/22.
POSSIBILIDADE.

2. Na sessdo virtual realizada no periodo de 4 a 8 de novembro de 2024, o eg.
Tribunal Pleno admitiu, por unanimidade, o processamento do incidente em exame, consoante o V.
acorddo as fls. 279/294, id. b373aaa, lavrado pelo Exmo. Des. Geraldo Rodrigues do Nascimento.
Exarou-se, naquela oportunidade, a ordem de suspensdo dos feitos que tratam da matéria objeto deste
IRDR.

3. Manifestagdes de MARISA ROCHA PRUDENCIO a fl. 373, parte autora do
processo-piloto, id. 5901245, e de EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS - ECT,
parte ré do processo-piloto, fls. 374/390, id. 582D485.

4. N&o houve requerimento de inclusdo de interessados para ingressarem neste
feito na qualidade de amicus curiae.

5. Decisdo de encerramento dainstrucéo as fls. 846/847, id. badbf5f.
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6. Parecer do Ministério Publico do Trabalho as fls. 852/861, id. 627522b, no
sentido de se aplicar analogicamente o art. 98, 88 2° e 3°, da Lei 8.112/90, aos empregados publicos com
filho ainda crianca e portador de doenca que compromete a qualidade de vida e o desenvolvimento sadio.

7. Eordatoério.

ADMISSIBILIDADE DO IRDR.

8. Na sessdo plenéria virtual realizada no periodo de 4 a 8 de novembro de 2024,
apos declarada a presenca dos pressupostos do art. 976 do CPC/2015, o presente incidente foi admitido e
registrado sob o n°48.

9. Passa-se a apreciagéo do mérito, portanto.

MERITO DO IRDR

EMPREGADO PUBLICO. FILHO COM DEFICIENCIA. APLICACAO
DA LEI N°8.112/90.

10. Por meio da peticdo as fls. 02/15, id. 1589220, MARISA ROCHA
PRUDENCIO requereu & Presidéncia deste eg. Regional a instauragio do presente IRDR, com vistas a
fixar a seguinte tesejuridica:

EMPREGADO PUBLICO CELETISTA. FILHO PORTADOR DE
DEFICIENCIA. REDUCAO DA JORNADA PARA CUIDADOS SEM
REDUCAO SALARIAL. APLICACAO ANALOGICA DA LEl 8.112/90.
VIGENCIA DA LEI 14.457/22. POSSIBILIDADE.
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11. Conforme destacado pela Coordenadoria de Precedentes e Jurisprudéncia -
CPJUR, fls. 268/278, id. 59a7c34, apurou-se no ambito deste eg. Tribunal que as respectivas Turmas tém
posicOes contrarias sobre esse tema.

12. Por elucidativo, transcreve-se o trecho da decisdo regional que admitiu o
presente incidente, literalmente:

Com efeito, extraio dos acordaos coligidos aos autos que as Eg. 22 e 32
Turmas deste Eg. TRT18 tém decidido que, a despeito da vigénciada Le 14.457
/22 - que prevé a flexibilizagdo da jornada de trabalho da empregada ou
empregado que tenha filho, enteado ou pessoa sob sua guarda com deficiéncia -,
ainda remanesce omissdo legislativa no que concerne a possibilidade de reducdo
da jornada de trabalho sem diminuicdo salarial, o que autoriza a aplicagdo
anal6gicado art. 98, 83°, daLei 8.112/1990.

Por seu turno, a Eg. 12 Turma tem se posicionado no sentido de que a Lel
14.457 /22, ao prever a flexibilizagcdo da jornada de trabalho da empregada ou
empregado que tenha filho, enteado ou pessoa sob sua guarda com deficiéncia,
supriu omissdo legislativa, de modo que ndo ha espaco para aplicacdo analogica
do artigo 98, 8§ 3°, daLei 8.112/90.

E inegével, pois, a divergéncia no ambito desta Corte. (Fl. 290, id. b373aaa
- Pag. 12).

13. A respeito do quadro fatico constante na causa-piloto, extrai-se do ROT-
0010076-96.2024.5.18.0008 gue se trata de acdo trabalhista individual, gjuizada por MARISA ROCHA
PRUDENCIO em face de EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS - ECT.

14. Alegou a parte autora do processo-piloto, ora Suscitante, que fora contratada
pela Ré do processo-piloto, EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS - ECT, em 1°
/02/2002, para o cargo de Carteira, tendo sido reclassificada a Técnica Operacional, cujajornada é de 08h
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diarias.

15. Discorreu que adotara no ano de 2020 duas criangas, uma de 03 (trés) anos e
outrade 01 (um) ano de idade, bem como apontou como estado civil solteira

16. Relatou que o filho mais velho, C.A.R.P, é portador do Transtorno Opositivo
Desafiador, Transtorno do Espectro Autista nivel 2 de suporte, TDAH, com Prejuizo da linguagem
Funcional e déficit cognitivo, CID F84.0+ F71, patologia que acarreta deficiéncia intelectual com
prejuizo significativo na fala e disturbio de comportamento, necessitando de acompanhamento
[tratamento continuo com equipe multiprofissional, fl. 04 da causa-piloto.

17. Ao seu turno, o mais novo, P.H.R.P., foi diagnosticado com Retardo do
desenvolvimento neuropsicomotor principalmente linguagem + Transtorno do Espectro Autista nivel 3
de suporte, ndo verbal + Microcefalia + Transtorno do Desenvolvimento Intelectual leve (QIT=67) +
Transtorno do Déficit de Atencdo com Hiperatividade e Impulsividade subtipo ansioso + estigmas
genéticos derivado de alcoolismo na gestacdo e maus tratos, CID 10: F84.0; F90.0; F70.1; Q02; R62.8;
CID11: 6A02.3; 6A05.2; 6A00.0; LAO5.0; MG44.10, necessitando de acompanhamento/tratamento
continuo com equipe multiprofissional, fl. 04 da causa-piloto.

18. Narrou que, apOs exames realizados em 2022 e 2023, as criancas
apresentaram comportamentos disruptivos e disfuncionais, sendo reiterados os casos de agressoes dos
filhos entre si, a outras criangas e a préopria mée com mordidas, tapas, socos, pontapes, empurrfes e até
mesmo ameacas de morte proferidas pelo filho mais velho, fl. 05 do processo-piloto.

19. Ponderou que o regime estabelecido na Lei n° 14.457/2022 é ineficaz para
garantir a protecdo dos menores com deficiéncia, tendo em vista que, além de ndo impor ao empregador a
adocdo das medidas sugeridas, a escolha de quaisquer delas acarretaria, inexoravelmente, a reducéo
salarial e/ou compensacéo de jornada.

20. Por isso que invocou analogicamente o art. 98, 88 2° e 3%, da Lel n° 8.112/90,
por entender que é papel do Estado a promogdo das pessoas com deficiéncia, com arrimo a varios
dispositivos internacionais, constitucionais e infraconstitucionais.
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21. Anexou a inicia da causa-piloto relatérios médicos e psicoldgicos dos
menores, fls. 60 e 73/76.

22. Buscou, portanto, a reducdo dajornada de trabalho, sem diminuicdo salarial.

23. Na contestacdo apresentada na causa-piloto, a Ré, EMPRESA BRASILEIRA
DE CORREIOS E TELEGRAFOS - ECT, ndo se insurgiu quanto a validade dos relatorios médicos e
psicoldgicos apresentados, tampouco impugnou precisamente a exordial, no que concerne ao quadro
clinico dos menores.

24. A r. sentenca prolatada no processo-piloto, apos adotar como razdes de
decidir os fundamentos exarados no v. acordéo lavrado no PetCiv - 0011755-64.2020.5.18.0011, julgou
parcialmente procedente a demanda trabalhista em foco, de modo a determinar que a reclamada
proceda, no prazo de 10 (dez) dias - contados de sua intimacdo -, a reducdo da carga horaria da
reclamante em 50% (cinquenta por cento), sem necessidade de compensacao de horérios ou diminuicéo
de remuneracdo, sob pena de multa diaria no valor de R$ 1.000,00, em caso de inadimplemento (artigos
497 e 536, § 1°, do CPC), fl. 606 da causa-piloto.

25. Inconformada, a Ré EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E
TELEGRAFOS - ECT interpds recurso ordinério, fls. 884/907.

26. Em apertada sintese, infere-se que a Autora do processo-piloto é empregada
publica e mée solo de dois menores adotados, ambos com deficiéncia, portadores de Transtorno do
Espectro Autista - TEA, e que precisam de cuidados especiais e multidisciplinares para o respectivo
desenvolvimento.

27. Feito esse panorama fético, a questdo juridica a ser dirimida versa se, mesmo
apos a vigéncia da Lel n° 14.457/2022, é vaido aplicar analogicamente o art. 98, 88 2° e 3°, da Lei n°
8.112/90, nos casos em que 0 empregado publico que sejaresponsavel legal de filho com deficiéncia.

28. Instada a manifestar-se, a Autora da causa-piloto, MARISA ROCHA
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PRUDENCIO néo trouxe novas alegagdes, fl. 373.

29. A Ré do processo principal, EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E
TELEGRAFOS - ECT, por suavez, reverberou as fls. 376/390, id. 5820485, em sua esséncia, 0S mesmos
judiciosos argumentos exarados na defesa e no recurso ordinério, ambos apresentados no proc. 0010076-
96.2024.5.18.0008.

30. Segundo a mencionada Empresa, 0 art. 98 da Lei n° 8.112/90 é aplicavel
exclusivamente aos servidores publicos federais, submetidos ao regime estatutario, portanto.

31. Frisa que ndo ha omissao legidativa quanto aos empregados publicos, tendo
em vistaa promulgagdo da Lei n®14.457/22, que instituiu o Programa"Emprega mais Mulheres'.

32. Pondera que, malgrado o Decreto-Lei n.° 509, de 20 de margo de 1969 tenha
Ilhe conferido algumas prerrogativas da Fazenda Publica, o regime juridico dos seus trabalhadores é
mesmo dos empregados da iniciativa privada, conforme expressamente disposto no art. 11 do referido
Estatuto Legal.

33. Salienta que toda a legislagdo atinente a protecdo do menor e do deficiente
n&o € capaz de amparar a pretensdo da Autora, dado o seu contelido meramente programati co.

34. Assinala que €é defeso ao Judiciario atuar como legislador positivo, sob pena
de violacdo ao art. 2° da CF, bem como que as empresas publicas também se submetem ao principio da
legalidade.

35. Noticia que as normas col etivas celebradas incluem beneficios especificos aos
empregados que possuem dependentes com deficiéncia, tais como:

a) auxilio especial para dependentes com deficiéncia, que consiste em
ressarcimento de despesas feitas pelo empregado com tratamentos realizados pelo
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dependente portador de necessidades especiais; e

b) direito a auséncias para acompanhamento de dependentes com deficiéncia de
quatro dias Uteis ou oito turnos de traba ho, além daquelas ja previstas para outros
tipos de acompanhamento.

36. Frisa ainda que "concessdo especial de jornada’ nao significa,
necessariamente, reducdo pela metade da carga horaria.

37. Alerta sobre o impacto financeiro de 3.339 (trés mil trezentos e trinta e nove)
empregados que possuem conjuge, filho ou dependente com deficiéncia, sem que haja reducéo salarial, o
que € estimado acima da casa de R$2 milhdes/més, no caso de uma reducéo de apenas 10% da jornada.

38. De outraquadra, o d. Parquet assim se posi cionou:

().

O Conselho Naciona de Justica, por intermédio da Resolucdo 343/2020,
instituiu condigbes especiais de trabalho para magistrados(as) e servidores(as)
com deficiéncia, necessidades especiais ou doenca grave, ou que sgjam pais, ou
responsaveis por dependentes nessa mesma condicdo, estabelecendo, dentre
outras medidas, a concessdo de jornada especial, nos termos da lei,
independentemente de compensacdo laboral posterior e sem prejuizo da
remuneragao, sem fixar limite para redugdo dajornada de trabal ho.

Nesse contexto, forcoso concluir-se que as empresas publicas, integrantes
da administracdo publica indireta, devem pautar-se a sua atuagdo em sociedade
com observancia dos deveres impostos na Constituicdo Federal e nas normas
infraconstitucionais, notadamente, in casu, para 0s preceitos vigentes de protecéo
prioritariaa crianca (art. 227 da CF/88, arts. 3°, 4° e 6° do ECA).

A propésito, a Corte Superior Trabalhista tem reiteradamente decidido no
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sentido de acolher o pleito de reducéo da jornada de trabalho do reclamante em
casos semelhantes, sem reducdo de salario ou necessidade de compensacdo
jornada. Veamos:

().

Portanto, por estas razdes, e comungando do entendimento do c. TST, o
Parquet entende ser mais adequado para uniformizagdo da jurisprudéncia desta
Corte, a fixagdo da tese no sentido de que a reducdo da jornada de trabalho,
independentemente de compensacao posterior e sem prejuizo da remuneragdo, no
caso de empregada publica com filho ainda crianca e portador de doenca que
compromete a qualidade de vida e o desenvolvimento sadio, encontra amparo nas
disposi¢Oes do art. 227 da CF/88 e arts. 3°, 4° e 6° do ECA, a partir da correta
aplicagdo do principio da igualdade formal e material, com o fim de que se possa
assegurar ao menor deficiente todo o tratamento necess&io ao seu
desenvolvimento e cuidados com a saude (arts. 3°, VI, 4° 81° 5° e 8° da Lei
13.146/15), ndo sendo a lei 14.457/22 obstéculo a aplicagdo analégica do art. 98,
88§ 2° e 3° da Lei 8.112/90, a vista de sua insuficiente tutela do direito
fundamental em questéo. Fls. 856/860.

39. Apls a exposicdo das manifestagdes colhidas neste processado, passa-se a
apreciar aquestdo juridica controvertida.

40. O tratamento dispensado as pessoas com deficiéncia passou por um longo
caminho de construgéo, partindo-se de uma total intolerancia da sociedade, culminando na atual fase de
tutela dos direitos humanos, com vistas ainclusdo social desses individuos.

41. E dentre os inUmeros documentos internacionais que tratam da matéria,
destague-se, por relevante, a Convencao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia - CDPD, firmada
em Nova York em 2007 e inserida no ordenamento juridico interno com status de emenda constitucional,
por forga do Decreto Legislativo n® 186/2008, cujo teor do artigo 1 transcreve-se abaixo:

Artigo 1
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Pessoas com deficiéncia sdo aquelas que tém impedimentos de longo prazo de
natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interagdo com
diversas barreiras, podem obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade
em igualdades de condi¢des com as demais pessoas.

42. A luz do dispositivo em aprego, depreende-se que ndo € correto nomear esses
individuos como "pessoas deficientes', "portadores de deficiéncia' ou de "necessidade especiais’, além
de tantos outros epitetos enviesados com alta carga estigmatizante ou mesmo capacitista.

43. "Pessoa com deficiéncia’, portanto, € o termo adequado, pois a definicéo de
"deficiéncia' ndo se refere exclusivamente as limitagcBes pessoais do individuo, de maneira a incluir
também as barreiras socioambientais que o impedem de exercer regularmente seus direitos.

44. Barreiras essas que, para serem superadas, precisam da atuagdo propositiva da
sociedade sobre o prisma da acessibilidade, da adaptacdo razoavel, do desenho universal, da tecnologia
assistiva ou gjuda técnica e da igualdade de oportunidades.

45. Sobre esse tema, eis o contelido parcial do art. 3° da Lei n° 13.146/2015, que
ingtitui o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia e reproduz, em sua esséncia, o teor da CDPD:

Art. 3° Parafins de aplicacdo desta L ei, consideram-se:

| - acessibilidade: possibilidade e condicdo de alcance para utilizagdo, com
seguranca e autonomia, de espacos, mobilidrios, equipamentos urbanos,
edificacOes, transportes, informacdo e comunicagdo, inclusive seus sistemas e
tecnologias, bem como de outros servicos e instalagdes abertos ao publico, de uso
publico ou privados de uso coletivo, tanto na zona urbana como na rural, por
pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida;

Il - desenho universal: concepcdo de produtos, ambientes, programas e servicos a
serem usados por todas as pessoas, sem necessidade de adaptacdo ou de projeto

especifico, incluindo os recursos de tecnologia assistiva;
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[11 - tecnologia assistiva ou gjuda técnica: produtos, equipamentos, dispositivos,
recursos, metodologias, estratégias, préaticas e servicos que objetivem promover a
funcionalidade, relacionada a atividade e a participacdo da pessoa com
deficiéncia ou com mobilidade reduzida, visando a sua autonomia,
independéncia, qualidade de vida e incluséo socidl;

IV - barreiras. qualquer entrave, obstéculo, atitude ou comportamento que limite
ou impega a participacdo social da pessoa, bem como o gozo, a fruicdo e o
exercicio de seus direitos a acessibilidade, a liberdade de movimento e de
expressan, a comunicacdo, ao acesso a informacédo, a compreensdo, a circulacéo
Com seguranca, entre outros, classificadas em:

(..)

VI - adaptacOes razoaveis. adaptacbes, modificacdes e gjustes necessarios e
adequados que ndo acarretem Onus desproporcional e indevido, quando
requeridos em cada caso, a fim de assegurar que a pessoa com deficiéncia possa
gozar ou exercer, em igualdade de condi¢cdes e oportunidades com as demais
pessoas, todos os direitos e liberdades fundamentais;

46. Impende dizer que a Carta Politica de 1988 ja estabelecia, desde a sua
promulgacdo, comandos dirigidos a promogao das pessoas com deficiéncia, tendo como norte, para além
do respeito a dignidade da pessoa humana, a necessidade de assegurar uma sociedade mais justa, livre e
solidéria. Pelarelevancia, passo a citar os dispositivos pertinentes:

Art. 1° A Republica Federativa do Brasil, formada pela unido indissolivel dos
Estados e Municipios e do Distrito Federal, constitui-se em Estado Democrético
de Direito e tem como fundamentos:

()
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[11 - adignidade da pessoa humana;

Art. 3° Constituem objetivos fundamentais da Republica Federativa do Brasil:

| - construir uma sociedade livre, justa e solidaria;

()

IV - promover o bem de todos, sem preconceitos de origem, raga, sexo, cor, idade
e quaisguer outras formas de discriminacéo.

Art. 4° A Republica Federativa do Brasil rege-se nas suas relacfes internacionais
pel 0s seguintes principios:

(-);

[l - prevaléncia dos direitos humanos;

Art. 7° S&o direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, aém de outros que visem
amelhoria de sua condicéo social:

(-);

XXXI - proibicdo de qualquer discriminagdo no tocante a sal&rio e critérios de
admissdo do trabalhador portador de deficiéncia;
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47. Na mesma toada é a preocupacdo do Estado Brasileiro na protecdo dos
direitos do menor, a assumir preeminente prioridade na implementacdo de politicas sociais, com arrimo
na doutrina da protecdo integral:

art. 227. E dever da familia, da sociedade e do Estado assegurar & crianga, ao
adolescente e ao jovem, com absoluta prioridade, o direito a vida, a saide, a
alimentacdo, a educacdo, ao lazer, a profissionalizacdo, a cultura, a dignidade, ao
respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitéria, além de colocé-los a
salvo de toda forma de negligéncia, discriminag@o, exploragdo, violéncia,
cruel dade e opresséo.

8§ 1° O Estado promoverd programas de assisténcia integral a salide da crianga, do
adolescente e do jovem, admitida a participacdo de entidades néo
governamentais, mediante politicas especificas e obedecendo aos seguintes
preceitos:

()

Il - criagdo de programas de prevencdo e atendimento especializado para as
pessoas portadoras de deficiéncia fisica, sensorial ou mental, bem como de
integracdo social do adolescente e do jovem portador de deficiéncia, mediante o
treinamento para o trabalho e a convivéncia, e a facilitagdo do acesso aos bens e
servigos coletivos, com a eliminacdo de obstaculos arquiteténicos e de todas as
formas de discriminacéo.

48. No mesmo trilho € o Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA:

Art. 3° A crianca e o adolescente gozam de todos os direitos fundamentais
inerentes a pessoa humana, sem prejuizo da protecdo integral de que trata esta
Lei, assegurando-se-lhes, por lel ou por outros meios, todas as oportunidades e
facilidades, a fim de Ihes facultar o desenvolvimento fisico, mental, moral,
espiritual e social, em condicdes de liberdade e de dignidade.
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Paragrafo unico. Os direitos enunciados nesta Lei aplicam-se atodas as criangas e
adolescentes, sem discriminacdo de nascimento, situacdo familiar, idade, sexo,
raca, etnia ou cor, religido ou crenca, deficiéncia, condicdo pessoal de
desenvolvimento e aprendizagem, condi¢do econdmica, ambiente social, regido e
local de moradia ou outra condicéo gque diferencie as pessoas, as familias ou a
comunidade em que vivem. (Incluido pelaLei n° 13.257, de 2016.)

Art. 4° E dever da familia, da comunidade, da sociedade em geral e do poder
publico assegurar, com absoluta prioridade, a efetivacdo dos direitos referentes a
vida, a saude, a alimentacdo, a educacdo, ao esporte, ao lazer, a
profissionalizacdo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia
familiar e comunitaria

49. O legislador ordinario, j4 sensivel a esse contexto mesmo antes da
promulgagdo da CDPD, incluiu em 1997 0 8 2° no art. 98 da Lel n° 8.112/90, de maneira a possibilitar a
concessao de "horario especia de trabalho" aos servidores estatutarios com deficiéncia, cujo direito foi
estendido em 2016 aos conjuges, filhos ou dependentes que tenham essa condicéo. A ver:

Art. 98. Sera concedido horario especial ao servidor estudante, quando
comprovada a incompatibilidade entre o horério escolar e o da reparticdo, sem
prejuizo do exercicio do cargo.

[.]

§ 2°, Também ser& concedido horério especia ao servidor portador de deficiéncia,
quando comprovada a necessidade por junta médica oficial, independentemente
de compensacdo de horario. (Incluido pelaLei n°9.527, de 10.12.97.)

§ 3°. As disposi¢cdes constantes do § 2° sdo extensivas ao servidor que tenha
conjuge, filho ou dependente com deficiéncia. (Redagcdo dada pela Lei n° 13.370,
de 2016.)
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50. Na mesma oportunidade da edicdo da Lei n° 13.370, de 2016 - que aterou a
redag&o do § 3° do art. 98 do Estatuto dos Servidores Publicos Federais -, houve ainstituicdo da Politica
Nacional de Protecéo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista, Lei n° 12.764/2012,
com vistas a também promover a protecéo integral e o atendimento multiprofissional desses individuos.

51. Em face da pertinéncia, transcrevem-se 0s seguintes dispositivos:

Art. 1° Esta Lei ingtitui a Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa
com Transtorno do Espectro Autista e estabel ece diretrizes para sua consecugao.

§ 1°. Para os efeitos desta Lei, é considerada pessoa com transtorno do espectro
autista aquela portadora de sindrome clinica caracterizada na forma dos seguintes
incisos| ou ll:

| - deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicagdo e da
interacdo sociais, manifestada por deficiéncia marcada de comunicacdo verba e
ndo verbal usada para interacé@o social; auséncia de reciprocidade social; faléncia
em desenvolver e manter relagbes apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento;

Il - padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades,
manifestados por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por
comportamentos sensoriais incomuns, excessiva aderéncia a rotinas e padroes de
comportamento ritualizados; interesses restritos e fixos.

§ 2°. A pessoa com transtorno do espectro autista € considerada pessoa com
deficiéncia, paratodos os efeitos legais.

[.]

Art. 2°. S8o diretrizes da Politica Nacional de Protegdo dos Direitos da Pessoa
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com Transtorno do Espectro Autista:

| - a intersetoriadlidade no desenvolvimento das acBes e das politicas e no
atendimento a pessoa com transtorno do espectro autista;

Il - a participagdo da comunidade na formulag&o de politicas publicas voltadas
para as pessoas com transtorno do espectro autista e o controle social da sua
implantagdo, acompanhamento e avaliagao;

[l - a atengéo integral as necessidades de salde da pessoa com transtorno do
espectro autista, objetivando o diagnéstico precoce, o atendimento
multiprofissional e 0 acesso a medicamentos e nutrientes;

[..]

Art. 3°. So direitos da pessoa com transtorno do espectro autista:

| - a vida digna, a integridade fisica e moral, o livre desenvolvimento da
personalidade, a seguranca e o lazer;

Il - aprotecéo contra qualquer forma de abuso e exploracéo;

[l - 0 acesso a aghes e servicos de salde, com vistas a atencdo integral as suas
necessidades de salde, incluindo:

[.]
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52. Citem-se ainda as disposi¢des do Decreto n° 8.368/2014, que regulamenta a
supramencionada Lei n° 12.764/2012:

Art. 3°. E garantida protegfo social a pessoa com transtorno do espectro autista
em situacgOes de vulnerabilidade ou risco social ou pessoal, nos termos da Lei n°
8.742, de 7 de dezembro de 1993.

Art. 4°. E dever do Estado, da familia, da comunidade escolar e da sociedade
assegurar o direito da pessoa com transtorno do espectro autista a educagéo, em
sistema educacional inclusivo, garantida a transversalidade da educagdo especial
desde a educacdo infantil até a educagdo superior.

§ 1°. O direito de que trata 0 caput sera assegurado nas politicas de educagdo, sem
discriminagdo e com base na igualdade de oportunidades, de acordo com o0s
preceitos da Convencéo Internacional sobre os Direitos da Pessoa com
Deficiéncia.

53. Passado em revista as normas relativas a protecdo das pessoas com
deficiéncia, destague-se que, até o ano de 2022, havia omissdo legislativa no ambito laboral quanto a
possibilidade de reducdo de jornada.

54. Por esse motivo a jurisprudéncia desta Especializada era unissona quanto a
aplicacdo analdgica do art. 98, 88 2° e 3°, do Estatuto dos Servidores Publicos Federais, aos trabal hadores
regidos pelaCLT.

55. Contudo, houve por bem o legislador ordinario sanar a referida lacuna
normativa, por meio da Lei n°® 14.457/2022, que ingtituiu o programa "Emprega mais Mulheres'. Nos
termos do art. 8° do aludido Diploma Legal:

Art. 8% No ambito dos poderes diretivo e gerencial dos empregadores, e
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considerada a vontade expressa dos empregados e das empregadas, havera
priorizagdo na concessao de uma ou mais das seguintes medidas de flexibilizagéo
da jornada de trabalho aos empregados e as empregadas que tenham filho,
enteado ou pessoa sob sua guarda com até 6 (seis) anos de idade ou com
deficiéncia, com vistas a promover a conciliacdo entre o trabalho e a
parentalidade:

| - regime de tempo parcial, nos termos do art. 58-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

Il - regime especial de compensagéo de jornada de trabalho por meio de banco de
horas, nos termos do art. 59 da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n°5.452, de 1° de maio de 1943;

[11 - jornada de 12 (doze) horas trabalhadas por 36 (trinta e seis) horas
ininterruptas de descanso, nos termos do art. 59-A da Consolidac&o das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

IV - antecipacdo de férias individuais, e

V - horédrios de entrada e de saida flexiveis.

§ 1°. As medidas de que tratam os incisos | e IV do caput deste artigo somente
poder&o ser adotadas até o segundo ano:

| - do nascimento do filho ou enteado;

Il - daadocéo; ou
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[1l - daguardajudicial.

§ 2°. As medidas de que trata este artigo deverdo ser formalizadas por meio de
acordo individual, de acordo coletivo ou de convencéo coletiva de trabal ho.

§ 3°. O prazo fixado no 8 1° deste artigo aplica-se inclusive para 0 empregado ou
a empregada que tiver filho, enteado ou pessoa sob guarda judicial com
deficiéncia.

56. De plano, é perceptivel que, ap6s promulgacdo da Lei n° 14.457/2022,
inexiste lacuna normativa no regime de direito privado quanto a concesséo de condicfes especiais de
trabalho aos pais de filhos com deficiéncia.

57. Todavia, da andlise acurada do preceptivo em exame, infere-se que a redugdo
da jornada somente € concedida aos pais de filhos com deficiéncia mediante compensacéo ou a adocéo
do regime de tempo parcial, 0 que acarreta, nesta tltima hipétese, forcosamente a diminuigdo salarial.

58. Ademais, a interpretacdo literal do caput do art. 8° Lel n° 14.457/2022 nos
permite concluir que a adogéo de quaisquer das solugbes apresentadas depende da vontade expressa do
empregador, aluz do seu poder diretivo, ndo se configurando, pois, em direito subjetivo do empregado.

59. Sdo solucbes claramente mais prejudiciais a estabelecida no Estatuto do
Servidor Publico Federal, em que a concessdo de "horario especial” independe de compensacdo de
jornada, consentimento da chefia, tampouco de descontos salariais.

60. N&o atoa, o entendimento majoritario é no sentido de que haveria uma lacuna
axiolOgica que autorizaria a incidéncia da Lel n°® 8.112/90 no particular, em relacdo aos empregados
publicos, considerando a obrigacdo assumida pelo Estado Brasileiro de se promover o pleno exercicio de
todos os direitos humanos e liberdades fundamentais as pessoas com deficiéncia, mormente nas situactes
que envolvem menores.
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61. Cito abaixo os dispositivos pertinentes da CDPD:

Artigo 4

Obrigagdes gerais

1. Os Estados Partes se comprometem a assegurar € promover o pleno exercicio
de todos os direitos humanos e liberdades fundamentais por todas as pessoas com
deficiéncia, sem qualquer tipo de discriminagéo por causa de sua deficiéncia. Para
tanto, os Estados Partes se comprometem a:

a) Adotar todas as medidas legislativas, administrativas e de qualquer outra
natureza, necessarias para a realizacdo dos direitos reconhecidos na presente
Convencéo;

b) Adotar todas as medidas necessarias, inclusive legidativas, para modificar ou
revogar leis, regulamentos, costumes e praticas vigentes, que constituirem
discriminagdo contra pessoas com deficiéncia;

c) Levar em conta, em todos os programas e politicas, a protecdo e a promogao
dos direitos humanos das pessoas com deficiéncia;

d) Abster-se de participar em qualquer ato ou préticaincompativel com a presente
Convencdo e assegurar que as autoridades publicas e instituigdes atuem em
conformidade com a presente Convencao;

[.]

2. Em relacéo aos direitos econdmicos, sociais e culturais, cada Estado Parte se
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compromete a tomar medidas, tanto quanto permitirem os recursos disponiveis €,
quando necessario, ho ambito da cooperacdo internacional, a fim de assegurar
progressivamente o pleno exercicio desses direitos, sem prejuizo das obrigactes
contidas na presente Convencédo que forem imediatamente aplicaveis de acordo
com o direito internacional.

3. Na elaboracdo e implementacdo de legislacdo e politicas para aplicar a presente
Convencao e em outros processos de tomada de decisdo relativos as pessoas com
deficiéncia, os Estados Partes realizardo consultas estreitas e envolverdo
ativamente pessoas com deficiéncia, inclusive criancas com deficiéncia, por
intermédio de suas organi zacOes representativas.

4. Nenhum dispositivo da presente Convencdo afetard quaisquer disposi¢des mais
propicias a realizacdo dos direitos das pessoas com deficiéncia, as quais possam
estar contidas na legislacdo do Estado Parte ou no direito internacional em vigor
para esse Estado. N&o havera nenhuma restri¢céo ou derrogagéo de qualquer dos
direitos humanos e liberdades fundamentais reconhecidos ou vigentes em
qualquer Estado Parte da presente Convencdo, em conformidade com leis,
convencgOes, regulamentos ou costumes, sob a alegacéo de que a presente
Convengéo ndo reconhece tais direitos e liberdades ou que os reconhece em
menor grau.

5. As disposi¢des da presente Convencao se aplicam, sem limitacdo ou excegéo, a
todas as unidades constitutivas dos Estados federativos.

62. No mesmo caminho é o Artigo 7 da referida Convencdo, que versa
especificamente sobre as criangas com deficiéncia:

Artigo 7

Criancas com deficiéncia
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1. Os Estados Partes tomardo todas as medidas necessarias para assegurar as
criancas com deficiéncia o pleno exercicio de todos os direitos humanos e
liberdades fundamentais, em igual dade de oportunidades com as demais criangas.

2. Em todas as ages relativas as criancas com deficiéncia, o superior interesse da
crianca recebera consideracdo primordial.

3. Os Estados Partes assegurardo que as criangas com deficiéncia tenham o direito
de expressar livremente sua opinido sobre todos os assuntos que lhes disserem
respeito, tenham a sua opini&o devidamente valorizada de acordo com sua idade e
maturidade, em igualdade de oportunidades com as demais criangas, e recebam
atendimento adequado a sua deficiéncia e idade, para que possam exercer tal
direito.

63. Trata-se de posicéo sedimentada na jurisprudéncia atual, iterativa e notéria do
c. TST, conforme se verifica dos seguintes precedentes:

12 Turma, Ag-AIRR-525-57.2021.5.05.0009, Relator Ministro Luiz José Dezena da Silva, DEJT 14/04
12025;

22 Turma, RR-1000330-74.2020.5.02.0041, Relatora Ministra Maria Helena Mallmann, DEJT 20/03
/2025;

32 Turma, AIRR-0000469-90.2022.5.09.0651, Relator Ministro Alberto Bastos Balazeiro, DEJT 21/11
12024, e AIRR-642-63.2023.5.20.0008, Relator Ministro Mauricio Godinho Delgado, DEJT 18/10/2024;

42 Turma, AIRR-0000404-69.2023.5.23.0005, Relator Ministro Alexandre Luiz Ramos, DEJT 24/01
12025);

52 Turma, RR-209-05.2021.5.06.0401, Relator Ministro Breno Medeiros, DEJT 23/02/2024;
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62 Turma, Ag-AIRR-795-49.2021.5.10.0007, Relatora Ministra Katia Magalhaes Arruda, DEJT 18/11
12024;

72 Turma, RR-658-38.2018.5.09.0092, Relator Ministro Alexandre de Souza Agra Belmonte, DEJT 13/12
12024;

82 Turma, RR-0000199-87.2023.5.06.0013, Relator Ministro Sérgio Pinto Martins, DEJT 20/03/2025.

64. No mesmo sentido € a pesguisa realizada pela unidade responsavel pela
andlise de admissibilidade de recursos de revista do TRT-4, conforme se verifica no seguinte link do
PANGEA: .

65. De se destacar que o Supremo Tribunal Federal - STF, no julgamento do RE
1237867, declarou valida a aplicacdo analogica do art. 98, 88 2° e 3°, da Lei n°® 8.112/90 aos servidores
municipais e estaduais, fixando a tese seguinte:

Tema 1097: Aos servidores publicos estaduais e municipais € aplicado, para todos
os efeitos, o art. 98, § 2° e 8 3°, daLei 8.112/1990.

66. Cita-se, ainda, emenda do v. acérddo lavrado no julgamento do RE 1237867
ISP

RECURSO EXTRAORDINARIO COM REPERCUSSAO GERAL
RECONHECIDA. CONSTITUICAO FEDERAL. CONVENCAO
INTERNACIONAL SOBRE OS DIREITOS DAS PESSOAS COM
DEFICIENCIA. TRATADO EQUIVALENTE A EMENDA
CONSTITUCIONAL. PROTECAO INTEGRAL E PRIORITARIA A
CRIANCA E AO ADOLESCENTE. LEI 12.764/2012. POLITICA NACIONAL
DE PROTECAO DOS DIREITOS DA PESSOA COM TRANSTORNO DO
ESPECTRO AUTISTA. PROTECAO E ASSISTENCIA DA FAMILIA DE
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PESSOAS COM DEFICIENCIA. REDUQAO DA JORNADA DE TRABALHO
SEM ALTERAQAO NOS VENCIMENTOS. SERVIDORA ESTADUAL
CUIDADORA DE FILHO AUTISTA. INEXISTENCIA DE LEGISLAQAO
ESTADUAL. ANALOGIA AO ART. 98, §8 3°, DA LEI 8.112/1990.
LEGITIMIDADE DA APLICAC}AO DE LEGISLAC;AO FEDERAL QUANDO
A OMISSAO ESTADUAL OU MUNICIPAL OFENDE DETERMINA(;AO
CONSTITUCIONAL AUTOAPLICAVEL QUE NAO ACARRETE AUMENTO
DE GASTOS AO ERARIO. PRINCIPIO DA IGUALDADE SUBSTANCIAL.
RECURSO EXTRAORDINARIO A QUE SE DA PROVIMENTO. FIXA(;AO
DE TESE DE REPERCUSSAO GERAL. | - A Carta Politica de 1988 fixou a
protecdo integral e prioritaria a crianca e ao adolescente, cujas garantias tém sido
reiteradamente positivadas em nossa legislacdo, a exemplo do Estatuto da Crianca
e do Adolescente (Lei 8069/1990) e da promulgacdo da Convencéo Internacional
sobre os Direitos da Crianca (Decreto 99.170/1990). 1l - A Politica Naciona de
Protecéo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista, no 8§ 2° do
art. 1° da Lei 12.764/2012, estipulou que eles sdo considerados pessoas com
deficiéncia, para todos os efeitos legais. Assim, € incontestavel que a Convencao
Internacional sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e a Lel Brasileira de
Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia aplicam-se também a eles. I11 - A Convencéo
Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia (CDPD) foi assinada
pelo Brasil e, por ter sido aprovada de acordo com os ritos previstos no art. 5°, 8
3° da Constituicdo Federal de 1988, suas regras séo equivalentes a emendas
constitucionais, o que reforca o compromisso internacional assumido pelo Pais na
defesa dos direitos e garantias das pessoas com deficiéncia. IV - A CDPD tem
como principio geral o "respeito pelo desenvolvimento das capacidades das
criancas com deficiéncia e pelo direito das criangas com deficiéncia de preservar
sua identidade" (art. 3°, h) e determina que, nas acles relativas aquelas com
deficiéncia, o superior interesse dela recebera consideragdo primordia (art. 7°, 2).
V - No Preambulo (item X), o Tratado € claro ao estabelecer que afamilia, nicleo
natural e fundamental da sociedade, tem o direito de receber ndo apenas a
protecdo de todos, mas também a assisténcia necesséria para torna-la capaz de
contribuir para o exercicio pleno e equitativo dos direitos das pessoas com
deficiéncia. VI - Os Estados signatarios obrigam-se a "adotar todas as
medidas legidlativas, administrativas e de qualquer outra natureza,
necessarias para a realizacdo dos direitos reconhecidos na presente
Convencao" (art. 4°, a). VIl - A omissdo do Poder Publico, portanto, ndo pode
justificar afronta as diretrizes e garantias constitucionais. Assim, a inexisténcia
de lei estadual especifica que preveja a reducdo da jornada de servidores
publicos que tenham filhos com deficiéncia, sem reducdo de vencimentos,
nao serve de escusa para impedir que sgja reconhecido a elas e aos seus
genitores o direito a dignidade da pessoa humana e o direito a satde. VIII - A
convivéncia e acompanhamento familiar para o desenvolvimento e a incluséo das
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pessoas com deficiéncia sdo garantidos pelas normas constitucionais,
internacionais e infraconstitucionais, portanto, deve-se aplicar o melhor direito
em favor da pessoa com deficiéncia e de seus cuidadores. 1X - O Superior
Tribunal de Justica ja reconheceu que € legitima a aplicacéo da Lei 8.112
/1990 nos casos em que a legislacdo estatal e municipal for omissa em relacao
a determinacéo constitucional autoaplicavel que ndo gere aumento ao erario.
Precedentes. X - Tendo em vista o principio da igualdade substancial, previsto
tanto em nossa Carta Constitucional quanto na Convencado Internacional sobre o
Direito das Pessoas com Deficiéncia, se os servidores publicos federais, pais ou
cuidadores legais de pessoas com deficiéncia tém o direito a horario especial, sem
a necessidade de compensacdo de horario e sem reducdo de vencimentos, 0s
servidores publicos estaduais e municipais em situacfes andlogas também devem
ter a mesma prerrogativa. XI - Recurso extraordinario a que se da provimento.
Fixacdo de tese: "Aos servidores publicos estaduais e municipais € aplicado, para
todos os efeitos, o art. 98, 8§ 2° e 8 3°, da Lei 8.112/1990". (STF, RE 1237867,
Rel. Min. RICARDO LEWANDOWSKI, Tribunal Pleno, julgado em 17-12-
2022, DJe-s/n DIVULG 11-01-2023 PUBLIC 12-01-2023, original sem destaque.)

67. Na mesma diretriz julgou este eg. Tribunal, nos autos do Agl-MSCiv-
0013539-07.2023.5.18.0000, de relatoria do Exmo. Des. MARCEL O PEDRA, conforme sesséo plenaria
virtual realizada no periodo de 13 a 17 de maio de 2024, em que se firmou entendimento majoritario de
gue a superveniéncia da Lei 14.457/2022 (Emprega + Mulheres) ndo operou a superacdo dos
precedentes que autorizavam a aplicagdo analogica do art. 98, 88 2% 3° da Lei n°® 8.112/90, aos
empregados publicos.

68. Ainda sobre os fundamentos invocados por essa corrente, € reiterada a
afirmacao de gue a obrigac8o ora imposta as empresas publicas e sociedade de economia mista decorre,
para aém da obrigacdo firmada na CDPD, da funcdo social gue tais entidades devem cumprir, nos
termos do art. 170, |11 da CF, a seguir citado:

Art. 170. A ordem econémica, fundada na valorizagéo do trabalho humano e na
livre iniciativa, tem por fim assegurar a todos existéncia digna, conforme os
ditames da justica social, observados 0s seguintes principios:

().
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[11 - funcdo socia da propriedade;

69. Ocorre que no mesmo capitulo que se encontra 0 mencionado dispositivo
também consta o art. 173, cujas disposi ¢ies também sdo assaz relevantes a questao:

Art. 173. Ressalvados 0s casos previstos nesta Constituicéo, a exploragdo direta
de atividade econbémica pelo Estado sb serd permitida quando necesséria aos
Imperativos da seguranga nacional ou a relevante interesse coletivo, conforme
definidos em lei.

8 1° A lei estabelecerd o estatuto juridico da empresa publica, da sociedade de
economia mista e de suas subsidiarias que explorem atividade econémica de
producéo ou comercializacdo de bens ou de prestacdo de servicos, dispondo
sobre: (Redac&o dada pela Emenda Constitucional n° 19, de 1998)

| - sua func&o social e formas de fiscalizacdo pelo Estado e pela sociedade;
(Incluido pela Emenda Constitucional n° 19, de 1998)

Il - asujeicdo ao regime juridico préprio das empresas privadas, inclusive quanto
aos direitos e obrigacdes civis, comerciais, trabalhistas e tributarios; (Incluido
pela Emenda Constitucional n° 19, de 1998)

[.]

§ 2°. As empresas publicas e as sociedades de economia mista ndo poderéo gozar
de privilégios fiscais ndo extensivos as do setor privado.

§ 3° A lel regulamentara as relagcBes da empresa publica com o Estado e a
sociedade.
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70. Com €feito, emerge da Carta Politica de 1988 que o constituinte teve o nitido
proposito de conferir as empresas publicas e as sociedades de economia mista 0 mesmo regramento da
iniciativa privada, dentre os quais se destaca as obrigacdes trabal histas.

71. E essa escolha decorre da vontade do Estado de que as suas atividades ndo
essenciais sejam exercidas com mais eficiéncia, de maneira que a sua atuacéo ndo se sujeite a todas as
amarras do direito publico, mas somente agquel as ja estabel ecidas na CF/88.

72. O referido comando constitucional ndo deixa margens de duvidas de que os
empregados publicos ndo se submetem ao regime estatutario, o que atrairia, a principio, as disposi¢des da
Lei n°14.457/2022 a0 caso.

73. Para aém, ndo se pode olvidar que as entidades empresariais do Estado tém
como objeto a exploragcdo de atividade econdmica, em regime muitas vezes concorrencial, o que exige
um tratamento equivalente a iniciativa privada, sob pena de subversdo da prépria l6gica de criagdo
daquel as pessoas juridicas.

74. No caso do processo-piloto, conforme a tabela trazida pela Ré, atualmente o
seu quadro nacional de empregados que possuem conjuge, filho ou dependente com deficiéncia é de
3.339 (trés mil, trezentos e trinta e nove), conforme levantamento realizado em novembro/2024, fl. 391.

75. E ndo houve insurgéncia, sgja no presente feito, seja na causa-piloto, de que o
impacto de uma reducéo de apenas 10% da jornada de todos os 3.339 empregados acima citados geraria
um custo mensal de dois milhes de reais geraria um custo mensal de dois milhdes de reais, 0 que
agravaria uma situacdo ja cambaleante de uma empresa que reportou um prejuizo na ordem de R$2,6
bilhdes no ano de 2024, quatro vezes pior em relacéo a 2023, conforme a seguinte matéria: .

76. O contexto econdmico da Ré da causa-piloto ndo é diferente de outras
empresas estatais que atuam neste Estado, a citar a situacdo da COMURG, sociedade de economia mista
gue atualmente acumula uma divida de aproximadamente R$3,6 bilhdes, conforme noticiado na
imprensa: .
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77. E perceptivel, nessa esteira, que a liberaciio desmedida de reducdes de jornada
sem diminuigdes salariais, nos moldes preconizados art. 98, 88 2% 3° da Lei n° 8.112/90, teria a aptiddo
de agravar substancialmente o equilibrio financeiro dessas empresas estatais, 0 que comprometeria, por
conseguinte, a propria qualidade dos servicos prestados, em prejuizo incalculavel a popul acéo.

78. Além disso, considerando que todas as pessoas juridicas, seja qual for o
regime juridico que se submetem, também tém a obrigacéo de exercer as suas atividades pautadas na
funcdo socia da propriedade, ndo se pode afirmar que esse dever € uma caracteristica distintiva das
empresas publicas e sociedades de economia mista, a atrair automaticamente o art. 98, 88 2° e 3°, da Lei
n° 8.112/90 aos empregados publicos.

79. Por essas razoes € imperioso analisar o contexto trazido pela causa-piloto a
luz do pragmatismo juridico - e sua vertente consequencialismo -, no sentido de que a aplicacdo da
norma juridica exige a verificagdo prévia dos impactos da decisdo, a fim de se buscar a melhor solucéo
para 0 caso.

80. Isso porque, consoante 0 consequencialismo, embora seja louvavel a
promocao irrestrita da tutela das pessoas com deficiéncia, é preciso também assegurar gue o atendimento
singular néo prejudique o bem-estar de todos, tampouco o interesse da coletividade, o que se extrai, alias,
do proprio art. 8°daCLT:

Art. 8°. As autoridades administrativas e a Justica do Trabalho, na falta de
disposicdes legais ou contratuais, decidirdo, conforme o caso, pelajurisprudéncia,
por analogia, por eqlidade e outros principios e normas gerais de direito,
principalmente do direito do trabalho, e, ainda, de acordo com 0s usos e
costumes, o direito comparado, mas sempre de maneira que nenhum interesse de
classe ou particular prevaleca sobre o interesse publico.

81. Sob essa premissa, ndo se pode perder de vista que, em casos como o do
processo-piloto, as limitagdes impostas sdo de tal monta que exigem um atendimento continuo e
multidisciplinar a pessoa com deficiéncia, a fim de lhe possibilitar a superagdes das correspondentes
barreiras bem como a suainsercdo a sociedade.
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82. Também é valido dizer que ha certas limitacbes impostas aos individuos com
deficiéncia que, embora relevantes, ndo necessitam de cuidados recorrentes ou multidisciplinares dos
seus responsaveis, de modo que a aplicagdo do art. 98, 88 2° e 3° do Estatuto dos Servidores Federais ndo
pode ser alheia as circunstancias faticas que gravitam alide.

83. A necessidade de se antever as consequéncias praticas da decisdo trata-se de
um imperativo legal, atualmente disciplinado no art. 20, caput, LINDB:

Art. 20. Nas esferas administrativa, controladora e judicial, ndo se decidira com
base em valores juridicos abstratos sem que sejam consideradas as consegquéncias
préticas da decisdo. (Incluido pelaLei n° 13.655, de 2018.) (Regulamento)

84. Incide aqui a denominada Analise Econdmica do Direito, que consiste no
método de estudo de assuntos juridicos, a partir de construcdes tedricas e praticas derivadas da teoria dos
precos, com vistas a eficiéncia alocativa e a previsibilidade da iniciativa privada (BELMONTE,
Alexandre Agra. Consequencialismo, pragmatismo, tecnologia e andlise econbémica do direito:
tendéncias do Judiciario Brasileiro, Revista L Tr 86-03/321, 2022).

85. Acrescente-se ainda a posi¢cao atualmente unissona do c. TST sobre a matéria,
razdo pela qual a tese a ser firmada por este eg. Regional ndo pode se dissociar completamente do
entendimento do Tribunal responsavel pela pacificagéo da jurisprudéncia trabal hista no Pais.

86. Cito como exemplo o seguinte aresto, bastante elucidativo:

| - AGRAVO DE INSTRUMENTO. RECURSO DE REVISTA. JORNADA DE
TRABALHO. EMPREGADO PUBLICO SUBMETIDO AO REGIME DA CLT.
REDUC}AO DA JORNADA PARA CUIDADO DE FILHO COM
DEFICIENCIA (AUTISMO). CONCESSAO DE HORARIO ESPECIAL
INDEPENDENTE DE COM PENSA(;AO E SEM REDUCAO
PROPORCIONAL DE REMUNERAC}AO. FIXA(;AO DO TEMA 1097/STF.
APLICAQAO ANALOGICA DO ART. 98, § 3°, DA LEIl 8.112/90. A
jurisprudéncia desta Corte Superior, amparada nos arts. 4.° e 5.° da LINDB, vem
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reconhecendo a aplicagdo analdgica do art. 98, § 2.°e § 3. da Lei 8.112/90 ao
empregado publico regido pelo regime da CLT, a fim de resguardar o direito a
reducdo da jornada, sem reducéo salarial, para prestar assisténcia ao dependente
portador de deficiéncia, como na hipétese dos autos. Agravo de instrumento
conhecido e provido. Il - RECURSO DE REVISTA. JORNADA DE
TRABALHO. EMPREGADO PUBLICO SUBMETIDO AO REGIME DA CLT.
REDUQAO DA JORNADA PARA CUIDADO DE FILHO COM
DEFICIENCIA (AUTISMO). CONCESSAO DE HORARIO ESPECIAL
INDEPENDENTE DE COM PENSA(;AO E SEM REDUCAO
PROPORCIONAL DE REMUNERAQAO. FIXA(;AO DO TEMA 1097/STF.
APLICACAO ANALOGICA DO ART. 98, § 3%, DA LEI 8.112/90. 1. No caso
vertente, resta incontroverso nos autos que o filho da demandante foi
diagnosticado com Transtorno do Espectro Autista e, segundo os profissionais
que o avaliaram, a crianca necessita de tratamento continuado, por tempo
indeterminado, de profissionais nas areas comportamental, psicologica e
fonoaudiolégica. A decisdo regiona concluiu que inexiste previsdo legal para o
deferimento de reducéo de jornada de trabalho de servidora estatual sob regime
celetista para cuidar do filho com necessidades especiais, ainda mais sem a
reducdo proporcional de vencimentos. 2. Data méaxima vénia da conclusdo da
decisdo regional, existe previsdo legal para amparar a pretensdo em guestéo,
inclusive ela tem lastro inicial na prépria Constituicdo Federal, cujo artigo 227
prevé a protecdo a crianga como obrigacéo do Estado e da Sociedade. A protecéo
aos direitos das pessoas portadores de necessidade especiais também se encontra
alcada ao patamar normativo internacional, a exemplo da Convencado
Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia da Organizacéo das
Nacbes Unidas - ONU, incorporada ao sistema juridico nacional por meio do
Decreto n°® 6.949/2009. Com efeito, a Convencdo da ONU sobre os Direitos das
Pessoas com Deficiéncia, com status de norma constitucional, conforme o
disposto no art. 5°, § 3°, da Constituicdo Federal, determina que a familia, como
nucleo essencial da sociedade, deve ser amparada e assistida pelo Estado e pela
sociedade para que possa contribuir efetivamente com o exercicio pleno e
igualitédrio dos direitos das pessoas com deficiéncia (preambulo, item X).
Ademais, dispde que nas decisdes relacionadas a criancas com deficiéncia, o
interesse superior da crianca deve ser sempre priorizado (artigo 7, item 2).
Ressalte-se, ainda, o0 teor do art. 4° da Lei 12.764/12, que dispde que a pessoa
diagnosticada com Transtorno do Espectro Autista ndo sera privada do convivio
familiar. Por fim, entrou em vigor o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lel n°
13.146/2015), destinado a assegurar e a promover, em condi¢fes de igualdade, o
exercicio dos direitos e das liberdades fundamentais por pessoa com deficiéncia,
visando a sua inclusdo social e cidadania. 3. Nesse diapasdo, as normas de
protecdo a pessoa com deficiéncia devem ser interpretadas de forma sistémica,
afastando-se qualquer interpretacdo restritiva que conflite com os principios e as
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regras nelas inseridas. Alias, segundo a literatura médica, a falta de
intervencdo precoce adequada tem enorme potencial de interferir
negativamente no desenvolvimento e qualidade de vida da crianca e, por
conseguinte de todo nucleo familiar. Nesse sentido, a reducdo da carga
horaria pleiteada nada mais é do que um instrumento para dar
cumprimento a todo arcabouco juridico tutelado pela legislacdo mencionada.
4. Tanto € assim, que o Supremo Tribunal Federal, em dezembro de 2022, no
julgamento do leading case RE 123786, com repercussdo geral, proferiu decisdo
e fixou tese no tema 1097 no sentido de que aos servidores publicos estaduais e
municipais é aplicado, para todos os efeitos, o art. 98, § 2° e § 3°, da Lei 8.112
/1990. Destarte analogicamente, € de se aplicar a hipétese a previsdo no
dispositivo legal referenciado e garantir a concessdo de horario especial
independente de compensacéo e sem redugdo proporcional de remuneragdo, ao
empregado publico que possui dependente com deficiéncia, quando comprovada
a necessidade de acompanhamento. Precedentes do STF e de todas as Turmas do
TST . Recurso de revista conhecido e provido. (RR-1000330-74.2020.5.02.0041,
22 Turma, Relatora Ministra Maria Helena Mallmann, DEJT 20/03/2025).
Destaques deste transcrevente.

87. Em se tratando de filho com Transtorno do Espectro Autista - TEA, o
Tribunal Superior do Trabalho recentemente pacificou a questdo, conforme a seguinte tese juridica
firmada no RR 594-13.2023.5.20.0006:

EMPREGADO PUBLICO. CONCESSAO DE REDUCAO DE JORNADA SEM
REDUCAO PECUNIARIA, E INDEPENDENTEMENTE DE
COMPENSACAO. FILHO(A) COM TRANSTORNO DO ESPECTRO
AUTISTA (TEA). APLICACAO ANALOGICA DO ART. 98, §8§ 2° E 3°, DA
LEI N°8.112/1990.

O empregado publico que possui filho com Transtorno do Espectro Autista
(TEA) tem direito a reducdo de jornada, sem diminuicdo proporciona de
remuneracdo e independentemente de compensacéo de horario, nas hipoteses dos
88 2°e 3°do artigo 98 da Lei n°8.112/1990, de aplicacdo anal bgica.

88. Sopesados todos os fundamentos ja expostos, a primeira premissa a ser
assimilada é a de que se aplica, como regra, aLei n° 14.457/2022 aos empregados publicos, nos casos de
filhos com deficiéncia.
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89. Excepcionalmente, nos casos devidamente demonstrados, em que a pessoa
com deficiéncia necessita de cuidados continuos e depende da participacdo ativa de um dos seus
responsaveis para sua efetiva inclusdo social, admite-se a aplicacdo do art. 98, 882° e 3°, daLei n°8.112
/90 aos empregados publicos. E o caso, p.e., de individuos com Transtorno do Espectro Autista (TEA).

90. No que concerne a aplicabilidade de normas coletivas quanto a tutela das
pessoas com deficiéncia, a questdo deve ser analisada casuisticamente, pois, em matéria dos direitos
humanos fundamentais, vigora o principio pro homine ou da normamais favoravel.

91. Nesse sentido sdo0 os ensinamentos de VALERIO DE OLIVEIRA
MAZZUOLI:

Frise-se, por oportuno, que o principio da norma mais favoravel (pro homine
) é reconhecido pela melhor doutrina. Por meio dele, ao se interpretar uma norma
concernente a direitos humanos, o intérprete/aplicador do direito deve ponderar
pela aplicacdo da que seja mais favoravel a dignidade da pessoa.

[..]

O principio pro homine, em outras palavras, garante ao ser humano a
aplicagdo da norma que, no caso concreto, melhor o proteja, levando em conta a
forca expansiva dos direitos humanos, o respeito do contelido essencial desses
direitos e a ponderacdo de bens, valores e interesses. Nessa ordem de ideias, faz-
Se necessario interpretar as normas domésticas de protecdo com aquelas previstas
em tratados e declaraghes internacionais de direitos humanos, bem assim com a
jurisprudéncia dos organismos supraestatais de protecéo desses direitos [...].
(MAZZUOLI, Valério de Oliveira. Tratados Internacionais de direitos humanos
edireito interno, S&o Paulo: Saraiva, 2010, p. 107.)

92. Dessa forma, a aplicagdo da norma coletiva somente prevalecerd se mais
protetiva em relagdo as disposi¢des constantes no art. 98, 882° e 3°, da Lei n° 8.112/90, ou mesmo na L el
n° 14.457/2022.
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93. A propositura em relevo prestigia a teoria do logos de lo razoanable,
difundida por RECASENS SICHES, por meio da interpretacdo sistémica do ordenamento juridico, de
maneira a garantir que a norma individual a ser aplicada no concreto sgja a mais justa e equanime a
solucdo do problema apresentado.

94. N&o € o0 caso de se declarar ainconstitucionalidade do art. 8° da Lei n° 14.457
/2022, na medida em que, nas limitacbes mais singelas sofridas pela pessoa com deficiéncia, as suas
disposi¢des harmonizam-se com a CDPD.

95. O que se esta propugnar, em verdade, € uma auténtica técnica de interpretacdo
do 8°dalLe n°14.457/2022 e do art. 98, §82° e 3°, da L&l n°8.112/90 conforme a Convencao de Direitos
das Pessoas com Deficiéncia- CDPD, que faz parte do bloco constitucionalidade para fins colmatacéo de
validade das normas juridicas internas, tendo vista que a sua incorporacéo no Pais foi sob o regime do
art. 5°, 83° da C/88, imantada, portanto, de status de equivalente de emenda constitucional, repise-se.

96. Ademais, ndo se observa violagdo ao principio da legalidade, tampouco da
separacdo dos poderes, visto que aincidéncia excepcional do art. 98, 88 2°e 3°, daLe n° 8.112/90, trata-
se de analogiain legis, ou sgja, de método de autointegracdo, em que a prescricao normativa apresentada
jase encontrainserida no ordenamento legal patrio.

97. Quanto aos critérios de aplicacdo do art. 98, 88 2° e 3° da Lei n° 8.112/90,
peco vénia paratranscrevé-lo novamente:

Art. 98. Sera concedido horario especial ao servidor estudante, quando
comprovada a incompatibilidade entre o horério escolar e o da reparticdo, sem
prejuizo do exercicio do cargo.

[..]
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§ 2°. Também sera concedido horério especia ao servidor portador de deficiéncia,
quando comprovada a necessidade por junta médica oficial, independentemente
de compensacdo de horario. (Incluido pelaLei n°9.527, de 10.12.97.)

§ 3°. As disposigdes constantes do § 20 sdo extensivas ao servidor que tenha
conjuge, filho ou dependente com deficiéncia.

98. Com efeito, emerge do proprio art. 2° daLei n° 13.146/2015 que o conceito de
pessoa com deficiéncia esta intrinsecamente relacionado a existéncia de impedimento de longo prazo de
natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial que obsta o exercicio da cidadania pelo individuo em sua
plenitude.

99. Essas limitacBes tém a aptidado de perdurarem por um periodo significativo
durante pacto laboral, de modo que ndo se afigura razoavel impedir que o empregador direcione a
prestacéo de servigo do trabalhador enquadrado no art. 98, 88 2° e 3° da Lei n° 8.112/90, para outras
atividades compativeis a carga horaria diéria diminuida.

100. Até porque o caput do art. 98 do referido Diploma assegura auséncia de
prejuizos quanto ao exercicio do cargo, sendo silente quanto ao exercicio das fungoes.

101. Portanto, incidéncia do art. 98, 88 2° e 3° da Lel n° 8.112/90 ndo pode
equivaler a concessao de garantia provisoria ao cargo em comissao, a fungdo de confianga ou mesmo as
atividades desempenhadas pelo empregado publico, sob pena, isso sim, de se configurar atuacdo do
Poder Judiciario como legislador positivo, em violagdo ao principio da legalidade, ao arrepio do art. 2° da
CF/88.

102. Disso resulta a conclusdo de que ndo h& Obice para a destituicdo de
empregado publico de cargo em comissdo ou de func¢do de confianga, cuja valoragdo da oportunidade e
conveniéncia é exclusivamente do empregador, com arrimo no poder diretivo inerente a relacéo
empregaticia. N&o € preciso, portanto, sequer a motivagao desse ato.

103. Em vista de todos fundamentos até aqui expostos, considerando o dever de
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manter integra, estavel e uniforme a jurisprudéncia no ambito deste Regional - art. 926 do CPC/2015 -,
evitando assim a prolacdo de decisdes conflitantes, que atentem contra a isonomia e a seguranca juridica,
sopesados todos 0s aspectos relevantes a solucdo da questdo juridica posta em debate, em conclusdo, no
julgamento do presente incidente de resolucdo de demandas repetitivas de Tema n° 48, propde-se a
adocdo da seguinte tese juridica:

EMENTA: TESE JURIDICA: TEMA N° 48. EMPREGADO PUBLICO. FILHO
COM DEFICIENCIA. APLICACAO DA LEI N° 8.112/90.
EXCEPCIONALIDADE.

1. Aplica-se, como regra, as disposi¢Oes do art. 8° da Lel n° 14.457/2022 aos
empregados publicos.

2. Excepcionamente, nos casos devidamente demonstrados em que a pessoa com
deficiéncia necessita de cuidados continuos e dependa da participacéo ativa de
um dos seus responsaveis para sua efetiva inclusdo social, admite-se aincidéncia
do art. 98, 88 2° e 3°, daLei n° 8.112/90 aos empregados publicos. Inteligéncia da
Convengéo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia - CDPD, com status de
equivalente constitucional.

3. Encontram-se incluidos na excegdo disposta no item "2" 0s casos de pessoas
com Transtorno do Espectro Autista- TEA, conforme Teman® 138 em IRR.

4. A concessao do beneficio prescrito no art. 98, 88 2° e 3°da Lel n° 8.112/90 ndo
confere garantia provisoria as atividades exercidas. |nexiste 6bice a destituicdo de
cargo em comissdo ou de funcéo de confianga eventualmente ocupado, com a
conseguinte possibilidade de supressdo da gratificacéo por exercicio de fungéo.

104. Passa-se ao julgamento conjunto do recurso afetado a este incidente.

JULGAMENTO DO PROCESSO-PILOTO (ROT-0010076-96.2024.5.18.0008).

RELATORIO

105. A Exma Juiza SARA LUCIA DAVI SOUSA, em exercicio na 82 Vara do
Trabalho de Goiania, nos termos da r. sentenca as fls. 600/609, id. 101ee0d, integrada pela decisdo em
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embargos de declaracdo as fls. 639/647, id. 9e616€5, julgou procedentes em parte os pedidos formulados
por MARISA ROCHA PRUDENCIO, nos autos da ac&o da trabal hista proposta em face de EMPRESA
BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS.

106. Inconformada, Autora e Ré interpuseram os recursos ordinérios as fls. 649
/689, id. dc894b2, e as fls. 884/907, id. ac97e36, respectivamente.

107. Contrarrazdes ofertadas pela Ré as fls. 910/914, id. 5c9b972, e pela Autora
asfls. 915/945, id. ec01098.

108. Dispensado parecer da d. Procuradoria Regional do Trabalho, tendo em vista
a sua participagdo no IRDR-0011032-39.2024.5.18.0000.

109. E o relatério.

ADMISSIBILIDADE DO PROCESSO-PILOTO. REQUERIMENTO DE
CONCESSAO DE EFEITO SUSPENSIVO FORMULADO PELA RE.

110. Os recursos ordinarios de ambas as partes sdo adequados, tempestivos, estdo
com representacdo regular e o preparo é dispensado.

111. A Ré, EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS, pugna
pela concesséo de efeito suspensivo ao apelo interposto.

112. Argumenta que a Autora ndo demonstrou que o acompanhamento dos filhos
aos tratamentos multidisciplinares é feito exclusivamente por ela ou na sua impossibilidade, ndo pudesse
ser exercido também por terceiros, fl. 887.
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113. Discorre que ndo ha provas de que seria imperativa a presenca da Autora nos
respectivos tratamentos, cuja prescindibilidade seria presumivel, tendo em vista que a parte trabalhadora
sequer se utilizava dos abonos permitidos para o acompanhamento de dependentes.

114. Postula, por conseguinte, a revogacdo da tutela de urgéncia.

115. Nos termos do art. 899 da CLT, os recursos no processo do trabalho
possuem efeito meramente devolutivo, podendo o Relator conceder efeito suspensivo, mediante
provocagdo da parte, conforme dispdem os arts. 1.012, 83° e 1.029, 8§85° ambos do CPC, aplicados
subsidiariamente ao processo trabal hista.

116. Nesse sentido, por meio do item | da Simula n® 414, o c. TST pacificou o
seguinte entendimento: E admissivel a obtencdo de efeito suspensivo ao recurso ordinario mediante
requerimento dirigido ao tribunal, ao relator ou ao presidente ou ao vice-presidente do tribunal
recorrido, por aplicacéo subsidiaria ao processo do trabalho do artigo 1.029, § 5°, do CPC de 2015.

117. Para a concessdo do efeito faz-se necesséria a presenca dos requisitos
prescritos no art. 300 do CPC, quais sgjam: elementos que evidenciem a probabilidade do direito e o
perigo de dano ou o risco ao resultado Gtil do processo.

118. Depreende-se da contestacdo que a Ré ndo impugnou a assertiva deduzida na
exordial, de que a Autora é mée adotiva e solteira de duas criangas com deficiéncia, as quais necessitam
de sua supervisdo continua, além acompanhamento as terapias multidisciplinares. Caracterizada,
portanto, inovacdo alide no particular.

119. Ademais, o fato de a Autora nédo ter requerido eventual abono para
dependentes cuida-se de mero indicio que, por si sO, ndo é capaz de se presumir a desnecessidade da
reducdo da jornada pleiteada.
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120. No mais, considerando toda a andlise da questdo de fundo ocorrida no IRDR-
0011032-39.2024.5.18.0000, o presente requerimento fica prejudicado, conforme se verificara no mérito
do julgamento dos recursos ordinarios.

121. Indefiro, portanto, a concessdo de feito suspensivo ao apelo da Ré

122. Presentes 0s pressupostos recursais, conheco de ambos 0s recursos
ordinarios.

MERITO RECURSAL DO PROCESSO-PILOTO.

RECURSO DE AMBAS AS PARTES.

EMPREGADO PUBLICO. FILHO PORTADOR DE DEFICIENCIA.
REDUCAO DA JORNADA PARA CUIDADOS SEM REDUCAO SALARIAL.
APLICACAO ANALOGICA DA LEI 8.112/90. VIGENCIA DA LEI 14.457/22.
CONSTITUCIONALIDADE.

123. A MM. Juiza a quo, sob o fundamento de que o conjunto probatério
demonstrara que os filhos da Autora foram diagnosticados com as patol ogias narradas na exordial, o que
demandaria supervisdo para as atividades diarias, bem como a realizagdo de terapias multiprofissionais,
deferiu aaplicacdo do art. 98, 88 2° e 3° da Lei n° 8.112/90, por meio das seguintes obrigagoes:

Por todo o exposto, defiro o pedido formulado para determinar que a reclamada
proceda, no prazo de 10 (dez) dias - contados de sua intimacdo -, a reducdo da
carga horaria da reclamante em 50% (cinquenta por cento), sem necessidade de
compensacdo de horarios ou diminuicdo de remuneracéo, sob pena de multa
diaria no valor de R$ 1.000,00, em caso de inadimplemento (artigos 497 e 536, §
1°, do CPC). FI. 606.
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124. Acrescentou ainda a Exma. Magistrada a quo, na sentenca de embargos, que
ajornada a ser realizada pela Autora dever ter inicio as 13h, fl. 641.

125. Ndo se conforma a Autora do processo-piloto. Insiste na declaragdo
incidenter tantum da inconstitucionalidade do art. 8°, da Lei n° 14.457/2022, sob o0 argumento de que o
referido diploma legal apenas faculta e ndo impde ao empregador a reducdo de jornada sem reducdo
salarial, nos casos de filhos de empregados com deficiéncia, fl. 686.

126. Por sua vez, a Demandada reverbera a auséncia de lacuna normativa que
autorize aincidéncia do Estatuto dos Servidores Publicos Federais ao caso, em obediéncia ao principio da
legalidade.

127. Repisa que a Autora ocupa funcdo de confianca de natureza gerencial, néo
sendo razoavel impor a empresa o custo de uma gratificagdo sem a correspondente prestacéo de servico
em suaintegralidade.

128. Pugna pelareforma

129. Subsidiariamente, pleiteia a reforma da r. sentenca, para que a reducdo da
jornada ocorra nos dias em que a Autora, comprovadamente, demonstre o acompanhamento de seu filho,
aos tratamentos a que esteja submetido e sejam relacionados a sua deficiéncia, o que devera ser feito
mediante a apresentacéo de atestados de acompanhamento apresentados no dia seguinte apds cada
sessao, sob pena de suspensio do deferido, fl. 903.

130. Roga ainda que seja autorizada a supressao da gratificacdo por exercicio de
funcéo de confianca.

131. No pior dos cenérios, postula que mantenha o poder de definir qual sera o
melhor horério a ser atribuido a colaborada dentro de sua jornada ja estipulada.
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132. Por primeiro, conforme consignado nos fundamentos do IRDR-0011032-
39.2024.5.18.0000, diante da auséncia de impugnacdo especifica na contestacdo da Ré, é incontroverso
gue a Autora do processo-piloto é empregada publica e mée solo de dois menores adotados, ambos com
deficiéncia, portadores de Transtorno do Espectro Autista- TEA, os quais precisam de cuidados especiais
para 0 seu desenvolvimento, por meio de supervisdo continua, além acompanhamento as terapias
multidisciplinares.

133. Assim, como j& destacado na admissibilidade, resta preclusa as alegacfes
suscitadas no recurso ordiné&rio da Ré, relativas a prescindibilidade da Autora de reducdo da jornada de
trabalho, bem como do atual estado clinico dos menores com deficiéncia por ela adotados.

134. A questdo sobre a aplicabilidade do art. 98, 88 2° e 3° da Lei n° 8.112/90 foi
exaustivamente tratada no julgamento do IRDR-0010284-07.2024.5.18.0000, Tema n° 48, mediante o
enfrentamento de diferentes posi¢des conflitantes. Em prol da celeridade processual, aplica-se o
entendimento consubstanciado na tese juridica acima destacada. Peco vénia para transcrevé-la novamente:

EMENTA: TESE JURIDICA: TEMA N° 48. EMPREGADO PUBLICO. FILHO
COM DEFICIENCIA. APLICACAO DA LEI N° 8.112/90.
EXCEPCIONALIDADE.

1. Aplica-se, como regra, as disposicoes do art. 8° da Lei n°® 14.457/2022 aos
empregados publicos.

2. Excepcionamente, nos casos devidamente demonstrados em que a pessoa com
deficiéncia necessita de cuidados continuos e dependa da participacéo ativa de
um dos seus responsavels para sua efetiva inclusdo social, admite-se a incidéncia
do art. 98, 88 2° e 3° da Lei n° 8.112/90 aos empregados publicos. Inteligéncia da
Convencdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia - CDPD, com status de
equivalente constitucional.

3. Encontram-se incluidos na excegdo disposta no item "2" 0s casos de pessoas
com Transtorno do Espectro Autista- TEA, conforme Teman® 138 em IRR.

4. A concessao do beneficio prescrito no art. 98, 88 2° e 3°da Lei n° 8.112/90 ndo
confere garantia provisoria as atividades exercidas. Inexiste obice a destituicdo de
cargo em comissdo ou de fungdo de confianga eventualmente ocupado, com a
conseguinte possibilidade de supressdo da gratificac&o por exercicio de fungéo.
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135. Depreende-se, portanto, que a sSituagdo trazida na causa-piloto atrai a
incidéncia da disciplina do art. 98, 88 2° e 3° da Lei n° 8.112/90, cujas disposi¢cdes sd0 mais protetivas as
pessoas com deficiéncia em relacdo as normas col etivas col acionadas.

136. Quanto a parametrizacdo do beneficio em foco, os relatérios médicos e
psicolégicos as fls. 73 e 74, id. E7cb255, apontam que o menor P.H.R.P depende de atendimentos
multidisciplinares em média por 20h semanais, a0 passo que o menor C.A.R.P necessita de
acompanhamento, no minimo, de 10 vezes por semana.

137. Por sua vez, ndo ha duvidas, ainda, de que a Autora foi admitida ao cargo de
Carteira | e reclassificada para Técnica Operacional Sénior, consoante ficha funcional de fls. 200/208, id.
4bee599. Extrai-se do mesmo documento que a referida trabalhadora ocupou a funcdo de
COORDENADOR/UQ até 19/01/2024 e, atual mente, ativa-se como CHEFE DE SECAO.

138. O relatorio de gerenciamento de competéncia e resultados, de 1°/01/2023 a
31/12/2023, apontou que a Autora havia demonstrado plena qualificacdo profissional na area de sua
competéncia, bem como apresentou os resultados estabel ecidos em seu plano de trabal ho.

139. Néo foi colacionada nenhuma prova relativa as atribuicbes da Autora a
€poca em que se ativou como coordenadora, tampouco de chefe de secéo.

140. De qualquer forma, conforme explicitado na decisdo do IRDR-0011032-
39.2024.5.18.0000, nos casos de aplicacdo analégica do art. 98, 88 2% 3° da Lei n° 8.112/90, ndo ha
empecilho para a destitui¢cdo de empregada publica de funcéo de confianca.

141. Quanto aos pedidos para que a reducéo da jornada seja limitado aos dias de
acompanhamento as terapias de um dos filhos, bem como para se definir o periodo dajornada da Autora,
verifica-se que essas pretensdes ndo foram deduzidas na defesa, restando preclusas neste momento
processual.
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142. Portanto, reforma-se parcialmente a r. sentenca, a fim de se declarar a
possibilidade de destituicdo imotivada das fungdes de confianca eventualmente ocupadas pela Autora,
com a conseguinte supressao da gratificacéo da funcéo.

143. Dé&-se parcia provimento.

RECURSO DA RE

JUSTICA GRATUITA.

144. A MM. Juiza a quo deferiu a Autora os beneficios da justica gratuita, em
razéo da declaracdo de miserabilidade anexa a exordial.

145. Alega a Ré gue a Autora percebe saldrio acima de 40% do teto dos
beneficios pagos pelo INSS, sendo que a referida trabalhadora ndo fez prova da sua hipossuficiéncia
econdmica. Pugna pela exclusdo do beneficio.

146. A Lei n° 13.467/2017 provocou substancial ateracdo nas regras para
concessao da justica gratuita nesta Especializada.

147. Anteriormente, conforme redacdo dada pela Lel n° 10.537/2002, a
literalidade do art. 790, § 3° do Texto Consolidado, exigia apenas que o trabalhador recebesse até 02
salarios-minimos, ou que declarasse a sua hipossuficiéncia econémica.

148. Hoje, com a novel legislacéo, passou-se a observar dois critérios para o
deferimento do beneficio supramencionado, a saber:
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Critério objetivo: Percepcdo de salario igual ou inferior a 40% (quarenta por
cento) do limite méximo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social;
ou

Critério subjetivo: Comprovar insuficiéncia de recursos para 0 pagamento das
custas do processo.

149. Ha debates doutrinarios quanto a necessidade desses critérios serem
acumulados ou ndo. Com efeito, o art. 5°, LXXIV, da CF deixa expresso o direito fundamental a
assisténcia juridica integral e gratuita aos que comprovarem insuficiéncia de recursos. De outro passo, a
justica gratuita, instituto pertinente ao caso em tela, deriva-se do proprio direito fundamental ao Acesso a
Justica, art. 5°, XXXV, CF, que tem por escopo possibilitar ao jurisdicionado a tutela dos bens da vida
lesionados ou ameagados de leséo.

150. Partindo dessa premissa, a interpretacdo que mais coaduna com a Carta
Politica de 1988 € no sentido de gue os critérios objetivo e subjetivo, dispostos no art. 790, § 3°da CLT
ndo sdo cumulativos, mas, sim, alternativos, sendo suficiente o cumprimento de um deles para a
concessao da justica gratuita.

151. Nessa senda, ressai da ficha financeira de 2023, fls. 58/59, que a
remuneracdo bruta da Autora em novembro do referido ano foi de R$8.412,77, valor este superior a 40%
do teto dos beneficios pagos pelo INSS em 2024.

152. Todavia, infere-se que a Autora, por meio de instrumento a fl. 40, declarou
gue ndo poderia arcar com as custas processuais, sem 0 prejuizo de sua prépria subsisténcia e de sua
familia.

153. A constatacdo de hipossuficiéncia € deveras volétil, de modo que a sua
configuracdo deve observar, em regra, a época do requerimento e ndo os valores percebidos durante a
vigéncia do contrato de trabal ho.
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154. Dessa forma, a declaracdo de hipossuficiéncia firmada pelo trabal hador
desempregado, ou o requerimento do beneficio pelo advogado - com poderes expressos para tanto -,
erige-se como presuncdo juridica apta a demonstrar que a mencionada parte ndo teria como arcar com 0s
custos do processo, com arrimo nos arts. 99, 8 3% art. 105; e art. 374, IV, todos CPC/15.

155. Trata-se do entendimento recentemente reafirmado pelo c. TST, nos termos
do Incidente de Recurso Repetitivo n° 21:

| - independentemente de pedido da parte, 0 magistrado trabal hista tem o poder-dever de conceder o
beneficio dajustica gratuita aos litigantes que perceberem salério igual ou inferior a 40% (quarenta por
cento) do limite maximo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, conforme evidenciado
Nos autos;

Il - 0 pedido de gratuidade de justica, formulado por aguele que perceber salério superior a40%
(quarenta por cento) do limite méximo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, pode ser
instruido por documento particular firmado pelo interessado, nos termos da Lei n° 7.115/83, sob as penas
do art. 299 do Cédigo Pendl;

Il - havendo impugnacdo a pretensdo pela parte contréria, acompanhada de prova, o juiz abrird vistaao
requerente do pedido de gratuidade de justica, decidindo, apds, o incidente (art. 99, § 2°, do CPC).

156. Mantenho a concessao da justica gratuita.

157. Nega-se provimento.

MATERIA REMANESCENTE A AMBOS OS RECURSOS. HONORARIOS
SUCUMBENCIAIS.

158. O Juizo a quo condenou apenas a Ré ao pagamento dos honorarios
advocaticios sucumbenciais, a razéo de 10% sobre o valor da condenacgdo, fixadas provisoriamente em
R$10.000,00 (dez mil reais), fl. 609.

159. Assentou que, considerando o deferimento da gratuidade da justica & Autora,
ndo seria possivel a condenacdo da mencionada parte a parcela em epigrafe.
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160. Pugna a Ré pela condenacdo da Autora aos honorarios sucumbenciais, sob o
argumento de que o mero deferimento do beneficio da justica gratuita ndo seria empecilho a esse
desiderato.

161. De outra quadra, postula a Autora areformadar. sentenca, afim de que sga
observada o valor atualizado da causa como base de célculo.

162. Infere-se da exordial que o valor da causa apontado pela Autora foi de
R$80.000,00 (oitentamil reais), fl. 36.

163. Nos termos da deciséo do Plenério do Supremo Tribunal Federal no bojo da
ADI n. 5766, complementada pelo julgamento dos respectivos embargos de declaragdo, tem-se por

inconstitucional apenas a expressdo "desde que ndo tenha obtido em juizo, ainda que em outro processo,
créditos capazes de suportar a despesa,” do § 4° do art. 791-A daCLT.

164. Dessa forma, o Pretério Excelso reafirmou a constitucionalidade de eventual
condenacdo aos honorarios advocaticios sucumbenciais nesta seara processual, sendo que, no caso de
parte beneficidria da gratuidade da justica, a imputagdo pagar esse crédito permanece em condicdo
suspensiva, observado o disposto no citado art. 791-A, 8§ 4°, da Consolidagéo.

165. Vale dizer que a andlise da sucumbéncia é capitular, conforme tese n° 0039,
fixada no bojo IRDR-0012476-44.2023.5.18.0000:

HONORARIOS ADVOCATICIOS SUCUMBENCIAIS DE
RESPONSABILIDADE DA PARTE AUTORA. CLT ART. 791-A, CAPUT E §
3%, APLICACAO DA SUCUMBENCIA CAPITULAR OU
INTRACAPITULAR. A procedéncia parcial de determinado pedido ndo ensgja a
fixac8o de honorarios sucumbenciais em beneficio do advogado do Reclamado
sobre a parte rejeitada, porquanto a sucumbéncia deve ser analisada em relacéo ao
pedido em si, e ndo ao valor ou a quantidade a ele atribuida. Assim, a verba
honoréria devida pelo Reclamante incide apenas sobre os pedidos julgados
totalmente improcedentes.
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166. O entendimento deste eg. Regional vai ao encontro da posicéo do c. TST,
conforme se extrai da pesquisa realizada pela Unidade responsavel pela andlise de admissibilidade de

recursos de revista do TRT-5, inserida na plataforma do PANGEA, a seguir transcrita:

A jurisprudéncia do Tribunal Superior do Trabalho consolidou-se, acerca da
sucumbéncia reciproca, ao interpretar o disposto no art. 791-A, 8 3°, daCLT, no
sentido de que os honorérios advocaticios sucumbenciais incidem apenas em

relacdo aos pedidos integralmente improcedentes, uma vez gque os de procedéncia

parcial ndo entram na base de célculo dos honorarios devidos pelo reclamante a

demandada.

Colhem-se julgados de todas as Turmas do TST (destacado):

[...] HONORARIOS ADVOCATICIOS SUCUMBENCIAIS.
BENEFICIARIO DA JUSTICA GRATUITA. ADI 5766.
SUCUMBENCIA RECIPROCA. PEDIDOS JULGADOS
INTEGRALMENTE IMPROCEDENTES. TRANSCENDENCIA
POLI{TICA RECONHECIDA. 1. O Plenario do Supremo Tribunal Federal,
na sessédo de 20/10/2021, no julgamento da Acdo Direta de
Inconstitucionalidade (ADI 5.766), declarou inconstitucional o § 4° do art.
791-A da CLT, introduzido pela Lei n.° 13.467/2017, quanto a
possibilidade de execucdo dos honorérios advocaticios sucumbenciais
quando o beneficiério dajustica gratuita obtivesse em juizo, mesmo que em
outro processo, créditos capazes de suportar as despesas. 2. O principio da
sucumbéncia, instituido no "caput" do art. 791-A, permaneceu higido e
justifica o deferimento dos honorérios advocaticios pelo fato objetivo da
derrota na pretensdo formulada. 3. A exigibilidade da obrigacéo € que fica
vinculada a concessao ou ndo dos beneficios da justica gratuita. Rejeitados,
ela é exigivel de imediato. Concedidos, embora a parte seja condenada ao
pagamento de honoré&rios advocaticios, a exigibilidade fica
automaticamente suspensa, diante da inconstitucionalidade parcial do art.
791-A, 8 4° da CLT declarada na ADI-5766, que produz efeitos "erga
omnes' (Lei n. 9.868/1999, 28, parégrafo unico), "ex tunc" (Lei n. 9.868
/1999, 27, "caput") e vinculante (Lei n. 9.868/1999, art. 28, paragrafo
anico) a partir da publicacdo da ata de julgamento (Rcl-20901; Rcl-3632;
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Rcl-3473). 4. N&o se pode compreender, portanto, que a concessao dos
beneficios da justica gratuita provoque a liberacdo definitiva da
responsabilidade pelos honorérios sucumbenciais, pois a situacdo
econdmica do litigante diz respeito ao estado da pessoa e pode alterar com
0 passar do tempo. Quem é beneficidrio da Justica Gratuita, hoje, podera
deixar de ser no periodo legal de suspensdo de exigibilidade. 5. Em relacéo
aos parametros para o calculo dos honorarios, a jurisprudéncia desta Corte
Superior é firme no sentido de que a sucumbéncia parcia verifica-se apenas
guanto aos pedidos integralmente improcedentes, sendo indevida a
condenacdo em relacdo aos julgados parcialmente procedentes. Recurso de
revista conhecido e provido, no tema (RR-10367-41.2020.5.18.0104, 12
Turma, Relator Ministro Amaury Rodrigues Pinto Junior, DEJT 17/09
12024).

RR-10367-41.2020.5.18.0104, 12 Turma, Relator Ministro Amaury
Rodrigues Pinto Junior, DEJT 17/09/2024; Ag-AIRR-10339-
44.2020.5.15.0076, 22 Turma, Relatora Ministra Liana Chaib, DEJT 30/08
12024; Ag-EDCiv-RRAg-1001414-32.2018.5.02.0704, 3# Turma, Relator
Desembargador Convocado Marcelo Lamego Pertence, DEJT 14/06/2024,
RR-1318-67.2019.5.09.0651, 42 Turma, Relator Ministro lves Gandra da
Silva Martins Filho, DEJT 11/12/2023; RR-794-88.2021.5.09.0008, 52
Turma, Relator Ministro Breno Medeiros, DEJT 24/05/2024; RRAQ-519-
21.2019.5.09.0652, 62 Turma, Relator Ministro Augusto Cesar Leite de
Carvalho, DEJT 06/09/2024; Ag-AIRR-10655-48.2020.5.15.0079, 72
Turma, Relator Ministro Claudio Mascarenhas Brandao, DEJT 28/06/2024;
RRAQg-24035-76.2020.5.24.0051, 82 Turma, Relator Ministro Sergio Pinto
Martins, DEJT 20/05/2024.

167. Assim, tem-se que apenas a Ré foi sucumbente neste feito, de modo que néo
ha se falar em condenacéo da Autora aos honorérios advocaticios sucumbéncias.

168. Prosseguindo, a base de calculo dos honorarios advocaticios deve observar
0s critérios delimitados em norma propria, a saber, o art. 791-A, caput, daCLT, e art. 85, §2°, do CPC/15:

Art. 791-A da CLT. Ao advogado, ainda que atue em causa propria, seréo
devidos honorarios de sucumbéncia, fixados entre 0 minimo de 5% (cinco por
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cento) e 0 maximo de 15% (quinze por cento) sobre o valor que resultar da
liquidacdo da sentenca, do proveito econémico obtido ou, ndo sendo possivel
mensura-lo, sobre o valor atualizado da causa.

Art. 85 do CPC. A sentenca condenara o vencido a pagar honorérios ao advogado
do vencedor.

[..]

§ 2° Os honorérios serdo fixados entre o minimo de dez e 0 maximo de vinte por
cento sobre o valor da condenagdo, do proveito econdmico obtido ou, ndo sendo
possivel mensuréa-lo, sobre o valor atualizado da causa, atendidos: [...]

169. O Texto Celetista, em sintonia a legislagdo processual civel comum,
estabel ece uma ordem de prioridade acerca da definicdo da base de célculo dos honorarios advocaticios
sucumbenciais, que se inicia do valor da condenacdo ou do proveito econdmico e, ndo sendo possivels
mensuré-1os, sobre o valor atualizado da causa.

170. No caso, a causa-piloto versa sobre obrigacfes de fazer e ndo fazer impostas
ao Réu, relativamente a aplicagéo do art. 98, 88 2° e 3° da Lei n°8.112/90.

171. Trata-se de matéria de dificil afericdo acerca do proveito econémico obtido
pela Autora, por isso que se mostra mais razoavel a fixacdo da base de calculo dos honoréarios
sucumbenciais pelo valor da condenacdo, que sera objeto de liquidacéo.

172. Perfilha o mesmo entendimento o c. TST:

[..] RECURSO ADESIVO. HONORARIOS ADVOCATICIOS. BASE DE
CALCULO. O § 2° do art. 85 do CPC/2015 prescreve que "os honorérios sero
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fixados entre 0 minimo de dez e 0 maximo de vinte por cento sobre o valor da
condenacdo, do proveito econdmico obtido ou, ndo sendo possivel mensuré-lo,
sobre o valor atualizado da causa'. No caso dos autos, o acorddo recorrido, ao
desconstituir a sentenca no capitulo das horas extras, em juizo rescisorio,
condenou 0s réus ao pagamento das horas extraordindrias com o adicional
respectivo, fixando os honorarios sucumbenciais com base no valor da causa.
Sobre a base de célculo dos honorarios advocaticios, no julgamento da AR-
1000406-18.2019.5.00.0000, ocorrido em 1912/2020, esta Subsecdo, em sua
maioria, decidiu fixar os honorarios advocaticios em "10% sobre o valor da
condenacdo , nos termos da literalidade do artigo 85, § 2°, do CPC de 2015, ora
arbitrado em R$ 20.912,04 (vinte mil, novecentos e doze reais e quatro centavos),
cuja exigibilidade fica suspensa, nos termos da fundamentacdo”. Do exposto, dou
provimento ao recurso adesivo para fixar a base de célculo dos honorérios
advocaticios sobre o valor da condenac&o. Recurso adesivo provido. (ROT-24070-
24.2022.5.24.0000, Subsecdo |1 Especializada em Dissidios Individuais, Relatora
Ministra Liana Chaib, DEJT 14/03/2025.)

[...] B) AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA
INTERPOSTO PELO RECLAMADO INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO
TECNOLOGICO E HUMANO. ACORDAO REGIONAL PUBLICADO NA
VIGENCIA DA LEI N° 13.467/2017. HONORARIOS ADVOCATICIOS
SUCUMBENCIAIS. BASE DE CALCULO. VALOR DA CONDENAQAO.
TRANSCENDENCIA JURIDICA. CONHECIMENTO E PROVIMENTO. I.
Hipotese em que a Corte Regional determinou que o valor arbitrado & causa na
peticdo inicial fosse considerado para o célculo dos honorérios advocaticios
sucumbenciais. |1. Segundo o disposto no art. 791-A, da CLT e no item V da
Simula 219 do TST, para a base de célculo dos honorarios advocaticios
sucumbenciais deve ser utilizado o valor liquido da condenagdo. Somente na
hipétese em que ndo for possivel a mensuragéo do valor da condenacdo, € que a
fixac8o dos honorarios advocaticios sucumbenciais deve ocorrer sobre o valor da
causa. |ll. Transcendéncia juridica reconhecida, com possivel violagdo do art.
791-A da CLT. IV. Agravo de instrumento de que se conhece e a que se da
provimento, para determinar o processamento do recurso de revista, observando-
se 0 disposto no ATO SEGJUD.GP N° 202/2019 do TST. [...] (RR-Ag-11273-
68.2019.5.18.0006, 42 Turma, Relator Ministro Alexandre Luiz Ramos, DEJT 27
109/2024).

EMBARGOS DE DECLARACAO DA RECLAMADA. AGRAVO. RECURSO
DE REVISTA COM AGRAVO DE INSTRUMENTO. LEI N° 13.467/2017

Assinado eletronicamente. A Certificagéo Digital pertence a: EUGENIO JOSE CESARIO ROSA
http://pje.trt18.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=25052909045995400000029924178
Numero do documento: 25052909045995400000029924178 Num. ¢27ed59 - Pég. 49



HONORARIOS ADVOCATICIOS DE SUCUMBENCIA Por meio de decisio
monocrética, foi reconhecida a transcendéncia e dado provimento ao recurso de
revista da parte reclamante quanto ao tema relativo ao turno ininterrupto de
revezamento. Interposto agravo, foi-lhe dado provimento para seguir no exame do
mérito do recurso de revista quanto a matéria ndo analisada na decisdo
monocrética (horarios advocaticios de sucumbéncia), a qual era eminentemente
de direito e necessariamente vinculada ao provimento do recurso de revista
havido na decisdo monocrética. A reclamada foi entdo condenada ao pagamento
de honorérios advocaticios no importe de 10% calculados sobre o valor
atualizado da causa, na proporcao de sua sucumbéncia (art. 791-A, "caput” e 88
2°e3° daCLT). A parte alega omissao quanto ao disposto na OJ n° 348 da SBDI-
1 do TST. Nos termos da OJ n° 348 da SBDI-I do TST, os honorarios
advocaticios "devem incidir sobre o valor liquido da condenacdo, apurado na fase
de liquidacéo de sentenca, sem a deducdo dos descontos fiscais e previdenciarios'
(excetuada a cota previdencidria patronal). A referida orientagdo jurisprudencial
teve por base o art. 11, 81° da Le 1.060/50 (revogado pelo CPC/15), que assim
versava: "Os honorarios do advogado seréo arbitrados pelo juiz até o maximo de
15% (quinze por cento) sobre o liquido apurado na execucdo da sentenca’. O
verbete tinha finalidade esclarecer que se deveriam incluir na base de cdlculo dos
honorarios as contribuicdes fiscais e previdenciarias. A partir da vigénciada Lei
n° 13.467/17, a regulamentacdo dos honorarios advocaticios foi modificada,
sendo aplicada as reclamagdes trabalhistas ajuizadas apds a sua vigéncia
(conforme art. 6° da IN n® 41 do TST), situagdo dos autos. Da analise do
dispositivo, se verifica que os honorarios advocaticios sucumbenciais séo devidos
quando a parte segja vencida na causa, parcial ou totalmente, ou, ainda, serdo
reciprocos, quando ambas as partes forem vencidas (art. 791-A, 8 3°, da CLT).
Além disso, depreende-se do "caput” do aludido dispositivo que os honorarios
advocaticios poderdo ser calculados sobre o valor que resultar da liquidacdo da
sentenca, do proveito econdmico obtido ou, ndo sendo possivel mensuréa-lo, sobre
o valor atualizado da causa. Cumpre acolher os embargos de declaragdo com
efeito modificativo para corrigir erro material e determinar que os honorarios
advocaticios devidos sejam calculados sobre o valor da condenacdo a ser apurado
na fase de liquidagcdo de sentenca, sem a deducdo dos descontos fiscais e
previdenciarios. Embargos de declaracdo que se acolhem, com efeito
modificativo. (EDCiv-Ag-RRAQ-576-55.2019.5.05.0036, 6% Turma, Relatora
Ministra Katia Magalhdes Arruda, DEJT 28/02/2025.)

173. Mantém-se, portanto, a base de célculo definidadar. sentenca.
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174. Considerando que o recurso do Réu foi objeto de provimento parcial em
tOpico pretérito, ndo € caso de se majorar, de oficio, os honorérios de titularidade da Autora, com arrimo
no Teman® 38 deste eg. Regional:

TEMA n° 38. HONORARIOS ADVOCATICIOS SUCUMBENCIAIS
RECURSAIS. ART. 85, 811, DO CPC. POSSIBILIDADE DE MAJORAQAO
EX OFFICIO. Nao sendo conhecido o recurso ou |he sendo negado provimento, é
cabivel a majoragéo ex officio dos honorarios advocaticios sucumbenciais, por se
tratarem de consectarios legais da condenacdo principal e possuirem natureza de
ordem publica, podendo ser revistos a qualquer momento.

175. Mantém-se a r. sentenca, com acréscimos de fundamentagéo. Nega-se
provimento a ambos os apel os.

CONCLUSAO

Conheco dos recursos ordinarios de ambas as partes e, no mérito, dou parcial
provimento ao apelo da EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS, e nego
provimento ao recurso de MARISA ROCHA PRUDENCIO, nos termos da fundamentacao.

Mantenho o valor arbitrado a condenagéo, por compativel.

E como voto.

ACORDAO
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Em sessdo plendria extraordinaria presencial realizada em 19 de agosto de 2025,
ACORDAM os membros do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, por unanimidade, uma vez
admitido o Incidente de Resolucéo de Demandas Repetitivas (IRDR) na sessdo plenaria virtua realizada
no periodo de 4 a8 de novembro de 2024, em fixar a seguinte tese juridica:

"TEMA N° 48. EMPREGADO PUBLICO. FILHO COM DEFICIENCIA. APLICAGCAO
DA LEI N°8.112/90. EXCEPCIONALIDADE.

1. Aplica-se, como regra, as disposi¢des do art. 8° da Lel n® 14.457/2022 aos empregados
publicos.

2. Excepcionalmente, nos casos devidamente demonstrados em que a pessoa com
deficiéncia necessita de cuidados continuos e dependa da participacéo ativa de um dos
Seus responsaveis para sua efetiva inclusdo social, admite-se a incidéncia do art. 98, 88
2°e 3°, daLei n°8.112/90 aos empregados publicos. Inteligéncia da Convencéo sobre os
Direitos das Pessoas com Deficiéncia- CDPD, com status de equivalente constitucional.

3. Encontram-se incluidos na excecdo disposta no item "2" os casos de pessoas com
Transtorno do Espectro Autista- TEA, conforme Teman® 138 em IRR.

4. A concessdo do beneficio prescrito no art. 98, §8§ 2° e 3° da Lei n° 8.112/90 néo
confere garantia provisoria as atividades exercidas. Inexiste 6bice a destituicdo de cargo
em comissdo ou de fungdo de confianca eventualmente ocupado, com a conseguinte
possibilidade de supressdo da gratificacéo por exercicio de funcdo."

Em seguida, passando ao julgamento conjunto da causa-piloto (0010076-
96.2024.5.18.0008), 0 eg. Tribunal Pleno DECIDIU, por unanimidade, conhecer dos recursos ordinérios
de ambas as partes e, no mérito, dar parcial provimento ao apelo da EMPRESA BRASILEIRA DE
CORREIOS E TELEGRAFOS, e negar provimento ao recurso de MARISA ROCHA PRUDENCIO,
mantendo o valor arbitrado a condenacao, por compativel, tudo nos termos do voto do Relator. Sustentou
em plenério, pela suscitante, a advogada V anessa Stefanny Ferreira Luz.

Presidéncia do Ex.mo Desembargador Eugénio José Cesario Rosa (Presidente do
Tribunal e relator).

Quoérum composto pelos Ex.mos Desembargadores Platon Teixeira de Azevedo
Filho, Elvecio Moura dos Santos, Gentil Pio de Oliveira, Mario Sérgio Bottazzo, Paulo Pimenta,
Welington Luis Peixoto, Rosa Nair da Silva Nogueira Reis, Wanda Lucia Ramos da Silva e Marcelo
Nogueira Pedra.

Presente o Procurador do Trabalho, dr. Alpiniano do Prado Lopes, Chefe da
Procuradoria Regional do Trabalho da 182 Regido (PRT18).
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Ausentes, justificadamente, as Ex.mas Desembargadoras lara Teixeira Rios (Vice-
Presidente e Corregedora Regional), em atividade correicional, e Kathia Maria Bomtempo de
Albuquerque (PROAD n° 15.539/2025), bem como o Ex.mo Desembargador Daniel Viana Janior
(PROAD n° 12.224/2025).

N&o participaram do julgamento, por impedimento, os Ex.mos Juizes convocados
Celso Moredo Garcia (Portaria TRT 182 n° 670/2025) e Eneida Martins Pereira de Souza (Portaria TRT
182 n° 2473/2025), consoante art. 118 do RITRT182

Goiania, 19 de agosto de 2025.

EUGENIO JOSE CESARIO ROSA
Relator
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