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Alteracdo do Art. 32-A do Codigo
de Etica do TRT 18, de modo a
criar a penalidade de Censura
(cuja reincidéncia possa implicar
penalidades da Lei 8112/90)
passivel de registro nos
assentamentos funcionais dos
servidores

Alteracdo do Art. 33-A do Codigo
de Etica do TRT 18, de modo a
ampliar o prazo para conclusdo
do procedimento de apuracio de
infracdo éfica

Alteracdo do Art. 29 do Codigo
de Etica do TRT 18, de modo a
permitir a atuacio de oficio do
Comité de Efica e Integridade.

Alteracdo do Art. 20 do Codigo
de Efica do TRT 18, de modo a
permitir a denuncia anonima no
ambito do TRT 18
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