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1. Introducao

Cresce, no pais, o anseio por uma administracdo publica mais econémica e sustentavel, mobilizando as instituicbes nesse
sentido. Os Conselhos Superiores, a exemplo do TCU, do CNJ e do CSJT, editaram ou atualizaram normas e recomendacgdes
para a atuagao sustentavel dos érgéos publicos. Um passo importante foi a minuta do caderno orientador de elaboragdo do Plano
de Logistica Sustentavel — PLS, apresentado pelo CNJ em 2020, com o objetivo de compartilhar solu¢gdes focadas na busca dos
melhores resultados, contemplando o processo de implementacdo do PLS em suas diversas fases, a fim de garantir a sua
efetividade do inicio ao fim. Também deve-se ressaltar que foi recentemente publicada a Resolugdo CNJ n° 400/2021, que dispde

sobre a politica de sustentabilidade no ambito do Poder Judiciario e substitui a Resolucdo CNJ n°® 201/2015.

Contribui positivamente para este cenario a Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel, da Organizacdo das
Nacdes Unidas — ONU, que vem sendo divulgada nas diversas capacitacdes de gestores de areas publicas. Também sobressai a
forte atuagdo do TCU, principalmente na promog¢édo do Acdérddo n°® 1056/2017, com o objetivo de avaliar o avango das agdes
promovidas pela administragao publica federal nas areas de redugao de consumo de recursos como papel, energia elétrica, agua,

entre outros indicadores.

Por outro lado, é fato que, embora o anseio por uma economia sustentavel esteja em alta, ainda persistem profundos tracos
da cultura do consumo, do desperdicio e do descartavel em nossa sociedade, habitos que vém sendo progressivamente
modificados por meio de a¢des de educacgdo e sensibilizagdo. A Administragdo publica, na qualidade de grande consumidora de
recursos naturais, bens e servigos, assume um papel estratégico na revisdo desses padroes de produgao e consumo e na adogao

de novos referenciais de sustentabilidade.

Dessa forma, o Tribunal Regional do Trabalho da 18% Regido vem continuamente implementando e revisando o seu Plano



de Logistica Sustentavel - PLS, voltado para o aperfeicoamento continuo da qualidade do gasto publico e uso sustentavel de
recursos. Assim, preocupou-se o Tribunal em inserir 0 objetivo estratégico “promover o trabalho decente e a sustentabilidade” no

seu Plano Estratégico, que contempla um indicador sintético sobre o tema - indice de desempenho de sustentabilidade - que

consta no Balango Anual de Sustentabilidade do Poder Judiciario.


http://www.trt18.jus.br/portal/arquivos/2021/06/PLANO-ESTRATEGICO-TRT18-2021-2026.pdf

2. Metodologia

Tendo em vista a necessidade de revisdo do Plano de Logistica Sustentavel para o ciclo 2021-2026, devido ao advento da
Resolugcdo CNJ n° 400/2021, de 16 de junho de 2021, foi construida a versdo 2.0 do documento em parceria com os(as)
gestores(as) e as respectivas unidades envolvidas no fornecimento dos indicadores mensais e anuais previstos no citado

normativo.

Coube a Secretaria-Geral de Governanga e Estratégia/ Geréncia de Responsabilidade Socioambiental a consolidagéo e a
formatagdo do novo Plano de Logistica Sustentavel por meio de reunides setoriais, nas quais as unidades responsaveis
propuseram e atualizaram as agdes e o seu respectivo detalhamento, bem como apontaram o objetivo, o cronograma e a previsao

de recursos necessarios para a execugao.

A primeira versao do PLS de 2021 passou pela aprovagao do Comité de Governanca e Gestdo Participativa— CGOV,
instituido pela Resolugdo Administrativa TRT 182 n° 83/2018. A atual versao 2.0, atualizada conforme a Resolugdo CNJ n° 400/

2021, foi instituida por Ato da Presidéncia e publicada no portal do Tribunal.



3. Planos de Acao

Os Planos de Agao consistem nas atividades necessarias para a realizagdo dos objetivos estratégicos do PLS em cada um
dos temas aqui tratados: papel, copos descartaveis, agua envasada, impressao, energia elétrica, agua e esgoto, gestdo de
residuos, telefonia, vigilancia, limpeza, combustivel e veiculos, aquisi¢des e contratacdes, reformas e construgdes, qualidade de
vida e capacitagcao em sustentabilidade.

Uma vez definida a agdo e, por conseguinte, objetivo e meta a serem alcangados, é especificado o detalhamento de
implementagéo da acgdo, que consiste em uma lista de atividades a serem realizadas para o atingimento do objetivo determinado.
Com base no detalhamento da acgédo, estima-se um cronograma, associando o trabalho ao transcurso do tempo, bem como a
previsdo de recursos para realizar as a¢des estabelecidas.

O Plano especifica também as unidades e areas envolvidas na implementacdo de cada acdo. Sendo assim, as tarefas sao
atribuidas a unidades, segundo o ramo de especializagdo necessario a realizagdo das atividades elencadas. Finalmente, sdo
apresentados os indicadores daquela acéo e a periodicidade de apuragao, se mensal ou anual.

Por fim, é importante ressaltar que as agdes constantes na versao anterior do plano foram atualizadas, bem como foram
acrescidas novas agdes pelos gestores das unidades responsaveis e pela Alta Administragdo, a serem executadas no ciclo 2021-
2026.



MODELO DE APRESENTAGAO:

PLANO DE AGAO

Acéao

Detalhamento de implementacao

Unidades e areas envolvidas

Cronograma

Previsao de recursos




3.1 Papel

EVOLUGAO DO CONSUMO - Em Resmas

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
11.366 9.843 7.451 6.274 5.819 4.308 3.863 784
-13,39% | -24,3% -15,8% | -7,25% -25,97% | -10,33% -79,7%

Obs: Os percentuais tém por referéncia o ano anterior.

Para 2021, o ano de referéncia sera 2019.

OBJETIVO:

Racionalizar o uso de papel branco e reciclado em consonancia com a virtualizacdo de processos e diminuir o impacto

ambiental e econdbmico do consumo do material.
META 2021 — Reduzir em 30%

Ano de referéncia: 2019

Acgao Detalhamento de Implementagao | Unidades envolvidas Cronograma Previsao de




recursos

Propor minuta de
Portaria para
regulamentar o
consumo de papel

no Tribunal

1) Identificar o consumo médio
das Varas do Trabalho da Capital
e do interior, bem como dos
Gabinetes, por faixa de
movimentacao processual,

2) Estabelecer cota de papel a ser
fornecida as unidades;

3) Estipular percentual de reducao
da quantidade de papel fornecido
as unidades que estiverem
consumindo acima da média
estabelecida;

4) Estabelecer que os foros
centralizem os pedidos de papel
nas cidades com mais de uma

vara do trabalho;

5) Monitorar o consumo de papel
por unidades administrativas e

judiciarias.

1) Divisédo de Material

e Logistica
2) Geréncia de
Responsabilidade

Socioambiental

3) Diretoria-Geral

Junho/ 2022

Sem custos




Configurar, de forma

Dar continuidade a promocao de

1) Coordenadoria de

Processo continuo

Sem custos

voluntaria, as | campanha para configuragédo das| Comunicagao Social;
impressoras no | impressoras no padrao frente e
padrao frente e | verso. 2) Geréncia de
verso. Responsabilidade
Socioambiental
3) Secretaria de
Tecnologia da
Informacéao e
Comunicacéo.
Gerenciar a| Dar continuidade ao | 1) Geréncia de Processo continuo | Custos
impressao de | gerenciamento do uso dos | Responsabilidade embutidos no
documentos equipamentos de impressao no | Socioambiental; contrato de

ambito do Tribunal, por meio de
software de bilhetagem, de
acordo com a Portaria

GP/SGGOVE n° 417/2020.

2) Gestores(as) das

unidades;

3) Secretaria de

Tecnologia da

outsourcing




Informacéao e

Comunicacgéao.

INDICADORES:
Nome do Indicador Descrigao Apuragao
Consumo de papel proéprio Quantidade de resmas de papel Mensal
reciclado e ndo reciclado, tamanhos A4
e Oficio, requisitada pelas unidades.
Gasto com papel proprio Despesa realizada com a aquisi¢ao de Mensal

resmas de papel reciclado e néao

reciclado, tamanhos A4 e Oficio.




3.2 Copos descartaveis

EVOLUGAO DO CONSUMO - Em centenas

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
16.322 10.905 10.006 3.205 5.803 4.550 4.160 1.113
-33,18% - 8,24% -67,97% 81,06% -21,59% -8,57% -73,25%

Para 2021, o ano de referéncia sera 2019.

OBJETIVO:

Eliminar o consumo de copo descartavel pelo corpo funcional e reduzir o seu uso pelo publico externo, buscando a

economia dos gastos publicos, a conservagao do meio ambiente e a qualidade de vida no trabalho.

META 2021 — Reduzir o consumo em 50%

Ano de referéncia: 2019

Acgéao

Detalhamento de

Implementacao

Unidades envolvidas

Cronograma

Previsao de

recursos




Estimular o uso do
copo de vidro ou
de outros

materiais duraveis

Dar

campanha para estimular

continuidade a
o uso de materiais
duraveis, a serem

utilizados pelo  proprio

servidor, bem como alertar
das

para a lavagem

lougas/utensilios.

1) Coordenadoria de

Comunicacéao Social,

2) Geréncia de
Responsabilidade

Socioambiental;

3) Divisao de Material e

Logistica

Processo continuo

Aquisigao de

COpos e xicaras

Propor minuta de
Portaria para
regulamentar o
consumo de
copos

descartaveis no

Tribunal

1) Avaliar as propostas
levantadas no estudo de
consumo de Ccopos
descartaveis na Capital e
no interior;

2) Definir cota de
distribuicdo de copos as
unidades com base na

movimentagao processual;

3) Elaborar normativo.

1) Divisao de Material e

Logistica
2) Geréncia de
Responsabilidade

Socioambiental

3) Diretoria-Geral

Junho/ 2022

Sem custos




INDICADORES:

Nome do Indicador Descricao Apuragao
Consumo de copos | Quantidade de copos descartaveis, usualmente Mensal
descartaveis utilizados para consumo de agua e café,

requisitados pelas unidades.
Gasto com copos descartaveis | Despesa realizada com a aquisicao de copos Mensal

descartaveis usualmente destinados para

consumo de agua e café.




3.3 Agua envasada

EVOLUGAO DO CONSUMO - Em garrafdes

2015 2016 2017 2018 2019 2020
9603 5330 3591 4026 3079 1063
-44,50% -32,63% 12,11% -23,52% -65,48%

Obs.: Os percentuais tém por referéncia o ano anterior.

Para 2021, o ano de referéncia sera 2019.

OBJETIVO

Reduzir a quantidade de garrafées retornaveis de 20 litros de agua mineral, substituindo por purificadores de agua.

Acgao Detalhamento de Unidades Cronograma Previsao de recursos

Implementacgao envolvidas




Substituir oS
bebedouros com
galao por filtros

purificadores de agua

Dar continuidade ao
projeto, sempre que
possivel, a fim de

diminuir o uso de

1) Divisao de
Material e

Logistica

Processo continuo

Compra de purificadores e
gastos com adaptacgao das

instalacoes.

encanada, sempre | galdes retornaveis | 2) Geréncia de
que possivel de 20 litros. Responsabilidade

Socioambiental
INDICADORES:

Nome do Indicador Descrigao Apuragao
Consumo de embalagens | Quantidade consumida de embalagens Mensal
descartaveis para agua mineral | plasticas descartaveis para agua
(unidades) mineral, com ou sem gas.

Gasto com agua mineral em | Despesa realizada com aquisicdo de Mensal
embalagens descartaveis (R$) | agua mineral envasada em

embalagens plasticas descartaveis.
Consumo de embalagens | Quantidade de embalagens plasticas Mensal




retornaveis para agua mineral

(unidades)

retornaveis para agua  mineral
envasada (galdes ou garrafées
retornaveis) requisitada pelas

unidades.

Gasto com agua mineral em

embalagens retornaveis (R$)

Despesa realizada com aquisi¢cao de
agua mineral envasada em

embalagens plasticas retornaveis.

Mensal




3.4 Impressao

EVOLUGAO DO CONSUMO - Em quantidade de impressoes

2015 2016 2017 2018 2019 2020
3.886.309 3.212.749 3.599.595 2.056.377 1.720.496 219.729
-17,33% 12,04% -42,87% -16,33% -87,23%

Obs.: Os percentuais tém por referéncia o ano anterior.

Para 2021, o ano de referéncia sera 2019.

OBJETIVO:

Tornar mais eficiente o uso de impressoras, avaliar a real necessidade dos postos de impressao e efetuar a devolugao dos

equipamentos ociosos com vistas a redugéo de gastos com o servigo.

META 2021 — Reduzir o consumo em 70 %

Ano de referéncia: 2019



Acgao Detalhamento de Unidades Cronograma Previsao de
Implementagao envolvidas recursos
Realizar estudo para | Levantar equipamentos | 1) Diretoria-Geral | 1° Semestre [ Sem custos
reduzir a quantidade | ociosos para avaliar a 2022
do numero de | reducdo dos equipamentos | 2) Secretaria de
equipamentos de | para nova avaliagdo da | Tecnologia da
impressao quantidade ideal de | Informacgao e
equipamentos Comunicacao
Monitorar as | Dar continuidade ao | 1) Secretaria de Processo Sem custos
impressoes por | monitoramento de | Tecnologia da continuo
meio de software | impressdes, em | Informacgao e
gerenciador de | conformidade com a | Comunicagéo

impressao

Portaria GP/SGGOVE n°
417/2020.

2) Geréncia de
Responsabilidade

Socioambiental

INDICADORES:




Nome do Indicador Descricao Apuragao
Quantidade de Impressoes Quantidade total de impressdes realizadas nos Mensal
equipamentos do 06Orgao, sejam proprios ou
locados. Incluem-se as impressdes oriundas dos
contratos de servigos de impresséao e reprografia.
Quantidade de equipamentos de | Quantidade de equipamentos de impressao, Anual
impressao proprios ou locados, instalados ao final do ano.
Gasto com Contratos de | Despesa realizada com o pagamento de servigos Anual

Terceirizagdo de Impressao (R$)

de terceirizagdo (outsourcing) de impressédo e
reprografia (inclui-se equipamento, manutencgao,
impressao por folha e suprimentos, bem como
papel fornecido pela contratada, conforme o

contrato).




3.5 Telefonia

EVOLUGAO DO CONSUMO - Em R$

2015 2016 2017 2018 2019 2020
1.045.559,99 365.360,74 684.619,99 683.103,85 323.780,31 486.811,77
- 65,06% 87,38% -0,22% -52,60% +50,35%

Obs.: Os percentuais tém por referéncia o ano anterior.

Para 2021, o ano de referéncia sera 2019.

OBJETIVO:

Reduzir o gasto com telefonia fixa e movel e tornar mais eficiente o seu uso.

META 2021 — Manter o consumo de 2020

Ano de referéncia: 2020

Acao

Detalhamento de

Implementagao

Unidades

envolvidas

Cronograma

Previsao de recursos




Avaliar a | Verificar a | 1) Secretaria-Geral | Maio 2021
possibilidade oportunidade e | da Presidéncia
de revisdao da | conveniéncia de
Portaria GP/DG | revisdo de normativo
n° 3088/2018. que regulamenta a
utilizacdo de telefonia

movel no Tribunal.

INDICADORES:
Nome do Indicador Descrigao Apuracao
Gasto com telefonia fixa Despesa realizada com servigos Mensal
de telefonia fixa, inclusive
tecnologia VolIP.
Linhas telefénicas fixas Quantidade total de linhas Mensal

telefébnicas fixas, incluindo linhas

fixas, ramais e terminais VolP.

Gasto com telefonia movel Despesa realizada com Mensal




pagamento das faturas de
telefonia movel. Séo
contabilizados gastos com voz,

dados e assinatura.

Linhas telefonicas moveis

Quantidade total de linhas
telefébnicas moveis, (celulares,
dados e assinaturas) e a
quantidade de linhas que

recebem reembolso.

Mensal




3.6 Energia Elétrica

EVOLUGAO DO CONSUMO — Em KwH

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
4.720.830 | 4.904.270 | 5.168.107 | 3.872.221,91 | 3.848.534,13 | 3.975.941,17 | 3.911.329,08 | 2.296.159,47
+ 3,89% + 5,38% - 25,07% -0,61% 3,31% 1,62% -41,29%

Obs.: Os percentuais tém por referéncia o ano anterior.

Para 2021, o ano de referéncia sera 2019.

OBJETIVO

Tornar mais eficiente o consumo de energia elétrica, incentivando o uso sustentavel dos recursos, a conservagcéo do meio

ambiente e a redugao de gastos.

META 2021 — Reduzir o consumo em 10%

Ano de referéncia: 2019




Acao Detalhamento de Unidades Cronograma Previsao de
Implementagao envolvidas recursos
Instalar sistema | Instalagao de [ 1) Secretaria de 120 dias = quatro R$ 1.500.000,00
fotovoltaico nas | sistema fotovoltaico [ Manutencéao e varas do trabalho do
Varas do Interior | nas Varas do | Projetos interior
do Estado Trabalho localizadas
nas cidades do 240 dias = seis varas
interior. do interior
INDICADORES
Nome do Indicador Descricao Apuragao
Consumo de energia | Consumo total de energia elétrica fornecida Mensal
elétrica pela concessionaria, em Kwh.
Gasto com energia elétrica | Valor (R$) da fatura de energia elétrica, em Mensal

valores brutos.

Uso de energia alternativa

energia alternativa ou

Uso de energia alternativa ou renovavel. A

renovavel €& aquela

Indicar

se utiliza fonte

alternativa de energia e




gerada por fontes renovaveis e que ndo emitem
poluentes na atmosfera. As principais fontes
alternativas de energia s&o: energia solar,

eolica, maremotriz e geotérmica.

qual(is).

Negociacéo Tarifaria

Verificar se o0 0rgdo possui iniciativas de
negociagdo de melhores tarifas junto a
concessionaria de energia elétrica ou promover
acdes que resultam em redugdo dos gastos

com energia.

Anual




3.7 Agua e esgoto

EVOLUGAO DO CONSUMO - Em m?

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
33.544 28.714 27.294 20.490 20.344 19.381 18.534 9.534
-14,4% | -4,94% | -24,93% -0,71% -4,73% -4,37% -48,56%

Obs.: Os percentuais tém por referéncia o ano anterior.

Para 2021, o ano de referéncia sera 2019.

OBJETIVO

Reduzir o gasto com agua, tornar mais eficiente o seu consumo e incentivar o uso sustentavel do recurso, a conservagao

do meio ambiente e a reducdo de gastos.

META 2021 - Redugao do consumo em 10%

Ano de referéncia: 2019



Acao Detalhamento de Unidades Cronograma Previsao de
Implementagao envolvidas recursos
Monitorar as contas | Acompanhamento 1) Secretaria de | Processo Sem custos
de agua das Varas do | para verificar o [ Manutencéao e continuo
Trabalho do interior | comportamento do | Projetos
do Estado consumo e avaliar
possiveis desvios.
Realizar rotas de| Agdo continua para| 1) Secretaria de | Processo Custo envolvido
manutengao evitar vazamentos e | Manutencéo e continuo no contrato de
preventiva do sistema | desperdicio de agua. | Projetos manutencao
hidraulico
INDICADORES
Nome do Indicador Descricao Apuragao
Consumo de agua Consumo total de agua fornecida pela Mensal
concessionaria, em m3.
Gasto com agua Valor da fatura de agua e esgoto, em Mensal
valores brutos.




3.8 Gestao de residuos

EVOLUGCAO DA DESTINAGAO DE RESIDUOS - Em Kg (papel, papeldo, plastico, vidro e metal)

2015 2016 2017 2018 2019 2020
31.594 29.624 70.377 61.024 11.014 19.407
-6,24% 137,57% -13,29% -81,95% +76,20%

Obs.: Os percentuais tém por referéncia o ano anterior.

OBJETIVO

Dar continuidade e aperfeigoar a coleta seletiva solidaria no dmbito do TRT da 182 Regido, conforme prevé a Politica
Nacional dos Residuos Sdlidos (Lei n® 12.305, de 2 de agosto de 2010), o Decreto n° 5.940, de 25 de outubro de 2006, e demais
legislagdes sobre o tema. Destinar os residuos reciclaveis ou reaproveitaveis descartados nos iméveis do Complexo Trabalhista

de Goiania as cooperativas de catadores de materiais reciclaveis ou a entidades similares.



Acgao Detalhamento de Unidades envolvidas Cronograma Previsao de recursos
Implementagao
Projeto piloto de 1) Comité de Coleta Orgcamento para
Manter os coletores de Seletiva Solidaria; | Outubro/ 2022

instalacao de
coletores exclusivos
para reciclaveis nas
salas do Complexo

Trabalhista de Goiania

papel nas salas, plotando-
os para destacar a sua
utilidade, bem como propor
a colocacgao de dois cestos
estrategicamente

posicionados nas salas
(residuos  orgéanicos e
residuos reciclaveis), a fim
de que os residuos sejam
adequadamente separados

e destinados;

2) Realizar campanha de
sensibilizagao, por meio de
matéria na intranet,
divulgacdo no Bom dia
TRT e nos monitores do

elevador, bem como

2) Geréncia de
Responsabilidade

Socioambiental

3) Coordenadoria de

Comunicacéao Social

(a depender do
retorno do trabalho

presencial)

impressao de cartazes




impressdo de cartazes
coloridos que serao fixados
proximos dos coletores,
além de outros meios de

divulgacdo que achar

pertinentes.
1) Geréncia de 2022
Promover treinamento
Responsabilidade
em coleta seletiva . :
Socioambiental
para os terceirizados
do Tribunal, em
parceria com a
Divisdo de Material de
Logistica.
Promover campanha Realizagdo de campanhas 1) Geréncia de Segundo Palestrante
para o publico interno | e treinamento do publico Responsabilidade | semestre/2022

interno para correta
separacao do lixo a partir

de matérias na intranet e

Socioambiental;

2) Coordenadoria de




oficina com especialista no Comunicagéao
tema. Social.
Elaborar Plano de Elaborar minuta de plano, 1) Geréncia de 2022
Gerenciamento de em conformidade com a Responsabilidade
Residuos Sélidos Politica de Socioambiental
Responsabilidade
Socioambiental do TRT 182
e com a Politica Nacional
de Residuos Sdélidos.
INDICADORES:
Nome do Indicador Descrigao Apuragao
Destinacao de residuos de | Quantidade de papel, papelao e derivados Mensal

papel

destinados as cooperativas ou




associacoes de catadores para

reciclagem.
Destinacdo de residuos de | Quantidade de plasticos destinados as Mensal
plasticos cooperativas ou associacdes de catadores

para reciclagem.
Destinagao de residuos de | Quantidade de metais destinados as Mensal
metais cooperativas ou associacdes de catadores

para reciclagem.
Destinacao de residuos de | Quantidade de vidros destinados as Mensal
vidros cooperativas ou associacdes de catadores

para reciclagem.
Total de materiais | Soma dos residuos reciclaveis destinados Mensal
destinados a Reciclagem a cooperativas, associagdes de catadores

e empresas recicladoras.
Destinagdo de residuos | Quantidade de residuos de informatica Anual
eletroeletrénicos (fitas, cabos, midias, equipamentos

eletrbnicos etc.) destinados a reciclagem,

ao reaproveitamento ou a outra destinagao

correta.
Destinacao de residuos de | Quantidade de suprimentos de impressao Anual




suprimentos de impressao

(carcagas, toners, cartuchos,
fotocondutores) destinados a empresas de
logistica reversa para reuso e reciclagem.
Devem ser considerados os residuos de
impressoras préprias e locadas

(outsourcing).

Destinacéo de residuos de | Quantidade de pilhas e baterias enviadas Anual
pilhas e baterias para descontaminacdo e destinacao
correta.
Destinacéo de residuos de | Quantidade de lémpadas enviadas para Anual
lampadas descontaminagao e destinagao correta.
Destinacao de residuos de | Quantidade total de residuos de servigcos Anual
saude de saude encaminhados para
descontaminacao e tratamento.
Destinagao de residuos de | Quantidade de residuos de obra ou Anual

obras e reformas

reformas enviados para o aterro de
residuos da construgao civil, inclusive os

encaminhados para reuso.




3.9 Reformas e construcoes

EVOLUGAO DOS GASTOS EM REFORMAS — Em R$

2015 2016 2017 2018 2019 2020
R$ 2.900.000,00 | R$ 3.600.000,00 | R$ 1.758.098,69 | R$ 1.742.935,78 | R$ 4.408.469,59 | R$ 579.189,35
24,14% -51,16% -0,86% 152,93% -86,86%
Obs.: Os percentuais tém por referéncia o ano anterior.
EVOLUGAO DOS GASTOS EM CONSTRUGOES — Em R$
2015 2016 2017 2018 2019 2020
14.046.219,48 1.109.184,22 11.687.338,79 43.239.426,19 22.704.802,27 | 31.618.550,84
- 92,10% 953,69% 269,97% - 47,49% 39,26%

Obs.: Os percentuais tém por referéncia o ano anterior.




OBJETIVO

Incluir critérios de sustentabilidade nas construcdes e reformas dos imdveis do Tribunal, reduzindo despesas e contribuindo

para a conservagao do meio ambiente.

acessibilidade na

elaboragcao de projetos

elaboragado de projetos e na

contratagdo de servigos de

Projetos

Acao Detalhamento de Unidades Cronograma Previsao de
Implementagao envolvidas recursos
Verificar quesitos de | Em todas as reformas,| 1) Secretaria de | Processo Sem custos
sustentabilidade e | observar critérios de [ Manutencéo e | continuo
acessibilidade em | sustentabilidade e | Projetos;
reformas acessibilidade. 2) Secretaria de
Licitacdes e
Contratos;
3) Geréncia de
Responsabilidade
Socioambiental.
Manter os critérios de | Observar critérios de | 1) Secretaria de Processo Sem custos
sustentabilidade e | sustentabilidade na | Manutencéo e continuo




e na contratacao de | arquitetura e engenharia.
servicos de arquitetura
e engenharia.
Monitorar valores | Acompanhar 0s valores | 1) Secretaria de Processo Sem custos
gastos com reformas gastos com reformas, a fim de | Manutengao e continuo
informa-los as unidades | Projetos
solicitantes.
Manter procedimentos e 1) Secretaria de Processo Sem custos
equipamentos que Manutencao e continuo
reduzam o consumo de Projetos
agua, papel e outros
recursos nas reformas
de banheiros.
INDICADORES:
Nome do Indicador Descrigao Apuracao

Gasto com reformas

Despesa realizada com reformas ou mudangas de

Anual




leiaute durante o periodo-base. Devem ser
considerados: materiais de construgao utilizados, mao
de obra, pintura, fiagao elétrica e de rede, divisérias,

mobiliario.

Gastos com construcao de

novos edificios

Corresponde a despesa realizada com a construgao

de novos edificios.

Anual




3.10 Limpeza

EVOLUGAO DO GASTO COM CONTRATO DE LIMPEZA - Em R$

2015 2016 2017 2018 2019 2020
R$ 3.041.248,14 | R$ 3.764.742,96 | R$ 3.568.599,20 | R$ 3.621.344,81 R$3.197.931,99 R$ 3.092.378,11
23,79% -5,21% +1,48% +1,69% -3,3%

Obs.: Os percentuais de reducgao tém por referéncia o ano anterior.

OBJETIVO

Avaliar o gasto com limpeza, incentivando o uso sustentavel dos recursos e a conservagéo do meio ambiente. Avaliar a

necessidade dos postos contratados e analisar o valor de repactuacdo em relacédo ao valor atual de mercado.




Acao Detalhamento de Unidades Cronograma | Previsao de recursos
Implementagao envolvidas
Realizar contratagéo | Dar continuidade ao novo 1) Divisao de 2021 Valores do contrato

por produtividade -

Facilities

modelo de contratacdo, com
base na Instrucdo Normativa
05/2017.

O modelo por Facilities se
baseia na produtividade a
ser alcangada pela
contratada, segundo o que

foi sugerido na licitagao.

Material e

Logistica

Contratado
mensal: R$ 402.555,94
anual: R$ 4.928.211,11

5° Termo

R$ 347.248,13 por
més (mao de obra e
insumos) e R$
4.306.880,63 ate
31/01/2022

A partir de 01/02/2022
R$ 401.785,40 por més
e R$ 4.961.003,87 por

ano

valores pagos em 2021




(Relativos a limpeza e
copa - R$
2.231.881,09)

Isso se deu pela
reducao de 100% de
varios insumos de
limpeza, tanto para
Goiania quanto para as

Unidades do Interior.

Analise
quantitativo

insumos

do

dos

Levantar a média dos
insumos fornecidos e fazer a
adequacao conforme a real

necessidade

1) Divisao de
Material e

Logistica

2021

Os insumos de limpeza
estarao reduzidos por
um periodo de 11
meses (abril/2021 a
janeiro/2022) tendo em
vista o cenario de ndo
funcionamento pleno
do TRT 182, tanto na
capital quanto no
interior, fato esse que

ainda compromete a




média mensal de

consumo dos insumos

INDICADORES:

Nome do Indicador

Descricao

Apuracao

Gasto com contratos de

limpeza (R$)

Totalizacdo da despesa realizada
com os contratos e/ou termos
aditivos dos servicos de limpeza
durante o periodo-base. Incluem-se
as despesas decorrentes dos
contratos de jardinagem, limpeza de

vidros, entre outros (copa).

Anual

Area contratada (m2)

Area especificada nos instrumentos
de contrato de manutencdo e

limpeza.

Anual




Gasto com material de | Despesa total realizada com a | Anual

limpeza (R$) aquisicdo de materiais de limpeza.




3.11 Vigilancia

EVOLUGAO DO GASTO COM CONTRATO DE VIGILANCIA - EM R$

2015 2016 2017 2018 2019 2020
7.320.559,05 4.389.311,28 | 4.377.720,38 | 4.970.283,65 | 4.705.944,07 | 4.660.661,72
-40,04% -0,26% 13,53% -5,32% -0,96%

Obs.: Os percentuais tém por referéncia o ano anterior.

EVOLUGAO DO GASTO COM CONTRATO DE VIGILANCIA ELETRONICA

2018

2019

2020

2021

R$ 1.926.463,33

R$ 2.717.231,15




OBJETIVO

Avaliar a necessidade dos postos contratados em relacédo a area do Tribunal, e analisar o valor de repactuagao em relagao

ao valor atual de mercado.

Acgao Detalhamento de Unidades Cronograma Previsao de
Implementacgao envolvidas recursos
Revisao do | Serdo desativados 2 postos | 1) Diviséo de 10 /2021 Sem custos
contrato de | (2 vigilantes) referentes as | Segurancga
vigilancia unidades da Av. Portugal e | Institucional

Almoxarifado que serao

entregue a Unido (SPU) 2) Diretoria-Geral




INDICADORES:

Nome do Indicador Descrigao Apuragao
Gastos com contratos de | Totalizagdo da despesa realizada com | Anual
vigilancia armada e | os contratos e/ou termos aditivos dos
desarmada servigos de vigilancia.

Quantidade total de pessoas | Quantidade de pessoas contratadas para | Anual
contratadas para o servigo de | o servigo de vigilancia.

vigilancia armada e

desarmada.

Gasto com contrato de | Despesa total com contratos firmados | Anual

vigilancia eletronica

com empresas especializadas para
prestacdo de servicos de vigilancia
eletrbnica, compreendendo a méao de
obra, a instalacdo e a locagcdo de
equipamentos de circuito fechado de TV,
a instalacdo de alarmes; a aquisicao e
instalagdo de porticos detectores de
metais e outros itens de vigilancia

eletrbnica.




3.12 Combustivel e veiculos

EVOLUGAO DO CONSUMO - Em Litros (Gasolina, Etanol e Diesel)

2015 2016 2017 2018 2019 2020

63.719,57 51.099,52 | 48.513,79 | 47.782,18 56.160,00 17.730,69

-19,81% -5,06% -1,51% 17,53% -68,43%

Obs.: Os percentuais tém por referéncia o ano anterior.

Para 2021, o ano de referéncia sera 2019.

OBJETIVO

Racionalizar o uso de veiculos e o consumo de combustiveis, reduzindo gastos e contribuindo para a diminuigcdo da

emissao de gases poluentes na atmosfera.
META 2021 — Reduzir o consumo em 30%

Ano de referéncia: 2019



Acao

Detalhamento de

Implementagao

Unidades

envolvidas

Cronograma

Previsao de

recursos

Avaliar a | Verificar a real 1) Diretoria-Geral | Ac¢ao continua Nao se aplica
necessidade da | necessidade da quantidade
quantidade de | de veiculos, bem como o 2) Divisédo de
veiculos. atendimento de Material e

solicitagbes de veiculos de Logistica

maneira a agrupar destinos

similares.
Realizar o | Acompanhar o trajeto dos 1) Divisao de Acao continua Valor do contrato:
monitoramento dos | veiculos por meio de Material e R$ 14.136,00 em
veiculos oficiais rastreadores. Logistica 2021
Aperfeigoar o | Melhorar o sistema de | 1) Divisdo de Material | Inicio: Fevereiro/2022 | Sem custos

Sistema de Controle
de Veiculos - SCV

controle de veiculos de
modo a permitir  a
importacdo de dados dos

sistemas terceirizados.

e Logistica

2) Secretaria de
Tecnologia da
Informacao e

Comunicacao

Previsao de

conclusao: 2022

INDICADORES:




Nome do Indicador

Descrigao

Apuracgao

Consumo de gasolina

Quantidade total de litros de
gasolina (comum e aditivada)
consumida por veiculos. Nao deve
ser computado o consumo desse
combustivel, quando utilizado para
funcionamento de outros tipos de

maquinas, tais como geradores.

Anual

Consumo de etanol

Quantidade total de litros de etanol

consumido por veiculos.

Anual

Consumo de diesel

Quantidade total de litros de dleo
diesel (comum, S50, S10 e outros)
consumido por veiculos. Nao deve
ser computado o consumo desse
combustivel, quando utilizado para
funcionamento de outros tipos de

maquinas, tais como geradores.

Anual

Quantidade de

movidos por

veiculos

fontes

Quantidade total de veiculos

movidos, exclusivamente, a energia

Anual




alternativas

solar, energia elétrica, hidrogénio,
existentes no 6rgdo ao final do
periodo-base, incluindo veiculos de
servico, de transporte de
magistrados(as) e veiculos
pesados, sejam  proprios  ou

locados.

Gasto com manutencdo de

veiculos

Despesa realizada com pagamento
de servicos de manutencdo dos

veiculos do érgéo.

Anual




3.13 AQUISIGOES E CONTRATAGOES

EVOLUGAO - em quantidade de contratagées

2020

Com critérios Com critérios Sem critérios de
especificos de genéricos de sustentabilidade

sustentabilidade sustentabilidade

Licitagbes (Pregdes) 33 46 0
Contratacdes diretas 23 45 58
Contratacgoes totais 56 91 58

Obs: Consideram-se contratagbes com critérios genéricos aquelas que ndo possuem critérios especificos relacionados ao objeto, mas que consta no Termo

de Referéncia ou no Projeto Basico clausula de atengdo ao Guia de Sustentabilidade da Justi¢ca do Trabalho, no que couber.

OBJETIVO: Acompanhar e promover o desenvolvimento nacional sustentavel, a partir da insergcao de critérios de

sustentabilidade nas contratagoes.



Acao Detalhamento de Unidades Cronograma Previsao de
Implementagao envolvidas recursos
Atualizagdo do modelo de | Atualizagdo do modelo de a) Secretaria | até 30/10/2021 | sem custos
Estudos Técnicos | Estudos Técnicos de
Preliminares - ETP Preliminares - ETP para LicitacGes e
inclusdo de campo prevendo Contratos
a anadlise e descricdao dos
critérios de sustentabilidade
ja no planejamento das
contratagdes
Atualizagao do item que trata | Atualizagdo dos TRs e b) Secretaria | até 30/10/2021 | sem custos
‘DAS PRATICAS DE | Projetos Basicos para de
SUSTENTABILIDADE” dos | definicdo de critérios de Licitagdes e
TRs e Projetos Basicos sustentabilidade = genéricos Contratos
que orientem as contratadas
em acdes sustentaveis
durante a execucdo da
contratagao
Realizar curso a distancia ou | Curso para a equipe da SLC a) Secretaria | 1° Semestre de | a ser




presencial pratico para | e gestores com o objetivo de 2022 levantado
definicdo de critérios de | pratico de definicao e criacéo Licitacdes e
sustentabilidade para as| de critérios especificos de Contratos;
contratagdes deste Tribunal. | sustentabilidade para incluir b) Escola

nos TRTs e Projetos Basicos Judicial;

deste Tribunal, conforme c) gestores de

cada objeto especifico e de contrato;

acordo com a legislagao

vigente.
INDICADORES
Nome do Indicador Descrigao Apuragao
Aquisi¢des e contratagdes realizadas Quantidade total de contratos Anual

Aquisigdes e contratagdes sustentaveis

realizadas

Basico

Quantidade de contratos celebrados com
inclusao de critério de sustentabilidade
no Termo de Referéncia ou Projeto

Anual




3.14 QUALIDADE DE VIDA

PARTICIPAGAO EM AGOES DE QUALIDADE DE VIDA - em niimero de participagée/s

2015 2016 2017 2018 2019 2020
1.038 2.370 1.832 5.389 7.455 7.340*
128,32% -22,70% 194,16% 38,34% -0,01%

Obs: Os percentuais tém por referéncia o ano anterior.

* O valor refere-se exclusivamente as agdes de saude promovidas pelo programa Amigos da Saude. Nao estdo computadas as

participacdes em acgdes informativas e campanhas na intranet e redes sociais realizadas pelo programa.

OBJETIVO:

Promover a saude nas dimensdes fisica, social e emocional, bem como a valorizagéo, satisfagao e inclusdo de magistrados
e servidores do TRT 182 com agbes que estimulem o seu desenvolvimento pessoal e profissional, por meio do Programa

Qualidade de Vida do Trabalho - De bem com a vida no trabalho.



Acao Detalhamento de Unidades Cronograma Previsao de
implementagao envolvidas recursos
Monitorar o | Monitorar o Programa de | - Secretaria de Processo Sem custos
Programa de | Qualidade de Vida no | Gestdo de continuo
Qualidade de Vida | Trabalho — De Bem com a | Pessoas
do Trabalho - De | Vida no Trabalho, instituido
bem com a vida no | pela Portaria TRT 18?| - Geréncia de
trabalho GP/SGPE n° 1482/2020, | Saude
voltado para a promocéao
da saude nas dimensdes | - Geréncia de

fisica, social e emocional,
por meio de trés eixos
principais: saude,
socioambiental e

organizacional.

Responsabilidade

Socioambiental

INDICADORES:




Nome do Indicador Descricao Apuracao
Participagbes em acgdes de | Quantidade de participagbes da Anual
qualidade de vida forca de trabalho total em acgdes

de qualidade de vida no trabalho.
Quantidade de agdes de | Quantidade de agbes de qualidade Anual
qualidade de vida de vida no trabalho organizadas e

realizadas pelo préoprio érgéo ou

em parcerias
Participagbes em agbes | Quantidade de participagbes do Anual
solidarias corpo  funcional em  agdes

solidarias.
Quantidade de acdes | Quantidade de acgdes solidarias Anual

solidarias

que foram organizadas e
realizadas pelo préprio 6rgéo ou

em parcerias




3.15 CAPACITAGAO EM SUSTENTABILIDADE

PARTICIPACOES EM ACOES DE CAPACITAGAO EM SUSTENTABILIDADE - em numero de participacdes

2015 2016 2017 2018 2019 2020
557 1.157 1.070 400 1.690 365
107,72% -7,52% -62,62% 322,50% -78,4%

Obs.: Os percentuais tém por referéncia o ano anterior.

Quantidade de acoes de Equidade e Diversidade

2021

OBJETIVO:

Sensibilizar e capacitar o corpo funcional e, quando for o caso, a forca de trabalho auxiliar em relagdo a temas



socioambientais e as metas previstas neste PLS, inclusive quanto as tematicas tratadas nos Objetivos de Desenvolvimento

Sustentavel da Organizagao das Nagdes Unidas.

Acao Detalhamento de Unidades Cronograma Previsao de
Implementacao envolvidas recursos
Realizar curso a|Dar continuidade a 1) Geréncia de | 1° semestre/2022

distancia com tutoria| oferta de curso a Responsabilidade
em temas de | distancia com tutoria. Socioambiental;

sustentabilidade na 2) Escola Judicial.
plataforma EAD da

Escola Judicial.

Produzir material de | Divulgar o Plano de | 1) Geréncia de Processo

divulgagcdo do Plano | Logistica  Sustentavel, | Responsabilidade continuo Material grafico e
de Logistica | inclusive por meio de | Socioambiental; audiovisual
Sustentavel - ciclo | matérias publicadas na

2021-2026. Intranet, nos meios de | 2) Coordenadoria de

comunicagcao e midias | Comunicacao Social

sociais do Tribunal




INDICADORES:

Nome do Indicador Descricao Apuragao
Acobes de capacitagao em Quantidade de ag¢des de capacitagao Anual
sustentabilidade relacionadas a sustentabilidade

organizadas e realizadas pelo préprio

orgao ou em parcerias. S&o considerados

eventos de capacitagao: Curso, Oficina,

Palestra, Seminario, Férum, Congresso,

Semana, Jornada, Convencéao, Coloquio,

entre outros.
Acdes de sensibilizacdo em Quantidade de ag¢des de sensibilizagado Anual
sustentabilidade relacionadas a sustentabilidade

organizadas e realizadas pelo préprio

O6rgao ou em parcerias.
Participacédo em agdes de Total de participagcdes em acgdes de Anual

capacitagcao em sustentabilidade

capacitagao.




GLOSSARIO

Para fins deste Plano de Logistica Sustentavel, considerar:

| - agdes de sustentabilidade: praticas institucionais que tenham como objetivo a promogdo de comportamentos éticos e que
contribuam para o desenvolvimento ambiental, social, cultural e econémico, melhorando, simultaneamente, o0 meio ambiente e a

qualidade de vida dos quadros de pessoal efetivo e auxiliar, da comunidade local e da sociedade como um todo;

Il — coleta seletiva: coleta de residuos sélidos previamente separados, conforme sua constituicdo ou composi¢cao com destinagao

ambientalmente adequada;

lll - coleta seletiva solidaria: coleta dos residuos reciclaveis descartados, separados na fonte geradora, para destinagao as

associacoes e cooperativas de catadores de materiais reciclaveis;

IV — contratagcdes compartilhadas: aquisicdo conjunta de bens e servigos que geram menor impacto ambiental, maior inclusdo
social, consideram a dimensdo cultural da sustentabilidade e a eficiéncia econdmica, com ganho de escala, realizada por
organizagdes publicas de diferentes setores ou entre unidades de uma mesma organizagao publica, visando fomentar a produgao

€ 0 consumo sustentaveis no pais;

V - critérios de sustentabilidade: parametros utilizados para avaliagcido e comparagao de bens, materiais ou servigos em fungao

do seu impacto ambiental, social e econémico;



VI - gestdo documental: conjunto de procedimentos e operagbes técnicas para producdo, tramitagcdo, uso e avaliagdo de
documentos, com vistas a sua guarda permanente ou eliminagdo, mediante o uso razoavel de critérios de responsabilidade

ambiental;

VIl - logistica sustentavel: processo de coordenacao do fluxo de materiais, de servigos e de informagdes, do fornecimento ao

desfazimento, que considera o ambientalmente correto, o socialmente justo e o desenvolvimento econdmico equilibrado;

VIl - material de consumo: todo material que, em razao de sua utilizacao, perde normalmente sua identidade fisica e/ou tem sua

utilizacao limitada a dois anos;
IX - PLS-JUD: sistema informatizado para recebimento dos dados referentes ao Plano de Logistica Sustentavel;

X - ponto de equilibrio: quantidade ideal de recursos materiais necessarios para a execucgao das atividades desempenhadas por

uma unidade de trabalho, sem prejuizo de sua eficiéncia;

Xl - praticas de racionalizagao: agdes que tenham como objetivo a melhoria da qualidade do gasto publico e o aperfeicoamento

continuo na gestao dos processos de trabalho;

Xll — quadro de pessoal: magistrados(as) e servidores(as) efetivos, requisitados(as), cedidos(as) e comissionados(as) sem

vinculo;
XIll - quadro auxiliar: estagiarios (as), terceirizados(as) e jovens aprendizes;

XIV - residuos reciclaveis descartados: materiais passiveis de retorno ao seu ciclo produtivo, rejeitados pelos érgaos do Poder

Judiciario.



