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GOiéS Programa Nacional de Prevengio de Acidentes de Trabalho

RELATORIO TRIMESTRAL
COMITE REGIONAL DO PROGRAMA TRABALHO SEGURO

Outubro a Dezembro de 2020
1 - O PROGRAMA TRABALHO SEGURO

O Programa Trabalho Seguro € uma agao nacional de iniciativa do Tribunal
Superior do Trabalho e do Conselho Superior da Justica do Trabalho, em parceria
com diversas instituicdes publicas e privadas, que visa promover a saude do
trabalhador, a prevencdo de acidentes de trabalho e o fortalecimento da Politica
Nacional de Seguranca e Saude no Trabalho - PNSST, nos termos da Resolugao
CSJT n°® 96/2012.

2 — COMITE REGIONAL DO PROGRAMA TRABALHO SEGURO

Coordenador: Desembargador Welington Luis Peixoto

Gestores: Juizes do Trabalho Alexandre Valle Piovesan e Carlos Alberto Begalles

Secretaria: Lara Cristina Nercessian de Barros

Secretaria-Geral de Governancga e Estratégia/ Geréncia de Responsabilidade
Socioambiental

(62) 3222-5421/ socioambiental@trt18.jus.br



3 - MONITORAMENTO DO PLANO DE AGAO

Considerando a permanéncia do estado de pandemia em virtude da Covid-19,
algumas acdes foram canceladas, outras adiadas e outras ainda mantidas,

conforme se verifica na tabela abaixo:

Acao Responsavel Cronograma Status
Lives realizadas | Comité 2 de Julho Concluida
pelo Grupo Centro- Nacional
Oeste, conforme
determinacdo do
CSJT. SGGOVE/GRSA
Comunicacao
Comité 27 Julho Concluida
Dia Nacional da Regional
Prevencéao de
Acidentes do
Trabalho SGGOVE/GRSA
Campanha nas
redes sociais;
Divulgacgao
na midia
Escola Judicial 21 a 23 de
9° CISMT - Outubro Cancelada
Qongres_so Comité
internacional sobre Redi |
saude mental no egiona
trabalho - trabalho
em tempos
liquidos e 8° SGGOVE/GRSA
Seminario regional
sobre o trabalho Foérum de Saude e
seguro Seguranga no
Trabalho do
Estado de Goias
(FSSTGO)




2 edigdes do Café
Seguro

Comité Regional

SGGOVE/GRSA

Marco

Dezembro

Primeira edicao:
concluida

Segunda
edicao: concluida




4 - CUMPRIMENTO DA META 9 DO PODER JUDICIARIO

Integrar a Agenda 2030 ao Poder Judiciario

ODS 8. “Promover o crescimento econdmico sustentado, inclusivo e sustentavel,
emprego pleno e produtivo e trabalho decente para todas e todos”.

Descrigao
das
atividades
suficientes e
necessarias
ao
atingimento
do objetivo

Atividade

Data de
Inicio

Data de
Término

Area
responsavel

Status

1. Promover acbes de
conscientizagao do
trabalho seguro e
prevencao de acidentes
de trabalho nas
empresas, por meio de
2 edi¢bes do programa
Café Seguro - Pela
Saude e Seguranga do
Trabalhador.

22/01/20

19/12/20

Comité
Regional do
Programa
Trabalho
Seguro

Grau de
cumprimento:
100%

2. Verificar o acervo de
processos trabalhistas
referentes a acidentes
de trabalho para avaliar
a eficacia das medidas
adotadas e agir quando
necessario.

01/06/20

19/12/20

SGGOVE

Grau de
cumprimento:
100%

3. Reducédo de acervo,
Recomendacéo
Conjunta n° 3/GP.CGJT,
de 27 setembro de
2013, bem como
relacdo com a Meta 6
de 2020 (Priorizar o
julgamento das acgdes
coletivas)

01/06/20

19/12/20

Corregedoria

Grau de
cumprimento:
100%

4. Recomendar aos
Gabinetes prioridade a
tramitacao e ao
julgamento das
reclamacodes

trabalhistas relativas a
acidente de trabalho no
2° grau de |jurisdigao,

em conformidade a
Recomendacéo
Conjunta n.c

1/GP.CGJT, de 3 de

01/06/20

19/12/20

Presidéncia

Grau de
cumprimento:
100%




maio de 2011.




5 - ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

5.1 - CAFE SEGURO CIFARMA

No dia 15/12/2020, o TRT 182 Regido realizou mais uma edigdao do Café
Seguro, em que foram a empresa Cifarma o Desembargador Welington Peixoto,
coordenador do Programa Trabalho Seguro em Goias, o juiz Alexandre Piovesan,
gestor do programa e o procurador do trabalho Tiago Cabral, coordenador do Férum
de Saude e Seguranga no Trabalho do Estado de Goias (FSST/GO) e a servidora
Lara Barros, chefe da Geréncia de Responsabilidade Socioambiental.

Nesta edi¢cdo, em razao dos protocolos da covid-19, ndo houve palestra aos
empregados, para evitar aglomeracao de pessoas. Entretanto, o TRT fez a entrega
de agendas com dicas de prevencgao de acidentes no trabalho e mascaras faciais a
serem distribuidas posteriormente aos trabalhadores.

Destaca-se que o projeto Café Seguro passou este ano a integrar o Portal
CNJ de Boas Praticas do Poder Judiciario, que conta agora com 28 iniciativas dos
tribunais que podem ser replicadas em todo o Brasil para modernizar e tornar ainda
mais eficientes os servigos prestados pela Justica.



ANEXO

Matérias de divulgagéo das agdes desenvolvidas, publicadas nas midias sociais do
Tribunal.

5.1 CAFE SEGURO CIFARMA

Publicado em 16/12/2020 | Atualizado em 16/12/2020

O TRT-18 realizou na terca-feira
(15/12) mais uma edigdo do Café
Seguro, a 92 edicdo desde que o
programa foi langado em junho de 2018.
A visita coincidiu com a realizagdo da
Semana de Prevencao de Acidentes
(SIPAT) e Semana do Meio Ambiente de
Trabalho (SEMAT) dentro da industria,
que conta hoje com 582 empregados. O
desembargador  Welington  Peixoto,
coordenador do Programa de Trabalho
Seguro em Goias, foi a Cifarma acompanhado do juiz Alexandre Piovesan, gestor
do programa, do procurador do trabalho Tiago Cabral, coordenador do Férum de
Saude e Seguranga no Trabalho do Estado de Goias (FSSTGO) e da servidora Lara
Barros, chefe da Geréncia de Responsabilidade Socioambiental.

Nesta edicdo, em razao dos
protocolos da covid-19, nao
houve palestra aos
empregados, para  evitar
aglomeracdo de pessoas. O
TRT, no entanto, fez a entrega
de agendas com dicas de
i§ prevencdo de acidentes no
trabalho e mascaras faciais
que serao distribuidas
posteriormente aos
trabalhadores.

A presidente da industria, S6nia Braga, acompanhou a equipe do TRT que visitou
algumas unidades da empresa como o Laboratério de Controle de Qualidade e
Microbiologia e o Laboratério de Desenvolvimento Analitico. O acesso a linha de
producao da fabrica esta fechado para visitantes em razao da pandemia.


http://www.trt18.jus.br/portal/cafe-seguro-gestores-do-trabalho-seguro-do-trt-18-visitam-industria-farmaceutica-cifarma/

‘Para nés do TRT é uma alegria muito grande estar aqui hoje na Semana de
Prevencdo de Acidentes. Vocés sdo os multiplicadores das boas praticas de
prevencao e responsaveis pelo cumprimento das normas de saude e seguranga e
utilizacdo de EPIs corretamente”, ressaltou o desembargador Welington Peixoto.

O juiz Alexandre Piovesan falou da
preocupagao do magistrado do trabalho
hoje. “A Justica do Trabalho passou por
um processo de amadurecimento e o
foco é prevenir o conflito antes que ele
ocorra. Nosso compromisso € salvar
vidas”, afirmou.

Ja o procurador Tiago Cabral destacou
o0 sentimento que deve prevalecer no
trabalho, de autopreservacédo da saude
e seguranga fisica. “Precisamos praticar no dia a dia as normas de seguranga e
saude. E a vida, o principio maximo!”, concluiu.

Durante a visita, a Cifarma exibiu um video para falar da semana de prevencgao de

acidentes e outro sobre a linha de producédo da empresa. “Eu sempre trabalho pela

vida que é 0 nosso maior tesouro”, afirmou a presidente da industria Sonia Braga.

Ela convidou os trabalhadores a assistir palestras on-line durante a semana pelo
Canal do Youtube.

Henrique Nascimento é analista de Meio
Ambiente na empresa. Ele cuida do
gerenciamento de residuos e tratamento de
efluentes (liquidos produzidos na industria e que
sao descartados apds tratamento). “Fazemos
um trabalho de educagao ambiental dos
trabalhadores da industria e fornecedores sobre
praticas ambientais corretas”, informa.




A induastria

A Cifarma Cientifica Farmacéutica tem
21 anos de existéncia e inaugurou sua
industria em Goiania ha 18 anos, em
2002. Ela tem produgao mensal de
cerca 7 milhdes de unidades/més entre
medicamentos, cosméticos e
suplementos alimentares.

Café Seguro

O projeto Café Seguro passou a

integrar este ano o Portal CNJ de Boas

Praticas do Poder Judiciario, que conta agora com 28 iniciativas dos tribunais que
podem ser replicadas em todo o Brasil para modernizar e tornar ainda mais
eficientes os servigos prestados pela Justica.

O projeto da Justiga do Trabalho goiana, coordenado pelo desembargador
Welington Peixoto, gestor regional do Programa Trabalho Seguro, esta entre as seis
praticas aprovadas pelo Plenario do CNJ na 3122 Sessao Ordinaria, realizada no dia
23 de junho. O projeto Café Seguro foi aprovado dentro do eixo tematico “Acesso a
Justica e Cidadania”.

A iniciativa esta alinhada a missdo do Programa Trabalho Seguro da Justi¢ca do
Trabalho, que tem como obijetivo dialogar com empresas de médio e grande porte,
levando informacdes a respeito da importancia da prevencgao de acidentes e
doencgas de trabalho, bem como aproximar o Tribunal do cidad&o.



