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PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGI'AO
SECRETARIA-GERAL DE GOVERNANCA E ESTRATEGIA

PA N° 118/2019
ATA DA 22 REUNIAO DE ANALISE DA ESTRATEGIA INSTITUCIONAL

Data da reunido: 20 de agosto de 2020
Horario: 9h as 12h
Modalidade: Reuniao por Videoconferéncia

No dia 20 de agosto de 2020, as 9:00h, reuniu-se, na modalidade virtual, o Comité de Governanga e Gestado Participativa— CGOV, instituido
pela Resolugdo Administrativa TRT 182 n° 83/2018. Participaram da reunido os seguintes membros do CGOV: Desembargador-Presidente Paulo
Pimenta; Desembargador Vice-Presidente e Corregedor Daniel Viana Junior; Gil César Costa de Paula, suplente do Diretor da Escola Judicial,
Desembargador Eugénio José Cesario Rosa; Celso Moredo Garcia, Juiz Coordenador do Comité Gestor Regional da Politica de Atencéo
Prioritaria ao Primeiro Grau de Jurisdigao; Luciano Santana Crispim, Juiz de Cooperagao; Hugo Timo Neto, suplente do Secretario-Geral da
Presidéncia, Thiago Domiciano de Almeida; Célvora Marra M. R. de Oliveira, suplente do Diretor-Geral, Ricardo Werbster Pereira de Lucena;
Robnaldo José Santos Alves, Secretario-Geral de Governanga e Estratégia; Luiz Henrique Maia, Diretor da Secretaria de Gestdo de Pessoas;
Gustavo Melo Morais, suplente do Diretor da Secretaria de Tecnologia da Informacao e Comunicag¢ao, Murilo de Barros Carneiro; Marcelo Marques
de Matos, Diretor da Secretaria da Corregedoria Regional; Jorge Luis Machado, Secretario-Executivo da Ouvidoria; Joelson da Conceic¢éo Lisbda,
Presidente da ASJUSTEGO; Leopoldo Siqueira Mundel, suplente do representante da Ordem dos Advogados do Brasil Secdo Goias, José
Humberto Abrdo Meireles; e Suse Lane do Prado e Silva, suplente do Procurador-Chefe da Procuradoria Regional do Trabalho da 18% Regiao,
Tiago Ranieri de Oliveira.

Auséncias justificadas do juiz Alexandre Valle Piovesan, Presidente da AMATRA XVIII, e do servidor Cleber Pires Ferreira, Secretario-Geral
Judiciario.
Registro a participagdo dos seguintes convidados: Cassia Maria Sebba kafuri, Diretora da Secretaria de Manutengao e Projetos; Jodo Hélio

Martins Junior, Chefe da Geréncia de Planejamento e Projetos; Lara Cristina Nercessian de Barros, Chefe da Geréncia de Responsabilidade
Socioambiental; Lidia Barros Nercessian, Diretora da Coordenadoria de Comunicacdo Social; Maisa Bueno Machado, Diretora da Secretaria de
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Licitacbes e Contratos; Marcos dos Santos Antunes, Diretor da Secretaria de Orgamento e Finangas; Marcos Balduino de Oliveira, Diretor da
Secretaria de Auditoria Interna; Maria Célia de Sene Bavaresco, Chefe da Geréncia de Apoio a Governancga de TIC; Marina Junqueira Cangado,
servidora da Geréncia de Saude; Mateus Vargas Mendonga, Chefe do Nucleo de Planejamento e Desenvolvimento de Pessoal; Paula Rejane S.
Guimaraes, Chefe do Setor de Apoio a Governanca de Pessoas; Rafael Ramos Tavares, Chefe da Secdo de Acompanhamento de 1° e 2° Graus;
e Wilane Carlos da Silva Massarani, Diretor da Divisdo de Estatistica, Pesquisa e Inovacao.

O Desembargador-Presidente abriu a reunido cumprimentando os presentes e, em seguida, passou a discussao dos itens constantes da
pauta:

1) Minuta da Politica de Responsabilidade Socioambiental do TRT da 18® Regido: A Chefe da Geréncia de Responsabilidade
Socioambiental fez uma breve contextualizagdo sobre as fases de construgao da Politica de Responsabilidade Socioambiental do TRT da 182
Regido, bem como apresentou a sua estrutura e seus eixos de atuagédo de forma sucinta, uma vez que os membros do Comité de Governanga e
Gestao Participativa tiveram acesso previamente ao texto integral da minuta. Deliberou-se pela aprovacao da Politica de Responsabilidade
Socioambiental do TRT da 182 Regiao.

2) 22 RAE Institucional de 2020:

2.1) Apresentacao de resultados dos indicadores do Plano Estratégico do TRT-18: Foram apresentados os resultados dos indicadores
do Plano Estratégico do TRT-18 e respectivas analises criticas, as metas para o ano de 2020, bem como as iniciativas que estdo sendo realizadas
para o atingimento delas, conforme documento juntado as fls. 452/574. Os indicadores da area-fim foram apresentados pelo Diretor da Divisao de
Estatistica, Pesquisa e Inovagao e os demais pelos titulares das unidades responsaveis pelo cumprimento das metas.

No tocante ao “indice de execucdo”, o Diretor da Secretaria da Corregedoria Regional pontuou que o Projeto Garimpo podera contribuir para
a melhoria do desempenho do indicador, uma vez que a proxima etapa do projeto é disponibilizar o saldo pertencente aos reclamados para
pagamento de execugdes paralisadas nas varas do trabalho, o que certamente impulsionara a solugado de muitos processos na fase executoria.

O Desembargador Vice-Presidente ressaltou que a queda acentuada desse indice no més de abril decorreu da vedagcédo do uso do
BacenJud, mas que, apos a liberagao, o indicador voltou a crescer.

Ja o Desembargador-Presidente informou que, a partir de setembro, havera mudanga do sistema BacenJud para uma nova versao do
sistema de bloqueio - SISBAJUD, e nosso SABB sera descontinuado ou adaptado, o que pode gerar alguma dificuldade no cumprimento desta
meta.

No que se refere ao indicador “indice de cumprimento das metas previstas no Plano de Logistica Sustentavel”’, a chefe da Geréncia de
Responsabilidade Socioambiental destacou que o aumento da telefonia no segundo trimestre deste ano decorreu do pequeno acréscimo do valor
da quota da telefonia movel para os magistrados. O Desembargador-Presidente acrescentou que a principal causa do aumento da telefonia foi a
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ampliagcao de beneficiarios da quota de telefonia para servidores que trabalham como conciliadores e secretarios de audiéncia, porque muitos nao
tinham internet residencial que suportasse a realizagao dessas audiéncias nesse periodo de teletrabalho.

No que diz respeito ao “Tempo médio de duragcdo dos processos de pedido de concessdo de beneficios a magistrados”, apds as
discussoes e ponderacgdes, deliberou-se pela modificagao da meta de 12 dias para 10 dias no ano de 2020.

Na ocasiao, o Diretor da Secretaria de Gestado de Pessoas sugeriu que o indicador fosse medido em porcentagem, estipulando prazos para
cada tipo de processo, para evitar que pequena quantidade de autos influencie no resultado. O Secretario-Geral de Governancga e Estratégia
sugeriu considerar a mediana, ao invés da média, no calculo do indicador. De qualquer forma, ficou definido que o Chefe da Geréncia de
Planejamento e Projetos devera verificar como esta a formula de calculo deste indicador e apresentar na préxima reunidao do Comité.

No tocante ao “indice de execugéo do plano de agdo voltado & prevencdo e/ou desjudicializaco de litigios relacionados ao ODS 8 da
Agenda 2030”, o Secretario-Geral de Governanga e Estratégia fez uma apresentacéo sobre a meta 9 do Poder Judiciario - Integrar a Agenda 2030
ao Poder Judiciario (Realizar agbes de prevencao ou desjudicializagao de litigios voltadas aos objetivos de desenvolvimento sustentavel (ODS) da
Agenda 2030), explicando sobre os requisitos da meta, o assunto escolhido e o plano de agédo para cumprimento da meta, conforme fls. 554/564.

2.2) Projetos Estratégicos e Institucionais: O Chefe da Geréncia de Planejamento e Projetos informou que neste ano 45 projetos
tramitaram no Tribunal, sendo 38 estratégicos (19 em andamento, 3 nao iniciados e 15 concluidos) e 7 institucionais (4 em andamento e 3
encerrados). Em seguida, apresentou o grau de execugao de cada um dos processos em andamento, de acordo com Relatorio de Projetos juntado
as fls. 566/573.

Concluidos os itens da pauta, o Desembargador-Presidente agradeceu a participagao e contribuicdo de todos e fez um registro no tocante
ao resultado do ranking da transparéncia do CNJ, informando que o TRT-18 ficou muito bem classificado, em segundo lugar entre os Tribunais do
Trabalho, subindo 4 pontos percentuais em relacdo a pontuagdo do ano passado. Diante disso, parabenizou todas as unidades e agradeceu pelo
continuo empenho na gestao do Regional.

Na oportunidade, o Secretario-Executivo da Ouvidoria destacou que o TRT-18 foi o unico tribunal trabalhista que ficou entre os trés
primeiros nos trés anos consecutivos do ranking, bem como que aumentou 10 pontos em dois anos.

Além disso, registrou que o numero de elogios ao Tribunal, em especial nos ultimos dois meses, aumentou bastante, o que mostra que a
sociedade esta reconhecendo o esforco que o TRT-18 esta fazendo neste momento dificil da pandemia.

Sem mais discussodes, a reuniao foi encerrada as 12:30h. Eu, Flavia Ramos Queiroz Oliveira, secretaria do CGOV e Chefe de Servico da
Secretaria-Geral de Governancga e Estratégia, lavrei esta ata, que foi assinada por mim e pelos membros do CGOV.
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CHEFE DE SERVICO FC-5

PAULO SERGIO PIMENTA

DESEMB. PRES. DE TRIBUNAL

CELVORA MARRA MOREIRA RODRIGUES DE OLIVEIRA

SECRETARIO-EXECUTIVO CJ-1

LUIZ HENRIQUE MAIA

DIRETOR DE SECRETARIA CJ-3

GIL CESAR COSTA DE PAULA

SECRETARIO-EXECUTIVO CJ-1

JORGE LUIS MACHADO

SECRETARIO DA OUVIDORIA FC-6

MARCELO MARQUES DE MATOS

DIRETOR DE SECRETARIA CJ-3

GUSTAVO MELO MORAIS

CHEFE DE NUCLEO FC-6

HUGO TIMO NETO

ASSESSOR CJ-3

ROBNALDO JOSE SANTOS ALVES

SECRETARIO-GERAL DE GOVERNANGA CJ-4

LUCIANO SANTANA CRISPIM

JUIZ TITULAR

LEOPOLDO SIQUEIRA MUNDEL

JOELSON DA CONCEICAO LISBOA

DIRETOR DE SECRETARIA CJ-3

DANIEL VIANA JUNIOR

DESEMB. VICE PRES. TRIBUNAL

CELSO MOREDO GARCIA

JUIZ TITULAR

SUSE LANE DO PRADO E SILVA
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Goiénia, 28 de agosto de 2020.
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