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INTRODUCAO

As metas nacionais de 2016 foram escolhidas pelos Presidentes dos
Tribunais brasileiros no 92 Encontro Nacional do Poder Judiciario, realizado em
Brasilia/DF, nos dias 24 e 25 de novembro de 2015.

Decorrentes da deliberacdo dos representantes dos 6érgaos que
compéem o Poder Judiciario brasileiro, por meio da rede de Governancga
Colaborativa, as metas nacionais deste ano foram assumidas como passos
importantes e indispensaveis a oferta de uma prestagéao jurisdicional efetiva, segura,
democrética e célere.

Por meio deste documento, servidores e magistrados do Tribunal
Regional do Trabalho da 182 Regidao podem acompanhar e aferir o cumprimento das
metas fixadas para 2016.




VEJA COMO FICOU O TRIBUNAL EM RELACAO AS METAS PROPOSTAS
PARA 2016:

Meta 1. Julgar mais processos que os distribuidos (Julgar quantidade
maior de processos de conhecimento do que os distribuidos no ano

corrente)

Meta cumprida &

12 Grau
Processos com
Processos de Processos de Cglr?ére'?:égaagu Percentual
Més conhecimento conhecimento remetidos para de
distribuidos no més julgados no més outro Tribunal ou julgamento
jurisdicao
Jan 7345 4066 0 55,36%
Fev 8254 7673 0 92,96%
Mar 9446 9615 0 101,79%
Abr 8372 8676 0 103,63%
Mai 9020 9347 0 103,63%
Jun 8682 10451 0 120,38%
Jul 7540 8632 0 114,48%
Ago 8349 8956 0 107,27%
Set 7507 8399 0 111,88%
Out 7425 7505 0 101,08%
Nov 7722 7567 0 97,99%
Dez 5829 4837 0 82,98%
Total 95491 95724 0 100,24%

Fonte: Secretaria da Corregedoria Regional



22 Grau
Processos com
Processos de Processos de distribuicao Percentual
Més conhecimento conhecimento cancelada ou de
distribuidos no més julgados no més remetidos para julgamento
outro Tribunal
Jan 1003 628 0 62,61%
Fev 1759 1632 0 92,78%
Mar 1447 2026 0 140,01%
Abr 2404 1344 0 55,91%
Mai 1690 1294 0 76,57%
Jun 2014 2621 0 130,14%
Jul 2081 1509 0 72,51%
Ago 1799 2010 0 111,73%
Set 2656 2413 0 90,85%
Out 1576 1915 0 121,51%
Nov 1576 2336 0 148,22%
Dez 951 1095 0 115,14%
Total 20956 20823 0 99,37%

Fonte:Secretaria da Corregedoria Regional
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Meta2 - Julgar processos mais antigos (Identificar e julgar, até 31/12/2016,
pelo menos, 90% dos processos distribuidos até 31/12/2014, nos 12 e 2°

graus)

Meta cumprida <¢

Perguntas Unicas

Numero de processos Numero de processos
distribuidos até distribuidos até Percentual
Instancia 31/12/2014 e néo julgados | 31/12/2014 e nao julgados de
até 31/12/2014, excluidos | até 31/12/2014 que foram J
. ; e ulgamento
0S suspensos até julgados pela primeira ou
31/12/2015 Unica vez até 31/12/2015
12Grau 31046 25881 83,36%
22 Grau 3986 3575 89,69%

Fonte: Secretaria da Corregedoria Regional

Perguntas Mensais

Numero de processos
distribuidos até NUmero de processos .
31/12/2014 e néao distribuidos até Numg ro de, processos
: . ~ distribuidos até
julgados até 31/12/2014 e néao 31/12/2014 e ndo
31/12/2015 que julgados até 31/12/2015 laados até
Més | entraram na meta por gue sairam da meta U9
sairem de situagdo de | por suspensao ou nao 31/1 2/2015.que, no
suspensao ou por enquadramento nos e, IREN U lgELelon
papssarem a sF()e critgrios da meta, que £ pldmslie) @l Ul
enquadrar nos critérios nao por julgamento. e s Ene e 20
da meta.
12 Grau 22 Grau 12 Grau 22 Grau 12 Grau 22 Grau
Jan 0 0 0 0 445 28
Fev 0 0 0 0 577 25
Mar 0 0 0 0 628 15
Abr 0 0 0 0 495 1
Mai 0 0 0 0 409 5
Jun 0 0 0 0 344 10
Jul 0 0 0 0 269 4
Ago 0 0 0 0 263 2
Set 0 0 0 0 179 8
Out 0 0 0 0 148 7
Nov 0 0 0 0 172 0
Dez 0 0 0 0 64 0
Total 0 0 0 0 3993 105

Fonte: Secretaria da Corregedoria Regional
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Meta 3 — Aumentar os casos solucionados por conciliacao (Aumentar o

indice de conciliacao na fase de conhecimento, em relacao a média do
biénio 2013/2014, em 2 pontos percentuais)

Perguntas Unicas

Quantitativo de | Quantitativo de Qu;gg?stglgsde Qu;gg?stglgsde
kg cc;ngh;aé; S Cc;nrﬁ"'zi)%of S solucionados em solucionados
2013 em 2014
12Grau 32700 34284 76745 82968
Fonte: Secretaria da Corregedoria Regional
Perguntas Mensais
o Quantitativo de _
Més Qggntlfatlvo de A rocessos solucionados Indlqg d?
conciliagbes no més P N0 M&S Conciliagao

Jan 1036 4066 25%

Fev 3003 7673 39%

Mar 3796 9615 39%

Abr 3451 8676 40%

Mai 3710 9347 40%

Jun 4410 10448 42%

Jul 3472 8632 40%

Ago 3536 8956 39%

Set 3435 8399 41%

Out 3050 7505 41%

Nov 3084 7567 41%

Dez 1809 4837 37%
Total 37792 95721 39%

Fonte: Secretaria da Corregedoria Regional
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Meta 5. Impulsionar processos a execucao (Baixar em 2016 quantidade

maior de processos de execucao do que o total de casos novos de
execucao no ano corrente)

Execucoes Nao Fiscais

Numero de
processos que
entraram na meta
por sairem de

Numero de
processos que
sairam da meta

por suspensao ou

Més Numero de casos [:Lrjc:?:z;%gse situagég de nao
novos No més baixados No Mas suspensao ou enquagjr,amento
por passarem a nos critérios da
se enquadrar nos | meta, que nao por
critérios da meta, julgamento, no
no més més

12 Grau Grau 12 Grau Grau G:'au 22 Grau G:au 22 Grau
Jan 1999 0 1060 0 0 0 0 0
Fev 1933 0 1477 0 0 0 0 0
Mar 2407 0 1660 0 0 0 0 0
Abr 2331 0 1789 0 0 0 0 0
Mai 2059 0 1764 0 0 0 0 0
Jun 2598 0 1966 0 0 0 0 0
Jul 2028 0 1680 0 0 0 0 0
Ago 2179 0 1891 0 0 0 0 0
Set 2110 0 1699 0 0 0 0 0
Out 2028 0 1152 0 0 0 0 0
Nov 1597 0 1339 0 0 0 0 0
Dez 816 0 812 0 0 0 0 0
Total 24085 0 18289 0 0 0 0 0

Fonte: Secretaria da Corregedoria Regional




Execucoes Fiscais

Numero de Numero de
processos que processos que
entraram na meta sairam da meta
Nimerode | MIeode | Pxssiende | porauspensoo.
e casosn:g;/os no baixados no sSuspensao ou por enquadramento
més passarem a se nos critérios da
enquadrar nos meta, que nao por
critérios da meta, julgamento, no
no més més
Gr:u Gr:u Gr:u Gr:u 12 Grau | 22 Grau | 12 Grau | 22 Grau
Jan 16 0 22 0 0 0 0 0
Fev 3 0 25 0 0 0 0 0
Mar 12 0 33 0 0 0 0 0
Abr 37 0 25 0 0 0 0 0
Mai 97 0 24 0 0 0 0 0
Jun 30 0 32 0 0 0 0 0
Jul 32 0 22 0 0 0 0 0
Ago 43 0 31 0 0 0 0 0
Set 31 0 34 0 0 0 0 0
Out 5 0 27 0 0 0 0 0
Nov 10 0 44 0 0 0 0 0
Dez 4 0 28 0 0 0 0 0
Total 320 0 347 0 0 0 0 0

Fonte: Secretaria da Corregedoria Regional
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Meta 6. Priorizar o julgamento das acoes coletivas (Identificar e julgar, até
31/12/2016, as acoes coletivas distribuidas até 31/12/2013, no 12 grau, e

até 31/12/2014, no 22 grau)

12 Grau

Perguntas Unicas

Numero de processos Numero de processos .
L - e X Numero de processos
disiribuidos e nao | distriouidos at€ S112/2013 | gistribuidos até 31/12/2013
1319/12/2013 9 2(1)12 que foram julgados em 2015
129 85 25
Fonte: Secretaria a Corregedoria Regional
Perguntas Mensais
Numero de
_processos | ., Numero de
distribuidos até Numero de processos 0roCessos

31/12/2013 e nao

distribuidos até

distribuidos até

julgados até 31/12/2013 e nao -
A 31/12/2015 que | julgados até 31/12/2015 31?1%53;2 g pac
Més entraran) nameta | que salramNda meta por 31/12/2015 que, no
por sairem de Suspensao ou nao e o julge{ dos
sﬂuagao de e_nggadramento nos oela primeira ou
Suspensao ou por cr|t~er|os d_a meta, que Gnica vez no ano de
passarem a se nao por julgamento 2016
enquadrar nos
critérios da meta
Jan 0 0 2
Fev 0 0 1
Mar 0 0 2
Abr 0 0 1
Mai 0 0 3
Jun 0 0 3
Jul 0 0 0
Ago 0 0 1
Set 0 0 0
Out 0 0 0
Nov 0 0 3
Dez 0 0 1
Total 0 0 17

Fonte: Secretaria da Corregedoria Regional




22 Grau

Perguntas Unicas

Numero de processos NUmero de processos .,
distribuidos e ndo | distribuidos até 31/12/2014 | . NPbm?Jo s Pg’fﬁszs/gg i
julgados até que foram julgados em EfloLiees s
131/12/2014 5014 que foram julgados em 2015
20 62 20

Fonte: Secretaria da Corregedoria Regional

Perguntas Mensais

NuUmero de processos
distribuidos até NuUmero de processos
31/12/2014 e nao distribuidos até NUmero de processos
julgados até 31/12/2014 e ndo distribuidos até
31/12/2015 que julgados até 31/12/2015 31/12/2014 e nao
Més entraram na meta por |que sairam da meta por julgados até
sairem de situacao de suspensao ou nao 31/12/2015 que, no
sSuspensao ou por engquadramento nos més, foram julgados
passarem a se critérios da meta, que | pela primeira ou Unica
enquadrar nos critérios nao por julgamento vez no ano de 2016
da meta
Jan 0 0 0
Fev 0 0 0
Mar 0 0 0
Abr 0 0 0
Mai 0 0 0
Jun 0 0 0
Jul 0 0 0
Ago 0 0 0
Set 0 0 0
Out 0 0 0
Nov 0 0 0
Dez 0 0 0
Total 0 0 0

Fonte: Secretaria da Corregedoria Regional




Obs.: Conforme Glossario de Metas do CNJ, os dados relativos ao 2° grau lancados
na pergunta P6.2 (nimero de processos distribuidos na insténcia até 31/12/2014 que
foram julgados em 2014) serdo utilizados somente para fins estatisticos, sem
vinculacao para fins de calculo do percentual de cumprimento da meta.
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Meta 7. Priorizar o julgamento dos processos dos maiores litigantes e dos

recursos repetitivos (Identificar e reduzir em 2% o acervo dos dez maiores
litigantes em relacao ao ano anterior)

Meta cumprida%
12 Grau
Pergunta Unica
Quantitativo de processos dos dez maiores litigantes pendentes de
julgamento em 31.12.2015
4035
Fonte: Secretaria da Corregedoria Regional
Perguntas Mensais
Numero de processos | Numero de processos
Quantitativo dos dez maiores dos dez maiores
de litigantes que litigantes que sairam Quantitativo de

processos | entraram na meta por | da meta por entrarem processos dos

Més dos dez sairem de situacao de em situacao de dez maiores
maiores suspensao ou por suspensao ou litigantes
litigantes passarem a se deixarem de se julgados
distribuidos | enquadrar nos critérios enquadrar nos
da meta critérios da meta

Jan 398 0 0 466
Fev 381 0 0 513
Mar 559 0 0 692
Abr 505 0 0 745
Mai 731 0 0 771
Jun 579 0 0 657
Jul 377 0 0 475
Ago 487 0 0 508
Set 483 0 0 519
Out 518 0 0 434
Nov 491 0 0 406
Dez 495 0 0 370
Total 6004 0 0 6556

Fonte: Secretaria da Corregedoria Regional



22 Grau

Pergunta Unica

Quantitativo de processos dos dez maiores litigantes pendentes de
julgamento em 31.12.2015

650

Fonte: Secretaria da Corregedoria Regional

Perguntas Mensais
Numero de processos | Numero de processos
Quantitativo dos dez maiores dos dez maiores
de litigantes que litigantes que sairam Quantitativo de

processos entraram na meta por | da meta por entrarem processos dos

Més dos dez sairem de situacao de em situacao de dez maiores
maiores sSuspensao ou por suspensao ou litigantes
litigantes passarem a se deixarem de se julgados
distribuidos | enquadrar nos critérios enquadrar nos
da meta critérios da meta
Jan 111 9 9 79
Fev 189 1 11 166
Mar 116 0 15 197
Abr 202 6 16 127
Mai 158 18 19 128
Jun 181 40 12 334
Jul 209 10 3 187
Ago 150 1 7 209
Set 126 1 3 239
Out 107 2 2 127
Nov 67 4 2 158
Dez 45 4 4 79
Total 1661 96 103 2030

Fonte: Secretaria da Corregedoria Regional
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METAS

ESPECIFICAS DA JUSTICA
DO TRABALHO

Meta Especifica 4. Reduzir o tempo médio de duracao do processo — 2°
Grau.

TRT 18: Reduzir em 1% o tempo médio alcancado em 2014

Més Tempo Medlo_de Duracao do Meta (em dias)
Processo (em dias) - Acumulado
JAN 217 154
FEV 215 154
MAR 211 154
ABR 202 154
MAI 208 154
JUN 210 154
JUL 208 154
AGO 223 154
SET 243 154
ouTt 238 154
NOV 235 154
DEZ 232 154
Fonte: SIGEST - Sistema de Gestdo Estratégica da Justica do Trabalho
22 Grau: Tempo médio de duragdo do Processo (em dias)
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Meta Especifica 5. Reduzir o tempo médio de duracao do processo — 12
Grau

TRT 18: Reduzir em 1% o tempo médio alcancado em 2014

Tempo Médio de Duracao do
Més Processo (em dias) - Meta (em dias)
Acumulado

JAN 278 110

FEV 212 110

MAR 184 110

ABR 173 110

MAI 165 110

JUN 159 110

JUL 157 110

AGO 157 110

SET 155 110

ouT 154 110

NOV 153 110

DEZ 153 110

Fonte: SIGEST- Sistema de Gestdo Estratégica da Justica do Trabalho
12 Grau -Tempo médio de durag¢ao do Processo (em dias)
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CONCLUSAO

Conclui-se, pois, que o Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiao, no
ano de 2016, atingiu 50% das metas nacionais, vez que as metas 1, 2 e 7 foram
cumpridas.

Ainda, ressalta-se que a meta 6 alcancou o grau de cumprimento de
99%, superando a do ano de 2015 (97%).

Por fim, ao analisar os resultados do ano 2015, verifica-se que somente
a meta 2 foi cumprida, o que evidencia melhoria nos resultados das metas fixadas
para 2016.



Goiania, 27 de janeiro de 2017.

Flavia Ramos Queiroz Oliveira

Secretaria de Gestao Estratégica



