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PODER JUDICIARIO DA UNIAO ;
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
Secretaria da Corregedoria Regional

ATA DA CORREIGAO ORDINARIA
REALIZADA NA VARA DO TRABALHO DE QUIRINOPOLIS
PELA MODALIDADE SEMIPRESENCIAL
ANO 2015

Em 04 de novembro de 2015, o Desembargador-Corregedor do Tribunal Regional do
Trabalho da 182 Regido, Platon Teixeira de Azevedo Filho, e o Diretor de Secretaria da
Corregedoria Regional, Marcelo Marques de Matos, foram recepcionados pela
Excelentissima Juiza Titular, Rosane Gomes de Menezes Leite, pela Excelentissima
Juiza Auxiliar, Thais Meirelles Pereira Villa Verde e pelo Diretor de Secretaria e demais
servidores da unidade, para conclusdo da correi¢do ordinaria relativa a este exercicio,
iniciada em 26 de outubro de 2015, com fundamento no artigo 682, Xl, da
Consolidacao das Leis do Trabalho.

O edital n°44/2015, publicado no Diario Eletrébnico da Justiga do Trabalho
n°® 1826/2015, em 05 de outubro de 2015, na pagina 4, tornou publica a correigéo
ordinaria.

1 VISITA CORRECIONAL

O Desembargador-Corregedor inspecionou a Vara do Trabalho de Quirinépolis,
adotando-se a modalidade semipresencial, nos moldes disciplinados pelo artigo 1°, I,
do Provimento TRT18% SCR n° 06/2011, oportunidade em que conversou com as
magistradas, servidores, estagiarios, menores-aprendizes e demais colaboradores,
orientando-os quanto as melhores praticas e colhendo criticas e sugestdes para a
melhoria dos servigos, notadamente o da prestacéo jurisdicional.

2 AUDIENCIA PUBLICA

A Ordem dos Advogados do Brasil — Seg¢do Goias e a Subsecdo da OAB de
Quirinopolis foram informadas da realizacdo da Correicdo Ordinaria nessa Vara do
Trabalho, através dos oficios TRT/SCR N° 030 e 212, expedidos em 20 de fevereiro de
2015 e 7 de outubro de 2015, respectivamente. Durante os trabalhos correcionais, o
Desembargador Corregedor recebeu a visita dos seguintes advogados: Dr. Abelardo
José de Moura — OAB/G0O-13.941 (Presidente da Subsecado da OAB), Dr. Marcelito
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Lopes Filho — OAB/G0O-35.968 e Dr. Alan Ribeiro da Silva — OAB/G0-10.720. Na
oportunidade, elogiaram os trabalhos desempenhados pela Vara do Trabalho,
destacando o cordial tratamento dispensado aos advogados pelas Excelentissimas
Juizas Titular e Auxiliar, bem como pelos servidores da secretaria. O
Desembargador Corregedor agradeceu a visita dos ilustres advogados, externando
a sua satisfagdo em saber do 6timo relacionamento existente entre os advogados,
juizes e servidores que atuam na Vara do Trabalho de Quirindpolis.

3 DADOS GEOGRAFICOS, POPULACIONAIS E MOVIMENTAGAO
PROCESSUAL
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MOVIMENTACIT\O PROCESSUAL* 2012 2013 2014 2015**
Processos recebidos na fase de conhecimento 1.425 1.750 2.038 1.587
* Dados extraidos do Sistema e-Gest&o.
** Processos recebidos até setembro de 2015.
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Evolugao da Demanda Processual

Vara do Trabalho de Quirindpolis
T 2.038 2.116
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* Posto Avancgado criado em 29/10/2009 (RA n° 86/2009) e instalado em agosto de 2010.
** Posto avangado transformado em Vara do Trabalho em 12/12/2011 (RA n° 110/2011).
***Movimentacéo processual projetada para o ano de 2015.

A Vara do Trabalho de Quirinépolis possui jurisdicdo sobre os municipios de
Cachoeira Alta, Cagu, Gouveladndia, Inaciolandia, Itaja, Itaruma, Lagoa Santa,
Paranaiguara, Quirinépolis (Sede da Jurisdigdo) e Sdo Simao.

Considerados os dados do Instituto Brasileiro de Geografia Estatistica — IBGE,
relativos ao municipio de Quirindpolis, desde 2010 houve um acréscimo
populacional da ordem de 9%, (de 43.220 para 47.377 habitantes’). O municipio de
Quirindpolis esta localizado na regido sudoeste do estado de Goids, as margens do
lago de Sao Simao, no Rio Paranaiba, a 280 km de Goiania. A agropecuaria, com
destaque crescente para a cultura de cana-de-agucar, juntamente com a producao
leiteira, sdo a base da economia do municipio. A proximidade da cidade com o
municipio de Sao Simé&o, local onde se inicia a hidrovia Paranaiba-Tieté-Parana,
facilita o escoamento da produgéao agricola. O municipio de Quirinépolis abriga duas
das maiores usinas de cana de acucar do pais, a Boa Vista e a Sao Francisco. A
construcao da Ferrovia Norte Sul tem alavancado o desenvolvimento da cidade que
ainda esta em expansao. Segundo as estatisticas do cadastro central de empresas
de 2013 - IBGE, o municipio possui 1.269 empresas instaladas atuantes, com
pessoal ocupado assalariado da ordem de 12.996 pessoas, com salario médio
mensal de 2,3 salarios minimos. Cerca de 88% da populacao vive na area urbana do
municipio?.

1 Segundo estimativa do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, para ano de 2015, disponiveis em
www.ibge.gov.br.
2 Dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, para ano de 2015, disponiveis em www.ibge.gov.br.
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A unidade recebeu, no ultimo exercicio (2014), 2.038 novas agdes. Considerado o
ultimo triénio (2012/2014) a unidade recebeu, em média, 1.738 processos. Ndo
obstante o disposto no art. 9°, paragrafo 1° da Resolugdo 63/2010 do CSJT?, o
Desembargador-Corregedor entendeu adequada a manutengdo de apenas uma
Vara do trabalho na localidade, pelo menos até a aprovagao do Projeto de Lei que
cria mais 4 (quatro) Varas do Trabalho para o TRT18, em tramite no Congresso
Nacional, oportunidade em que essa questdo merecera uma melhor avaliacdo por
parte da Administragcdo do Tribunal, considerando a crescente demanda processual
nesta unidade jurisdicional, conforme espelhada no grafico anterior.

4 RELATORIO DE CORREIGAO

O relatério de correicao ordinaria, contendo informagdes, levantamentos estatisticos
e demonstrativos pertinentes, produzido pela Secretaria da Corregedoria Regional,
que segue em anexo, € parte integrante desta ata de correigéo.

5 CUMPRIMENTO DAS RECOMENDAGOES CONSTANTES DA ATA DE
CORREIGAO DO EXERCICIO ANTERIOR, TRANSCRITAS INTEGRALMENTE

5.1 A adequagéo do prazo medio para julgamento de incidentes processuais
na fase de execucdo, conforme o disposto no artigo 885 da CLT. Ressaltou o
Desembargador-Corregedor que na ultima visita correicional a esta unidade,
ocorrida em 05/07/2012, tal prazo era de 6 dias, havendo, portanto, significativo
elastecimento, considerando o prazo atual, por amostragem, que é de 23 dias. Por
tal razdo, o Desembargador-Corregedor encareceu ao excelentissimo juiz titular
dessa unidade, sem olvidar o excelente trabalho que vem desempenhando, uma
atencao especial ao julgamento de incidentes processuais na fase executoria,
visando a diminui¢ao do prazo médio em analise.

Esta recomendacao foi atendida.

5.2 A continuidade das medidas adotadas visando a redu¢cdo do prazo médio
para designacdo de audiéncias nos feitos submetidos ao rito sumarissimo, que,
atualmente, se encontra em 33 dias. Quanto a esta recomendacio, observou o
Desembargador-Corregedor que, entre a ultima e esta visita correicional, ja houve

3 “Art. 9°..

§ 1° Nas localidades que ja disponham de Varas do Trabalho, a criagdo de uma nova unidade somente podera ser
proposta quando a média de processos anualmente recebidos em cada Vara existente, apurada nos trés anos anteriores,
for igual ou superior a 1.500 (mil e quinhentos). (Renumerado por for¢a do art. 1° da Resolugéo n°® 93, aprovada em 23 de
margo de 2012)”
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significativa redugcao do prazo médio em analise, que era de 44 dias, demonstrando
que o esforgo conjunto da juiza Alciane Margarida de Carvalho (ex-titular) e o atual
juiz titular dessa Vara, Dr. Platon Neto, na readequagao das pautas de audiéncias, ja
vem trazendo bons resultados para os jurisdicionados.

Esta recomendacao nao foi atendida, razdo por que sera reiterada no
item 6.1.1.

5.3 A adequacao do prazo médio para entrega da prestagao jurisdicional nos
feitos submetidos ao rito sumarissimo ao disposto no artigo 852-H, paragrafo 7°, da
CLT (30 dias), que, atualmente, se encontra em 56 dias; O Desembargador-
Corregedor disse acreditar que a reducao desse prazo € mera consequéncia do
cumprimento das recomendagbes contidas nos itens 5.2.2 e 5.2.5 desta ata,
considerando que no exercicio de 2012 esse prazo médio estava bem préximo do
atual (52 dias). A nova metodologia de trabalho implementada pelo juiz titular, com a
readequagao das pautas de audiéncias, conforme registrado no item 5.2.2, e a
observancia do prazo legal para sentenciar, certamente implicara no atendimento
desta recomendacéao.

Esta recomendacgao foi atendida em parte, se considerada a excelente
produtividade desta Vara do Trabalho neste exercicio (102%), o que certamente
trara reflexos na reducao deste prazo médio para o proximo exercicio,
especialmente se cumprida a recomendacgdao anterior, no que respeita a
reducio do prazo médio para designa¢ao de audiéncias unas/iniciais.

5.4 A utilizagédo, pela Vara do Trabalho, também de forma sistematica, do
convénio INFOJUD, notadamente a base de dados referente as declaragbes de
operacbes imobiliarias — DOI, independentemente de requerimento da parte,
proporcionando, dessa forma, maior efetividade as execucbes, cumprindo
integralmente o disposto no artigo 159 do PGC;

Esta recomendacao foi atendida.

5.5 A adequacdo do prazo médio para prolacdo de sentengas, nos feitos dos
ritos sumarissimo e ordinario, ao disposto no artigo 189, Il, do CPC (10 dias);

Esta recomendacao foi atendida.

5.6 Que a Vara do Trabalho expeca Oficio a Secretaria da Receita Federal do
Brasil, nos casos em que o reclamado ndo comprovar nos autos o envio da guia
GFIP, conforme determinagao contida no artigo 177, § 3° do PGC;

Esta recomendacao nao foi atendida, razdo por que sera reiterada no
item 6.1.2.
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5.7 Que os juizes, nos processos em que houver a celebragdo de acordo
entre as partes, exijam, sempre que possivel, que o pagamento do acordo seja
efetuado através da utilizagdo de conta judicial, tendo em vista o convénio firmado
entre o Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido e as instituicbes bancarias
oficiais para administracdo dos depdésitos judiciais, que assegura a obtengado, em
contrapartida, de remuneragdo baseada no saldo meédio das contas judiciais,
viabilizando o aprimoramento da atividade finalistica da Corte;

Esta recomendacao foi atendida.

6 RECOMENDAGOES

Considerando o carater preventivo e pedagdgico da atividade correcional, o Diretor
de Secretaria da Corregedoria Regional transmitiu, verbalmente, ao Diretor de
Secretaria desta unidade, orientagdes gerais visando a manutengao da boa ordem
processual, quanto aos servigos afetos a Secretaria da Vara.

6.1 Recomendagoes Reiteradas

Diante da nao observincia de recomendacbes feitas na ata anterior, o
Desembargador-Corregedor reiterou:

6.1.1 A adocgdo de providéncias visando a redugcdo do prazo médio para
designacao de audiéncias unas nos feitos submetidos ao rito sumarissimo, que se
encontra em 36 dias, em desacordo com o artigo 852-B, lll, da CLT, conforme
apurado no item 3.6 do Relatério de Correigao, reduzindo-o para o limite legal de
15 dias, ou proximo disso, visando garantir a celeridade processual, objetivo
precipuo desta Especializada. Registrou o Desembargador Corregedor que tal
prazo, na correicdo anterior, era de 33 dias. Para o cumprimento dessa
recomendacgao, considerando as informagdes registradas nos itens 2.3 e 2.4.4
do Relatério de Correigao, sugere-se a inclusao de mais processos em pauta
durante a semana, utilizando-se as segundas e sextas-feiras, ainda que
eventualmente, a critério da Excelentissima Juiza Titular; e

6.1.2 Que a Vara do Trabalho expeca oficio a Secretaria da Receita Federal do
Brasil, nos casos em que o reclamado ndo comprovar nos autos o envio da guia
GFIP, conforme determinagdo contida no artigo 177, § 3° do PGC, conforme
apurado no item 7.2 — 15 do Relatério de Correigao.
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6.2 Recomendagodes decorrentes desta visita correcional

Diante das ocorréncias verificadas durante esta visita correcional, o Desembargador-
Corregedor recomendou:

6.2.1 Que a Secretaria proceda ao langamento, com regularidade, no sistema
informatizado SAJ-18, dos valores decorrentes dos acordos pagos e dos
recolhimentos previdenciarios realizados nos processos do legado, nos termos dos
artigos 163 e 170 do PGC, conforme apurado no item 7.2 — 5 e 17 do Relatério de
Correigao;

6.2.2 Que a secretaria dé imediato prosseguimento nos processos do legado
que se encontram com data limite vencida além do prazo legal, conforme os
relatérios do médulo de gerenciamento de processos do SAJ (BIRO), especialmente
daqueles relativos a certificacdo de prazo e confecgao de documentos, conforme
apontado no item 7.2 — 8 do Relatério de Correicdao. Para o atendimento desta
recomendacao, fica consignado o prazo de 30 dias, devendo a Secretaria da
Vara, apés o vencimento desse prazo, oficiar a Secretaria da Corregedoria,
informando sobre o cumprimento da recomendacao;

6.2.3 Que a Secretaria da Vara proceda ao langamento, com regularidade, no
sistema informatizado SAJ-18, dos movimentos “execug¢do suspensa” e “arquivo
provisoério”, visando a correta alimentacdo do sistema e-Gestdo, nos termos do
artigo 49 do PGC, conforme apurado nos itens 7.2 — 10 e 11 do Relatério de
Correigao;

6.2.4 A observancia, pela secretaria, do disposto no artigo 8°, IV, da Lei n°
6.830/80 e paragrafo unico do artigo 183 do PGC, quanto a necessidade de fazer
constar dos editais de citacdo, nas acdes de execucao fiscal, o prazo de 30 dias
para publicidade do edital, o prazo de 05 dias para pagamento da divida, o nUmero e
a data de inscricdo no registro da Divida Ativa — CDA, bem como, nas demais
publicagbes, os numeros das CDAs, nos termos do artigo 185 do PGC, conforme
apurado nos itens 7.2 — 12 e 14 do Relatério de Correigao;

6.2.5 Que a unidade obedeca a estrutura minima e sequencial de atos de
execucao, de oficio, antes do arquivamento dos autos, conforme Recomendagao n°
2/2011 da Corregedoria Geral da Justica do Trabalho (que substituiu a
Recomendacao n® 1/2011 da CGJT), inclusive com a expedi¢do de mandado de
penhora e avaliagdo de tantos bens quantos bastem para garantia da execugao e
desconsideragao da personalidade juridica do devedor, quando possivel, conforme
apurado no item 7.2 — 19 do Relatério de Correigao; e

Assi nado el etroni canente por PLATON TElI XEI RA DE AZEVEDO FI LHO, em 04/ 11/2015, com fundanento no Art. 1°,

20 111,

"b", da Lei 11.419, de 19/12/2006, publicada no DOU de 20/12/2006.

§

Fls.: 4785



O original deste documento eletrdnico pode ser acessado em http://www.trt18.jus.br, mediante a indicagcdo do codigo de autenticidade 200195874062.

6.2.6 Que a Excelentissima Juiza Titular regularize a sua residéncia nos limites
territoriais de jurisdicao da Vara do Trabalho ou solicite autorizagao ao Tribunal Pleno
desta Corte, nos termos da Resolugcdo Administrativa n® 79/2009, para fixar
residéncia fora do respectivo municipio, conforme informado no item 2.2 do
Relatério de Correigdao, adequando-se ao disposto nos artigos 93, inciso VII, da
Constituicao Federal, e 35, inciso V, da LOMAN.

7 LOTAGAO E FREQUENCIA DOS SERVIDORES

A Vara do Trabalho de Quirindpolis conta com um quadro de 12 servidores efetivos,
incluindo o Diretor de Secretaria, e mais 1 estagiaria, ndo possuindo claro de
lotacao.

Considerando a média trienal da demanda processual, aferida no periodo de
2012/2014, a Vara do Trabalho de Quirindpolis recebeu 1.738 processos/ano. De
acordo com o ANEXO Il da Resolugdo 63/2010 do CSJT, a lotacdo ideal das
unidades com movimentagao processual entre 1.501 e 2.000 processos é de 11 a 12
servidores (ja descontados os dois calculistas), razdo pela qual o Desembargador
Corregedor entendeu adequado o quadro de lotagao atual.

No que respeita aos servidores que atuam em regime de teletrabalho, o
Desembargador-Corregedor entendeu que as atividades por eles desempenhadas
se amoldam as situagbes descritas no artigo 3° da Portaria TRT 182 GP/DG/SCJ/N°
001/2013.

8 CUMPRIMENTO DAS METAS NACIONAIS DO CNJ - 2015
Meta 1 — Julgar mais processos que os distribuidos, no ano de 2015.

Considerando o resultado parcial do cumprimento desta meta nacional do Poder
Judiciario, referente aos meses de janeiro até setembro, foi constatado que a
unidade correcionada alcancou o percentual de solugcao de 102,14% dos processos
recebidos no periodo (1.587 recebidos na fase de conhecimento, 1.622 processos
solucionados). O Desembargador-Corregedor parabenizou as Juizas Titular e
Auxiliar pelo bom resultado parcial alcancado na solugdo dos processos da fase de
conhecimento, o que certamente contribuira para o atingimento desta meta pelo
TRT18.
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Meta 2 — Identificar e julgar, até 31/12/2015, pelo menos 90% dos processos

distribuidos até 31/12/2013 no primeiro grau.

A unidade possui 604 processos distribuidos até 31/12/2013 pendentes de solugao,
dos quais 533 foram solucionados até o ano de 2014. No presente exercicio, até o
més de setembro, a unidade solucionou mais 49 processos, atingindo, para fins de
cumprimento da Meta em exame, o percentual de 107,06%. O Desembargador-
Corregedor parabenizou as Excelentissimas Juizas atuantes na Unidade pelo
resultado parcial alcangado, encarecendo, todavia, que continuem a dar preferéncia

na solugdo desses processos, viabilizando o cumprimento da Meta pelo Tribunal.

Meta 5 — Baixar, em 2015, quantidade maior de processos de execugiao do que

o total de casos novos de execug¢ao no ano corrente.

Foram iniciadas, entre janeiro e setembro de 2015, 353 execugdes na unidade,
tendo sido baixadas, no mesmo periodo, 233 execug¢des, 0 que corresponde a
65,82% do total. O Desembargador-Corregedor demonstrou preocupagdo com o
cumprimento da referida meta por esta unidade, razao pela qual solicitou a adocao
de medidas mais eficazes pela unidade, visando a reducédo desse quantitativo, tais
como: a fiel observancia a todos os convénios firmados pelo Tribunal

alimentacdo do BNDT, além de observancia a outros dispositivos orientadores
constante do Provimento Geral Consolidado da 182 Regido, da Consolidacdo dos
Provimentos da Corregedoria Geral da Justica do Trabalho e da Recomendag¢ao n°
2/2011 da CGJT/TST, conforme, inclusive, recomendado no item 6.2.5 desta Ata de
Correicdo. No mesmo sentido, encareceu as Excelentissimas Juizas que
exercam permanente vigilancia sobre o correto langcamento dos
andamentos/movimentos relativos a fase de execugdo no sistema
informatizado de 1° grau, bem como a referida unidade que proceda ao
arquivamento definitivo dos processos com execug¢des encerradas, conforme
apontado no ultimo relatério extraido do sistema E-gestao e comunicado ao
ilustre Diretor de Secretaria nesta oportunidade, o que, certamente, contribuira
para o atingimento desta meta pela Vara do Trabalho e, especialmente, pelo

Tribunal.

Meta 6 — Identificar e julgar, até 31/12/2015, as a¢oes coletivas distribuidas até

31/12/2012.

A unidade nao possui acao coletiva distribuida até 31/12/2012, pendente de solucao,

e
disponibilizados ao juiz da execugao, nos termos do artigo 159 do PGC, e a correta

razao pela qual o Desembargador-Corregedor considerou atendida a referida meta.
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8.1 METAS ESPECIFIAS PARA A JUSTICA DO TRABALHO - 2015

Reduzir o tempo médio de duragao do processo, em relagdao ao ano base 2014,
na fase de conhecimento, para o 1° grau dos TRTs que contabilizaram o prazo
médio acima de 200 dias, em 1%.

O prazo médio da entrega da prestagao jurisdicional no 1° grau de jurisdigdo deste
Regional foi de 111 dias em 2014. Ja nesta Vara do Trabalho, o prazo médio
acumulado até setembro de 2015 foi de 155 dias. Bem por isso, 0 Desembargador-
Corregedor encareceu as magistradas Titular e Auxiliar que adotem providéncias
mais efetivas para a redugcédo do prazo médio de duragdo do processo, visando o
atingimento desta meta pela unidade. Neste ponto, o Desembargador-Corregedor
alertou as Excelentissimas Juizas sobre a necessidade de envidarem esforgos no
cumprimento da recomendacao inserida no item 6.1.1, o que certamente auxiliara no
atingimento desta meta.

Aumentar em 1% o indice de conciliagao na fase de conhecimento, em relagao
a média do biénio 2013/2014.

O indice de acordos da unidade correcionada, no biénio 2013/2014 foi de 37%,
abaixo da média regional no mesmo periodo. J4 nos meses de janeiro a setembro, o
indice de conciliacao aferido nesta unidade foi de 38%, menor que a média regional
parcial. O Desembargador-Corregedor considerou satisfatério o resultado parcial
alcancado, encarecendo as Excelentissimas Juizas atuantes na Unidade, todavia,
que deem continuidade na adog¢ao de medidas efetivas, voltadas para a pacificacao
dos conflitos sociais submetidos a sua apreciagao, de fundamental importancia para
0 cumprimento dessa meta também pelo Tribunal.

9 DESTAQUES E OBSERVAGOES FINAIS

Ao final dos trabalhos, o Desembargador-Corregedor concluiu pela regularidade da
atividade judicial nesta Vara do Trabalho de Quirinopolis, com uma eficiente
prestacao jurisdicional. Em razdo disso, cumprimentou e elogiou a Excelentissima
Juiza Titular desta unidade, Rosane Gomes de Menezes Leite, e a Excelentissima
Juiza Auxiliar Thais Meirelles Pereira Villa Verde pela diligente condugado dos
processos em tramite neste juizo, o que pdde ser comprovada nesta visita
correcional pelo exiguo prazo médio para sentenciar, de apenas 1 dia no rito
ordinario e de 2 dias no rito sumarissimo, bem como pela inexisténcia de pendéncias
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processuais, revelando o comprometimento e o acendrado espirito publico das
referidas magistradas.

A Excelentissima Juiza Titular pediu que consignasse em ata a sua preocupagéo
com a seguranga desta Vara do Trabalho, ja externada através do PA 3242/2015,
notadamente em razdo da auséncia de um portdo na entrada da garagem,
viabilizando a entrada de pessoas estranhas na sede do juizo. O Secretario da
Corregedoria manteve contato telefénico com o Senhor Diretor-Geral, informando-o
da preocupagao externada pela Juiza Titular, ocasiao em que prometeu envidar os
esforgos necessarios para atendimento dos pleitos constantes do PA acima
identificado

Enalteceu o procedimento adotado pelas Excelentissimas Juizas atuantes nesta
Vara relativamente a aplicagdo do procedimento previsto na Recomendacgao
Conjunta n° 2/GP.CGJT, de 28 de outubro de 2011, noticiada através do Oficio-
Circular TRT 182 Regiao GP/SGP n° 01/2012, no sentido de proceder ao
encaminhamento de copia das sentencas que reconhecam conduta culposa do
empregador em acidente de trabalho para a respectiva unidade da Procuradoria-
Geral Federal e para o Tribunal Superior do Trabalho, nos enderegos eletrénicos

pfgo.regressivas@agu.gov.br e regressivas@itst.jus.br, respectivamente.

Nada obstante, solicitou especial atengdo a Recomendacédo Conjunta GP.CGJT n°
3/2013, de 27 de setembro de 2013, enviada por meio do Oficio Circular n°
23/2013/TRT-SCR, que trata do encaminhamento ao enderego eletrbnico
sentencas.dsst@mte.gov.br, com copia para insalubridade@tst.jus.br, de cépias das
sentencas que reconhecam a presenga de agentes insalubres no meio ambiente do
trabalho, ao Ministério do Trabalho e Emprego, com o fim de subsidiar o
planejamento de a¢des de fiscalizagao.

Requereu que a unidade proceda, quando necessario, a alimentagao do Sistema
NURER, registrando os processos judiciais suspensos por depender de julgamento
de incidentes de repercusao geral, de recursos repetitivos ou de uniformizacao de
jurisprudéncia, visando dar cumprimento as alteracbes promovidas pela Lei
N° 13.015/2014 e pela Resolugdo n° 160 do Conselho Nacional de Justica, nos
termos do Memorando-Circular TRT 182 GP/SRR/NURER n° 006/2015.

Cumprimentou, também, o Diretor de Secretaria, Paulo César Souza Santos, e os
demais servidores que integram a unidade, pela dedicagédo e empenho na execugao
de suas tarefas, bem como pelo correto ordenamento dos autos, notadamente pela
correta alimentagao do sistema informatizado de 1° grau.
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A Secretaria da Vara atende, de maneira diligente, as orientagdes da Corregedoria
Regional, no que respeita a regularizagéo das inconsisténcias relativas as correigdes
permanentes, apontadas através do PA n° 7616/2014, conforme Oficio Circular
N° 11/2013 SCR/TRT18, o que contribui, sobremaneira, para a regularidade dos
trabalhos neste juizo.

Anotou, ainda, que a Vara do Trabalho de Quirinépolis tem 594 processos em
execucao com 494 partes incluidas no BNDT (percentual de inclusdo de 83,16%),
sendo 298 devedores com 267 validados. Com relagdo ao pagamento de honorarios
periciais, a unidade solicitou, no ano de 2014, o pagamento de 75 requisigoes,
sendo 70 pagas, 2 indeferidas, 1 cancelada e 2 em aberto.

Nada mais havendo a ser tratado, o Desembargador-Corregedor deu por encerrada
a correicdo as 12:30 horas.

ASSINADO ELETRONICAMENTE
PLATON TEIXEIRA DE AZEVEDO FILHO
Desembargador-Corregedor do TRT da 182 Regido
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