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PORTARIA TRT 182 GP N° 518/2017

Delega competéncias ao Diretor da Escola Judicial do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo, ao Diretor-Geral, ao Secretario-Geral da
Presidéncia, ao Secretario-Geral Judiciario, a Diretora de Secretaria de Gestao de Pessoas e revoga a Portaria TRT 182 GP/DG n° 215, de 3 de
fevereiro de 2017.

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e
regimentais, tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n® 2047/2017,

CONSIDERANDO a competéncia privativa dos Tribunais para organizar suas secretarias e servigos auxiliares e os dos juizos que lhes forem
vinculados, conforme previséo insculpida no artigo 96, inciso |, alinea “b”, da Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO que a Administragdo Publica Federal deve obedecer, dentre outros, ao principio fundamental da delegacdo de competéncia,
utilizada como instrumento de desconcentragdo administrativa com o objetivo de assegurar maior rapidez e objetividade as decisdes, consoante
disposto nos artigos 11 e 12 do Decreto-lei n° 200, de 25 de fevereiro de 1967, bem como nos artigos 11 e seguintes da Lei n® 9.784, de 29 de
janeiro de 1999,

RESOLVE:

Art. 1° Delegar competéncia ao Diretor da Escola Judicial, no que se refere a formagao de magistrados, para:

| — autorizar a participagdo em agdes de formagao e aperfeicoamento, tais como palestras, cursos, simpdsios, seminarios e congressos;

Il = conceder gratificagdo por encargo de curso;

IIl — conceder diarias, indenizacédo de transporte e adicional de deslocamento, bem como autorizar o seu afastamento, em casos de viagens a
servigo, para participacdo em agdes de formagao e aperfeigoamento, tais como palestras, cursos, simpdsios, seminarios e congressos.

Art. 2° Delegar competéncia ao Diretor-Geral para:

| — conceder aos servidores os seguintes direitos e beneficios, em conformidade com a legislagdo em vigor:

b) auxilio-moradia;

c) adicionais noturno e por servigo extraordinario;

d) pagamento de vantagens adquiridas;

e) gratificagdo por encargo de concurso;

f) ajuda de custo, transporte de mobiliario e bagagem e transporte pessoal e de seus dependentes;

g) autorizagéo para conducéo de veiculos pertencentes a frota oficial do Tribunal, desde que compativeis com o documento pessoal de habilitagao.

Il - determinar as reposigoes e indenizacdes ao erario, decorrentes de atos ou fatos relativos a servidores;

Il - dar posse, quando determinado pelo Presidente, aos nomeados para o exercicio de cargo em comissao de niveis CJ-1, CJ-2 e CJ-3;

IV - conceder progresséao funcional e promogao aos servidores aprovados em processo de avaliagdo de desempenho;

V- conceder diarias, indenizagao de transporte e adicional de deslocamento a magistrados e servidores, bem como autorizar o pagamento de
ajuda de custo, em casos de viagens a servigo ou participagdo em agdes de formacéo e aperfeicoamento, tais como palestras, cursos, simpdsios,
seminarios e congressos.

VI - conceder a conversao de licenga-prémio por assiduidade em pecunia, em caso de aposentadoria ou falecimento de quem ja tenha adquirido o
direito;

VII — autorizar:

a) a aquisicao de material e a contratagdo de servigos;

b) a instauragéo de procedimento licitatério, bem como a homologacéo do seu resultado e a adjudicagao do objeto ao licitante vencedor;

c) a adesao a atas de registro de pregos de outros 6rgaos ou entidades da Administragdo Publica Federal, bem como a adesao destes as atas de
registro de precos do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiao;

d) o pagamento de honorarios periciais, de tradutores e intérpretes, observado o disposto no Titulo VIl do Provimento Geral Consolidado;

VIl - promover a alienagao, nos termos da legislacdo em vigor:

a) de bens inserviveis ou sem utilizagéo previsivel;

b) de veiculos de propriedade do Tribunal, podendo assinar os respectivos documentos necessarios a transferéncia.
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IX - atuar como representante do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido perante as Autoridades Certificadoras vinculadas a ICP — Brasil,
sempre que necessario solicitar emissao, renovagao ou revogacao de certificados digitais de equipamento/aplicagao para atender as necessidades
de segurancga da informacao;

X - representar o Tribunal nos contratos, convénios e demais ajustes em que o érgao figure como parte, bem como nos termos aditivos, assinando
os respectivos instrumentos;

XI - aprovar projetos basicos e termos de referéncia, na forma da Lei;

XIlI - homologar estagio probatorio;

XIll - aplicar as empresas contratadas as penalidades administrativas previstas em Lei.

Paragrafo Unico. A atribuicdo constante do inciso X deste artigo compreende também a assinatura de termos aditivos para acréscimo do objeto,
prorrogagdes e alteragdes de contratos administrativos, acordos, convénios ou ajustes firmados pelo Tribunal, bem como termos de rescisao
contratual.

Art. 3° Delegar competéncia ao Diretor-Geral para atuar como Ordenador de Despesas, inclusive quanto a rubrica contabil destinada ao custeio
das agoes de formacao e capacitacdo de servidores a conta do orgamento consignado ao Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiao.

Art. 4° Delegar competéncia ao Secretario-Geral da Presidéncia para:

| — conceder aos servidores os seguintes direitos e beneficios, em conformidade com a legislagdo em vigor:

a) licengas ou afastamentos:

1. para tratar de interesses particulares;

2. prémio por assiduidade e/ou para capacitagao;

3. por motivo de afastamento de conjuge;

4. previstos no artigo 20, §§ 4° e 5°, e no artigo 96-A, ambos da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

b) folgas compensatdrias, decorrentes de jornada de trabalho extraordinaria.

Il - autorizar a participagdo em competigdo desportiva nacional ou convocagao para integrar representagdo desportiva nacional, desde que
expressamente permitida pela autoridade subordinante do servidor;

Il - dar posse, quando determinado pelo Presidente, aos nomeados para o exercicio de cargo em comissao de niveis CJ-1, CJ-2 e CJ-3.

Art. 5° Delegar competéncia ao Secretario-Geral Judicidrio para o exercicio das seguintes atribuigdes:

| — expedir orientagdes as unidades administrativas de apoio judiciario quanto as seguintes matérias:

a) propostas de desenvolvimento de sistemas informatizados ou de aperfeigoamento dos ja existentes;

b) procedimento judicial, observados a legislagdo processual, o Regimento Interno, o0 Regulamento Geral, o Provimento Geral Consolidado e
demais normas internas do Tribunal;

c) protocolo e distribuicdo de peticdes e documentos.

Il - expedir mandados judiciais e editais para intimagao das partes litigantes, quando cabivel;

IIl — alterar a escala de plantdo permanente;

IV — deliberar quanto a solicitagdes para:

a) cadastro de peritos, tradutores e intérpretes;

b) credenciamento de leiloeiros;

c) cadastro de depositarios particulares de bens;

d) cadastro de corretores de imdveis;

e) cadastro de advogados voluntarios.

V - designar servidores para desempenhar as atribuigdes de oficial de justica na condigao ad hoc;

VI - indeferir os pagamentos de requisigdes de honorarios nas hipéteses em que néo preenchidos os requisitos.

§1° As atribuigdes constantes do inciso Il deste artigo poderado ser subdelegadas aos gestores nomeados para cargos em comissao das unidades
subordinadas a Secretaria-Geral Judiciaria.

§2° Caso o conteudo seja de interesse geral, as orientagdes a que se refere o inciso | deste artigo poderao ser transmitidas por intermédio de
portaria.

Art. 6° Delegar competéncia a Diretora de Secretaria de Gestao de Pessoas para:

| — conceder aos servidores os seguintes direitos e beneficios, em conformidade com a legislagdo em vigor:

a) licengas:

. para tratamento de saude;

. por motivo de doenga em pessoa da familia;

. por acidente em servigo;

. a gestante, bem como a prorrogagao do periodo da licenga-maternidade de que trata a Lei n® 11.770, de 9 de setembro de 2008;

. a servidora e ao servidor adotante, bem como a prorrogagao prevista na Lei n® 11.770, de 2008;

. paternidade, bem como a prorrogagao prevista na Lei n° 11.770, de 2008;

. para o servico militar;

. para o desempenho de mandato classista;

. para atividade politica.

b) o periodo de transito a que se refere o artigo 18 da Lei n° 8.112, de 1990;

c) salario-familia;

d) designagao, antecipagao, interrupgdo, adiamento ou parcelamento de férias, bem como a antecipagdo de cinquenta por cento da gratificagdo
natalina, por ocasido das férias;

e) auxilio-alimentagdo, assisténcia pré-escolar, auxilio-transporte e assisténcia médico odontolégica, bem como os demais beneficios de
programas assistenciais instituidos pelo Tribunal, consoante as regras e procedimentos especificos;

f) auxilios:

1. recluséo;

2. funeral;

3. natalidade.

g) adicionais:

1. de qualificagao;

2. de periculosidade, de insalubridade e de atividades penosas.

h) horario especial para estudante;

i) gratificagdo natalina;

j) indenizagéo de transporte devida aos servidores que exercem a atividade de execucdo de mandados;

k) redugédo de jornada de servidora lactante para amamentacéo do préprio filho;

1) inclusdo/exclusao de dependente para efeito de deducédo no Imposto de Renda Retido na Fonte;

m) isengéo do Imposto de Renda;

—_——
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n) reducéo das contribuicdes previdenciarias;

0) abono de auséncias em virtude de doagao de sangue, alistamento como eleitor, casamento r) falecimento de pessoa da familia;

p) afastamento para exercicio de mandato eletivo;

q) juntada de documentos aos respectivos assentamentos funcionais;

t) averbagao do tempo de servigo;

r) afastamento de servidora em virtude de aborto atestado por médico oficial.

Il - lotar e remover servidores;

Il - designar, por portaria, servidores para o exercicio de fungdo comissionada, mediante indicagcdo da autoridade competente;

IV - autorizagéo ou deferimento:

a) para o exercicio do teletrabalho;

b) para participagao em tribunal do juri e outros servigos obrigatérios por lei;

c¢) de inscricao de dependente econdmico nos registros funcionais;

d) de redugao da jornada de trabalho, se comprovada a necessidade por junta médica oficial;

e) de registro de elogios funcionais em favor de servidores, quando propostos pela respectiva autoridade subordinante ou superior a esta, ou por
pessoas distintas daquelas, desde que ratificados pela autoridade subordinante do servidor elogiado.

V — dar posse aos servidores do quadro de pessoal;

VI - decidir sobre pedido de afastamento para prestagédo de servigos a Justiga Eleitoral;

VII - reconhecer e autorizar o registro de uniao estavel;

VIII - autorizar a participagdo e o consequente afastamento e deslocamento de servidores em casos de viagens para participagdo em agdes de
formagao e aperfeicoamento, tais como palestras, cursos, simpdsios, semindrios e congressos, distintas daquelas previstas no artigo 4°, inciso |,
item 4, desta Portaria;

IX — conceder gratificagdo por encargo de curso;

X - determinar descontos em folha de pagamento de servidor, mediante autorizagao deste, determinacéo judicial ou nos demais casos previstos
em lei.

Art. 7° Dos atos praticados com fundamento nesta Portaria cabera pedido de reconsideragao a autoridade delegada.

Paragrafo Unico. Mantida a deciséo, o interessado podera recorrer a autoridade delegante, na forma da legislacdo em vigor.

Art. 8° A delegagédo de competéncia constante desta Portaria vigera até o término do mandato do atual Presidente do Tribunal Regional do
Trabalho da 182 Regido, conforme disposto no artigo 9° do seu Regimento Interno, podendo ser revogada, a qualquer tempo, pela autoridade
delegante.

Art. 9° Fica revogada a Portaria TRT 182 GP/DG n° 215, de 3 de fevereiro de 2017.

Art. 10. Os casos omissos serao resolvidos pela Presidéncia do Tribunal.

Art. 11. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Publique-se no Diario Eletrénico da Justiga do Trabalho.

Goiania, data da assinatura eletrénica.

(Assinado Eletronicamente)

BRENO MEDEIROS

Desembargador Presidente

PORTARIA TRT 182 GP/DG N° 524/2017

Dispde sobre a gestao de conteldo e sobre a atuagdo e competéncia do Comité Gestor do Portal do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiao.
O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e
regimentais, tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n°® 11304/2013,

CONSIDERANDO ser a publicidade um dos principios fundamentais regentes dos atos administrativos, sendo o sigilo a excegéo, conforme
encartado pelo caput do artigo 37, com limites delineados pelo § 1°, da Constituicdo Federal - CF;

CONSIDERANDO que todos tém direito a receber dos 6rgaos publicos informagdes de seu interesse particular, ou de interesse coletivo ou geral,
conforme regra insculpida pelo artigo 5°, inciso XXXIIl, da CF;

CONSIDERANDO a participagado do usuario na Administragao Publica e o seu acesso a registros administrativos e a informacgdes sobre atos de
governo, consoante o teor do inciso Il do § 3° do artigo 37 da CF, respeitados os limites estabelecidos pelo artigo 5°, incisos X e in fine do XXXIII,
da Carta Magna;

CONSIDERANDO que cabem a administragcdo Publica a gestdo da documentagédo governamental e as providéncias para franquear sua consulta a
quantos dela necessitem, conforme disposto no § 2° do artigo 216 da CF;

CONSIDERANDO os artigos 48 e 48-A da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, que disciplinam a transparéncia da gestao fiscal,
inclusive em meios eletrénicos;

CONSIDERANDO os artigos 4 e 5° da Lei n° 8.159, de 8 de janeiro de 1991, que assegura que todos tém direito a receber dos 6rgaos publicos
informagdes de seu interesse particular ou de interesse coletivo ou geral, franqueando a consulta aos documentos publicos;

CONSIDERANDO a Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011, que regula o acesso a informagdes previsto na CF;

CONSIDERANDO as Resolugées n° 102, de 15 de dezembro de 2009, e 215, de 16 de dezembro de 2015, ambas do Conselho Nacional de
Justica — CNJ, que dispéem, respectivamente, sobre a regulamentacéo da publicagédo de informagdes alusivas a gestdo orcamentaria e financeira,
aos quadros de pessoal e respectivas estruturas remuneratoérias dos tribunais e sobre o acesso a informacgéo e a aplicagdo da Lei 12.5272011;
CONSIDERANDO a Resolugéo n° 107, de 29 de junho de 2012, do Conselho Superior da Justica do Trabalho — CSJT, que dispde sobre o Servigo
de Informagdes ao Cidadao (SIC) no ambito da Justica do Trabalho de 1° e 2° graus, nos termos da Lei n°® 12.527/2011;

CONSIDERANDO a Resolugdo Administrativa n® 129, de 20 de setembro de 2016, do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, que
regulamenta a Lei n® 12.527/2011, no ambito desta Corte, notadamente de seus artigos 4° e 5°, que estabelecem como dever deste Tribunal
“promover, independentemente de requerimento, a divulgagdo em seu sitio eletrénico de informacdes de interesse coletivo ou geral por ele
produzidas ou custodiadas, em secdo especifica”, além dos requisitos de acessibilidade e padrdes abertos de acesso a informacao,
respectivamente;

CONSIDERANDO a necessidade de editar nova regulamentagao das atividades permanentes de manutengdo e atualizagdo do portal do Tribunal
Regional do Trabalho da 182 Regido na Internet, Intranet e redes sociais, colimando assegurar o fiel cumprimento das normas de regéncia
aplicaveis a espécie,

RESOLVE:

Art.1° Fica instituido o Comité Gestor do Portal do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido na Internet, Intranet e redes sociais, que tem por
finalidade coordenar as atividades relacionadas a criacdo, manutengao e atualizagdo das paginas do portal do Tribunal e do seu perfil nas redes
sociais, bem como planejar e desenvolver produtos e servicos ao usuario.

Art. 2°. Para os fins desta Portaria, considera-se:
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BRENO MEDEIROS
Desembargador-Presidente

Portaria GP/DG

PORTARIA TRT 182 GP/DG N° 520/2017

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicées legais e
regimentais, e tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n® 2250/2017

RESOLVE:

Considerar autorizado o deslocamento do Excelentissimo Desembargador -Corregedor PAULO SERGIO PIMENTA, para realizagdo de correicdo
ordinaria, na modalidade semipresencial, na Vara do Trabalho de Caldas Novas, no periodo de 15 a 16 de fevereiro, naquela localidade.
Publique-se no Diario Eletronico da Justica do Trabalho.

BRENO MEDEIROS

Presidente do Tribunal Regional do Trabalho 182 Regidao

Goiania, 24 de fevereiro de 2017.

[assinado eletronicamente]

BRENO MEDEIROS

DESEMB. PRES. DE TRIBUNAL

PORTARIA TRT 182 GP/DG N° 519/2017

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAQ, no uso de suas atribuigdes legais e
regimentais, e tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n® 2252/2017

RESOLVE:

Considerar autorizado o deslocamento do Excelentissimo Desembargador -Corregedor PAULO SERGIO PIMENTA, para realizagdo de correicdo
ordinaria, na modalidade semipresencial, na Vara do Trabalho de Pires do Rio, no periodo de 22 a 23 de fevereiro, naquela localidade.
Publique-se no Diario Eletronico da Justica do Trabalho.

BRENO MEDEIROS

Presidente do Tribunal Regional do Trabalho 182 Regidao

Goiania, 24 de fevereiro de 2017.

[assinado eletronicamente]

BRENO MEDEIROS

DESEMB. PRES. DE TRIBUNAL

PORTARIA TRT 182 GP/DG N° 503/2017

Altera a Portaria TRT 182 GP/DG n° 25, de 26 de margo de 2013, que estabeleceu a Escola Judicial do Tribunal Regional do Trabalho da 182
Regido como Unidade Gestora Responsavel e designou o seu Diretor para exercer a fungdo de ordenador de despesa.

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, tendo em vista o que consta dos Processos Administrativos n°s 28588/2015 e 3718/2017,

CONSIDERANDO a competéncia privativa dos Tribunais para organizar suas secretarias e servigcos auxiliares, conforme previséo insculpida no
artigo 96, inciso |, alinea “b”, da Constituicdo Federal,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar o artigo 1° da Portaria TRT 182 GP/DG n° 25, de 26 de margo de 2013, que passa a vigorar com a seguinte redagdo:

Art. 1° Estabelecer que a Escola Judicial passe a funcionar como Unidade Gestora Responsavel, incumbindo-lhe o planejamento e a execugdo do
orgamento consignado ao Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, relativamente a rubrica destinada ao custeio das a¢des de formagéo e
capacitagdo de magistrados.

Art. 2° Renumerar o artigo 2° da Portaria referida no artigo anterior para “art. 3°”, inserindo-lhe novo artigo 2°, com a seguinte redacéo:

Art. 2° A fungdo decorrente da designacéo contida no § 1° do artigo 1° podera ser objeto de subdelegagéo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Publique-se no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho.

Goiania, data da assinatura eletronica.

(Assinado Eletronicamente)

BRENO MEDEIROS

Desembargador Presidente

Portaria GP/NGTIC
PORTARIA TRT 182 GP/NGTIC N° 505/2017

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/NGTIC N° 505/2017

Nomeia os Gerentes e Gerentes Auxiliares dos processos de Gerenciamento de Servigos de Tecnologia da Informagao e Comunicagao (TIC) no
ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 18a Regido.

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e
regimentais e tendo em vista o que consta do Processo Administrativo N° 4523/2016,

Considerando a Portaria TRT 182 GP/NGTIC n° 010/2016 e Anexo, que aprova as Diretrizes de Gerenciamento de Servigos de Tecnologia da
Informacéo e Comunicacéo (TIC) no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 18a Regido.

RESOLVE:

Art. 1° Instituir a Portaria que nomeia os Gerentes e Gerentes Auxiliares dos seguintes processos e funcdo de Gerenciamento de Servigos de
Tecnologia da Informagédo e Comunicagéo (TIC) no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 18a Regido:

| - Catalogo de Servigos e Gerenciamento de Nivel de Servigos: Stella Wing Kwan Chung (Gerente) e Thais Domingues de Magalhaes (Gerente
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