PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18% REGIAO
Secretaria da Corregedoria Regional

ATA DA CORREICAO ORDINARIA
REALIZADA NO NUCLEO DE ADMINISTRACAO DC FORO DE RIO VERDE
‘ - ANO 2010 -

Em 24 de novembro de 2010, as 9h, sob orientacdo do presidente e corregedor .
do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, desembargador Gentil Pio de
Oliveira, a equipe correicional, integrada pelo diretor de secretaria da
corregedoria regional, Absayr Goncalves Souza, pelo diretor de secretaria do .
cadastramento processual, Flavio Costa Tormin, e pelos assistentes da
secretaria da corregedoria regional, Bruno Barbosa Dib e Cristina Camelo
Ledo, recepcionada pelo chefe de nlcleo e demais servidores do Nucleo de
Administracdo do Foro de Rio Verde, iniciou o©s trabalhos da correicdo
ordinadria relativa a este exercicio, nesta unidade, com fundamento no artigo
682, XI, da Consolidacdo das Leis do Trabalhc.

0 edital n° 22/2010, publicado no Diaric da Justica Eletrdénico deste
tribunal, em 4 de novembroc de 2010, na pagina 2, tornou publica a correigdo
ordinadria.

1 SEGAO DE PROTOCOLO E DISTRIBUIGAO

O Nucleo de Administracdo do Foro de Rio Verde registrou, no periodo de
1°/11/2009 a 31/10/2010, a seguinte movimentagdo processual:

Unidade Acdes recebidas Cartas Pre.catérias Cartas de_e Ordem
recebidas recebidas
12 VT i 2.777 331 | 1
2* VT 2.792 330 4
TOTAL 5.569 661 4

Impende registrar que, neste nlUcleo, apds a implementacdo do processo

digital, todas as pegas sdo protocolizadas eletronicamente, a excegdo de um

eventual laudo pericial, quando o perito tenha dificuldade em sua

digitalizacédo, e, ainda, caso algum advogado tenha extrema dificuldade em
utilizar este meio, nestes casos, as respectivas pegas serdo digitalizadas

e disponibilizadas na rede mundial de computadores pelo nucleo.

Verificou-se que as petic¢des interlocutérias sdo encaminhadas eletronicamente
para a respectiva vara do trabalho, diretamente pelos advogados, onde sdo
disponibilizadas na RMC pelas proéprias unidades.

Constatou-se, também, gque o nucleo efetiva o cadastro das informacgdes
referentes as partes e intervenientes, conforme determinacdo contida éo”
artigo 62 do PGC, certificando, gquando é o caso, a auséncia de dados pa@aﬁ

g

serem colhidos em audiéncia pelas varas. e
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2 SEGAO DE EXECUGAO DE MANDADOS

No periodo correicionado, foram recebidos e distribuidos 7.744 mandados
judiciais, dos guais 7.709 j& foram cumpridos, o gue representa uma producdo
de 99%, conforme demonstrado abaixo:

Quantidade de Mandados recebidos 7.744
Quantidade de Mandados cumpridos 7.709
Quantidade de Mandados aguardando cumprimento nesta data (no praio) 127
Quantidade de Mandados aguardando cumprimento nesta data (fora do prazo) 5
Prazo médio para cumprimento de diligéncias pelos oficiais de justica 4

Constatou-se que é de 4 dias o prazo para realizacdo de diligéncias. Os
oficiais de Jjustica, a despeito da expressiva quantidade de mandados
expedidos, cumprem seus misteres dentro do prazo fixado no art. 721,
paragrafo 2°, da CLT, contribuindo, assim, para a celeridade na entrega da
prestacdo jurisdicional.

N&o obstante, verificou-se que existem, nesta data, 127 mandados pendentes
de cumprimento, sendo 5 fora do prazo legal (281600-65/2009, 2551-57/2010,
2299-60/2010, 1466-42/2010 e 2677-19/2010). Acerca disso, a excelentissima
juiza Ana Deusdedith Pereira, respondendo pela diretoria do foro, esclareceu
que eventuals atrasos no cumprimento de mandados ocorrem porque, neste foro,
os oficiais de justica sdo muito requisitados para entrega de notificacgdes
que poderiam ser enviadas via postal, com intuito de manter o prazo de
audiéncias do rito sumarissimo.

A partir da implementacdo do processo digital os oficiais de justica assinam
eletronicamente. as certiddes por eles expedidas, a ndo ser em caso de
indisponibilidade do sistema, restando assim demonstrado o interesse dos
servidores na utilizacdo das ferramentas disbonibilizadas pelo tribunal para
agilizacdo no cumprimento do servicgo.

Por fim, segundo informacdo prestada pela unidade, os bens ndo sdo
fotografados no atoc de penhora, porque as maquinas fotograficas digitais .
disponibilizadas aos oficiais de justiga pelo tribunal ndo estdo funcionando
adequadamente, fato este j& informado a administracdo pelo chefe do nucleo.
Assim sendo, orienta-se que t&o logo seja solucionada a questdo, os oficiais
passem a fotografar os bens no ato da penhora, disponibilizando-as na rede
mundial de computadores, tendo em vista a recente implantacdo do processo
digital neste foro.

3 SECAO DE ARQUIVO
3.1 Gestdo Documental

Constatou-se, com satisfacdo, que foram ultimacdos todos os trabalhos dé
eliminagdo de autos judiciais findos até o ano de 2004 e estd em andamento ﬁ
0 processo de eliminacdo dos autos arquivados até 2005. x‘; .
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Foi verificada, por ocasido desta visita correicional, a excelente
organizacdo do arquivo deste foro trabalhista, cujos registro, arquivamento
e catalogacdo obedecem as diretrizes do programa de gestdo documental da 18°
regido da Justica do Trabalho, pelo que o desembargador corregedor
cumprimenta e elogia o Jjuiz diretor do foro, o chefe de nucleo e os
servidores que compdem a unidade. ‘

Verificou-se que apenas os autos arquivados definitivamente em 2010 sdo
entregues em carga pelo nucleo, sendo a maicria delas feita na modalidade
carga rapida. Nesta data, constatou-se que ndo ha cargas pendentes de
devolucdo.

0O arquivo provisdrio dos processos é feito na prépria vara do trabalho.

Constatou-se que as petigdes enderecadas a outras localidades sdo cadastradas
pelo nucleo, utilizando-se do sistema de protocclo integrado no SAJ-18, e
ap6s, encaminhadas via malote & secretaria de cacastramento processual.

3.2 Gestdo ambiental

A unidade adota medidas gque visam & formacdo e recuperacdo de um ambiente
ecologicamente equilibrado, desenvolvendo, ernntre outras praticas, a
conscientizacdo quanto ao uso racional de &gta e de energla elétrica, a fim
de evitar desperdicios, a utilizacdo do correio eletrdnico, do malote digital
e de mensagens instantdneas em softwares homclogados pelo tribunal em
substituicdo & tradicional correspondéncia impressa, a 1impressdo de
documentos utilizando frente e verso da folha sempre que possivel, o que
ajuda a economizar papel, o aproveitamento de papel usado como rascunho e a
separacdo e coleta seletiva do 1lixo produzido pela unidade bem como a
utilizacdo de copos e xicaras de louca em substituicdo aos descartaveis.

Tals praticas foram constatadas, com satisfacdo, durante esta visita
correicional, e demonstram a atencdo e o empenho deste nucleo quanto a gestao
de iniciativas que - favorecam a formacdo e recuperacgdo de um ambiente
ecologicamente - equilibrado, ficando registrados os cumprimentos do
desembargador corregedor a toda a equipe integrante da unidade.

4 SECAO DE CALCULOS

Verificou-se, por ocasido desta visita correicional, o prazo médio de 4 dias
para liquidacdo de sentengas, havendo, nesta data, 74 processos com sentencas
para serem liquidadas, sendo 11 com prazo médio de 15 dias, a exemplos dos
processos 186200-83/2000, 2382-76/2010, 1244-77/2010, 2131-61/2010 e 2136~
83/2010. A propdsito disso, a excelentissima julza Ana Deusdedith Pereira,
também registrou que, considerando que os processos com sentencgas liguidas

sdo calculados com prioridade sobre os demals, as vezes 1sso provoca o0 1!
elastecimento dos prazos relativos a outros calculos. Ademais, este nucleo
possui apenas 4 calculistas para atender aos 4 juizes do foro que prolatém’
sentencas liquidas, tanto nos processos submetidos ao rito sumarissimo quagmo'\
no ordinario. |
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Constatou~se que ©0s calculos elaborados no nucleo sdo por ele
disponibilizados na rede mundial de computadores, com excegdao das sentencas
ligquidas que sdo disponibilizadas pelas respectivas varas.

5 SECAO DE MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE BENS
0 chefe do nucleo fez as seguintes solicitacgdes:

a) reiterou o pedide de reforgo da seguranca do prédio, com o aumento
da altura do muro, substituicdo cos fios da cerca elétrica e
instalacdo de cédmaras de circuito interno, para vigilancia 24 horas
por dia;

b) reiterou o pedido constante nas atas de 2008 e 2009, de substituicgdo
da porta de entrada do prédio; '

c) reiterou o pedido de reforma das instalagdes da 1% Vara do Trabalho,
principalmente a parte elétrica e a sales de espera;

d) réiterou o pedido de pintura geral co edificio; e

e) solicitou que sejam ultimadas as providéncias em relacdo aos
defeitos de construcdo apresentados na aestrutura fisica do prédio
da 2% Vara do Trabalho.

17

Quanto as solicitacdes constantes do item “e”, o desembargador corregedor
informou que o0s servicos serdo realizados pela empresa APM - Engenharia de
Servicos, a partir do dia 17/12/2010. Em relacdo as demais solicitacdes
feitas, estes pedidos sdo objeto do PA n°® 1795/2008, o qual se encontra no
nicleo de engenharia, para as providéncias preliminares relativas ao processo
de licitacdo dos servigos.

6 SECAO DE ATERMAGAO

Para reducdo a termo das reclamacdes verbais é utilizado o sistema eletrdénico
de atermacdo. Apenas em caso de inoperdncia do sistema, utiliza-se de editor
de textos para realizacdo das atividades.

7 SISTEMAS INFORMATIZADOS

Registra-se que o nucleo de administragdo do foro utiliza, de forma ampla,
os sistemas SAJ18, Calculos, bem como as ferramentas “malote digital”,
correio eletrdnico e mensagens instanténeas em softwares homologados pelo
tribunal.

8 LIVROS DE REGISTROS

A unidade mantém livro de ponto e livro de carga de processos arqulvados,
este ultimo utilizado apenas em caso de inoperancia do sistema 1nformatlzado x
Os demais livros foram substituidos por registros eletrdnicos. .
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9 PESSOAL E RECURSOS TECNOLOGICOS

Integram o quadro de pessoal do Nucleo de Administracdo do Foro de Rio Verde
os seguintes servidores, estagidrios e menores-aprendizes:

Nome Fungéo Situacédo
1 | Sebasti&o Bontempo de Paula Chefe de nicleo Efetivo
2 | Cladudia Andrade de Carvalho Assistente 4 Efetiva
3 | Keila Cristina de Freitas Paula Assistente 4 Reqguisitada
4 | Ronaldo Alves da Costa Assistente 4 Reguisitado
5 | Valdete do Carmo Cruvinel Assistente 4 Requisitada
6 | Lilliany Alves Morais Assistente 1 Requisitada
7 | Elisangela Péreira de Assis Assistente 1 Requisitada
8 | Leonhard de Lima Nogueira GAS Efetivo
9 | Claudenir Pereira de Sousa Assistente 3 Requisitado
10 | Danielle Tendério Taveira GAE Efetiva
11 | Anderson dos Santos Fernandes GAE Efetivo
12 | Raphael Menezes Ribeiro Estagiario
13 | Rosana Suely Barbosa Silva Menor-aprendiz
14 | Gabriela Oliveira Faria - Menor-aprendiz
15 | willian Assuncgdo Garcia Menor-aprendiz

O quadro de pessoal é considerado insuficiente pelo chefe do nucleo, porque
a unidade apresenta um crescente numero de agfes com a mesma quantidade de
servidores. Alega, ainda, que o NAF tem a necessidade preemente de mais um
oficial de justiga, posto que o volume e o grau de dificuldade no cumprimento
dos mandados, atempadamente, justifica a lotacdo de 4 oficiails nesta unidade.

No tocante aos recursos tecnoldégicos, o Nucleo de Administragdo do Foro de
Rio Verde possui os seguintes equipamentos:

EQUIPAMENTO QUANTIDADE
Computadores 7
Notebooks -
Impressoras’ 4
Multifuncionais 1
Fax 1
Leitor otico -

Referida quantidade foi considerada satisfatéria pelo chefe de nucleo. Nada
obstante, em face da implementacao do procésso digital, solicitou mais 6
monitores para serem utilizados nas segdes de calculo e de cadastramento de
peticdes. '

Relativamente & quantidade de servidores, o desembargador corregedor inforr;"}/ou\x‘
que, com base na previsdo contida na Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 271/2010,
Py
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o quadro de pessocal deste nucleo serda acrescido de mals servidores,
adequando, assim, a estrutura de pessoal acs servigos existentes nesta
unidade.

Quanto as solicitac®es constantes do item 5 e as relativas aos equipamentos
tecnoldgicos, o desembargador corregedor determinou & Corregedoria Regional
que encaminhe cbpia desta ata a Diretoria-Geral, para as providéncias
cabiveis.

10 VISITAS

Durante os trabalhos correicionais, o desembargador corregedor recebeu a
visita do ilustre responsavel pela secional da AGU em Rio Verde, Dr. Frangois
da Silva, que elogiou o entrosamento hoje existente entre o Tribunal e a AGU
no desenvolvimento de suas atividades conjuntas, bem como a forma aberta,
democratica e &gil com que o desembargador presidente e corregedor deste
regional vem conduzindo sua administracdo e, por fim, ressaltou a
cordialidade no tratamento dispensado pelos magistrados e servidores, bem
como a presteza e a eficiéncia nos servicos desenvolvidos por este Foro
Trabalhista.

Compareceu, ainda, a ilustre advogada, Dra. Anna Paula BRarbosa Lima,
OAB/GO n°® 29.992, que elogiou o tratamento dispensado pelos magistrados e
servidores deste foro, tanto aos advogados guantc as partes.

Nesta oportunidade, foi instituida oficialmente a implantacdo do processo
eletrdnico em Rio Verde, em ceriménia presidida pelo desembargador

corregedor, Gentil Pio de Oliveira, contando com a presenca dos magistrados,'
Ana Deusdedith Pereira, Elias Soares de Oliveira e Virgilina Severino dos
Santos, do responsavel pela secional da AGU em Rio Verde, Francois da Silva,
pelo representante da subsecdo da OAB local, Eduardo do Prado Lobo, OAB/GO
n® 23.183, .pelos diretores de secretaria das unidades do foro de Rio Verde,
pelos servidores destas unidades, e pelos demais advogados e jurisdicionados.

11 CUMPRIMENTO DAS RECOMENDACOES CONSTANTES DA ATA DE CORREIGCAO DO
EXERCICIO ANTERIOR

Ndo foram feitas recomendacdes na ata correicional do exercicio anterior.

12 RECOMENDACOES
Considerando o carater preventivo e pedagdgico da atividade correicional, a
equipe correicional transmitiu, verbalmente, ao chefe de nitcleo, orientacdes

gerais incentivando a boa conducdo dos trabalhos.

Ante a eficacia dos trabalhos afetos a este nuclec de administragéo, bem como,

considerou desnecessarla qualquer recomendagac
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13 DESTAQUES E OBSERVAGOES FINAIS

Ao final dos trabalhos, o desembargador corregedor ressalta o bom desempenho
das atividades do Nicleo de Administrac¢do do Foro de Rio Verde, e a qualidade
dos servigos executados pela equipe que compde a unidade, pelo que
cumprimenta e elogia os excelentissimos juizes, Dr. Ari Pedro Lorenzetti
diretor deste foro trabalhista, e sua substituta, Dra. Ana Deusdedith
Pereira.

Cumprimenta também o chefe de nitcleo, Sebastido Bontempo de Paula, e os
demais servidores que integram a unidade pela dedicacdo, empenho e zelo na
execucdo de suas tarefas.

A seguir, deu-se por encerrada a correicdo em 24 de novembro de 2010.

ABSAYR GONCALVES SCUZA
Diretor de Secretaria da Corregedoria Regional



