PODER JUDICIARIO DA UNIZO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18* REGIZO
Secretaria da Corregedoria Regional

ATA DA CORREIGAO ORDINARIA
REALIZADA NA 10* VARA DO TRABALHO DE GOIANIA
- ANO 2008 -

Em 17 de setembro de 2008, as 8h40, sob orientagic do Desembargador
Gentil Pio de Oliveilra, Vice-Presidente do Tribunal Regional do
Trabalho da 18* Regido, em fung¢dc corregedora, a equipe correicional,
integrada pelos Servidores Fernando Costa Tormin, Diretor de Secretaria
da Corregedoria Regional, Joelson da Conceicgdo Lisbbda, Assessor da
Presidéncia, Cynthia Thereza Xavier Mendonga e Thomas Jefferson Pereira
do Nascimento, Assistentes da Secretaria da Corregedoria Regional,
recepcionada pela Excelentissima Juiza Auxiliar da 10* Vara do Trabalho
de Goidnia, Dra. Maria Aparecida do Prado Fleury Bariani, e pela Juiza
Valéria Cristina de Sousa Silva, pelo ilustre Diretor de Secretaria e
demais Servidores da Unidade, iniciou os trabalhos da Correigio
Ordindria relativa a este exercicio, com fundamento no artigo 682, XI,
da Consolidag¢do dag Leis do Trabalho.

O Edital n° 13/2008, publicado no Didrio da Justica Eletrdnico deste
Tribunal, em 4 de setembro de 2008, na pagina 1, tornou piblica a
Correigdo Ordinaria.

1 MOVIMENTAGAC PROCESSUAL

A 10* Vara do Trabalho de Goidnia registrou, nos ultimos 12 meses
(1°/09/2007 a 31/08/2008), a sequinte movimentagio processual:

Item FASE DE CONHECIMENTO Quantidade
1l | Processos recebidos 2.024
2 | Processos resolvidos 1.940
3 | Processos pendentes de julgamento 263

FASE EXECUTORIA

4 | Execuqgdes iniciadas 418
5 | Execugdes encerradas 454
& | Execugbes fiscais pendentes 73
7 | Execu¢Ses em triamite 850
8 | Bxecugdes suspensas 233
9 | Execugdes previdenciarias 162
10 | Total de execugles (soma dos itens 7, 8 e 9) 1.245

CARTAS PRECATORIAS E CARTAS DE ORDEM RECEBIDAS

11 } Cartas precatdrias e Cartas de Ordem recebidas 276

12 | Cartas precatdédrias e Cartas de Ordem cumpridas (FEG7

13 | Cartas precatdrias e Cartas de Ordem pendentes de cumprimento \,/69
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CARTAS PRECATORIAS EXPEDIDAS

14 | Cartas precatdrias expedidas 130

15 | Cartas precatérias devolvidas pela Vara deprecada 109

16 | Cartas precatérias pendentes de devolucioc 86
2 PRODUGAO

A 10% Vara do Trabalho de Goidnia realiza a média mensal de 105 e 78
audiéncias unas em processos do rito sumarissimo e ordinario,
respectivamente. Quando necessdrio, as audiéncias s3o fracionadas (34
mensaisg, em média). Sdo publicadas, em mé&dia, 49 sentencas por més. Os
Excelentissimos Juizes que atuam nesta Vara do Trabalho exaram,
mensalmente, a mé&dia de 458 despachos interlocutdrios.

Dos 2.191 processos na fase de conhecimento (2.024 recebidos nos
Gltimos 12 meses, somados aos 167 remanescentes do periodo anterior),
a 10* Vara do Trabalho de Goidnia sclucionou 1.940, o que representa
uma produgdo de 89%.

Atuvaram nesta Vara do Trabalho, durante os Gltimos 12 meses, os
Magistrados abaixo relacionados, os quais colaboraram para o desempenho
da Unidade, com a seguinte produgdo, conforme dados extraidos dos
relatdérios de produgio mensgal:

Juiz{a): Aldon do Vale Alves Taglialegna

ago/07 0 0 0 7 9 o 0 0
out/07 81 35 5 5 6 1 3 1
nov/o7 142 113 25 6 1 7

dez/07 205 %0 20 5 8 2 0
jan/08 369 150 18 2 14 12 3
mar/08 3z 69 13 2 0 ] 0
abr/08 235 135 15 6 4 8 c
mai/ce 236 144 24 4 1 4 0
jun/08 411 159 35 6 2 7 1
jul/o8 67 46 16 11 1 4 , 0
Totais 1.778 941 171 5 32 47 B
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Juiz(a): Maria Aparecida do Prado Fleury Bariani

ago/07 276 165 34 7 9 13 6 3
set/07 ¢ o 3 2 4 7 2 C
out /07 333 160 30 5 6 10 6 2
nov/07 151 121 22 6 7 24 7 0
dez/07 249 84 13 5 7 15 3 0
jan/08 6 6 6 2 2 0 0 0
fev/08 272 127 18 3 5 9 8 1
mar/08 197 135 26 2 7 22 11 p
abr/08 297 154 33 6 9 17 8 1
mai/os 227 124 17 4 5 16 € 0
jun/08 212 130 20 6 8 8 3 2
jul/c8 373 204 42 11 7 8 19 2
Totals 2.593 1.410 264 5 6 149 79 13

Juiz(a) : Maria das Gragas Gongalves Oliveira

ago/07 16 24 13 7 9 c 0 o
get/07 0 0 o 2 4 2 0 0
out/07 0 0 0 5 6 1 0 0
fev/08 0 1 1 3 5 0 0 0
Jul/o8 0 2 1 11 7 0 0 0
Totais 16 27 15 6 6 3 0 ¥

Juiz(a): Rosana Rabello Padovani Messias

ago/07 5 7 9 0

set/07 417 168 30 2 4 14 3 6
out/07 67 86 22 5 6 6 1 0
nov/07 o 2 2 6 7 c o 0
dez/07 C 1 1 5 7 0 0 0
fev/08 215 140 23 3 5 5 7 (‘7 1
mar/08 as 48 15 2 7 1 1 7
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abr/08 0 2 2 6 9 0 0 0
Totais 783 474 100 5 7 26 13 8
Juiz{a): Valéria Cristina de Sousa Silva

ago/07 208 97 24 7 9 0 2 2
set/07 0 0 2 2 4 0 0 0
out/07 0 0 0 5 6 1 ¢ e
fev/o08 0 1 1 3 5 o c 0
mar/08 41 42 2 2 7 0 0 0
abr/08 0 12 12 6 9 2 0 0
mai/08 0 1 1 4 5 2 0 0
jun/08 0 0 0 3 8 1 0 0
jul/o08 312 80 1 11 7 2 & 0
Totais 561 233 43 5 7 ] 8 2

Juiz{a): Camila Baido vigilato

ago/07 208 97 24 7 9 0 2 2
set/07 v 0 2 2 4 0 0 0
out/G7 c ¢ C 5 6 1 0 0

K] PROCESSO0OS

3.1 Fase de conhecimento

3.1.1 Processos com audiéncias designadas

Dos processos examinados, com audiénciag degignadas, concluiu-se pela
regularidade dos respectivos atos processuais.

Cumpre registrar que a 10* Vara do Trabalho de Geoidnia efetua a
intimagdo do Ministério Piblico do Trabalho de todas as audién' '1as_
relativas a processos em que figuram como reclamante pessoa idoga ou
mencr de idade, em observincia ac art. 297 do Provimento Gkfal
Consoclidado.
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3.1.2 Acordos

O Conselho Nacional de Justiga, por meio do Movimento Nacional pela
Conciliagdo, dentro do programa denominado "Conciliar é Legal", e o TRT
da 18" Regifio, com o projeto "Conciliacio em Acdo" vBm incentivando as
conciliagdo judiciais, a fim de, entre outros propdsitos, diminuir a
quantidade de a¢des em tramitagio e reduzir o indice de

recorribilidade, com reflexos para toda a Justiga do Trabalho.

O indice de conciliag¢®es judiciais desta Unidade, aferido por ocasiio
desta visita correicional, foi 44%, condizente com a média regional.

Da analise dos autos com acordes homologados, concluiu-se pela
regularidade dos atos processuais, inclusive no que se refere as
contribuigdes previdencidrias, conscante as disposic®es da CLT, com as
altera¢des introduzidas pela Lei n® 10.035, de 25 de outubro de 2000,
e pela Lei n® 11.457, de 16 de marcgo de 2007.

As intimagdes da PGF, relativamente aos acordos homologado, s3o feitas
apds o vencimento da avenga, nog termos do art. 171 do PGC.

Nada obstante, orienta-se que, nos casos de acordo ndo cumprido, a
intimagdo do acordo (art. 832, paragrafo 4°, da CLT) e da conta de
liquidagdo (art. 879, paragrafo 3°, da CLT) seja feita em fnica
remessa, nos termos do art. 171, paragrafo 2°, do PGC.

3.1.3 Agdes de Cobranga de Contribuigdo Sindical

Nos (ltimos 12 meses, foram ajuizadas na 10* Vara do Trabalho de
Goidnia 200 A¢des de Cobranga de Contribuicdo Sindical, que representam
10% dos processos recebidos.

Verificou-se que nas A¢Ses de Cobranga de Contribuigfo Sindical
promovidas pela Confederagio da Agricultura e Pecudria do Brasil a Vara
do Trabalho cumpre o disposto no convénio firmado entre o Tribunal e
a CNA/FAEG, inclusive com referéncias, nas notificag¢des, aog documentos
arquivados em Secretaria.

3.2 Fase de execugéo

Registra-se, por ocasido desta visita correicional, a existéncia de
1.245 processos na fase executdria, sendo B5D execugdes trabalhistas
em tramite, 233 execu¢des suspensas, no arquivec provisdrioc, e 162
execugdes previdenciarias.

Pelo exame de processos, concluiu-se que os procedimentos adotados pela
Vara atendem as normas legais que regem a execugdo.

Os atos processuais relativos & execugdo da contribuicdo previdencfaria
seguem as disposigdes constantes da CLT, bem comc do Provimento al '
Congolidado.
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As intimacbes da PGF (arts. 832 e 879 da CLT) sfoc feitas de forma
concentrada, em uma Unica remessa, apds a homologagio da conta de
liquidacgio.

A Unidade aplica o disposto no art. 211 do Provimento GQeral
Consolidado, referente & expedigio de certidic de crédito nas acdes
trabalhistas com execu¢do suspensa por inércia do credor, contando,
atualmente, com 233 processos no arquivo provisbério, aguardando o
decursc do prazo a que se refere o art. 40, parigrafo 2°, da Lei n°
6.830, de 22 de setembro de 1980.

Observou-se que, entre a {ltima correicdo e esta, houve redugido da
quantidade de processos com execugdes suspensas (33%),

O volume de execugdes previdencidrias subiu de 151 para 162. Quanto as
execugdes suspensas, houve reducgio de 346 para 233. Ja as execucdes
trabalhistas em trdmite aumentaram de 679 para 850. Considerando os
totais, verifica-se um aumento da ordem de 6% {(de 1.176 para 1.245
processos), revelando a necessidade do esforgo conjunto dos Magistrados
e dos Servidores da Unidade para impulsionar os processos nessa fase.

Nesgsge ponto, constatou-se que esta Vara do Trabalho faz uso gsigtematico
de todos os convénios disponibilizados pelo Tribunal para impulsionar
os feitos em execugdo.

Da analise das execug¢des suspensas, concluiu-se pela regularidade do
| trdmite legal. Ndo obstante, em alquns casos, constatou-se a remessa
E dog autos ao arquivo provisérico sem o cumprimento de todas as
E diligénecias pré-determinadas pelo Magistrado.

3.2.1 AgSes de Execugdo Fiscal

Tramitam neste Juizo 73 acgdes de execucdo fiscal. Pela anidlise dos
autos, por amostragem, constatou-se que a pratica dos atos processuais
necessdrios ao regular andamento guarda consondncia com as disposigdes
contidas na Lei n® 6.830/80.

Observou-se, entretanto, que dog editais de citagdo ndo constam os
nimeros de inscrigdo no registro da Divida Ativa - CDA, a teor do
disposto no art. 8°, IV, da Lei n° 6.830/80.

4 PRAZOS
4.1 Do Juiz
4.1.1 Audiéncias

O prazo médio para realizagdo de audiéncias & de 14 dias nos procgssos

do rito sumarissimo, em conformidade com o disposto no art. 852-B, ALTT, )
da CLT, e de 21 dias, nos do rito ordinario. 42252
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4.1.2 Despachos

Pela analise dos autos nesta visita correicional, congtatou-se gque o©
prazo médio para exarar despachos é de 2 dias, em consondncia com o gue
dispbe o art. 189, I, do Cddigo de Processo Civil.

Existem, nesta data, 29 processos aguardando a elaboragdo de despacho
judicial, todos no prazo legal.

Cabe ressaltar que, nesta Vara do Trabalho, a remessa de processos ao
Tribunal, em virtude da interposigdo de recurso, & precedida de exame
da admissibilidade recursal.

4.1.3 Prolagdoc de sentengas

Considerando o periodo correicionado, o prazo médio para prolacdo de
sentengas, contado do encerramento da instrugio, nosgs processos dos
ritos sumarissimo e ordindrio, foi de 6 e 7 dias, respectivamente, em
conformidade com o disposto no art. 189, II, do CPC.

Apraz registrar o procedimento adotado pelos Magistrados que atuam
nesta Vara do Trabalho, Dr. Aldon do Vale Alves Taglialegna, Juiz
Titular, e Dra. Maria Aparecida do Prado Fleury Bariani, dJuiza
Auxiliar, que consiste em prolatar sentencas liquidas, tanto nos
procesgos submetidos ao rito sumarissimo quanto nos do rito ordinario,
contribuindo, dessa forma, para a crescente melhoria da entrega da
prrestagdo jurisdicional e valorizando os principios da economia e da
celeridade processual.

4.1.4 Entrega da prestagdc jurisdiciomal

Segundo dados extraidos do Sistema de Administragdc Judicial - SAJI1S8,
o prazo médio para a entrega da prestacgdo jurisdicional, contado do
ajuizamento da agdo, considerando os feitos solucionados no pericdo
correicionado {sentencgas publicadas, acordos homologados,
arquivamentos, desisténcias homologadas e outras decisdes), foi de 21
e 52 dias, respectivamente, nos ritos sumarissimo e ordindrio, em
consondncia com as disposi¢des contidas no art. 852-H, paragrafo 7°,
da CLT, quanto aos feitog do rito sumarigssimo, e dentro da média
regional, quanto acos do rito ordinario.

4.2 Da Secretaria

4.2.1 Cumprimento de despachos

Y

Foi verificado que a Secretaria da Vara estd executando os| gtos
processuais no prazo médio de 24 horas, em conformidade com a Yegra -
contida no art. 190, I e II, do C&édigo de Processo Civil.
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4.,2,2 Gestido documental

O programa de gestdo documental estd sendo cumprido, encontrando-se
conclusa a eliminagdo de autos findos arquivados até o anc de 2002, e
em andamento, o processo de eliminac¢do dos autos arquivados em 2003.

A revisdo do acervo de autos findos para eliminac¢8o ji foi incluida nas
atividades anuais ordindrias da Unidade.

Constatou-se que, antes do arquivamento, a Secretaria verifica os autos
e saneia pendéncias, como bloqueio de valores ou de veiculo, penhora,
mandado de prisdo, depdsito judicial ou recursal, assim como outras
ocorréncias que impegam a futura eliminacdo.

Bem assim, nos autos dos processos a serem arquivados definitivamente,
efetua o desentranhamento dos documentos referentes &s partes,
procedendo & sua devolugdo, antes da remessa dos autos ao Arquivo.

Constatou-se, também, gque nos processos judiciais em gue resulta acordo
ou decisfic de arquivamento, consta em ata a determinacdo de

desentranhamento dos documentos juntados & dinicial e & defesa,
restituindo-os as partes ao término da audiéncia.

5 SISTEMAS INFORMATIZADOS E CONVENIOS

5.1 Sistemas Informatizados

Os registros das cargas de processos ao Juiz e aos advogados e peritos
s8o feitos em meio eletrdnico, utilizando o médulo de cargas do Sistema
de Administrag¢fio Judicial - SAJ18, nos termos do art. 55 do Provimento
Geral Consolidado.

Procedendo-se ao exame dos referidos registros, verificou-se a
existéncia de processos cuja devolugdo de carga nio foi langada no
sistema, gerando incongisténcias no relatdrio de cargas vencidas, pelo
que se determinou sejam prontamente regularizadas, comunicando-se, em
seguida, a Corregedoria Regional.

A Vara do Trabalho manté&m, ainda, registro da freqliéncia dos servidores
em livro de ponto.

Observou-se que a Secretaria da Vara utiliza os recursos oferecidos
pelos seguinteg sistemas: AUD, S8SAJ18 (inclusive © mbédulo *“Despacho
Expresso” ), Processamento Eletréfnico de Cartas Precatdrias, Calculos,
Guias e Emissdo de DARF, o gque facilita sobremaneira a elaborac¢éio de
atos processuaisg, bem como alimenta os bancos de dadogs de forma correta

e atualizada, retratando, com fidelidade, o andamento dos processos em
tr8mite ne Juizo.

Constatou-se, ainda, que a Secretaria efetuou a regularizaci $ da
maioria dos andamentos constantes do "relatdrio de possiveis andamentos
equivocados", encaminhado pela Corregedoria & Unidade, semanal ntezzga

f
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desde o exercicio de 2007, para refletir a realidade da tramitacgdo
processual, acessivel tanto por meio dos programas informatizados
guanto pela internet.

Registra-se que a Vara do Trabalho efetua, de forma regular, o
langamento das custas e dos recolhimentos fiscais e previdenciarios no
Sistema de Administragio Judicial - SAJ1S8.

Registra-se, com satisfag¢io, o procedimento adotado pela Unidade, que
consiste em digitalizar as principais pegas protocolizadas pelos
advogados, para disponibilizac¢fio na internet.

5.2 Convénios

O exame dos autos revela que esta Vara impulsiona os processos na fase
executdria utilizando os convénios: Bacen Jud, Detran, Infojud, Juceg
e Incra, como também aquele firmado com a Superintendéncia Regional do
Trabalho e Emprego - SRTE, para envic de sentengas por c¢orreio
eletrdnico.

Registra-se, por ocasidoc desta visita correicional, a inexisté&ncia de
ordem de bloqueio de valores pendente de providéncias do Juizo no
Sistema Bacen Jud.

6 PESSOAL, INSTALACOES, MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E OUTRAS
QUESTOES ADMINISTRATIVAS

Integram ¢ quadro de pessoal da 10* Vara do Trabalho de Goiédnia os
seguintes Servidores, Estagidrios e Menor-aprendiz:

Nome Fungdo Situagdo
1 Anténio Gongalves da 8ilva Neto Diretor de Secretaria | Removido
2 Paulo César Soares Subdiretor Efetivo
3 Gilson Mendes Cruz BAssistente 5 Efetivo
4 Romulo Pereira do Nascimento Assistente 5 Cedido Federal
5 Simone Souza Pastori Assistente 3 Efetivo
8 Anidlia PdSvoa Cavalcante Assistente 2 Cedido Estadual
7 Anna Martha Barbosa de A. Ferro Assistente 2 Removida
8 Camila Carvalhc Garcia Assistente 2 Efetivo
9 Cibelle Rogana Silva Cunha Assistente 2 Lotagéo Proviséria
1¢ | Maria Cristina Rosa Coutinho Assistente 2 Removida
11 | willian Rodrigues de Carvalho Assistente 2 Cedido I‘¢Iur1i<:i;?é{]t-J

12 | Wesley Parreira Silva Assistente 2 Cedido Municippl %
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Nome - Fungéo 8ituagdo
13 | Gilvani Rodrigues Campos - Estagiério
14 | Melina Augusta Gongalves Caldas - Estagiaria
15 | Nemuel Heber Santos Saraiva - Estagiario
16 | Sara Cristina Fonseca Faustino - Estagidria
17 |} 8ilvio Filipe Dionizio Junior - Menor-aprendiz

0 guadro de pessoal da 10* Vara do Trabalho de Goidnia necessita de
maig 2 servidores - ressaltou o ilustre Diretor de Secretaria,
argumentandec que o aumento no volume de trabalho, decorrente da
ampliagdo da competéncia promovida pela Emenda Constitucional n°®
45/2004, fez com que a quantidade atual de servidores seja insuficiente
ao atendimento da demanda processual.

No tocante aos recursos tecnolégicos, a 10* Vara do Trabalho de Goidnia
dispde de 13 computadores e 10 impressoras, tendoc o Diretor solicitado
mais um computador com impressora para atender a Juiza Auxiliar, que
atua de maneira permanente na Unidade, c¢ujo gabinete ndoc possuil
equipamento de informatica.

Relativamente & quantidade de Servidores, © Desembargador Corregedor
informou que a Administragdo egti empenhada na busca da aprovagdo do
projeto de criagio de novos cargos para a 18°* Regifo da Justiga do
Trabalho, quando as Unidades poderdc ser contempladas com acréscimo em
seus gquadros, observada a média de processos por servidor nas Varas do
Trabalho do Regional.

-

Quanto a solicitagdo de equipamentos de informdtica para o gabinete da
Juiza Auxiliar, o Desembargador Corregedor determinou & Corregedoria
Regional que encaminhe cépia desta ata & Diretoria-Geral, para andlise
da viabilidade de atendimento.

7 VISITAS RECEBIDAS

O Desembargador Corregedor recebeu, durante os trabalhos correicionais,
a visita dosg ilustres advogados, Dra. Elaine Ferreira Pedrosa de Arafijo
Rocha, OAB-GO n° 12.389, e Dr. Higor Regis Dias Batista, os duais
elogiaram a 10* Vara do Trabalho de Goidnia, ressaltando a qualidade
da atividade judicial, a celeridade mna entrega da prestagdo
jurigdicional e a cordialidade dos servidoreg no atendimento.

8 RECOMENDAGOES

Considerando o <cardter preventivo e pedagbgico da atividade
correicional, o© Diretor de Secretaria da Corregedoria Reg 'naléggil
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transmitiu, verbalmente, aoc ilustre Diretor de Secretaria da Vara,
orientag¢des gerais incentivando a manutengdo da boa ordem processual.

Ante a eficécia da atividade judicial neste Juizo, a regularidade dos
trabalhos desenvolvidos pela equipe integrante da Unidade, o acatamento
e a aplicagic das normas legais e do Provimento Geral Consolidado, o

Desembargador Corregedor considerou desnecegsaria qualguer
recomendacio.
9 DESTAQUES E OBSERVAGCOES FINAIS

Ao final dos trabalhos, o Desembargador Corregedor ressalta a qualidade
da atividade judicial nesta 10°* Vara do Trabalho de Goidnia, associada
4 eficdcia da entrega da prestagdo jurisdicional.

Cumprimenta e elogia o Excelentissimo Juiz Titular, Dr. Aldon do Vale
Alves Taglialegna, a Excelentissima Juiza Auxiliar, Dra. Maria
Aparecida do Prado Fleury Bariani, a Excelentissima Juiza Substituta,
Dra. Valéria Cristina de Sousa Silva, e os demais Magistrados que aqui
atuaram, pela diligente condugio dos feitos e pela manutengdo da
qualidade na entrega da prestagdo jurisdicional.

Cumprimenta, também, o ilustre Diretor de Secretaria, Dr. Antdnio
Gongalves da Silva Neto, e os demais Servidores que integram a Unidade,
pela dedicagdo, empenho e zelo na priatica dos atos e na confecqgiao dos
termos processuais, bem como no correto ordenamento dos autos.

Deu-se por encerrada a correigido em 18 de setembro de 2008.

GENTIE /T/@LI RA
Vice-Presidente a 18* Regido
em £;§ 86 corregedora

ﬁ’%%””%’é e

Diretor de Secretaria da Corregedoria Regional



