PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18° REGIAQC
Secretaria da Corregedoria Regional

ATA DA CORREIGAO ORDINARIA
REALIZADA NA 8° VARA DO TRABALHO DE GOIANIA
- ANO 2008 -

Em 13 de agosto de 2008, as 14h30, o Desembargador Gentil Pio de Oliveira,
Vice-Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 18*% Regido, em funcado
corregedora, e sua equipe correicicnal, integrada pelos Servidores Fernando
Costa Tormin, Diretor de Secretaria da Corregedoria Reglonal, Joao Paulo
Alcantara Peixoto, Chefe de Gabinete da Vice-Presidéncia, Cynthia Thereza Xavier
Mendonga e Thomas Jefferson Pereira do Nascimento, Assistentes da Secretaria da
Corregedoria Regional, foram recepcicnados pela Excelentissima Juiza Titular da
82 vVara do Trabalhc de Goidnia, Dra. Elza Candida da Silveira, pela ilustre

Diretora de Secretaria e demais Servidores da Unidade, para os trabalhos da

Correicdo Crdindria relativa a este exercicio, com fundamento no artigo 682, XI,
da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

0 Edital n® 09/2008, publicado no Diario da Justiga Eletrdnico deste Tribunal,
em 17 de julho de 2008, na pagina 1, tornou piblica a Correigao Ordinéaria.

1 MOVIMENTACAO PROCESSUAL

A 82 Vara do Trabalho de Goidnia registrou, nog ultimos 12 meses {1°/08/2007 a
31/07/2008), a seguinte movimentacdo processuzl:

Item ACOES RECEEIDAS, RESOLVIDAS E PENDENTES Quantidade
1 | Processos recebidos 2.024
2 | Processos resolvidos 1.98%
3 | Processos pendentes de Jjulgamento 221

EXECUCOES
4 | Execugdes iniciadas 439
5 | Execugdes encerradas 690
6 | Execugdes fiscais pendentes 117
7 | Execucdes em tramite 780
8 | Execugdes suspensas 267
9 | Bxecugdes previdenciarias 214
10 | Total de execucdes (soma dos itens 7, 8 2 9) 1.261
CARTAS PRECATORIAS E CARTAS DE ORDEM RECEBIDAS
11 | Cartas precatérias e Cartas de Ordem reccbidas 285
12 | Cartas precatdérias & Cartas de Ordem cumpridas /282
13 | Cartas precatérias e Cartas de Ordem pendentes de cumprimento K 75
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CARTAS PRECATORIAS EXPEDIDAS

14 | Cartas precatérias expedidas 188

15 | Cartas precatérias devolvidas pela Vara deprecada 92

16 | Cartas precatorias pendentes de devolugéo 329
2 PRODUGCAO

A 8% Vara do Trabalho de Goidnia realiza a média mensal de 101 e 79 audiéncias
unas em processos do rito sumarissimo e ordinadrio, respectivamente. Quando
necessario, as audiéncias sdo fracionadas (47 mensais, em média). Sé&o
publicadas, em média, 52 sentencas por més. Os Excelentissimos Juizes gue atuam
nesta Vara do Trabalho exaram, mensalmente, a média de 715 despachos
interlocutdrios.

Dos 2.199 processos na fase de conhecimento (2.024 recebidecs nos ultimos 12
meses, somados aos 175 remanescentes do periodo anterior), a 8°2 Vara do Trabalho
de Goiania solucionou 1.989, o que representa uma produgdo de 90%.

Atuaram nesta Vara do Trabalho, durante os tltimes 12 meses, os Magistrados abaixo
relacicnades, os quais colaboraram para © desempenho da Unidade, com a seguinte
producdc, conforme dados extraidos dos relatédrics de producgdo mensal:

Juiz{a): Elza Cindida da Zilveira

jul/07 485 133 45 3 2 34 22 5
ago/07 587 115 34 4 4 29 8 0
set /07 72 15 8 6 3 9 0 0
cut/07 285 84 22 14 5 5 2 1
nov/07 243 100 21 4 2 3 2 0
dez/07 589 60 13 7 6 11 5 0
fev/08 789 107 34 4 6 11 11 0
mar/08 719 101 26 4 2 7 1 0
abr/08 264 48 18 5 6 11 3 1
mai/08 379 71 g 2 0 12 18 0
jun/08 578 69 10 1 0 11 23 1
Totais 5.010 903 240 5 3 143 95 8

jul/07 0 8 0 - - 0 0 0

jun/08 4 16 3 - - ¢ o 0
Totais 4 24 3 - - 0 0 0
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Juiz{a):

Armando Benedito Bianki

Jul/07 425 140 44 1 0 11 0 0
ago/07 48 28 11 4 4 9 o] 0
Totais 473 168 55 2 2 20 0 0

- Sénténgas

:|- prazo médio

e quantidade | B e E quantidade-
ago/07 203 102 34 4 4 2 1 4]
set/07 75 37 14 6 3 2 1 1
out/07 0 1 1 14 5 15 0 0
mar/08 0 0 1 - - 0 0 0
abr/08 - - 1 - - 0 0 0

Totais 278 140 51 B 4 19 2 1

fev/08 31 107 18 5 4 0 2 0
mar/08 2 45 16 14 15 0 0 0
abr/08 407 118 21 8 1 9 2 1
mai/08 72 47 25 k g 4 4 0
Totais 512 317 80 9 7 13 8 1

set/07 487 124 28 6 3 5 9 1
out/07 402 150 41 14 5 g 6 0
nov/07 188 112 17 4 2 9 0 0
dez/07 151 55 16 7 6 6 1 0
jan/08 1.078 184 23 3 2 18 14 2
fev/08 57 0 7 8 0 0 0 0
maxr/08 117 20 15 1 1 5 4 i
abr/08 251 B7 23 9 6 7 0 0
mai/08 220 141 26 5 1 38 13 1
jun/08 1.108 213 27 7 7 17 7 //—ﬂ,
Totais 4.059 1156 223 [ 3 83 54 \\{é
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Juiz (a): Rodrigo Dlas da Fonseca

jun/08 6 22 3 10 10 0 0 0

Totaisg 6 22 3 10 10 1] 0 0

Juiz{a): Valéria Cristina de Scusa Silva

o . S K 3 S 3 '”'fééﬁté$;55 : N B
ués Pespactios Emiﬁi:ff:;ZEﬂii %;;g;?; g;g;ﬁgg @ggﬁma @#ﬂi@m gmizmm
set/07 35 13 0] 6 3 4] 0 0
out/07 74 20 9 11 8 0 0 0
mai/08 0 19 0 - - 0 1] 0
jun/08 2 12 3 14 14 0 8] 0
Totais 111 64 12 10 8 o} o] 0

Juiz{a): Livia Fatima Gondim Prego

cut/07 33 11 1 14 5 0 0 0
Totais 33 11 1 14 5 0 0 0
3 PROCESSOS
3.1 Fase de conhecimento
3.1.1 Processos com audiéncias designadas

Dos processos examinados, com audiéncias designadas, concluiu-se pela
reqularidade dos respectivos atos processuais.

3.1.2 Acordos

Aferiu-se em 46% o indice de conciliagdes judicials, em conson&ncla com a
prética adotada pelo Conselho Nacional de Justiga, por meio deo Movimento
Nacional pela Conciliagdoc, dentro do programa dencminado “Conciliar é Legal”,
e com o projeto "Conciliagdo em Agdo", desenvolvido na 18% Regido da Justiga do
Trabalho. O Desembargador Corregeder registra cumprimentos aos Excelentissimos
Juizes que atuam nesta Vara do Trabalho, Dra. Elza Candida da Silveira, Julza
Titular, e Dr. Platon Teixeira de Azevede Neto, Juiz Auxiliar, pela
produtividade nas conciliacdes, acima da média das demals Varas deste Tribunal,
bem como pelos resultados obtidos nas Semanas de Conciliacdc promovidas pelo TRT
da 18% Regido.

Da anilise dos autos com acordos homologados, concluiu-se pela regularidadg des
atos processuais, inclusive no que se refere as contribuicdes previdenciaryas,
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conscante as disposigdes da CLT, com as alteragdes introduzidas pela Lei n°
10.035, de 25 de outubro de 2000, e pela Lei n® 11.457, de 16 de marco de 2007.

Registra-se que as intimag¢des da PGF, relativamente aos acordos homologade, sdc
feitas apés o vencimento da avenga, nos termos do art. 171 do PGC.

3.1.3 Acdes de Cobrang¢a de Contribuigéo Sindical

Nos Gltimos 12 meses, foram ajuizadas na 82 Vara do Trapalho de Goiania 185
AcSes de Cobranca de Centribuigdo Sindical, que representam 10% dos processos
recebidos.

Verificou-se que nas Agdes de Ccbranca de Contribuicdo Sindical promovidas pela
Confederacgdo da Agricultura e Pecuaria do Brasil a Vara do Trabalho cumpre o
disposto no convénic firmado entre o Tribunal e a CNA/FAEG. Contude, orienta-se
gue nas notificagdes sejam feitas referénclas aos documentos arquivados em
Secretaria.

3.2 Fase de execugdo

processos na fase executéria, sendo 780 execugdes trabalhistas em tramite, 267
execucles suspensas, no arquivo provisdério e 214 execugdes previdenciarias.

Pelo exame de processos, concluiu-se que os procedimentos adotados pela Vara

|
|
' Registra-se, por ocasido desta visita correicional, a existéneia de 1.261
; atendem a&s normas legalis que regem a execucao.

Confirmou-se que os atos processuals relatives & execucde da contribuigio
previdenciaria seguem as disposic¢@es constantes da CLT, kem como do Provimento
Geral Consolidado.

Segundo informagido da ilustre Diretora de Secretaria, as intimacdes da PGF
(arts. 832 e 879 da CLT) sdo feitas de forma concentrada, em uma Unica remessa,
ao final da execucdo, previamente ao arquivamento dos autos.

Impende registrar que esta Vara aplica o disposto no art. Z11 do Provimento
Geral Consolidado, referente a expedicgic de certiddc de crédito nas agdes
trabalhistas com execucdo suspensa por inércia do credor, contandc, atualmente,
com 267 processos no arquivo provisédrio, aguardando o decursc do prazo a que se
refere o art. 40, § 2°, da Lei n® 6.830, de 22 de setembro de 1580.

Observou-se que, entre a ultima correicéo e esta, houve diminuigdo da quantidade
de processocs em execugdc (16%), o que demonstra empenhe de Magistradeos e
Servidores da Unidade para impulsionar os processcs nessa fase, ficando
registrados os cumprimentos do Desembargador Corregedor por esse fato relevante.
Ressalta-se, por cportunc, que esta Vara do Trabalho faz utilizagio sistematica
de todos os convénios disponibilizades pelo Tribunal para impulsionar os feitos
na fase executdria, em estrita observidncia do disposte no art. 159-A do

Provimento Geral Consclidado. N

Da anilise das execucdes suspensas, concluiu-se pela regularidade do tragy iézégyf
legal.
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3.2.1 Acdes de Execugdo Fiscal

Tramitam neste Juizo 117 acdes de execucdo fiscal. Pela analise dos autos, por
amostragem, constatou-se que a pratica dos atos processuais necessérics ao
regqular andamento guarda consondncia com as disposigBes contidas na Lei n®
65.830/80.

Nic obstante, verificou-se que, em alguns mancdados e editals, o prazo para pagar
a divida ou garantir a execugdo foi concedidc com base na CLT {48 horas},
deixando de observar o disposto no art. 8° da Lei n® 6.830/80 (5 dias). '

4 PRAZOS
4.1 Do Juiz
4.1.1 Audiéncias

Verificou-se, com satisfacdc, que o prazo médio para realizagdo da audiéncia
inicial é de 15 dias, nos processos do rito sumarissimo, em conformidade com o
disposte nc art. 852-B, IIT, da CLT, e de 21 dias, nos de rito ordinario.

4.1.2 Despachos

Pela analise dos autos nesta visita correicional, constatou-se que O prazo médio
para exarar despachos € de 1 dia, em consondncia com o que dispde o art. 189,
1, do Cédige de Processo Civil.

Registra-se, nesta data, a existéncia de 49 processos aguardando a elaboragao
de despacho judicial, todos nc prazo legal.

Verificou-se gue, nesta Vara do Trabalho, a remessa dos autos ao Tribunal, em
virtude da interposigdc de recurso, & precedida por exame prévio da
admissibilidade recursal.

4.1.3 Prolacdo de sentencas

{
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O Desembargador Corregedor registra, com satisfacdo, que oS Juizes que atuam
nesta Vara do Trabalho, de forma pioneira, prolatam sentencas liquidas nos
processos submetidos aos ritos sumarissimo e ordinaric, desde agosto de 2007,
contribuinde, dessa forma, para a crescente melhoria da entrega da prestacéo
jurisdicional e wvalorizando os principics da eccnomia e da celeridade

processuais.

Considerando o periodo correicionado, o prazo médio para prolacac de sente s,
contadc do encerramento da instrucdc, nos processos dos ritos sumarissijio e
ordinaric, ficou em 5 e 7 dias, respectivamente, em conformidade com o dispdgto e
no art. 189, II, do CEC. %
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4.1.4 Entrega da prestacdo jurisdicional

O prazo médio para a entrega da prestacdo jurisdicicnal, contado do ajuizamento
da acdo, considerando os feltos solucicnados no periode correiciconado (sentengas
publicadas, acordos homologados, arquivamentos, desisténcias homologadas e
outras decisdes), foi de 21 e 57 dias, respectivamente, nos ritos sumarissimo
e ordinario, em consonidncia com as disposigdes contidas no art. 852-H, § 7°, da
CLT, quantc zos feitos do rito sumarissimo, e dentro da média praticada pelas
demais Varas do Trabalho da 187 Regifio, quanto acs feitos do rito ordinarioc.

4.2 Da Secretaria
4.2.1 Cumprimento de despachos

Foi verificadc gue a Secretaria da Vara esta executandc os atos processuais no
prazo médio de 24 horas, em conformidade com a regra contida no art. 190, I e
II, do Cédigo de Processo Civil.

Nic obstante, em varios processos analisados foram encontrados certidbes e
outros atos sem a correta identificagdc do Servidor, a teor do disposto no art.
81 do PGC.

4.2.2 Gestio documental

0 programa de gestdc documental asta sendo cumpride, encontrando-se conclusa a
eliminacdo de autos findos arquivados atéd o ano de 2002, e em andamentc ©
processo de eliminacgdo dos autos arquivados em 2003.

A revis3c do acervo de autos findos para eliminagac ja& foi incluida nas
atividades anuais ordinarias da Unidade.

Constatou-se gue, antes do arquivamento, a Secretaria verifica os autos e saneia
pendéncias, como bloqueio de valores ou de veiculo, penhora, mandado de prisdo,
depdsito judicial ou recursal, e bem assim cutras ocorréncias que impegam a
futura eliminacgdo.

Bem assim, nos autos dos processos a serem arquivados definitivamente, efetua
o desentranhamentc dos documentos referentes as partes, procedendo a sua
devolucdc, antes da remessa dos autos ao Arquivo.

Constatou-se, também, gue nos Processos judiciais em que resulta acordo <u
decisdo de arquivamento, consta em ata a determinacdc de desentranhamento dos
documentos juntados a inicial e & defesa, restituindo-cs as partes ao término
da audiéncia.

5 SISTEMAS INFORMATIZADOS E CONVENIOS

5.1 Sistemas Informatizados

0s registros das cargas de processos ac Juiz e aos advogades e peritos{ sdo
feitos em meic eletrdnico, utilizando o médulo de cargas do SistemaX de
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Administracao Judicial - SAJ18, nos termos do art. 55 do Provimento Geral
Consolidado. Procedendo-se ao exame dos referidos registros, concluiu-se pela
sua regularidade.

A Vara do Trabalho mantém, ainda, registro da freqiiéncia dos servidores em livro
de ponto.

Observou-se gue a Secretaria da Vara utiliza os recursos oferecidos pelos
sequintes sistemas: AUD, SAJ1S (inclusive o mdédulo “Despachc Expresso”),
Processamento Eletrénico de Cartas Precatérias, Calculos, Guias e Emissdo de
DARF, o que facilita sobremaneira a elaboragao de atos processuals, bem como
alimenta os bancos de dados de forma correta e atualizada, retratando, com
fidelidade, o andamento dos processos em trémite no Juizo.

Constatou-se, ainda, gque a Secretaria efetuou, de forma diligente, a
regularizagdo dos andamentcs constantes do "relatdéric de possiveis andamentos
equivocados", encaminhado pela Corregedoria & Unidade, semanalmente, desde o
exercicio de 2007, para refletir a realidade da tramitagao processual, acessivel
tantoc por meio dos programas informatizados quanto pela internet.

Registra-se que, relativamente acs feitos em execucdo, a Vara do Trabalho efetua
o lancamento das custas e dos recolhimentos fiscais e previdenciarios no Sistema
de Administracdc Judicial - SAJ18. Verificou-se, entretanto, que as custas
recolhidas guando da interposic¢do de recurso ordindric n3o estdo sendo
regularmente lancgadas.

Registra-se, com satisfagdo, o procedimente adotado pela Unidade, que consisle
em digitalizar as petigBes iniciais para disponibilizagdo na internet.

5.2 Convénios

0 exame dos autos revela que esta Vara impulsiona os processos na fase
executéria com a utilizacdo sistematica des convénios: Bacen Jud, Detran, Info
Jud, Juceg e Incra.

Sequindo a disposigdc do Provimento Geral Consolidadc, os convénios acima
referidos sio consultados de oficio pela Vara do Trabalho, independentemente de
requerimento das partes - acrescentou a Diretora de Secretaria.

Registra~se, por ocasidio desta visita correicicnal, a inexisténcia de ordem de
blequeio de valores pendente de providéncias do Juizo no Sistema Bacen Jud.

6 PESSOAL, INSTALAGOES, MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E OUTRAS QUESTOES
ADMINISTRATIVAS

Integram o quadro de pessoal da 8% Vara do Trakalho de Goifnia os seguintes
Servidores, Estagidrios e Menor-aprendiz:

Nome: Fungdo Situacao
1 | Stael de Fétima Lopes Cangado Diretor de Secretaria Efetiva
2 | Barbara Barposa Damascenc Subdiretora Efetiva
3 | Camila Nelli e Silva Assistente 5 Efetiva

(.
X
O
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I Nome I Fungéo Situagéo
4 | Paula Cristina Bessa Ferreira Freitas Assistente 5 Requisitada
5 | Bugénia Lourengo Borges Assistente 2 Efetiva
6 | Fernanda Dias Rocha Assistente 2 Efetiva
7 | Julic César Coutinho Assistente 2 Efetivo
8 | Luis Nogueira Filho Assistente 2 Requisitade
9 | Maria Angela Staciarine Assistente 3 Efetiva
10 | Mariuce Neves Coelho Assistente 2 Requisitada
11 | Maria Aparecida Prudente de Souza Assistente 2 Efetiva
12 | Nelzito Arruda Oliveira Junior Assistente 2 Regquisitado
13 | Tiago de Oliveira Santos - Estagiario
14 | Joce Ribeiro de Souza Griffe - Estagiaria
15 | Tulio da Silva Fraga - Estagiario
16 | Cleones dos Santos Vieira - Mencr-aprendiz

0 quadro de pesscal, segundo a ilustre Diretora de Secretaria, ndc obstante a
dedicacio dos servidores, é insatisfatério, dado o volume de trabalho, esperando
que tal situacdo seja resolvida com a criagio de mais cargoes.

No tocante aos recursos tecnoldgicos, a 82 Vara do Trabalho de Goidnia dispde
de 13 computadcres e 9 impressoras, numero considerado insatisfatério pela
Diretora de Secretaria, que ressaltou a necessidade de equipamento para rodizio
entre os estaglériocs.

A Diretora de Secretaria pleiteocu, ainda, a agquisicdo de equipamente de
digitalizagdo modernc, com vistas a total virtualizacdo dos processos.

Relativamente a quantidade de Servidores, ¢ Desembargador Corregeder informeou
que a Administracdo estd empenhada na busca da aprovacao do projete de criagio
de novos cargos para a 182 Regido da Justiga do Trabalho, quande as Unidades
poderdc ser contempladas com acréscimo em seus quadros, observada a média de
processos por servidor nas demais Varas do Trabalho.

Quanto as solicitacdes relativas a recursos tecnclédgicos, mormente quanto a
aquisicdc de equipamento mais avancado para virtualizacdo de processos, o
Desembargador Corregedor determinou & Corregedoria Regional que encaminhe cépia
desta ata & Diretoria-Geral, para analise e providéncias administrativas
cabivels.

7 VISITAS RECEBIDAS

Durante os trabalhos correicionais, o Desembargador Corregedor recebeu a visita
de cortesia do ilustre advogado, Dr. Enio Galarga Lima, ¢ qual registrou sua
satisfacdo com ¢ atendimento desta Vara do Trabalho e elogiou a qualidadenda
atividade judicial e das decisBes dos Magistrados que agqui atuam, especial e
a forma come a Juiza Titular, Dra. Elza Candida da Silveira, condu# as
audiéncias e trata advogados e partes. /
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8 RECOMENDAGOES

Considerando o carater preventivo e pedagégico da atividade correicional, o Diretor
de Secretaria da Corregedoria Regional transmitiu, verbalmente, & ilustre Diretora
de Secretaria, orientacdes gerais incentivando a manutencdo da boa ordem
processual.

Ante a eficédcia da atividade judicial nsste Juizo, a regularidade dos trabalhos
desenvolvidos pela equipe integrante da Unidade, ¢ acatamento e a aplicagio das
normas legais e do Provimento Geral Consclidado pelos Excelentissimos Juizes que
atuam nesta Vara do Trabalho, bem como nos procedimentos de competéncia da
Secretaria, conforme verificado durante esta visita correicional, o
Desembargador Corregedor considerou desnecessaria qualquer recomendagdo.

9 DESTAQUES E OBSERVACOES FINAIS

2o final dos trabalhos, o Desembargador Corregedor registra a qualidade da
atividade judicial nesta 8% Vara do Trabalho de Goidnia.

Cumprimenta e elogia, pela diligente conducdo dos feitos, os Excelentissimos
Juizes que atuam nesta Vara do Trabalhe, Dra. Elza Candida da Silveira, Juiza
Titular, Dr. Platon Teixeira de Azevedo Nete, Juiz Buxiliar, e os demais
Magistrados que aqui deixaram sua contribuigdo.

Parabeniza a ilustre Diretora de Secretaria, Dra. Stael de Fitima Lopes Cangado,
e os demais Servidores que integram a Unidade, pela dedicagio, empenho e zelo
na pratica dos atos e na confecgado dos termos processuails, bem como no correto
ordenamento dos autos, ndo obstante o expressive volume de processos que
tramitam nesta Unidade Jurisdicional.

Ressalta a utilizacio dos sistemas informatizados por todcs os Servidores da
Unidade, kbem como a fidelidade dos andamentos, © due proporciona informacdes
seguras e atualizadas tanto para o jurisdicionado quanto para o desenvolvimento
dos trabalhos correicionais.

Registra-se a presenca do ilustre Diretor-Geral em exercicio deste Regional, Dr.
Alcione Novais dos Santos, durante os trabalhos correicionais, cuja atuacgdo
concorreu para o bom éxito das atividades.

Deu-se por encerrada a correigdo em 14 de agosto de 2008.

bk

Diretor de Secretaria de Corregederia Regional



