PODER JUDICIARIO DA UNTIAO
TRTIBUNAL REGIOMAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
Secretaria da Corregedoria Regiocnal

ATA DA CORREIGAO ORDINARTIA
REALIZADA NA 6* VARA DO TRABALHO DE GOIANIA
- ANO 2008 -

Em 28 de maioc de 2008, as 1l4h, sob orientacdo do Desembargador Gentil
Pio de Oliveira, Vice-Presidente do Tribunal Regional do Trabalhc da
18* Regido, em fungdo corregedora, a equipe correicional, integrada
pelos Servidores Fernando Costa Tormin, Diretor de Secretaria da
Corregedoria Regional, Joelson da Conceigdo Ligbba, Assessor da
Presidéncia, Jodo Paulo Alcéntara Peixoto, Chefe de Gabinete da Vice-
Pregidéncia, Antdnio César Baltista Cordeiro, Assistente da Secretaria
de Cocordenacidc Judicidria, e Cynthia Thereza Xavier Mendonca,
Assistente da Secretaria da Corregedoria Regional, recepcionada pela
Excelentissima Juiza Titular da 62 Vara do Trabalho de Goifnia, Dra.
Rosa Nair da Silva Nogueira Reig, pelo ilustre Diretor de Secretaria
e demais Servidores da Unidade, iniciou os trabalhos da Correicdo
Ordindria relativa a este exercicio, com fundamento no artigo 682, XI,
da Conscolidac8o das Leis do Trabalho.

O Edital n® 06/2008, publicado no Didrio da Justica Eletrénicc deste
Tribunal, em 9 de maio de 2008, na pagina 1, tornou publica a Correigdo
Ordinaria.

1 MOVIMENTACAO PROCESSUAL

A 6% Vara do Trabalho de Goidnia registrou, nos ultimos 12 meses
(1¢/05/2007 a 30/04/2008), a seguinte movimentacdo processual:

Item A(;E)ES RECEBIDAS, RESOLVIDAS E PENDENTES Quantidade
1 | Processos recebidos 2.020
2 | Processos resolvidos 2.049
3 | Processos pendentes de julgamento 363

EXECUGOES
4 | Execugdes iniciadas 459
5 | Execugles encerradas 469
6 | Execugdes fiscals pendentes 120
7 | Execuc8es em trémite 1.043
8 | Execuges suspensas 277
9 | Execucles previdencidrias 231
10 | Total de execucBes (soma dos itens 7, 8 & 5) 1.551
CARTAS PRECATORIAS E CARTAS DE ORDEM RECEBIDAS
11 | Cartas precatdrias e Cartas de Ordem recebidas 300
12 | Cartas precatdrias e Cartas de Ordem cumpridas (}99
13 | Cartas precatdrias e Cartas de Ordem pendentes de cumprimento él
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CARTAS PRECATORIAS EXPEDIDAS

14 | Cartas precatdrias expedidas 14

15 { Cartas precatdrias develvidas pela Vara deprecada 52

16 | cartas precatdrias pendentes de devolugdo 68
2 PRODUGZA0O

A 62 vVara do Trabalho de Goiénila realiza a média mensal de 91
audiéncias unas em processos do rito sumarissimo, 86 audiéncias em
processos do rito ordindrio e 60 audiéncias de prosseguimento. 8S&o
publicadas, em média, 58 sentencas pcr més. As Excelentissimas Juizas
que atuam nesta Vara do Trabalho exaram, mensalmente, a média de 1.043
despachos interlocutérics.

Dos 2.386 processos na fase de conhecimento (2.020 recebidos nos
ltimos 12 meses, somados aos 365 remanescentes do periodo anterior),
a 6% Vara do Trabalho de Goi&nia solucionou 2.049, © gue representa uma
producdo de 86%.

Atuaram nesta Vara do Trabalhe, durante os dltimos 12 meses, o3
Magistrados abaixo relacicnados, ¢s guais colaboraram para o desempenho
da Unidade, com a seguinte producdo, conforme dados extraidos dos
relatérics de producgdo mensal:

Juiz(a): Rosa Nair da Silva Nogueira Reis

mai/Q07 520 155 33 8 5 9 0
jun/07 662 175 69 190 11 6 1
jul/eo7 500 187 43 4 2 11 1
ago/07 660 159 34 13 8 3 1
set /07 500 94 24 20 7 6 3
out/07 0 0 15 46 o] 3 1
nov/07 480 126 30 17 1 3 1
dez/07 387 114 26 20 5 2 2
Jan/08 543 111 27 6 8 2 1
fev/08 0 0 9 12 0 0 0
mar /08 0 0 5 46 0 0 0
abr/08 580 104 27 8 8 0 0
Totais 4,832 1.225 342 17 62 45 11

Juiz(a): Ana Deusdedith Pereira
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mai/07 521 135 55 7 20 6
Jjun/07 212 40 17 10 7 0
jul/07 366 1086 28 9 4 2
ago/07 500 148 35 8 6 3
set /07 0 0 2 9 0 0
ocut/07 550 140 40 6 8 4
nov/07 480 112 41 5 8 1
dez/07 386 58 18 5 4 2
jan/08 544 126 28 3 11 4
fev/08 411 133 28 6 5 8
mar /08 502 131 37 4 7 4
abr/08 108 58 10 12 0 1
Totais 4.580 1.187 339 7 80 35
Juiz(a): Armando Benedito Bianki

fev/08 0 0 1 - 0 0

mar/08 0 0 1 3 0 0

Totais 0 0 2 3 1] 0
Juiz{a): Camila Baifo Vigilato

out /07 550 140 40 [ 8 4

dez /07 0 [y 5 45 0 Q

fev/08 o] 0 0 - 1 0

Totais 550 140 45 25 9 4
Juiz(a): Célia Martins Ferro

mai/ 07 0 17 3 - 0 ¢
ago/07 0 0 1 36 0 0
out/07 512 81 27 13 6 2
nov/07 0 o] 3 10 0 0
dez /07 0 0 1 3 o] 0 //1
jan/08 0 0 1 10 0 0 \
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fev/08 0 0 ¢ - 4 0 0
mar /08 0 o] 1 7 0 0 0
Totais 512 98 37 13 10 2 1

Juiz{a): Livia FAtima Gondim Prego

mar/08 0 0 1 28 0 0 0

Totais 0 [+} 1 29 1] 0 ]

Juizfa): Minia Nascimento Borges de Pina

nov/07 50 16 2 9 6 2 0
dez/07 20 4 0 - 0 2 0
jan/08 0 0 1 9 0 0 0
fev/08 410 132 35 5 7 3 0
mar /08 500 132 32 10 14 2 0
abr/08 660 155 39 11 9 9 0
Totais 1.640 438 109 9 36 18 0

Juiz(a): Rodrige Dias da Fonseca

jul/o7 0 40 11 9 0 0 o]
ago/07 0 1 1 9 0 o] o]
Totais 0 41 12 9 Q o 1]

Juiz(a): Samara Moreira de Sousa

nov/07 40 11 0 - 0 Q 0
dez/07 0 0 1 7 0 4] 0
Totais 40 11 1 7 0 0 0

Juiz{a): valéria Cristina de Scusa Silva

ago/07 85 37 1 1 0 0 (FW/O

set/07 0 5} 11 9 0 0 0

!2
[;
:
r
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out /07 50 11 3 4 0 0 0
nov/07 0 0 4 7 1 0 0]
jan/08 0 0 0 - 1 0 0
fev/08 0 0 0 - 1 0 0
Totais 145 48 13 5 3 0 0

Juiz(a): Virgilina Severino dos Santos

dez /07 30 3 1 3 o] 0 0

abr/08 0 0 3 4 1 0 0

Totais 30 3 4 3 1 0 0
3 LIVROS E REGISTROS ELETRONICOS

Examinandc-se o Livrec de Ponto, © unico ainda utilizado na Unidade,
visto que os demals livros foram substituidos por registrog eletrbnicos
no Sistema de Administracdo Judicial - SAJ18, concluiu-se pela
regularidade dos respectivos registros.

Verificou-se, por meio de relatédrio do Sistema SAJ18, a existéncia de
Processos com cargas vencidas, a maloria para a Procuradoria da Fazenda
Nacional. Em face do dilatado prazo, faz-se necessdria a vigiléncia
continua dos processos com carga em atraso, com a aplicacdo das
providéncias cabiveis, a teor dos arts. 122 a 129 do Provimento Geral
Consolidado.

4 PROCESSO0OS
4.1 Fase de conhecimento
4.1.1 Processos com audiéncias designadas

Dos processcos examinados, com audidncias designadas, concluiu-se pela
regularidade dos respectivos atos processuails.

4.1.2 Acordos

Aferiu-se em 42% o indice de conciliagdes judiciais, em consonédncia com
a prética adotada pelo Conselho Nacional de Justiga, por meio do
Movimento Nacional pela Conciliaciio, dentro do programa denominado
“Conciliar & Legal”, e com o© projeto “"Conciliagdo em Acgdo",
desenvolvido na 182 Regido da Justiga do Trabalho.

Da andlise dos autos com acordos homologados, concluiu-se pela
regularidade dog atos processuais, inclusive no que se referenas
contribuicBes previdencidrias, consoante as disposigdes da CLT, c¢m as
alterag®es introduzidas pela Lei n® 10.035, de 25 de outubro de 2[00,
e pela Lei n® 11.457, de 16 de margo de 2007.
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Registra-se, por ocasidio desta visita correicional, uma considerdvel guantidade
de processos (225) aguardando intimacBes da Procuradoria Federal, em face da
greve dos procuradores federais e advogadeos da Unifo, que durou cerca de trés
meses. Assim, o Desembargador Corregedor determingou & Secretaria da
Corregedoria Regional cue encaminhe cédpia desta ata & Secretaria de Coordenacdo
Judicidria, para diligenciar junto aos procuradores medidas gue minimizem ©
impacto dessa ocorréncia.

0 Desembargador Corregedor, considerande a ocorréncia, em varias
Unidades, de prchlemas na intimac8o da Procuradoria Federal apds a
entrada em vigor da Lei n¢ 11.457/2007, faculta, ndo obstante o
disposto no art. 170 do PGC, gque as intimagdes da PGF (arts. 832 e 879
da CLT) sejam feitas de forma concentrada, em uma UuUnica remessa, ao
final da execucdo, previamente ao arguivamentc dos autos.

4.1.3 A¢des de Cobranga de Contribuicdo Sindical

Nos tltimos 12 meses, foram ajuizadas na 6% Vara do Trabalho de Goiénia
184 AcBeg de Cobranca de Contribuigido Sindical, que representam 9% dos
processos recebidos, elevando o volume de trabalho da Secretaria.

4.2 Fase de execugdo

Registra-se, por ocasifio desta visita correicional, a existéncia de
1.551 processos na fase executdria, sendo 1.043 execucgdes trabalhistas
em tramite, 277 processos Com execugido suspensa, ne arquive provisério,
e 231 execu¢des previdenciadrias.

Cbservou~se gue, entre a Ultima correigdo e esta, houve significativo
aumento da gquantidade de processcs em execugdo (7%), o due exige
esforco conjunto de Magistradeos e Servidores para ¢ 1mpulso e
conseqiiente reducdo desse numero. Ressalta-se, por oportuno, gque a
utilizagdo sistemdtica das ferramentas & disposicdo do Tribunal, com
énfase nos convéniocs (item 6.2), é pratica que contribul sobremancira
para a reducdc do quantitativeo de processos nessa fase.

Pelo exame de processos, concluiu-se que os procedimentos adotades pela
Vara atendem &s normas legals gue regem ¢ processo de execucgdo.

Confirmou-se que os atos processuals relativos a execugdo da
contribuicdo previdencidria seguem as disposicdes constantes da CLT,
bem como do Provimento Geral Consolidado.

Tmpende registrar que a Juiza Titular desta Vara aplica o dispesto no
art. 211 do Provimento Geral Consolidadc, referente & expedicdoc de
certiddo de crédito nas agdes trabalhistas com execugdo suspensa por
inércia do credor, contando, atualmente, com 277 processos nassa
situacg8o, aguardandc o decurso do prazo a que se refere o art. 40, §
29, da Lei n® 6.830, de 22 de setembro de 1980. ]

p
Da analise dos processos com execugdo suspensa, constatou-se qu do
arquivados provisoriamente com a utilizacfo, por impulso coficial, Yos
convénios Bacen Jud e Detran.
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4.2.1 Acbes de Execucdo Fiscal

Tramitam neste Juizo 120 acdes de execugdo figcal. Pela andlise dos
autos, por amostragem, constatou-se gue a pratica dos atos processuais
necessdrios ao regular andamentc guarda consondncia com as disposigles
contidas na Lei n® 6.830/80.

5 PRAZOS
5.1 Do Juiz
5.1.1 Audiéncias

0 prazo médio para realizacdo da audiéncia inicial é de 24 dias, nos
processos do rito sumarissimo, em desacordo com o disposto no art.
852-B, IIT, da CLT, e de 34 dias, nos do rito ordindrio, razdc pela
qual o Desembargador Corregedor fez inserir em ata a reccmendacdo
congtante do item 8.1.

5.1.2 Despachos

Pela andlise dos autos nesta visita correicional, constatou-se gue o
prazo médio para exarar despachos € de 2 dias, em consondncia com o que
dispBe o art. 189, I, do Cdédigo de Processo Civil, Registra-se, nesta
data, a existéncia de 90 processos aguardando a elaboragdo de despacho
Judicial, todos no prazo legal.

5.1.3 Prolagdo de sentencas

Considerando o periodc correicionado, cconclui-se que o prazo médio para
prolacioc de sentencas, contado do encerramentce da instrucdo, nos
processos dos ritos sumarissimo e ordindrio, acrescentando-se que as
sentencas s8p iligquidas, é de 9 e de 15 dias, respectivamente, em
desacordo, o segundc, com o disposto no art. 189, II, do CPC, razdc
pela gual se fez inserir em ata a recomendagdc constante do item &.2.

O Desembargador Corregedor verificou qgue 7 processos com instrucdes

encerradas (RT-01760-2007-006-18-00-9, RT-00151-2008-006-18-00-3,
RT-00180-2008-006-18-00-5, RT-00270-2008-006-18-00-6,
RT-00752-2008-006-18-00-6, RT-00756-2008-006-18-00-4,

ACHP-00798-2008-006-18-00-5) encontram-se pendentes de sentenca, com
prazo além do limite legal, sendc dois a cargo da Excelentissima Juiza
Titular e os demais com a Excelentissima Juiza Minia Nasciments Borges
de Pina, razdo pela qual recomenda que sejam solucionados nc prazo de
10 dias, comunicando-se, em seguida, a Corregedoria Regional.

Tendo em vista a implantacdc da sistemdtica de decisdes liguidas no
dmbitc da 182 Regido, bem como a existénecia de reccomendagdo da
Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, gue motivou a expedi do
Provimentoc TRT182-8CR n® 4/2008, o Desembargador Corregedor incdgtiva
a publicac&o de sentencgas liguidas, sobretudo nos processos do \rito
sumarissgimo.
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5.1.4 Entrega da prestacio jurisdicional

Segundo dados extraidos do Sistema de Administragdo Judicial - SAJ18,
o prazo médio para a entrega da prestagio jurisdicional, contado do
ajuizamento da acdo, considerando os feitos soluciocnados no pericdo
correicionado {(sentencas publicadas, acordos homologados,
arquivamentosg, desisténcias homologadas e outras decisBes), é de 32 e
80 dias, respectivamente, nos ritos sumarissimo e ordinario.

0 Desembargadcr Corregedor constatou que os prazos ora analisados
encontram-se excedidos em razdo da quantidade de casos que exigem a
realizacdc de pericias.

Degcontados os processos gque contribuiram expressivamente p&ara a
elevacdo do prazo médio em virtude de periciag, conclui-se que o prazo
médio para & entrega da prestacdo jurisdicional é de 29 e¢ 58 dias,
respectivamente, nog ritos sumarissime e ordindrio, em consonéncia com
as disposicdes contidas no art. 852-H, § 72, da CLT, guanto acs feitos
do rito sumarissimo, e dentro da média praticada pelas demais Varas do
Trabalho da 18¢ Regifdio, quanto aos feitos do rito ordindrio.

5.2 ,Da Secretaria
5.2.1 Cumprimento de despachos

Foi verificado que a Secretaria da Vara estd executando os atos
processuais no prazo médio de 48 horas, em conformidade com a regra
contida no art. 190, I e II, do Cédigo de Processo Civil.

N&o obstante, constatou-se, em varios processos, a ocorréncia das
irregularidades citadas na recomenda¢do constante do item 8.3 desta ata
correicicnal.

5.2.2 Gestio documental

0 programa de gestdo documental estd sendo cunmpride, encontrando-se
conclusa a eliminacdoc de autos findos arquivados até o anoc de 2002.

Constatou-se que, antes do arquivamento, a Secretaria verifica os autos
e ganeis pendédncias, como blogueio de valores ou de veiculc, penhora,
mandado de prisdo, depdsito judicial ou recursal, e bem assim outras
ocorréncias gue impegam a futura eliminacdo. Ndo obstante, o
Desembargador Corregedor sugere a adocdo sistematica dos seguintes
procedimentos:

- Nos autos dog processos a serem arguivados definitivamente, seja
efetuado o desentranhamento dos documentos referentes as partes,
procedendo & sua devolugdo, antes da remessa dos autos ao Arquive;

- Nos processos judiciais em que resultar acordo, faga constar em
determinacdo de desentranhamento dos documentos juntados a petigdo ini ial_e
3 defesa, restituindo-os &s partes ao término da audiéncia de conciliacdQy/
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- Antes de arquivar os autcs, em complemento a rotina de verificacdo
e saneamento ja adotada pela Secretaria, seja também certificada, nos
autos, a auséncia de pendénciasg.

6 SISTEMAS INFORMATIZADOS E CONVENIOS
6.1 Sistemas Informatizados

Observou-se que a Secretaria da Vara utiliza os recurscs oferecidos
pelos seguintes sistemas: AUD, SAJ18 (inclusive o médulo “Despacho
Expresso”), Processamento Eletrdnico de Cartas Precatdrias, Calculos,
Guias e Emiss&o de DARF, o que facilita sobremaneira a elaborac¢do de
atos processuais.

Constatou-se, ainda, que a Secretaria efetuou a regularizacdo da
maioria dos andamentos constantes do "relatdric de possiveis andamentos
equivocados", encaminhado pela Corregedoria a Unidade, semanalmente,
desde o exercicio de 2007, para refletir a realidade da tramitacéo
processual, acessivel tanto por meio dos programas informatizados
gquanto pela internet.

Nada obstante, fol verificada, em alguns processos, a existéncia de depésitos
e recolhimentos fiscais e previdencidrios sem o correto lancamento no sistema
SATI8, pelo que se recomenda sejam encetados esforcos para viabilizar o
registro, ne referido sistema, de todog os depésitos e recolhimentos efetuados.

6.2 Convénios

0 exame dos autos revela gque egsta Vara procura impulsionar os Processocs
na fase executdria com a utilizacgfio de oficio dos convénios: Bacen Jud
e Detran.

No intuito de proporcionar malor efetividade as execugdes, O
Desembargador Corregedor recomenda a utilizacio sistemdtica também dos
convénios Info Jud, Juceg e Incra.

Registra-ge, por ocasido desta visita correicional, a inexisténcia de
ordem de blogueic de valores pendente de providéncias do Juizo no
Sistema Bacen Jud.

7 PESSOAL, INSTALACOES, MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E OUTRAS
QUESTOES ADMINISTRATIVAS

Integram o quadro de pessoal da 6% Vara do Trabalho de Goi&nia c©s
seguintes Servidores, Estagidrios e Menores-aprendizes:

Nome Fungio Situagéo
1 | Gerson Lourenco dos Santos Diretor de Secretaria Efetiveo
2 | Moergana Gomes Chaves Subdiretora Efeti\f{)
3 | Elizete Maria dos Santog Carneiro Assistente 2 Efetiv&/.

s
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Nome Fungio Situacgdo
4 | Mayra Martins Sales Assistente Efetiva
5 | Aline Ramcg Queiro:z Agsistente Efetiva
& | Aline Machado Silveira Assistente Efetiva
7 | Patricia Carla de Souza Nery Assistente Efetiva
8 | Salosmary Martins de Andrade Assistente Requisitada
¢ | Rosangela Branddoc Molinari Assistente Recguisitada
10 | Alessandro da Costa Bimbato Agsistente Efetivo
11 | Isakel Belo Catula Aquinoc Assistente Efetiva
12 | Milena de Moura Bastos Assistente Efetiva
13 | Diego Margues de Scusa - Eztagidrio
14 | Diego Nogueira Cliveira - Estagidrio
15 | Thiago Ferreira da Costa Tocantins - Estagidrio
16 | Boaz Gomes D Abadia -~ Menor-aprendiz

0 quadro de pessoal, segundo o ilustre Diretor de Secretaria, em que
pese a dedicacdo dos servidores, afigura-se insatisfatdrio pelas
seguintes razdes:

"Diante do aumento do volume de acSes e de servicos na Secretaria, especialmente
decorrente da nova competéncia Iimplementada pela Emenda Constitucicnal n?®
45/2004, & necessdria a lotacdo de, pelo menocs, mais 1 servidor na Secretaria
da Vara e mais 1 Secretdrio de Audiéncias.

Destaque-se gue, por determinacdo da Meritisgsima Juiza Titular desta 6° vara do
Trabalho, Dra. Rosa Nair da Silva Nogueira Reis, a pauta de audiéncias foi
duplicada para se realizar audiéncias diariamente, na parte da manhd e na parte
da tarde, de maneira gue foi necessdric o deslocamento de uma servidora da
Secretaria para a sala de audiéncias, a fim de exercer as mesmas atribuicSes da
Secretdria de Audiéneias, porém sem receber a gratificagdo de fungdo
correspondente. Tal medida, frise-se, foi necessdria para evitar o esgotamento
fisico e mental da Secretdria de Audiéncias titular,

De igual forma, deve-se ressaltar que essa mudanca resultou em sobrecarga de
trabalho para os demais servidores lotadeos na Secretaria da vara, posto gue o
trabalhc antericrmente exercido pela servidora deslocada para a sala de
audiéncias foi distribuidc entre eles.”

Quanto as instalac8es fisicas, o Diretor de Secretaria fez as seguintes
observac@es e solicitagdes in verbis:

“4 disposicdo atual dos mdéveis da Secretaria nfe facilita uma boa circulagdo dos
servidores, além de ndo proporcionar o espago adeguado em cada estagdc de
trabalho para a realizacdo das tarefas didrias, em fungdo de ndc haver espacos
especificos para as impressoras multifuncionais.

Relativamente ac aparelho de ar condicionado da sala de audiéncias,
necessdria a mudanca de local dele ou a substituicdo por um aparelho do modeio
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split, uma vez gque com a edificac8c da extensdo da copa, prédic gue fica por
traz do prédio das 12 4 6% varas, houve obstrucdo da circulacde do ar no local,
fazendo com que o ar utilizado para refrigerar a sala de audiéncias fosse sugado
de dentro do banheiro piublico deste prédio causando, durante todo o dia, mau
cheiro na sala de audiéncias.

Destaque-se que 378 fol solicitada a visita da empresa que faz manutengdc neos
aparelhos de ar condicionado ndo tendo sido resolvido o problema, sendo entdo
feito um relatdrio gue resultou no memorando n¢ 19, de 18 de margeo de 2008, do
setor de manutencdo para & Diretoria-Geral.”

No tocante aos recursos tecnolégicos, a 62 Vara do Trabalhc de Goidnia
dispBe de 13 computadores e 9 impresscras, numero considerado
satisfatdrio pelo Diretor de Secretaria.

Relativamente & guantidade de Servidores, © Desembargador Corregedor
informou gque a Administracdo estd empenhada na busca da aprovagdo do
projeto de criag8o de novos cargos para a 182 Regifo da Justica do
Trabalho, quande as Unidades poderdo ser contempladas com acréscimo em
seus quadreos, observada a média de processos por servidor nas demais
Varas do Trabalho.

Sobre as instalacdes fisicas, o Desembargador Corregedor informou gue
se encontra em execucdo ¢ projeto arquitetdnico do complexo trabalhista
de Goidnia, destinado a abrigar as Varas da capital, com instalac8es
modernas e egpac¢o fisico adequado.

Quanto as demais solicitacBes, o Desembargador Corregedor determinou
4 Corregedoria Regicnal que encaminhe cépla desta ata & Diretoria-
Geral, para abertura de processo administrativo.

8 RECOMENDAGOES

Considerando o cardter preventivo e pedagdgico da abtividade
correicional, foram transmitidas, verbalmente, ac ilustre Diretor de
Secretaria, orientagdes necessarias a manutengdc da boa ordem
processual.

NZo obstante a regularidade preponderante das atividades judiciais
desta Vara do Trabalho, o Desembargador Corregedor fez as seguintes
recomendacgfes :

8.1 Constatado gue o prazo médio para designagdo de audiéncias,
nos feitos do rito sumarissimo, atualmente é de 24 dias, em
desacordo com o art. 852-B, III, da CLT, o Desembargador
Corregedor recomenda a adeguagdo da pauta relativa aos
processos desse ritc, com vistas a redugdo do prazo;

8.2 Nos feitos do rito ordindrio, o prazc médic para prolagdo de
sentencas desta Vara do Trabalho, consideradcs os feitos
julgados nos dltimos 12 meses, estd em 15 dias, o gue exgede
o limite estabelecido pelo art. 189, I, do CPC. Assim, 0
Desembargador Corregedor reccomenda todos os esforgos \para

adequacdo ac termo legal, que é de 10 dias;
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8.3 Em vArics autos analisados foram constatadas as seguintes
ocorréncias: a) diversos termos ¢ certiddes confeccionados ndo
observam o art. 81 do PGC quanto a assinatura e identificacgéo
do Servidor, pelc que se recomenda maicr cuidade na confecgéo
dos atos; b) existénecia de termos de carga e certiddes néo
assinados; c) auséncia de certidido da existéncia de folhas com
verso em branco na autuagdo das iniciails e nog termos de
juntadsa {arts. 65, VII, e 71, pardgrafo Unice, do PGC).

9 DESTAQUES E OBSERVAGOES FINAIS

Ao final dos trabalhos, o© Desembargador Corregedor cumprimenta as
Excelentissimas Juizas que atuam nesta Vara do Trabalho, Dra. Rosa Nair
da Silva Nogueira Reis, Juiza Titular, Dra. Ana Deusdedith Pereira,
Juiza 2uxiliar, e os demais Magistrados gque aqui deixaram sua
contribuigdo.

Cumprimenta, também, ¢ 1ilustre Diretor de Secretaria, Dr. Gerson
Lourencc dos Santos, e os demais Servidores que lntegram a Unidade,
rela dedicacdo e empenho na prdatica dos atos, ndo obstante o expressivo
volume de processos gue tramitam nesta Unidade Jurisdicional.

Registra-se a presenca do ilustre Diretor-Geral deste Regional, Dr.
Alvarc Celso Bonfim Resende, durante os trabalhos correicionais, cuja
atuaci&o concorreu para o bom 8xito das atividades.

Deu-se por encerrada a correigdo em 2% de maic de 2008.
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Diretor de Secretaria da Corregedoria Regiomnal
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