PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18° REGIAO
Secretaria da Corregedoria Regional

ATA DA CORREIGCAO ORDINARIA
REALIZADA NA VARA DO TRABALHO DE PORANGATU - ANO 2008

Fm 15 de abril de 2008, as 13hl5, scb orientagdo do Excelentissimo
Desembargador Elvecio Moura dos Santos, Presidente e Corregedor do Tribunal
Regional do Trabalho da 18% Regido, a equipe correicional, integrada pelos
servidores Fernando Costa Tormin, Diretor de Secretaria da Corregedoria
Regional, Joelscn da Conceigéo Lisbda, Assessor da Presidéncia, Anténio César
Batista Cordeiro, Assistente da Secretaria de Coordenacic Judiciaria, e
Thomas Jefferson Pereira do Nascimento, Assistente da Secretaria da
Corregedoria Regional, recepcionada pelo ilustre Subdiretor, no exercicio da
Diretoria, e demais servidores da Vara do Trabalho de Porangatu, iniciou os
trabalhos da Correicdo Ordinaria, relativa ao presente exercicio, nesta
Unidade, com fundamento no artigo 682, XI, da Consolidacio das Leis do

Trabalho.

0 Edital n° 04/2008, publicado no Diarioc da Justica EBEletrdnico, deste
Tribunal, em 1° de abril de 2008, na pagina 1, tornou publica a presente
Correicdo Ordinaria.

i MOVIMENTAGAO PROCESSUAL

A Vara do Trabalho de Porangatu registrou, nos tltimos 12 meses (1°/04/2007
a 31/03/2008), a seguinte movimentagao processual:

Item AGOES RECEBIDAS, RESOLVIDAS E PENDENTES Quantidade
1 | Processos recebidoes 837
2 | Processos resolvidos 874
3 | Processos pendentes de julgamento 139

EXECUGEES
4 | Processos com execugdo iniciada 199
5 | Execugdes encerradas 138
6 | Execugbes fiscals pendentes 7
7 | Bxecucdes em tramite 227
8 | Processos com eXeCugac suspensa 32
9 | Execucdes previdenciarias em tramite 71
10 | Total de execucdes (soma dos itens 7, 8 e 9) 330
CARTAS PRECATORIAS E CARTAS DE ORDEM RECEBIDAS
11 | cartas precatérias e Cartas de Ordem recebidas 107
12 | cartas precatérias e Cartas de Ordem cumpridas 115
13 | cartas precatérias e Cartas de Ordem pendentes de cumprimento 29
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CARTAS PRECATORIAS EXPEDIDAS
14 | Cartas precatdrias expedidas 201
15 | cartas precatérias devolvidas pela Vara deprecada is2
70

1¢ | Cartas precatérias pendentes de devolugdo

2

PRODUCAO

A Vara do Trabalho de Porangatu realiza a média mensal de 36 e 20 audiéncias
unas em processos do rito sumarissimo e ordinario, respectivamente. Quando
necessario, as audiéncias sdo fracionadas (9 mensais, em média) . Sdo publicadas,
em média, 22 sentengas por més. A Excelentisgima Juiza Titular desta Vara do
Trabalho exara, mensalmente, a média de 578 despachos interlocutdrios.

Dos 1.000 processos na fase de conhecimento (837 recebidos nos Ultimos 12
meses, somados aos 163 remanescentes do periodo anterior), a Vara do Trabalho

de Porangatu sclucionou 874, o que representa uma producdo de 87%.

Atuaram nesta Vara do Trabalho, durante os Gltimos 12 meses, os Magistrados
abaixo relacionados, os quais colaboraram para o desempenho da Unidade, com a
seguinte producdo, conforme dados extraidos dos relatérios de producdo mensal:

Juiz{a): Helvan Domingos Prego

. m?-_s Daspachos Processos Sentenc.as Sent:enq:as 5. ' . EE-s' . E‘I‘-s
o an pauta quantidade | prazo médio |- quantidade dquantidade | guantidade
jan/ o7 512 144 86 51 2 3 1
mar/07 339 47 13 11 14 i 1
abr/07 500 94 26 8 3 0 0
mai/ 07 769 100 55 3] 11 10 1
jun/07 736 Z06 71 13 1 & 4]
jul/07 294 40 10 1 Q 0 1
ago/07 280 16 1 0 0 ¢l o]
set/07 330 47 16 34 ¢l 13 1
out/ 07 T22 50 19 G g 3 1
nov/07 4121 40 11 40 1 0 0
dez/07 620 27 8 82 0 0 0
jan/08 590 162 49 26 1 3 0
fev/08 620 1086 21 35 i 8] O
Totais 6.733 1.078 386 24 50 39 6
Juiz{(a) : Mania Nascimento Borges de Pina
Mes Despachos em paust;:as :lz:.::tt?dagz prazo médio quannt.;.sdade quanE::E:.sdade qua::lsciade
tav/ 07 525 166 97 11 4 9 0
mar/07 189 75 23 5 0 3 1
abr/07 - - 1 - - - -
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mai/07

34

Jun/ 07

34

jul/07

202

19

ago/07

Totais

926

268

132

19

13

Juiz{a) :

Fduardo Tadeu Thon

Més

Despachos

Processcs
em pauta

Sentencas.
quantidade

_ Sentencas

prazo médlo

" ¢gmantidads

EEs
quantidade

ETs
quantidade

ago/07

243

18

Totais

243

is

3 LIVROS E REGISTROS ELETRONICOS

Além do Livro de Ponto, previsto no art. 55 do Provimento Geral Consolidado,
a Vara do Trabalho de Porangatu mantém os Livros de Carga de Processos ao
Juiz e de Carga de Processos a Advogados e Peritos, utilizados apenas na
inoperancia do sistema informatizado. Os demais livros foram substituidos por
registros eletrdnicos no Sistema de Administracdo Judicial - SAJ18. As
anotacdes feitas nos livros fisicos encontram-se regulares.

Em que pese © rigorose controle scbre os autos retirados da Unidade,
verificou-se que alguns processos encontram—se com carga vencida, um deles com
perito, cujo prazo vencido ha mais de ano, j& demandou inimeras diligéncias para
a regularizagdo. Nada obstante, orienta-se a Secretaria gue exercga cuidadosa
vigilancia, bem como adote medidas para minimizar ocorréncias dessa natureza,
mormente guanto aos processos retirados em carga para pericia, cujas
peculiaridades exigem atengfo especial, haja vista o prejuizo que tal diligéncia
pode acarretar para a celeridade na entrega da prestacdo jurisdicional.

4 PROCESSOS
4.1 Fase de conhecimento
4.1.1 Processos com audiéncias designadas

Dos processos examinados, com audiéncias designadas, o Desembargador
Corregedor concluiu pela regularidade dos respectivos atos processuais.

Nio obstante, constafou-se a auséncia de intimagdo do Ministério Péblico do
Trabalho em processos que envolvem interesse de menor (art. 297 do PGC), pelo
que fez constar a recomendagaco presente no item 9.1 desta ata correicional.

4.1.2 Acordos

Aferiu-se em 44% o indice de conciliac®es judiciails, em consonancia com a pratica
adotada pelo Conselho Nacional de Justica, por meioc do Movimento Nacional pela
Conciliacdo, dentro do programa denominado “Conciliar & Legal”, e com o projeto
“Conciliacdo em A¢So”, desenvolvido na 18° Regifio da Justicga do Trabalho.

N

i
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Da analise dos autos com acordos homologados, concluiu-se pela regularidade
dos atos processuais, em especial no Jue se refere as contribuicdes
previdenciarias, conscante as disposigdes da CLT, com as alteracdes
introduzidas pela Lei n° 10.035, de 25 de outubro de 2000, e pela Lel n°

11.457, de 16 de margo de 2007.

% Registra-se, por ocasido desta visita correicional, que grande quantidade de
; processos (94) foi recentemente remetida & Procuradoria Federal, em virtude
] do fim da greve dos procuradores federais e advogados da Unido.

Nada obstante o disposto no art. 170 do PGC, © Desembargador Corregedor tem
constatado problemas na intimag¢do da Procuradoria Federal apds a entrada em

|
|
i vigor da Lei n® 11.457/2007. Em razdo disso, orienta gue as intimacdes da PGF
(arts. 832 e 879 da CLT) seiam feitas de forma concentrada, em uma unica

remessa, ao final da execucdo, previamente ao arquivamento dos autoes.

4.1.3 Agdes de Cobranga de Contribuigio Sindical

Nos Gltimos 12 meses, foram ajuizadas na Vara do Trabalho de Porangatu 382
Actes de Cobranga de Contribuigao gindical, que representam 46% dos processos
recebidos, causando substancial aumento do volume de trabalho da Secretaria.

4.2 Fase de execugic

Registra-se, por ocasido desta visita correicional, a existéncia de 330
processos na fase executéria, sendo 227 execucdes trabalhistas em tramite,
32 processos COm exXecugac suspensa, no arquivo provisério, e 71 execucdes
previdencidrias.

Observou-se que, entre a Ultima correicdc e esta, houve significativa
elevacido da quantidade de execucdes (47%). Somente as execugbes
previdencidrias tiveram aumento de 136%. Em vista disso, © Desembargador
Corregedor conclama Magistrade e servidores a desenvolverem medidas para o
impulsc e conseqliente reducac desse nimerc. Ressalta, por oportuno, que a
utilizaclo sistematica das ferramentas a disposigdo do Tribunal, com &nfase
nos convénios (item 6.2), & préatica gque contribui sobremaneira para a redugdo
do quantitativo de processos nessa fase.

Pelo exame de processos, concluiu-se que os procedimentos adotados pela Vara
atendem as normas legais gue regem o processo de execucio.

~

Confirmou-se que os atos processuais relativos a execucdo da contribuicdo
previdenciidria seguem as disposicles constantes da CLT, bem como do
Provimento Geral Consolidado.

Impende registrar que a Juiza Titular desta Vara aplica o disposto no art. 211 do
Provimento Geral Consolidado, referente & expedicgdo de certiddo de crédito nas agtes
trabalhistas com execugdo suspensa por inércia do credor, contande, atualmente, com
32 processos no arquivo provisério, aguardando o decursco do prazo a que se refere
o art. 40, § 2°, da Lei n° 6.830, de 22 de setembro de 1980.

Da andlise dos processos com execlugdo suspensa, concluiu-se pela regularidade Aé?”
do tramite legal. v

3(\7
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4.2.1 Agdes de Execugdio Fiscal

Tramitam neste Juizo 7 agdes de execugdo fiscal. Pela andlise dos autos,
constatou-se que a pratica dos atos processuais necessarios ao regular andamento
guarda consondncia com as disposic¢des contidas na Lei n° 6.830/80.

5 PRAZOS
5.1 Do Juiz
5.1.1 Audiéncias

O prazo médio para realizacdio da audiéncia inicial & de 16 dias, nos processos
do rito sumarissimo, em desacordo com o disposto no art. 832-B, IILIL, da CLT, e
de 23 dias, nos do rito ordinario. Entretanto, o Desembargador Corregedor,
considerando o prazo médio para entrega da prestagao jurisdicional do rito
sumarissime (26 dias), entende desnecessério fazer recomendacao.

5.1.2 Despachos

Pela analise dos autos nesta visita correicional, constatou-se que © prazo
médio para exarar despachos & de 2 dias, em consonancia com o gue dispde ©
art. 189, I, do Cédigo de Processo Civil.

Registra-se, nesta data, a existéncia de 66 processos aguardando a elaboragao
de despacho judicial, 62 deles fora do prazo legal, para os quails se
recomenda seijam reqularizados com a possivel brevidade.

5.1.3 Prolagdo de sentencas

Considerando o periodo correicionado, conclui-se que o prazo médio para prolagao
de sentencas, contado do encerramento da instrucdo, nos processos dos ritos
sumarissimo e ordindrio, ndo obstante a constatacdo de alguns pProcessos com
sentencas liquidas, o gue ainda nic é pratica na Unidade, ¢ de 7 e de 35 dias,
respectivamente, em desacordo, © segundo, com © disposto no art. 189, II, do
CPC, raz&c pela qual se fez inserir em ata a recomendacdo constante do item 9.2.

0 Desembargador Corregedor verificou que 2 processos (00249-2006-251-18-00-0
e 00362-2006-251-18-00-5) encontram-se pendentes de solugado, um deles com

instrucdo encerrada hd mais de ano, razdo pela qual determina gue sejam

prolatadas as respectivas sentencas, no prazo de 10 dias.

5.1.4 Entrega da prestacdo jurisdicional

O prazo médio para a entrega da prestagdo jurisdicional, contace do
ajuizamento da agdo, considerando os feitos solucionados no periodo
correicionado (sentencas publicadas, acordos homologados, argquivamentos,
desisténcias homologadas e outras decisdes), & de 26 e 161 dias, nos
processos dos ritos sumarissimo e ordinario, respectivamente, em consonancia
com as disposicBes contidas no art. 852-H, § 7°, da CLT, em relagao aos

0n="

L%.
7
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feitos do rito sumarissimo, e muito acima da média praticada pelas demais
Varas do Trabalho da 18 Regifio, relativamente aos feitos do rito ordinario.

Nio obstante a existéncia de 31 processos, cujos prazos de solugdo, em face da
realizacdo de pericias, atingiram a média de 1 anc e 7 meses, onerando scbremaneira
o prazo médio para entrega da prestacdo jurisdicional no rito ordinario, o
Deserbargador Corregedor fez inserir a recomendacdo constante do item 9.3.

5.2 Da Secretaria
5.2.1 Cumprimento de despachos

Foi verificado que a Secretaria da Vara estd executando os atos processuais
no prazo médio de 48 horas, em conformidade com a regra contida no art. 190,
I e II, do Cédigo de Processo Civil.

N3¢ obstante, constatou-se, em VArios processos, a ocorréncia das
irregularidades citadas na recomendagao constante do item 9.4 desta ata

correicional.

5.2.2 Liquidagio de sentengas e atualizagio de calculos

Apurou-se, por ocasido desta visita correicional, que © prazo médio para
atualizacdo de calculos e liquidacdc de sentencas & de 1 e 5 dias,
respectivamente, havendo, nesta data, 7 processos aguardando liguidagao de
sentenca e 2 processos para atualizagdo de calculos.

O Desembargador Corregedor, considerando que se encontra em curso projeto de
implantagéo da sistemédtica de decisdes liquidas no dmbito da 18* Regido, bem
como a existéncia de recomendagdo da Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho, incentiva os magistrados gue atuam nesta Unidade a publicarem
sentencas liquidas, sobretudo nos processos do rito sumarissime e naqueles
de menor complexidade, o gue implicara a racionalizacdo de procedimentos e
agilizara, ainda mais, a entrega da prestacdo jurisdicional.

5.2.3 Cumprimento de diligéncias pelo Oficial de Justiga

Registra-se que é de 5 dias o prazo medio para cumprimento de diligéncias, o
qual, a despeito da extensa &rea territorial abrangida pela jurisdigdo da Vara
do Trabalho de Porangatu, guarda conformidade com ¢ art. 721, § 2°, da CLT,
contribuindo assim para a celeridade na entrega da prestacdoc jurisdicional.

5.2.4 Gestio documental

Instalada em 14 de janeiro de 2005, a Vara do Trabalho de Porangatu é uma das
mais recentes Unidades da 18° Regido, ndo contando, ainda, com acervo de
autos findos ha mais de cinco anos, que é uma das condigbes para abertura de
processo de eliminagdo.
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Nio obstante, o Desembargador Corregedor ressalta gue o plano de gestao
documental deve ser observado e aplicado aos processos em CUrsc nd Unidade,
sugerindo a adogdo dos seguintes procedimentos:

- Nos autos dos processos a serem arquivados definitivamente, efetuar o
desentranhamento dos documentos referentes as partes, procedendo a sua
devolucdo, antes da remessa dos autos ao Arquivo;

- Nos processos judiciais em qgue resultar acordo, fazer constar em ata a
determinaciio de desentranhamento dos documentos juntados a inicial e a
defesa, restituindo-os as partes ao término da audiéncia de conciliacdo;

-~ Antes do arquivamento, wverificar e certificar, nos autos, a auséncia de
pendéncias, como blogueio de valores, bloqueio de veiculo, penhora, mandado
de prisdo, depdsito judicial ou recursal, e bem assim outras ocorréncias due
impecam a futura eliminacao. Existindo pendéncias, a Secretaria deveréd

saned-las antes do arguivamento.

6 SISTEMAS INFORMATIZADOS E CONVENIOS
6.1 Sistemas Informatizados

Observou-se gue sdo largamente utilizados o©s recursos oferecidos peles
seguintes sistemas: AUD, SAJ1S8 (inclusive o méduloe “Despacho Expresso”),
Processamento Eletrdnico de Cartas Precatérias, Calculos, Guias e Emissdo de
DARF, o que facilita sobremaneira a elaboracdc de atos processuais.

Registra-se, nesta oportunidade, gque a Secretaria efetua rigorosamente a
regularizacgdo dog andamentos constantes do "relatério de possiveis andamentos
equivocados"™, encaminhado pela Corregedoria & Unidade, para refletir a
realidade da tramitacdo processual, acessivel tanto por meio dos programas

informatizados quanto pela internet.

6.2 Convénios

0 exame dos autos revela gue esta Vara do Trabalho procura impulsionar os
processos na fase executdéria com a utilizacdo dos seguintes convénios
disponibilizados pelo Tribunal: Bacen Jud, Detran e Jucegq.

Com o fito de proporcionar maior efetividade as execugdes, que tiveram

significative aumento entre a Gltima correicdc e esta, o Desembargador
Corregedor recomenda sejam utilizados, independentemente de requerimento da
parte, também os convénios Incra e Info Jud (celebrado com a Receita Federal
do Brasil), bem como aquele firmado com & Superintendéncia Regional do
Trabalho e Emprego — SRTE, para envio de sentencas por correio eletrdnico,
e que, como constatado nesta visita, n&o & utilizado com fregli®ncia por esta

Unidade Jurisdicional.

Regilstra-se, por ocasido desta visita correicional, a inexisténcia de ordem
de bloqueio de valores pendente de providéncias do Juizo no Sistema Bacen Jud.
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7 PESSOAL, INSTALAGOES, MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E OUTRAS QUESTOES
ADMINISTRATIVAS

Integram o quadro de pessoal da Vara do Trabalho de Porangatu os seguintes
servidores, estagiaria e menores—aprendizes:

Nome Fungdo Situacgdo
| 1 | Fabio Santos Gama Diretor de Secretaria Efetivo
[ 2 | Marltcio Alves Faquim Subdiretor Requisitado
| 3 | Aldeny Sousa Meira Oficial de Justicga Efetivo
' 4 | BArbara Alencar Mcrais Assistente S Efetivo
' 5 | Marina Medeiros Nunes de Castro Secretaria de Audiéncia Efetivo
: 6 | Gilberto de Lima Bastos Calculista Requisitado
i 7 | Livia Domingos de Lima Ramos Assistente 1 Efetivo
| 8 | Jainer Martins de Faria - Menor—-aprendiz
g | Renata Yumy Kimura - Menor-aprendiz
10 | welliziane de Souza Silva - Estagiario

0 quadro de pessoal, segundo informado pelo ilustre Subdiretor, é insuficiente
para atender ac volume de trabalho na Secretaria, decorrente da crescente
quantidade de agdes, o que demanda o aumento do nmerc de gervidores.

No que se refere as instalacdes fisicas, declarou que, apesar da reforma
parcial recentemente feita na Unidade, ainda persiste a ocorréncia de
goteiras, tanto na Secretaria como na sala de audiéncias.

Ainda gquanto as instalagdes, o servidor que nesta data tomard posse como
Diretor de Secretaria reforcou a necessidade da urgente troca do pisc do
tablado da sala de audiéncias, gque se encontra bastante danificado, exigindo
redobrado cuidado da Juiza e dos servidores ao pisar.

Ressaliou também gue, apesar da existéncia de processo administrativo, a
Unidade ainda ndo conta com mobilidrio adaptado ao projeto de modernizagao
da Justiga do Trabalho.

No tocante aos recursos tecnoldgicos, a Vara do Trabalho de Porangatu dispbe
de 8 computadores e 8 impressoras, numero considerado insatisfatério pelo
Subdiretor, o qual informou que a agilidade dos trabalhos fica comprometida
em razdo da pouca meméria dos computadores, solicitando, desta feita, o
fornecimento de 2 computadores e a substituicde de 2 impresgsoras,
ressaltando, ainda, a baixa velocidade de transmissdo de dados.

Relativamente a quantidade de servidores, o Excelentissimo Desembargador
Corregedor informou que a Administracioc esta empenhada na busca da aprovagac do
projeto de criag&o de novos cargos para a 182 Regidc da Justiga do Trabalho,
quando as Unidades poderdc ser contempladas com acréscimo em seus guadros,
observada a média de processos por servidores nas demais Varas do Trabalho.

sobre as demais solicitacdes, o Desembargador Corregedor determinou & 4%?2

abertura do PA n® 1025/2008, iniciado pela Diretoria-Geral.
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8 VISITAS RECEBIDAS

Registra-se que, por ocasidc desta visita correicional, o© Desembargador
Corregedor recebeu a visita do ilustre causidico, Dr. José Luiz Ribeiro, OAB-

GO n° 11.821.

9 RECCMENDAGCOES

Considerando o carater preventivo e pedagdgico da atividade correicional,
foram transmitidas, verbalmente, ao i1lustre Subdiretor de Secretaria,
orientacdes necessarias a manutencgdo da boa ordem processual.

Nio obstante a regularidade preponderante das atividades judiciais desta Vara
do Trabalho, o Desembargador Corregedor Regional fez as seguintes
recomendagdes:

9.1 Em processcs gque envolvem interesse de menor, constatou-se a
auséncia de intimacio do Ministério PuUblico do Trabalho, a tecr do
disposto no art. 297 do PGC, pelo que © Desembargador Corregedor
recomenda que, doravante, seja observado © Titulo XI do Provimento
Geral Consolidado, que trata dos casos e da forma de intimacdo do

MPT;

9.2 Nos feitos do rito ordindrio, o prazo médio para prolagao de
sentencas, aferido nesta correigdo em 33 dias, excedeu em muito o
limite estabelecido pelo art. 189, I, do CEC. Assim, O Desembargador
Corregedor recomenda todos os esforcos para adequacgdo ao termo
legal, gue é de 10 dias;

9.3 Nos feitos do rito ordindrio, o prazo médio para entrega da
prestacgdo jurisdicional encontra-se elastecido (161 dias) . Observou-
se que uma expressiva quantidade de processos exige a realizacdo de
pericias, tendo a Secretaria informado que, por esse motivo, em 31
deles o prazo de solucdo ficou na casa dos 19 meges, fato gque onera
sobremaneira o prazo médio. Entretanto, considerande o restante dos
processos em tramitacao, verifica—se que o prazo continua em
descompasso com a nédia das demais Unidades da 18% Regifo. Em que
pese a inexisténcia de disposig&o legal a respeito, © Desembargador
Corregedor recomenda a adogdo de medidas para adequacdo ao prazo
médio praticado pelas demais Varas do Regional;

9.4 Relativamente aos atos da Secretaria, em varios processos
analisados, foram constatadas as segquintes ocorréncias: a)
repetidamente, certiddes e outros atos sem a correta identificacgdo
do servidor (art. 81 do PGC); b) termos de juntada com remissdo a
artigo do antigo PGC, e em desacordo com oS requisitos do art. 71
do PGC; c) termos de carga nac assinados pelo advogado; d)
reiteradamente, deixou-se de langar, no sistema SAJ18 os wvalores
executados e recolhidos; &) confeccio de documento com referéncia
a0 anterior Juiz Titular, mesmo apds sua remogdo para outra Unidade;
f) grafia de nome da parte no cartido de autuacdo em desacordo com
as regras do art. 60 do PGC; g) em alguns processos, cujo prazo
encontra-se vencido, ndoc foli efetuada a devida certificacgdo.
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Ao final dos trabalhos, o Excelentissimo Desembargador Corregedor registra
a regularidade da atividade judicial nesta Vara do Trabalho de Porangatu.

Cumprimenta a Excelentissima Juiza Titular, Dra. Fabiola Evangelista Martins
e Garcia, e os demais Magistrados que aqui deixaram sua contribuigdo.

Cumprimenta os servidores que integram a Unidade, com os guais conversou
individualmente, pela dedicacgdo e empenho na pratica dos atos processuais,
bem como no correto ordenamento dos autos.

Registra-se a solenidade de posse, ocorrida durante esta visita correicional,
do ilustre Diretor de Secretaria, Dr. Fibio Santos Gama.

Registra-se a presenga do ilustre Diretor-Geral deste Regicnal, Dr. Alvaro
Celso Bonfim Resende, durante os trabaihos correicionais, cuja atuagio
concorreu para o bom éxito das atividades.

A seguir, deu-se por encerrada a correicdo, em 16 de abril de 2008.

Des ral do Trabalho
Presidente e Gqrregegbr do TRT da 18% Regido

ICA0 T.1SBOA
?Pres%déncia

CORDEIRO

Assistente da Secretaria d& Toordenagio Judiciaria



