PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRTBUNAL REGIONAL DO TRARALHO DA 18% REGIAO
Secretaria da Corregedoria Regional

ATA DA CORREICAO ORDINARIA
REALIZADA NA VARA DO TRABALHO DE IPORA - ANO 2008

Em 19 de fevereiro de 2008, as 9hlb, sob crientagdo do Excelentissimo
Desembargador Gentil Pio de Oliveira, Vice- Presidente do Egrégio Tribunal
Regional do Trabalho da 18%® Regido, em funcao corregedora, a equipe
correicional, integrada pelos servidores Fernando Costa Tormin, Direteor de
Secretaria da Corregedoria Regional, Marcos dos Santos Antunes, Secretario
de Coordenacgdo Judiciaria, e Thomas Jefferson Pereira do WNascimento,
Assistente da Secretaria da Corregedoria Regional, recepcionada pelo
Excelentissimo Juiz Titular da Vara do Trabalho de lporé, Dr. César Silveira,
pelo ilustre Diretor de Secretaria e pelos demals servidores da Unidade,
iniciou os trabalhos da Correigdc Ordindria, relativa ao presente exercicio,
com fundamento no artigo 682, XI, da Consolidacdo das ILeis do Trabalho.

O Edital n° 01/2008, publicado no Diario da Justiga Eletrbnico, deste
Tribunal, em 30 de janeiro de 2008, na pagina 1, tornou publica a presente
Correicdo Ordinaria. :

1 MOVIMENTAGAO PROCESSUAL

A Vara do Trabalho de Ipord registrou, nos ultimos 12 meses (01/02/2007 a
31/01/2008), a seguinte movimentacdo processual:

Item ACOES RECERIDAS, RESOLVIDAS E PENDENTES Quantidade
1 | Processos recebidos 855
2 | Processos resolvidos 598
3 | Processcs pendentes de julgamento 43

EXECUGOES
4 | Processos com execucdo iniciada 121
5 | Execucdes encerradas 82
6 | Execugdes fiscais pendentes 4
7 | Execucdes em tramite 94
8 | Processos com exeCugdc suspensa 47
9 { Execugbes previdencidrias em trémite 19
10 | Total de execucdes (scma dos itens 7, 8 e 9) 160
CARTAS PRECATORIAS E CARTAS DE QRDEM RECEBIDAS
11 | cartas precatérias e Cartas de Ordem recebidas 93
12 | cartas precatérias e Cartas de Ordem ciumpridas (’ﬂ104
13 | cartas precatorias e Cartas de Ordem pendentes de cumprimento \\fll

[
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CARTAS PRECATORIAS EXPEDIDAS
14 | cartas precatérias expedidas 98
15 | Cartas precatérias devolvidas pela Vara deprecada 108
16 | Cartas precatérias pendentes de devolucéo 32

2 PRODUGCAO

A Vara do Trabalho de Iporad realiza a média mensal de 69 audiéncias unas em
processos do rito sumarissimo, 19 audiéncias em processos do riteo ordindrio
e 26 audiéncias de prosseguimento. Sdo publicadas, em média, 37 sentencas por
més. O Excelentissimo Juiz Titular desta Vara do Trabalho exara, mensalmente,
a média de 183 despachos interlocutédrios.

Dos 1.041 processos na fase de conhecimento (855 recebidos nos ultimos 12
meses, 462 deles referentes a AcgBes de Cobranga de Contribuicdo Sindical,
somados aos 186 remanescentes do periodc anterior), a Vara do Trabalho de
Ipora solucionou 998, o que representa uma produgdo de 96%.

Aruaram nesta Vara do Trabalho, durante os tltimos 12 meses, 0©S Magistrados
abaixo relacionados, os quais colaboraram para o desempenho da Unidade, com a
seguinte producdo, conforme dados extraidos dos relatérios de producgdo mensal:

Juiz(a): César Silveira

fev/07 458 234 107 6 0 1 0
mar/07 243 268 118 5 6 4
abr/07 341 50 7 10 8 1
mai/07 405 90 17 8 0 2
Jun/07 327 156 9z 5 0 0
jul/0o7 80 135 71 5 4 1
ago /07 357 ile 16 14 3 1
set/07 140 20 50 20 1 3
out /07 318 23 10 9 2z 3
nov/07 348 39 3 0 0 1
dez/07 198 16 4 2 0 1
jar/08 230 54 8 7 1 2
Totais 3.445 1.201 503 8 25 20
Juiz{a): Livia Fitima Gondim Prego
abr/07 0
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Juiz{a): Valéria Cristina de Scusa Silva

Jjul/o7 268 8 9 10 0 0
set/07 210 51 5 & 18 1
out/07 81 7 4 16 0 0
Totais 559 136 18 ] 15 1

Juiz(a) : Whatmann Barbosa Iglesias

SETe

| quantidade

3 LIVROS E REGISTROS ELETRONICOS

Fxaminando o Livro de Ponto e o Livro de Registro de Petigdes do Protocolo
Integrado, ainda utilizados na Unidade, © Desempargador Corregedor concluiu pela
regularidade dos respectivos registros. Os demais livros foram substituidos por
registros eletrénicos no Sistema de Administracao Judicial-SAJ18.

4 PROCESSOS
4.1 Fase de conhecimento
4.1.1 Processos com audiéncias designadas

Dos processos examinados, com audiéncias designadas, o Desembargador
Corregedor concluiu pela regularidade dos respectivos atos processuais.

4.1.2 Acordos

Da andlise dos autos com acordos homologados, concluiu-se pela regularidade
dos atos processuais, em especial no que se refere as contribuices
previdenciarias, consoante as disposigbes da CLT, com as alteracdes
introduzidas pela Lei n® 10.035, de 25 de outubro de 2000, e pela Lei n°®
11.457, de 16 de marco de 2007.

Registra-se, por ocasifo desta visita correicional, o indice de 22% de
processos conciliades, em consondncia com a pratica adotada pelo Conselho
Nacional de Justica, por meio do Movimento Nacional pela Conciliacgdo, dentro
do programa denominado “Conciliar ¢ Legal”.

4.1.3 Acdes de Cobranga de Contribuigéio Sindical

Nos ultimos 12 meses, foram ajuizadas na Vara do Trabalho de Ipora 462 Acgdes
de Cobranca de Contribuigdo Sindical, que representam 54% dos processos
recebidos, elevando o volume de trabalho da Secretaria. j

Constatou-se gue aproximadamente duzentas agbes dessa natureza, com decisdo
transitada em julgado, aguardam, no prazo, a apresentacdc de calculos pela
parte autora. B
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4.2 Fase de execugido

Registra-se, por ocasido desta visita correicional, a existéncia de 1860
processos na fase executdria, sendo 90 execucdes trabalhistas em tramite, 47
processos Ccom execugao suspensa, no arquive provisério, 19 execucbes
previdenciarias e 4 execugbes fiscais.

Observou-se que, entre a Gltima correigao e esta, houve reducgdo da quantidade
de processos na fase executodria, o que demonstra o emprego das ferramentas
a disposigioc do Tribunal, como sistemas e convénios {item 6.2}, para impulso
da execucdo, ja que no ano anterior havia 187 processos nessa fase.

Impende registrar que o Juiz Titular desta Vara aplica o disposto no art. 21l
do Provimento Geral Consolidado, referente & expedigdo de certidao de crédito
nas acdes trabalhistas com execugdo suspensa por inércia do credor, contando,
atualmente, com 47 processos no arquive provisério, aguardando o decurso do
prazo a que se refere o art. 40, § 2°, da Lei n° 6.830, de 22 de setembro de
1980.

Da andlise dos processcs cOm eXeCugdo suspensa, concluiu-se pela regularidade
do tramite legal.

4.2.1 Acdes de Execucdo Fiscal

Tramitam, neste Juizo, 4 agbes de execugao fiscal, todas com carga para a
Procuradoria da Fazenda Nacional.

5 PRAZOS
5.1 Do Juiz
5.1.1 Audiéncias

0 prazo médio para realizacado da audiéncia inicial é de 17 dias, nos
processos do rito sumarissimo, em desacordo com o disposto no art. 852-B,
inciso I1I, da CLT, e de 18 dias, nos do ritc ordinario. Entretanto, o©
Desembargador Corregedor, considerando o diminuto prazo médio para entrega
da prestacdo Jjurisdicional do rito sumarissimo (26 dias), entende
desnecessario fazer qualquer recomendagdo.

5.1.2 Despachos

Pela analise dos autos nesta visita correicional, constatou-se que O praz

médio para exarar despachos é de 1 dia, em consonancia com o que dispde/o
art. 189, T, do Cédigo de Processo Civil, ndo havendo, nesta data, qualiquer
processo aguardando a elaboracdo de despacho judicial. '
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5.1.3 Prolagio de sentengas

Considerando o periodo correicionado, conclulu-se que O prazo médic para
prolacdo de sentencas, contado do encerramentce da instrugdo, nos pProcessos
dos ritos sumarissimo e ordindric, é de 6 e de 9 dias, respectivamente, em
conformidade com o disposto no art. 1839, TI, do CPC.

5.1.4 Entrega da prestagio jurisdicional

0 prazo médio para a entrega da prestacdoc jurisdicional, contado do
ajuizamento da agdo, considerando o0s feitos solucionados no periodo
correicionado (sentencas publicadas, acordos homologados, arquivamentos,
desisténcias homologadas e outras decisbes), é de 26 e 37 dias, nos processos
dos ritos sumarissimc e ordindrio, respectivamente, em consonédncia com as
disposicBes contidas no art. 852-H, § 7°, da CLT, em relacdo aos feitos do
rito sumarissimo, e dentro da média praticada pelas demais Varas do Trabalho
da 182 Regido, relativamente aos feitos do rito ordinario.

5.2 Da Secretaria
5.2.1 Cumprimento de despachos

Foi verificado que a Secretaria da Vara esta executando os atos processuais
no prazo médio de 24 horas, em conformidade com a regra contida no art. 190,
I e II, do Cddige de Processo Civil.

Ndo obstante, constatou-se que varias intimacdes dirigidas & Procuradoria Federal
s3o feitas por via postal. Assim, recomenda-se a observancia de disposto no art.
20 da Lei n® 11.033, de 21 de dezembro de 2004, devendo as intimacgsdes enderecadas
& representante judicial da Unido serem fejtas com a remessa dos autos, obsexrvado
o convénio firmado com aquela Procuradoria em Goias.

De igual forma, a intimagdo do Ministério Prablico do Trabalho vem sendo
efetuada por via postal, contrariando a norma contida no art. 2% do
Provimento Geral Consolidado.

Relativamente as notificacdes, verificou-se que os Avisos de Recebimento—-AR
s&o juntados em folha em branco, e ndo na prépria notificagédo, como determina
o art. 51 do Provimento Geral Consolidado.

5.2.2 Liquidagioc de sentencgas e atualizagdo de calculecs

Apurou-se, por ocasido desta visita correicional, que o prazo médio para
liquidacio de sentengas e atualizacdo de calculos & de 3 dias, havendo, nesta
data, apenas um processc aguardando atualizacdo de calculos.

0O Desembargador Corregedor, considerando que se encentra em Curso projete de
implantacdo da sistem&tica de declisles liquidas nc &dmbito da 18? Regiadq,
incentiva os magistrados que atuam nesta Unidade a publicarem sent ngas

liquidas, ¢ que implicard a racionalizagio de procedimentos e aglllz
ainda mais, a entrega da prestagdo jurisdicional. -
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5.2.3 Cumprimento de diligéncias pelo Oficial de Justiga

Registra-se que é de 4 dias o prazo médio para cumprimento de diligéncias,
em conformidade com o art. 721, § 2°, da CLT, contribuindo sobremaneira para
a celeridade na entrega da prestacgdo jurisdicional.

5.2.4 Gestio documental

Foi verificado que se encontram pendentes de eliminacdo os autos de processcs findos
arquivados até margo de 2002, ndoc obstante a conclusdo, ainda em 2007, dos trabalhos
de revisdo do acervo. Dessa forma, recomenda-se a adogdo de providéncias para a
imediata eliminacdo dos processos aptos ao descarte, sugerindo-se, também, a adogdo
dos seguintes procedimentos relativos & gestéo documental:

- MNos autos dos processos a serem arquivados definitivamente, efetuvar o
desentranhamento dos documentos referentes as partes, procedendo & sua devolucdo;

- Nos processcs judiciais em que resultar acordo, fazer constar em ata a
determinacdo de desentranhamento dos documentos juntados a inicial e a
defesa, restituindo-os as partes ao término da audiéncia de conciliagdo;

- Antes do arquivamentc, verificar e certificar, nos autos, a auséncia de
pendéncias, como bloqueio de valores, blogueio de veiculo, penhora, mandado
de prisdo, depésito judicial ou recursal, e bem assim outras ocorréncias que
impecam a futura eliminacdo. Existindo pendéncias, a Secretaria devera sanea-
las antes do arguivamentc.

6 SISTEMAS INFORMATIZADOS E CONVENIOS
6.1 Sistemas Informatizados

Observou-se que a Secretaria da Vara utiliza os recursos oferecidos pelos
seguintes sistemas: AUD, SAJI1S {(inclusive o mdédulo “Despacho Expresso”),
Processamento Eletrénico de Cartas Precatdrias, Calcules, Guias e Emissdo de
DARF, o que facilita sobremaneira a elaboragdc de atos processuais.

6.2 Convénios

Constatou-se cque ¢ Juiz Titular desta Vara procura impulsicnar ©$ processos
na fase executéria com a utilizacdc sistemdtica da maioria dos convénics
disponibilizados pelo Tribunal para tal finalidade: SRT {para envic de
sentengas por e-mail}, Bacen Jud, Detran e Serpro.

A fim de proporcicnar ainda mais efetividade as execugdes, incentiva-se a
utilizacdo de todos os convénios, inclusive Info Jud, Incra e Juceg (por
intermédio da Secretaria de Coordena¢do Judiciaria).

Impende registrar que, recentemente, foram detactadas 34 pendéncias desta
Unidade no Sistema Bacen Jud, as quais, na data desta visita correiciomaly,
¥4 haviam sido sanadas. Em vista disso, recomenda-se, doravante A
verificacdo continua de pendéncias referentes ao sistema em epigrafe,—c
fim de evitar retengdo de recursos.
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7 PESSOAL, INSTALACOES, MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E OUTRAS QUESTOES
ADMINISTRATIVAS

Integram ¢ quadro de pessoal da Vara do Trabalho de Ipord os seguintes
servidores e menor-aprendiz:

Nome Fungiio Situagfo
1 | Marco Aurélic de Almeida Diretor de Secretaria Efetivo
2 | Fabic Marquez de Carvalho Subdiretor Requisitado
3 | Ulisses Pereira de Castro Assistente 5 Efetivo
4 | Helmes Amancio Alves Oficial de Justiga Requisitado
5 | Jucyara Silva Ferreira Assistente 3 Efetivo
& | Eliane Batista Costa Assistente 4 Requisitado
7 I Vanibic Felix Coelho - Menor-aprendiz

Segundo o Diretor de Secretaria, o quadro de pessoal, ndo obstante a
dedicacdo dos servidores, é insatisfatério, principalmente pelo aumento no
volume processual, que vem exigindo da equipe esforco adicional para
observancia dos prazos legails, de forma due contingéncias, como licencgas e
afastamentos, acabem por provocar sobressaltos na rotina.

Quanto as instalacdes fisicas, a Vara do Trabalho de Ipora possui estrutura
e espaco adequados & sua finalidade, nada tendo sido ressalvado pelo Diretor.

No tocante aos recursos tecnolégicos, a Vara do Trabalho de Ipora dispde de
7 computadores e 6 impressoras, numero considerado satisfatério pelo ilustre

Diretor.

Relativamente & quantidade de servidores, o Excelentissimo Desembargador
Corregedor informou gue a Administracgdo esta empenhada na busca da aprovagao
do projeto de criagdo de novos cargos para a 182 Regi&o da Justiga do
Trabalho, guando as Unidades poderdc ser contempladas com acréscimo em seus
quadros, observada a média de processos por servidores nas demals Varas do
Trabalho.

Em face do atual contingenciamento orgamentario, o Desembargador Corregedor
conclama todas as Unidades a efetuarem o prévic levantamento do material de
consumo, para avaliar a real necessidade de fornecimentce. Solicita, também,
a utilizacd3o racional dos recursos existentes, bem como a develugdo de
material de expediente ndo utilizado, para aproveitamento em outras Unidedes.

8 VISITAS RECEBIDAS

Embora regularmente divulgada a presente correicdo, ndo fol registrafa/a
presenca de autoridades, advogados ou outros interessados em apreseptar
sugest&es ou criticas aos trabalhos desempenhadcs por esta Vara.
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9 RECOMENDAGOES

Considerando o carater preventivo e pedagdgico da atividade correicional,
foram transmitidas, verbalmente, ao 1lustre Diretor de Secretaria,
orientacdes necessirias & manutencfo da boa ordem processual.

Nio obstante a eficacia da atividade judicial nesta Vara do Trabalho, o
Desembargador Corregedor fez a seguinte recomendacgo:

9.1 Dos processos examinados durante esta visita correicional, dois
deles foram protocolizados em 11.12.2007, sendo que sua autuacao
ocorreu apenas em 07.01.2008. Recomenda-se sejam dobrados o©s
cuidados da Secretaria, para que ocorréncias dessa natureza ndo

venham a se repetir.

10 DESTAQUES E OBSERVACOES FINAIS

Ao final dos trabalhos, o Excelentissimo Desembargador Corregedor registra
a qualidade da atividade judicial na Vara do Trabalho de Iporé, associada a
eficAcia da entrega da prestagdc jurisdicional.

Cumprimenta e elogia © Excelentissimo Juiz Titular, Dr. César Silveira, pela
diligente condugdo dos feitos e pela manutencdo da qualidade na entrega da
prestacdo Jjurisdicional, destacando a pratica, adotada pelo ilustre
Magistrado na homologacdo de calculos, antes da expedicdo de mandade de
citacdo, de intimar dos calculos o advogado da Reclamada, ¢ que vem surtindo
efeito, no sentido de abreviar o procedimento execultdrio.

Parabeniza o ilustre Diretor de Secretaria, Dr. Marcc purélio de Almeida, e
os demais servidores que integram a Unidade, pela dedicacdo, empenho e zelo
na pratica dos atos e termos processuais, bem Como no correteo crdenamento dos
autos, constatados durante esta visita correicional.

A seguir, deu-se por encerrada a correigdo.

GENT 0/ JE GLIVEIRA

Vice-Presydente [d&TRT la 182 Regido
funegdo é%;%iggdora

-

AW 'I}d ‘/W
EEN. O TORMIN

Diretor de Secretaria da Corregedoria Regional




